Univerzita T. Bati ve Zlíně

Fakulta managementu a ekonomiky

BAKALÁŘSKÉ STUDIJNÍ PROGRAMY

na Vyšší odborné škole ekonomické Zlín


Hodnocení bakalářské práce

(dále jen BP)

Jméno studenta:
Jarmila Chmelová




Téma BP: Srovnání českých účetních předpisů s pravidly účtování používanými v Bata Shoe Organization a dopad jejich rozdílů do účetních výkazů
Akademický rok: 2008/2009

Oponent BP(: Ing. Radana Janáčová

( Nehodící se škrtněte.

Tabulka A

	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Stupeň hodnocení

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	Náročnost tématu BP
	  
	  X  
	
	
	
	
	
	1,5

	Splnění cílů BP
	  X
	
	
	
	
	
	
	1

	Teoretická část BP
	  X
	
	
	
	
	
	
	1

	Analytická část BP
	  X
	  
	
	
	
	
	
	1

	Stylistická a gramatická úroveň BP
	  X
	
	
	
	
	
	
	1

	Formální úroveň BP
	   X
	
	  
	
	
	
	
	1

	Součet
	     6,5/6 = 1,08


Poznámka:
Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. 

Součet hodnocení kritérií vypočtěte vydělením součtu stupňů hodnocení šesti. 

Navrhne-li vedoucí nebo oponent BP v kritériu 2 – splnění cílů BP stupeň nedostatečně (Fx nebo F), je celá práce hodnocena nedostatečně a komise po obhajobě rozhodne o konečné klasifikaci. Je-li nedostatečně hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2 vypočítá se návrh známky včetně tohoto nedostatečně hodnoceného kritéria.

Tabulka B – Celkové hodnocení BP

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,00 – 1,25
	A
	Výborně

	1,26 – 1,75
	B
	Velmi dobře

	1,76 – 2,25
	C
	Dobře

	2,26 – 2,75
	D
	Uspokojivě

	2,76 – 3,00
	E
	Dostatečně

	3,01 – 4,00
	FX
	Nedostatečně

	4,01 – 5,00
	F
	Nedostatečně


Celkové hodnocení a otázky k obhajobě BP:

(Uvádí vedoucí i oponent BP.)

Předmětem bakalářské práce je porovnat odlišnosti účtování dle českých účetních předpisů a principů používaných koncernem Bata. Tento cíl byl v práci splněn.
Teoretická část práce je vhodně strukturovaná, obsahuje podstatné informace o podstatě českého účetnictví, principech harmonizace a zejména o zásadách US GAAP. 

Analytická část začíná představením společnosti Baťa. Zajímavý je také popis současných aktivit a systému řízení firmy v celosvětovém měřítku. Dále zde autorka představuje systém převodu účetní závěrky podle českých principů na závěrku dle požadavků koncernu, které jsou založeny právě na principech US GAAPu. Hlavní přínos práce spočívá ve vyčíslení položek, které se vykazují v každém systému v jiné výši, a ve zdůvodnění těchto rozdílů. Autorka se velmi pečlivě zabývá položkami rozvahy i výkazu zisku a ztráty. Každá korekce je srozumitelně vysvětlena. Práce tak naplňuje jeden ze svých cílů, totiž popsat zainteresovaným pracovníkům firmy odlišnosti „dvojího“ vykazování. 
Autorka došla k závěru, že společnost sice účtuje o finančním leasingu v souladu s českými předpisy, ale nejsou dodrženy zásady správného vykazování podle koncernových principů. Na příkladu jedné leasingové smlouvy ukázala, jaké kroky by měly být provedeny k nápravě. Také tato část je velmi přínosná.  V teoretické části práce by bylo vhodné popsat vykazování finančního leasingu dle US GAAPu, na což by toto konkrétní řešení leasingové smlouvy logicky navázalo.
Práce vykazuje nesporně vysokou odbornou úroveň. Kromě toho je práce velmi kvalitní i po formální a stylistické stránce. 
Otázky:

1) Existují rozdíly ve vykazování technického zhodnocení dlouhodobého majetku podle českého zákona o účetnictví a BSO, resp. US GAAPu?
Návrh na výslednou známku BP:


(Uveďte stupeň ECTS + slovní vyjádření)

A - výborně
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podpis hodnotícího


