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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Diplomová práce se zabývá implementací konceptu ekonomické přidané hodnoty do řízení podniku XY. V teoretické části jsou popsány metody a postupy měření a řízení výkonnosti s důrazem na koncept EVA a jeho implementaci. Následuje zhodnocení výkonnosti společnosti pomocí finanční analýzy a ekonomické přidané hodnoty. V části finanční analýzy postrádám výpočet a komentář k ukazatelům zabývajícími se měřením např. produktivity práce či ostatních poměrových ukazatelů. Poslední část DP je tvořena návrhem implementace EVA do podniku, který by v mnoha částech mohl být lépe a podrobněji rozpracován. 
Otázka 1: Jaký systém měření a řízení výkonnosti je ve firmě  aktuálně využíván. Popište jeho výhody a nevýhody.
Otázka 2: Jaký vliv má probíhající finanční krize na analyzovanou firmu? Jaká doporučení pro firmu máte?

Návrh na klasifikaci diplomové práce:
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Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	FX - nedostatečně
	F-nedostatečně
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (FX nebo F), bude práce přijata k obhajobě, při níž je nezbytná účast vedoucího práce i oponenta.
Pokud student neobhájí práci: 
-  při hodnocení stupněm FX, doporučuje hodnotitel studentovi obhajobu práce opakovat, 
       odstraní-li  vytýkané nedostatky,
-  při hodnocení stupněm F, doporučuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu práce na 
       nově stanovené téma ředitelem ústavu.
-     o celkovém hodnocení obhajoby práce rozhoduje komise pro SZZ







