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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Celkově lze práci hodnotit pozitivně. Na práci je vidět snaha a osobní zaujetí. Smysl a koncepce práce jsou smysluplné. Teoretická východiska (v kapitolách o stresu) jsou zpracována dobře. Dostatečné a relevantní je využití použité literatury. Přehledná a přínosná je kapitola 4 „Pedagogicko-psychologické služby v resortu MV ČR“.

Zcela zákonitě má práce i některé rezervy, slabší místa:

· Některé citované prameny nejsou uvedeny v seznamu literatury (např. str. 15 Charvát 1969; str. 24 Vymětal 2003); ne vždy je patrné z  čeho a co je citováno (např. str. 10 slovník psychiatrických pojmů; str. 24 a 27 Machač, Machačová; str. 28 Taylor 1986). 

· Kapitoly 1.1 a 1.2 („osobnost“) jsou zpracovány poměrně stroze. Z práce není patrná souvislost mezi typem osobnosti a reakcí na stres.

· Dopracování (v případné diplomové práci) by si zasloužila metodologická část a statistické zpracování výsledků a z toho vyplývající interpretace výsledků. 

Odborný přínos práce spočívá především v tom, že hledá souvislosti mezi stresem a prací policisty (a to na úrovni prevence, diagnózy i terapie) nejenom z teoretického, ale i praktického hlediska. Nevadí proto, že ne vše je v práci „vyřešeno“. Práce se jeví jako smysluplný začátek případného dalšího řešení dané problematiky. 

V neposlední řadě autorka, kromě píle, prokázala schopnost formulovat problém a hledat rozumné cesty k jeho řešení.

Práci hodnotím kladně. K obhajobě doporučuji.

      

	Otázky k obhajobě:

1) Typ osobnosti a reakce na stres.

2) Osobnostní předpoklady a kontraindikace pro výkon práce policisty.

3) Selektivní a formativní faktory v kauzálním vztahu „profese policisty vs. stres“.

4) Možnosti zvyšování odolnosti vůči stresu u policistů.

5) Zásadní stresory v práci policisty.

6) Praktické využití výsledků bakalářské práce.



	Celkové hodnocení*
	
	B
	
	
	
	

	Datum: 12.6.2006
	Podpis: PhDr. Michal Klapač


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





