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ABSTRAKT

Diplomova prace je zamétfena na analyzu rizik a navrh bezpecnostnich opatieni v podniku
zabyvajiciho se slévarenskou vyrobou. V teoretické ¢asti jsou uvedeny zakladni pojmy, po-
zadavky a legislativa zabyvajici se BOZP problematikou. Déle jsou zde popsany vybrané
metody analyzy rizik. V tivodu praktické ¢asti prace je ptedstaven podnik a charakterizace
vybranych pracovnich ¢innosti. Nasledné je zpracovana identifikace a analyza rizik. Pro
kazdé z rizik jsou dale navrzena bezpecnostni opatfeni. Zavére¢na Cast prace je vénovana
fizeni rizik, kde jsou popsana skoleni, pracovnélékaiské prohlidky nebo nutnost pribézné
kontroly opatteni a rizik na pracovisti. Cilem prace je poskytnout zaméstnavateli a odpoved-
nym pracovnikiim uceleny ptehled o BOZP a zejména zpracovat identifikaci rizik spolu
s navrhy bezpecnostnich opatfeni pro pracovni ¢innosti podniku z pohledu externi osoby a

prispét tak ke zlepseni BOZP ve firmé¢.
Klic¢ova slova:

Analyza rizik, bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, legislativa BOZP, bezpecnostni opat-

feni, hodnoceni rizik, osobni ochranné prostiedky, vyrobni podnik
ABSTRACT

The diploma thesis is focused on risk analysis and design of safety measures in a company
dealing with foundry production. In the theoretical part the basic concepts, requirements and
legislation dealing with OSH issues are presented. Furthermore, selected methods of risk
analysis are described. In the introduction of the practical part of the thesis, the enterprise
and the characterization of selected work activities are presented. Subsequently, the identi-
fication and analysis of risks is elaborated. For each of the risks, safety measures are pro-
posed. The final part of the thesis is devoted to risk management, where training, occupa-
tional health examinations or the need for continuous control of measures and risks in the
workplace are described. The aim of the thesis is to provide the employer and responsible
employees with a comprehensive overview of OSH and, in particular, to elaborate the iden-
tification of risks together with proposals for safety measures for the work activities of the
company from the perspective of an external person and thus contribute to the improvement

of OSH in the company.

Keywords: Risk analysis, occupational safety and health, OSH legislation, safety measures,

risk assessment, personal protective equipment, production plant
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UvVOD

Ve vsech podnicich ptichazi osoby na pracovisti do kontaktu s riziky ohrozujicich zdravi,
a to at’ uz se jedna o pracovni pozice administrativy nebo pracovniky v prumyslové vyrobe¢.
Zameéstnanec by mél byt na pracovisti co nejméné ohrozovan na zdravi a zivoté. Podnik by
m¢l tato rizika co nejvice minimalizovat a tvofit tak bezpecné pracovni prostiedi. Pozadavky
a pravidla tykajici se bezpecnosti prace vyplyvaji ze zdkoni a dalSich pravnich piedpist
zabyvajicich se bezpecnosti a ochranou zdravi pii praci. Rizika mohou byt minimalizovana
spravnym fizenim rizik a jeho dodrzovanim. Je dilezité, aby v podniku byla provedena du-
kladna identifikace a vyhodnoceni rizik s naslednym zavadénim opatfeni proti nalezenym
rizikéim. Rizenim rizik a dodrzovanim stanovenych opatfeni lze rizika minimalizovat na pfi-
jatelnou uroven nebo i zcela odstranit. Cilem prace je vytvoftit zakladni pfehled povinnosti
k BOZP pro vybranou firmu, kterd se zabyva slévarenskou vyrobou, identifikovat rizika a
navrhnout bezpecnostni opatfeni u konkrétnich pracovnich ¢innosti, ke kterym ve firmé¢ do-

chézi, a to z pohledu externi osoby.

V teoretické ¢asti diplomové prace jsou shrnuty zakladni pojmy BOZP, déle prehled zaklad-
nich prav a povinnosti jak zamé&stnavatele, tak 1 zamé&stnance. Jsou zde popsany kategorie
prace a na zakladé jakych podminek dochazi k jejich urCovani. Nasledné jsou v praci
popsany pravidla a druhy Skoleni zamé&stnanct a vykonavani pracovnélékaiskych prohlidek.
Dale se prace zabyva piehledem problematiky OOPP, znacek a znaceni pracovisté, pracov-
nimi urazy nebo vybranymi riziky, kterd mohou ve slévarenském priimyslu nastat, a piehle-
dem vybrané legislativy, kde jsou stanoveny pravidla BOZP. V neposledni fad¢ teoreticka
¢ast uvadi konkrétni metody, které mohou byt vyuZity pfi identifikaci a nasledném vyhod-

noceni rizik.

V praktické ¢asti diplomové prace je predstaven podnik a pfedmét jeho vyroby. Je zde zna-
zornéna struktura podniku a pracovni ¢innosti jsou popsany postupné, dle procesu vyroby
odlitku od vyroby modell, forem a jader, pfes taveni a odlévani taveniny do pfipravenych
forem azZ po kone¢né brouseni a lakovani odlitku. Déle jsou u kazdé pracovni ¢innosti iden-
tifikovana a vyhodnocena rizika, a to pomoci metody PNH. Pro kazdé z rizik je dale navr-
zeno bezpecnostni opatieni pro jeho minimalizaci. Na zavér prace je navrzen systém fizeni
rizik ve firmé&, kde jednu ¢ast tvoii prave identifikace rizik a ndvrh opatfeni, a dale je zde

navrzen systém Skoleni pracovnikili, zdravotnich prohlidek a odpovédnosti pracovnika
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bezpecnosti spolu s vedoucimi oddé€leni. Na zavér je popsan postup pii pracovnich Grazech,

shrnuti OOPP a dalsi doporuceni.
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I. TEORETICKA CAST
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1 BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI PRI PRACI

Primarnim cilem BOZP je ochrana zaméstnancti pied negativnimi dopady pracovniho pro-
cesu. Diky dodrzovani pravidel BOZP lze snizit riziko vzniku pracovnich trazti nebo vzniku
nemoci, které souviseji s pracovnim prostfedim nebo ¢innosti. Spadaji zde oblasti od bez-
pecnosti technické, pres hygienu az po vztahy na pracovisti. BOZP mé dva ucely, a to
ochranu zaméstnancii pied riziky vyplyvajicich z pracovni ¢innosti a také ochranu zamést-
navatele pfed ekonomickymi disledky, jako jsou naklady vyplacené zaméstnanci pii pra-

covnim trazu.[1]

Dulezitym prvkem pro podnik je systém managementu BOZP. Kazdy z podnikli by si mél
identifikovat a vyhodnotit rizika, ktera pfi pracovnich ¢innostech mohou nastat, a urcit sva
pravidla BOZP, kterd budou pfimo navrhnuta pro jeho konkrétni podnik. Tato pravidla vy-
hazi z obecnych pozadavki a norem, které jsou poskytnuty v pravnich a ostatnich predpisech

tykajicich se BOZP.

Z historickych zdrojl 1ze objevit prvni zminky o eliminaci pracovnich rizik jiz v 17.stoleti
v Chammurapiho zdkoniku. Dalsi prvky tykajici se omezovani rizikové prace se vyskytuji
1 v Paté knize MojziSove. Dochazelo k zajisténi stravy a zédkladni zdravotni péce pro pracov-
niky stavici pyramidy. Pravidla blizici se zajiSténi klasického BOZP se zde vyskytuji od
sttedoveku. Na pocatku 14. stoleti vydal Vaclav II. Zakonik, ktery obsahoval 1 pravidla, diky
V soucasné dob¢ se k BOZP pftistupuje ze tii zdrojil, a to pravni a ostatni predpisy, nalézani
a vyhodnocovani pracovnich rizik s nasledujici oblasti kategorizace praci (zndzornéno v Ta-

bulka 1).

Tabulka 1. Pozadavky na zajiSténi BOZP [1]

POZADAVKY NA ZAJISTENI BOZP

PRAVNI A OSTATNI VYHLEDANI A KATEGORIZACE PRACI
PREDPISY K ZAJISTENI | VYHODNOCENI RIZIK
BOZP (70 % - 80 %) PRI PRACI

Ptistup k BOZP se zam¢fuje na prevenci, na pracovni stroje a prostiedi, a i na kulturu préace.

[1]
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1.1 Zakladni pojmy BOZP

Cilem kapitoly je objasnit vybrané zakladni pojmy z oblasti BOZP.
Bezpecnost prace a ochrana zdravi pfi praci

- Klade si za cil snizovani pravdépodobnosti, ze na pracovisti dojde k ptisobent rizik,
kterd by mohla ohrozit zaméstnance a jiné osoby pohybujici se na pracovisti. Mezi
jiné osoby spada napftiklad zékaznik nebo ohlaSena navstéva. Jedna se o souhrn opat-

feni a pravidel. [2]
Bezpecny podnik

- Bezpectny podnik je certifikat pro firmy, ktery je kazdy rok vydédvan Ministerstvem
prace a socialnich véci spolecné se Statnim Gfadem inspekce prace. Podnik si o oce-
néni musi pozadat na inspektoratu bezpecnosti prace. Pokud podnik splni vSechna

hodnocena kritéria a tispé$né projde inspekcemi, ziska ocenéni, a to na dobu 3 let.
[3]
Pracovni riziko
- Pracovni riziko pfedstavuje, s jakou mirou pravdépodobnosti miiZze dojit k ohroZeni

zdravi pracovnika ¢i Grazu, a toto ohroZeni je zplisobeno nebezpecim pii jim vyko-

navané pracovni ¢innosti. [4]
Prevence rizik

- Jedna se o opatfeni zalozenych na BOZP ptedpisech. Prevence rizik ma za tikol pred-
chazet riziklim na pracovisti. Tato rizika by méla byt snizovana nebo zcela odstrano-

vana. [5]
Pracovni uraz

- Uraz pracovnika, ke kterému dojde v rdmci jeho pracovni ¢innosti a s ni souviseji-

cich ukolt. Jedna se o poSkozeni zdravi az imrti zaméstnance. [6]
Prace ve vyskach

- Préce, kterou zaméstnanec vykonava v prostoru, ktery je od okolniho prostfedi vy-
vysen. Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb. a Zakonik prace v § 103, odst. 2 a 3 definuje
povinnosti zaméstnavatele v této oblasti. V piipad¢, Zze vyska dosahuje 1,5 metru

nad zemi, zamé&stnavatel musi zajistit pracovnikim OOPP proti padu z vysky. [7]
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Ergonomie pracoviste

Jedna se o prostiedky a techniky zajisténi ptizptisobeni pracovisté potiebam cloveéka,
a to jak fyzickym, tak duSevnim. Pokud je ergonomie fesena kvalitn¢, ma to pozitivni
vliv na produktivitu zaméstnance a eliminuje nehodovost. Zde spada naptiklad
spravné osvétleni pracoviste, eliminace nevhodnych dlouhotrvajicich pracovnich po-
loh nebo v ptipadé sedavé prace spravné sezeni ¢i poloha stolu nebo monitoru poci-

tade. [8]

Hygiena prace

Obor, ktery se zamétuje na hodnoceni pracovnich ¢innosti, které maji potencial ohro-
zit zdravi zaméstnanci. Jejim cilem je zabranit nebo snizit pravdépodobnost vzniku

jak docasného, tak trvalého poSkozeni zdravi zaméstnanci.[9]

Pracovni prostredi

Jedna se o faktory chemické, biologické, fyzikalni, psychologické, fyziologické a so-
cioekonomické, které ovlivituji clovéka béhem vykonavani prace. Spadaji zde napfi-
klad vztahy se spolupracovniky a nadfizenymi, vybaveni pracoviste, osvétleni, hluk,

moznost rozvoje a vzdélavani nebo bezpecnost pracovnikil. [10]

Bezpecnostni Skoleni

Jedna se o Skoleni zamé&stnancil. Zaméstnanci by méli byt seznameni s kategorizaci
prace, s riziky na pracovisti a bezpe€nostnimi opatfenimi, kterd by méli zaméstnanci
dodrzovat. Vystupem Skoleni je i ovéteni znalosti pracovnikli z informaci, se kterymi

jsou sezndmeni, a evidencni list zaméstnanct. [11]

Osobni ochranné pracovni prosttedky

Prosttedky slouzici k ochrané€ pracovniki pfed riziky BOZP. Pro nazornost 1ze uvést

napiiklad respirator, pracovni rukavice nebo ochranné bryle. [12]

1.2 Zakladni prava a povinnosti zaméstnavatele a zaméstnance

S nastupem do prace by mél byt zaméstnanec podle § 37 zadkoniku prace sezndmen s pied-

pisy tykajicich se BOZP, pracovnim faddem a vnitinimi ptedpisy podniku. Seznameni pra-

covnika s danymi piedpisy je povinnost na strané zaméstnavatele. Povinnosti na strané za-

méstnance je tyto ptedpisy dodrZovat.
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Zakladni povinnosti zaméstnavatele dle zakoniku prace:

- S ohledem na rizika ohrozujici zdravi a Zivot osob pohybujicich se na pracovisti musi
zajistit bezpecnost a zdravi pfi praci v podniku. (§ 101)

- M¢I by zajistit neustalé identifikovani a vyhodnocovani rizik na pracovisti. Dale
na zaklad¢ vyhodnoceni musi zavadét bezpecnostni opatieni pro eliminaci danych
rizik a udrzovat tak bezpecné pracovni prostiedi a podminky pro vykonavani prace.
(§ 102)

- Na pracovisti se mohou vyskytnout i zaméstnanci vice zaméstnavateli. V tomto pfi-
padé je nutné, aby se jednotlivi zaméstnavatelé informovali o jimi vyhodnocenych
rizicich a dodrzovanych opatfenich a dodrzovali spolupraci pti zajistovani BOZP.
Vzijemné informovani zaméstnavatelt by mélo probihat pisemnou formou. (§ 101)

- Nem¢l by dovolit, aby zamé&stnanci vykonavali zakédzané prace nebo prace takoveé,
které neni zaméstnanec zdravotné schopen vykonavat. (§ 103)

- Odpovédnosti zaméstnavatele je zajistit, ze zaméstnancim budou piedany informace
jako je kategorie jeho pracovni pozice, pracovni prohlidka nebo ockovéni, kterého
se musi zam¢stnanec zacastnit, a u které¢ho I¢kate poskytujiciho pracovné l1ékarské
sluzby tuto prohlidku podstoupit. S tim souvisi povinnost Skoleni zaméstnancii za-
meéfené na rizika a opatfeni tykajici se zaméstnancovi pracovni ¢innosti. (§ 103)

- Obstarat zaméstnanciim poskytovani prvni pomoci (§ 103)

- Pfidélit zaméstnancim OOPP, myci a Cistici prostiedky nebo ochranné napoje
na pracoviSti. Povinnosti zaméstnavatele je také zajistit kontrolovani pouzivani
a udrzovani OOPP. (§ 104)

-V pfipadé, Ze dojde na pracovisti k urazu, je zaméstnavatelovou povinnosti zajistit

vySetfeni priciny trazu a jeho evidence v knize urazu. (§ 104) [22]
Zakladni prava a povinnosti zamé&stnance dle § 106 zakoniku prace:

- Pravem kazdého zaméstnance je mit k dispozici informace o rizicich a ptijatych opat-
fenich, se kterymi se muze na pracovisti setkat.

- M4 pravo na zajisténi BOZP.

- Informace zaméstnanec vétSinou ziskava na Skolenich BOZP. Tato $koleni jsou pro
n¢j povinna a je nutné, aby na konci skoleni podstoupil ovétreni svych ziskanych zna-
losti.

- Povinnou ¢innosti zaméstnance je také podstupovani stanovenych pracovnélékar-

skych prohlidek.



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 16

- Pokud je zaméstnanci ptid€lena pracovni ¢innost takova, ktera se zda byt zdravi nebo
Zivot ohrozujici, maze ji pracovnik odmitnout.

- Zameéstnanec se podili na vytvaieni bezpecného pracovniho prostiedi. Dodrzuje bez-
pecnostni predpisy a pokyny BOZP zaméstnavatele. Musi se chovat tak, aby se on
sam nebo ostatni pracovnici ovliviiovani jeho chovanim nevystavovali nebezpeci.
Musi dodrzovat veskeré pracovni postupy a nosit pii vykonu prace stanovené OOPP.

- Pokud zaméstnanec objevi na pracovisti zdvadu, ktera by mohla ohrozit bezpecnost,
je jeho povinnosti ji nahlasit svému nadfizenému.

- Je zakazané na pracovisti konzumovat navykové latky (alkohol, drogy) nebo byt
pod jejich vlivem. Pokud kompetentni vedouci pracovnik pozada o kontrolu na tyto

latky, zaméstnanec ji musi podstoupit. [22]

1.3 Odborné zpiisobila osoba v prevenci rizik

Dle § 9 zakona ¢. 309/2006 Sb. je zaméstnavatel povinen zajistovat ukoly v prevenci rizik,
ktera mohou ohrozit zdravi a Zivot zamé&stnanci. Ukoly v prevenci rizik zaméstnavatel miize
zajiStovat bud’'to sam nebo je nutné, aby mél zajisténu odborné zpiisobilou osobu v prevenci

rizik (dale jen odborné zpiisobila osoba). [13]

Podminky, na jejichZ zéklad€ je dano vykondvani Ukoll v prevenci rizik — zaméstnavatel

vs. odborné zplisobilé osoba:

- Zaméstnavatel, ktery ma maximalng 25 zaméstnancti
o Cinnosti zabyvajici se prevenci rizik jsou vykonavany zaméstnavatelem,
ktery ma pottebné znalosti
- Zaméstnavatel ma pod sebou 26-500 zaméstnancti
o Cinnosti zabyvajici se prevenci rizik jsou vykonavany odborné zptisobilym
zaméstnavatelem. Pokud zaméstnavatel nedisponuje odbornou zpisobilosti,
je tato ¢innost delegovéana na jednu nebo vice odborné€ zpiisobilych osob
- Zaméstnavatel, ktery ma pod sebou vice jak 501 zaméstnanci
o Cinnosti zabyvajici se prevenci rizik jsou vykonavany jednou & vice odborng
zpisobilymi osobami. Zamé&stnavatel tyto ¢innosti nemize vykonavat sam.

[13]

Proto, aby fyzicka osoba ziskala odbornou zptsobilost pro moznost vykonavani ¢innosti

v prevenci rizik, musi splilovat urcité pozadavky. Jednim z nich je Gspésné€ splnéna zkouska



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 17

odborné zpusobilosti. Zkouska je konana pted odbornou komisi a uchaze¢ obhajuje svou
pisemnou praci, kterou si pfedem zpracoval, a je zkouSen z ndhodné vylosovanych otazek.
Oblasti, které musi zkouSena osoba znat, jsou napiiklad povinnosti zaméstnavatele a prava
a povinnosti zaméstnance tykajici se BOZP. Déale musi mit piehled o principech prevence
identifikace nebezpeci, znalosti v oblasti vyhodnocovani a moznosti minimalizace rizik

nebo piehled o zdkladnich nastrojich komunikace. [14]

Aby se osoba mohla stat OZO musi také dosdhnout maturitniho vzdélani plus odborné praxe
minimalné po dobu 3 let. Dal§i moznosti je dosazeni vysokoskolského vzdélani. V tom pfti-

padé¢ je dostacujici vykonavani odborné praxe po dobu 1 roku. [13]

Odborné zptisobila osoba navrhuje systém fizeni BOZP a jeho zlepSeni. Zajisténi piijeti na-

vrzenych opatfeni by mélo byt na vedoucim managementu podniku.
Piehled moZnych ¢innosti OZO v prevenci rizik:

- OZO muze mit v podniku za kol navrhovat systém fizeni prevence rizik.

- Nachazi nebo poméha pti vyhledavani rizik a jejich vyhodnocovani. VySetfuje pra-
covni Urazy a nemoci z povoldni. Na zdklad¢ vyhodnoceni Grazl a rizik navrhuje
bezpecnostni opareni k minimalizaci rizik a zabranéni opakovani pracovnich trazi.

- Na zaklad€¢ vyhodnocenych rizik vytvari systém piidélovani OOPP, prostredki
na myti ¢i dezinfekci a podavani ochrannych napojii zaméstnanctim.

- U pracovnich urazii a nemoci z povolani nejen Ze proSetiuje jeho pticiny, ale také je
eviduje a udrZzuje zdznamy o pracovnich urazech.

- Podili se na tvorbé obsahu Skoleni zaméstnancii a jejich prezkouSeni na konci Sko-
leni. S tim souvisi jeho ¢innosti podavani informaci o zménéch v pfedpisech tykaji-
cich se BOZP, tvorba pracovnich postupii a provozn¢ bezpe¢nostniho predpisu nebo
evidence Skoleni.

- Muze zadavat pozadavky, kdy méa dochézet ke zkouskam a revizim technickych za-
fizeni, a také kontrolovat jejich dodrzovani.

- Dalsi tkol predstavuje implementace systému bezpecnostnich znaceni a ur¢ovani
mist, kterd maji byt oznacena.

- Provadéni kontrol irovné BOZP, zpracovavani zapist o vysledcich kontroly, infor-
movani o zjisténych nedostatcich zaméstnavatele a vedoucich pracovniktli a navrho-

vani opatieni proti zjisSténym nedostatklim. [15]
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Konkrétni odpovédnosti v oblasti BOZP ve vybraném podniku jsou rozepsany v praktické

¢asti diplomové prace, a to v kapitole 5.1 Odpovednosti.

1.4 Kategorizace praci

Prace Ize rozdélit do Ctyt kategorii. Diky urceni kategorie prace lze 1épe urcit rizikovost
pracovisté a rizikovost vzniku zdravotnich komplikaci. Dale umoziuje piehlednéji charak-
terizovat nutnost dodrzovani specialnich pozadavkl a pravidel BOZP. Podle § 103 odst. 1
zakoniku prace zaméstnavatel musi sdélit zaméstnanci, do které kategorie jeho pracovni po-

zice nalezi. [16][17]

§37 zakona ¢. 258/2000 Sb. o ochran¢ vetejného zdravi a vyhlaska ¢.432/2003 Sb. udava
moznost zatazeni praci do 1. a 2. kategorie samotnym zamé&stnavatelem. V ptipad¢, Ze je
praci nutné zatadit do 3. nebo 4. kategorie, je nutné o této skutecnosti rozhodnuti ze strany

organu veiejného zdravi.
Kategorie prace:

1. Kategorie — pracovni ¢innost nema negativni vliv na pracovnika s ohledem na jeho
zdravi

2. Kategorie — pracovni ¢innost ma pouze ve vyjime¢nych piipadech negativni vliv
na pracovnika s ohledem na jeho zdravi (napf. alergie)

3. Kategorie — pracovni ¢innost mé ¢asto negativni vliv na pracovnika v souvislosti
s jeho zdravim. Pfi praci jsou piekracovany hygienické limity a jsou zavadény
OOPP, bezpecnostni piestavky a jina bezpecnostni opatieni.

4. Kategorie — pracovni ¢innost ma negativni vliv na pracovnika v souvislosti s jeho
zavedenim ochrannych prostfedkli. Povinnosti zaméstnavatele je, aby identifikoval
zdroje téchto rizik a minimalizoval jejich vliv na zamé&stnance, bud'to technickymi
nebo organizanimi opatfenimi. Pti praci ve 4. kategorii jsou zavadény OOPP, bez-

pecnostni piestavky a ptiplatky za ztizené pracovni podminky. [16]

Pracim je stanovovana jejich kategorie na zakladé namétenych vysledki jednotlivych fak-
torli na pracovisti stanovenych v natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb. Mezi faktory jsou chemické
latky, zatéz teplem a chladem, praSnost pracoviste, prace s olovem, fyzicka zatéz pracovnikli
nebo limitni hodnoty pfi manipulaci s bfemeny. Hodnoty jednotlivych faktord jsou méteny

akreditovanym pracovistém. U prace, kde dochazi k fyzické zatézi zaméstnanct je celkova
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fyzicka zatéz uréovana podle energetického vydeje a tepu zaméstnance. DalSim typem fy-
zické zatéze je lokalni fyzicka zatéz, kterd je urovana podle pracovni polohy, poctu pohybti
a sily pracovnika, kterou musi pfi praci vynalozit. Pii praci v teplém prostiedi je zatéz teplem
vyhodnocovéana z mnozstvi potu a ztracenych tekutin pti dychani zaméstnance. Pokud pra-
covnik manipuluje s bfemeny, tak se tato zat¢z vyhodnocuje dle hmotnosti bfemene a cel-
kové kumulativni hmotnosti. Dal§im faktorem je energeticky vydej a tep pracovnika. 50 kg
je limit pro muze, 30 kg je limit pro zeny. Tyto limity se tykaji obasného zvedani bfemen.

[20]

Z dal$ich natizeni vlady, které se zabyvaji ochranou zdravi lze jmenovat nafizeni vlady
¢.272/2011 Sb., které se zaméfuje na ochranu pfed hlukem a vibracemi, nebo nafizeni

¢. 291/2015 Sb., jenz je vénovano ochrané pied neionizujicim zatfenim.

V podniku v prvni fad¢€ dojde k sepsani seznamu pracovnich ¢innosti, ke kterym jsou pftita-
zeny faktory, se kterymi se pracovnik mtize na dané pozici setkat, a je ur¢eno, jak dlouho je
pracovnik tomuto faktoru vystaven. Déle dochézi kvalifikovanym zaméstnancem akredito-
vaného pracovisté k provadéni méfeni daného faktoru na pracovisti. Podle ziskanych vy-
sledki je v souladu s vyhlaskou €. 432/2003 Sb. navrzeno zatazeni prace do danych katego-
rii. Pokud je prace navrzena na zatazeni do tfeti nebo Ctvrté kategorie, tak o jejim zatrazeni
do ptislusné kategorie rozhodne piislusna hygienicka stanice. S ohledem na ptifazené kate-
gorie musi byt zavedena opatfeni, kterd maji za tikol snizovat rizikovost prace, a tim 1 snahu

sniZit danou kategorii. Kategorizace praci by méla byt pribézné aktualizovana. [18]

1.5 Skoleni BOZP osob pohybujicich se v podniku

Je diileZité, aby byli zaméstnanci seznamovani s predpisy k zajisténi BOZP. Skoleni by ne-
mela byt zcela obecnd, ale méla by byt jiz ptizptisobena danému podniku. Jiny obsah Skoleni
bude pfipravovan pro administrativni pracovniky a jiny pro pracovniky v rizikovych sekto-
rech zahrnujicich préci ve vyskéach, manipulaci s t€Zkymi bfemeny ¢i préci s nebezpeénymi

latkami. Skoleni obsahuje vyobrazeni pravnich piedpisti do praxe. [1]

Podle normy CSN OHSAS 18001:2008 je zaméstnavatel povinen zajistit §koleni viem za-
méstnancim. V rdmci Skoleni by méli byt zaméstnanci seznameni s veSkerymi predpisy
a opatfenimi ohledné BOZP v daném podniku. Skoleni by mélo byt zaméfeno pro danou
pracovni ¢innost zaméstnance. Obsah a Cetnost konani Skoleni je v rukou zaméstnavatele.

Pro zaméstnance jsou Skoleni, dodrzovani pokynt a pravidel bezpe¢ného chovani povinna.
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Skoleni by méla byt formulovéna tak, aby jim vSichni zaméstnanci porozuméli. Na zamést-
navateli je také forma ovetovani znalosti zaméstnancti a forma vedeni dokumentace o sko-
leni. Ze skoleni by mél byt proveden vystup, a to zejména ve form¢ seznamu zaméestnanct

pritomnych na Skoleni. [19]

Ke skoleni zaméstnancti miize dochazet prostfednictvim vice forem, a to formou prezenc-
niho skoleni, formou e-learningu nebo jejich kombinaci. Prvni skoleni zaméstnance nastava
s jeho nastupem a pted zahdjenim pracovni ¢innosti. Dal§im Skolenim je Skoleni periodické.
Pravidelnost Skoleni je v pravomocech zaméstnavatele. V piipad¢ rizikovych praci je inter-
val vétSinou 1 rok, u administrativnich praci skoleni probihd zpravidla jednou za 2 roky.
Déle je skoleni nutno provadét v pripade, ze dojde k mimoradné udalosti. Mimotadnou uda-
losti miize byt pracovni raz, havarie, zména legislativy nebo zména na pracovisti v oblasti
organizacni €i technické. Znalosti ze Skoleni mohou byt ovéfovany ustni formou, kdy pre-
zentujici pokladd zaméstnanciim dotazy. Zaméstnanci mohou byt také zkouseni pomoci pi-
semného testu, diktovaného testu nebo pomoci nacviku a feseni konkrétnich mimotadnych
udélosti z oblasti BOZP. Podle § 103 odst. 3 ZP musi byt zpracovana dokumentace o prove-
deném Skoleni. Dokumentace by méla obsahovat prezenci podepsanou prednésejicim 1 za-
méstnanci, dale rozsah a obsah §koleni spole¢né s datem a Easem konani. Skoleni by mélo
obsahovat sezndmeni zaméstnanct s riziky pracovisté. Zaméstnanec by mél byt obeznamen
také s manualy pro ovladani strojli, pracovnimi postupy, s veskerymi piedpisy, a to jak prav-
nimi, tak vnitinimi pfedpisy organizace tykajicich se BOZP a pouzivanim OOPP na praco-
visti. Zamé&stnance je vhodné seznamit s postupy co délat v piipad€ vzniku nebezpecné situ-
ace. DalSi c¢asti je praktické obeznameni s konkrétnim pracovis§tém, umisténi strojli, vypi-

naci nebo také umisténi prostiedki slouzicich k prvni pomoci. [21][22]

V oblasti slévarenstvi Skoleni bude zahrnovat naptiklad sezndmeni zaméstnancii s riziky
jako je prace ve vyskach, prace s chemikaliemi, prace v prasném prostiedi, prace s tekutym
kovem, v horkém prostiedi nebo prace s jetdbovou dopravou a zavedend bezpecnostni opat-
feni, kterd by méli zamé&stnanci dodrZzovat. Déle jsou sezndmeni se svymi pravy a povin-
nostmi v oblasti BOZP. Budou seznameni s postupem prace v jejich sektoru, s pokyny pou-
Zivani strojii nebo pohybu na pracovisti, pouzivanim piipadnych osobnich ochrannych pro-
sttedkil €1 hlaSenim urazt nebo nehod, které by se mohly stat.

V oblasti slévarenstvi dochdzi i k vyuzivani vyhrazenych technickych zatizeni, a to zejména

zdvihacich zatizeni. Osoba, ktera provadi revize téchto zatizeni musi byt odborné zptsobila

k provadéni této ¢innosti. Tato nutnost plyne ze zdkona €. 250/2021 Sb. [48]
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Skoleni osob, které se zdvihacim zafizenim budou pracovat provadi kvalifikovany zamést-
nanec. Osoby jsou dale piezkouseny pred komisi, kde ptedsedou je odborn€ zptsobila osoba
k ¢innostem na vyhrazenych technickych zatizenich. Pfezkouseni obsluhy zdvihacich zafi-
zeni nebo vazani biemen je nutné co kazdé 2 roky. Po zkouSce zaméstnanec ziska odbornou

zpisobilost pro obsluhu zdvihacich zatizeni nebo vazani bfemen. [23]

Pozadavky pro moznost pracovat s elektrickymi VTZ jsou uvedeny v nafizeni vlady
¢. 194/2022 Sb., pro praci s VIZ tlakovymi jsou pozadavky uvedeny v nafizeni vlady
¢. 192/2022 Sb. a natizeni vlady ¢. 191/2022 Sb. se tyka VTZ plynovych.

1.6 Pracovnélékaiské zdravotni prohlidky

V kapitole je uvedeno vysvétleni pojmu pracovnélékarské prohlidky, pro¢ by se mély pro-
vadét, a na jaké druhy lze prohlidky rozdé€lit. Jsou uvedeny i ¢asové lhity prohlidek nebo

jaké zékony se na n¢ vazou.

Prohlidka je ¢asti pracovnélékarskych sluzeb. Diky pracovné 1ékarské prohlidce zaméstna-
vatel zjisti zdravotni stav zaméstnance a muze urcit, jestli je zaméstnanec pii vykonavani
své pracovni ¢innosti n¢jak omezen, nebo danou ¢innost dokonce nemuze provadét. Dochazi
tak k ochran¢ jak samotného zaméstnance, tak ostatnich zaméstnanci, ktefi vykonéavaji praci
spolu nebo v okoli daného zaméstnance. Ze zdkoni a vyhlasek tykajicich se tohoto typu
zdravotni prohlidky lze jmenovat zakony ¢. 373/2011 Sb., ¢. 202/2017 Sb., ¢. 262/2006 Sb.
a vyhlasku €. 79/2013 Sb. Pracovni urazy nebo schvéleni obsahu 1ékarni¢ky na pracovisti je

také fazeno do pracovnélékarskych sluzeb. [24]

Lékarské prohlidky se u jednotlivych zaméstnancii nebo pozic, které¢ vykonavaji, urcuji na

zakladé:

- Kategorizace prace
o Zaméstnanec se zvySujici se kategorii prace podléha vétSimu riziku plisobeni
negativnich faktort na zdravi a s vySsi kategorii by mélo dochazet i k ¢etnéj-
$im prohlidkam.
- Véku zaméstnance
o Zaméstnanci jsou podle véku dé€leni do dvou kategorii, a to osoby pod 50 let
a osoby nad 50 let. U vyssi vékové kategorie jsou vyzadovany prohlidky ¢as-
téji.

- Rizika ohrozeni zdravi
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o Sezvysujicim se rizikem ohrozeni zdravi se zvySuje i Cetnost opakovani zdra-

votnich prohlidek zaméstnance. [24]

Druhy pracovnélékaiskych prohlidek:

Vstupni

Ke vstupni prohlidce musi dojit pfed nastupem zaméstnance do prace. Dalsim divodem pod-
stoupeni prohlidky je pfidéleni zaméstnance na jinou pozici, kterda mé odlisné podminky
a rizika prace nez pozice puvodni. Vysledkem prohlidky mtze byt i zdravotni nezptsobilost
pracovnika pro vykonavani dané ¢innosti. Do dané prace tak pracovnik nebude moci nastou-

pit nebo bude mit omezeni pti vykonu dané pozice.
Periodicka

K periodickym prohlidkdm zamé&stnancii dochazi opakované béhem jejich pracovni ¢innosti.
Cetnost prohlidek je urcena dle kategorizace prace a s tim souvisejicim rizikem, stafim za-
meéstnance nebo jinym pravnim predpisem. NiZe jsou popsany terminy na zaklad¢ kategori-

zace prace a dle pravniho predpisu.
Dle kategorie prace:

- 1. kategorie — 1x za 6 let do 49 let, 1x za 4 roky od 50 let v€ku zamé&stnance a vySe
- 2. kategorie — 1x za 4 roky do 49 let, 1x za 2 roky od 50 let v€ku zamé&stnance a vyse
- 3. kategorie — 1x za 2 roky

- 4. kategorie — 1x za rok [24]

Od roku 2024 k periodickym prohlidkdm u prvni a druhé kategorie prace nemusi dochazet.
Je to na rozhodnuti zaméstnavatele. Vyjimku tvoii pouze piipad, kdy o ni pozada sdm za-
méstnanec, nebo je vyZadovana jinym pravnim piedpisem (napt. prace v noci). [25]
Podle pravniho ptedpisu:

- Pfi praci v noci — 1x za 2 roky

- Profidi¢e z povolani — 1x za 2 roky do 49 let, 1x za rok od 50 let véku zaméstnance
avyse
Mimotadna
Zameéstnanec se podrobuje mimotadné prohlidce v ptipadech:

- Je zde podezieni na zménu zdravotniho stavu zaméstnance.

- Doslo ke zvyseni pracovniho rizika.
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- Prohlidka je nafizena zaméstnanciim orgdnem ochrany vefejného zdravi.
- Kdy byl zaméstnanec dlouhodobé nemocny (alesponi 6 tydnil) nebo nevykonaval pra-
covni ¢innost po dobu vétsi jak ptl roku. Tuto prohlidku musi podstoupit pied opé¢-

tovnym navratem do préce.

Vystupni

Je potieba zjistit, jestli doslo ke zmén¢ jeho zdravotniho stavu v souvislosti s jim vykonava-
nou pracovni ¢innosti, kterou zaméstnanec ukoncuje. Za timto ucelem se vyuziva vystupni
zdravotni prohlidky. Prohlidku zaméstnanec podstupuje napiiklad, kdyZ vykonaval praci
v kategorii 2. a vyssi nebo u zaméstnance doslo k pracovnimu urazu, ktery mu zméni jeho

zdravotni zptsobilost. [24]

Riizné pracovni ¢innosti maji povinné riizné zdravotni vySetfeni. Napft. ve slévarenstvi se 1ze
setkat s pracemi ve vyskach a nad volnou plochou. Zde je stanoveno jako vstupni i perio-
dicka prohlidka zakladni vySetfeni, spolu se zkouskou rovnovahy a Rombergovym testem'.
Pro pracovni ¢innosti jako je obsluha jetabi nebo pracovnich plosin je pozadavkem zékladni
vySetifeni. Pfi obsluze a fizeni vysokozdviznych voziku je jako vstupni 1 periodické prohlidka

vyzadovano zakladni vySetfeni spolu s orientaénim vysetfenim zraku. [26]

1.7 OOPP

Mezi povinnosti zaméstnavatele patii 1 poskytovani OOPP zaméstnancim. Prostfedky
osobni ochrany musi byt poskytovany v piipadé€, Ze pracovni rizika nemohou byt odstranéna
za pomoci organizacnich a kolektivnich opatteni. Tuto povinnost zaméstnavateli udava za-
konik prace, konkrétné § 104. Hlavnim tikolem OOPP je ochrana zaméstnanct pred riziky
pfi vykonavani pracovni ¢innosti. OOPP musi byt zavedeny tak, aby jimi pracovnik nebyl

néjakym zplsobem omezovan.
V ptipadé vykonu prace s vétsim zneciStovanim a poskozovanim odévu Ize ochranné pro-
sttedky jako pracovni odév a obuv vyuzit i v zavislosti na tomto ucelu. V piipadé potieby

by zaméstnanciim mély byt pfidélovany kromé OOPP také myci a dezinfekéni prostredky

! Rombergovym testem se zjist'uji motorické funkce. Funkce jsou posuzovéany na zakladé postoje, rovnovahy
a chlize vysetfované osoby. [27]
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a ochranné napoje. Tyto potifebné prostfedky jsou opatfovany osobam pohybujicim se na

pracovisti zdarma, musi byt udrzovany v dobrém stavu a kontrolovany, zda tomu tak je. [22]

Natizeni vlady ¢. 495/2001 Sb. udava, ze v piipadé nutnosti vyuzivani vice osobnich ochran-
nych prostfedkli na pracovisti u zaméstnance nesmi dochazet ke vzajemnému vylucovani
navrzenych a uzivanych prostfedkll. Zaméstnanci musi byt fadné¢ seznameni s vyuzivanim
a postupem pouziti u vSech OOPP, a to naptiklad i v€etné rukavic nebo pracovnich bot. Po-
kud dojde ke kontrole podniku, mtze dojit k prozkoumavani i téchto detailii. Dobrym kro-
kem je ptiklad seznameni se s ndvodem k pouziti u danych prostfedka v ramci Skoleni BOZP
a jeho podepsani jako diikazni material pro kontrolu v podniku. Kazdy zaméstnanec by m¢l
disponovat vlastnimi OOPP. Sdilené OOPP mohou byt pouze takové, u kterych je zajisténo
a umoznéno nesifeni prenosnych chorob. VyuZivani prostiedkit OOPP a jejich podminky

urcuje zaméstnavatel na zaklad¢ rizik hrozicich na pracovisti.
Ptiklady OOPP pro riizné nebezpeci:

- Riziko tirazu hlavy — ochranna ptilba

- Poskozeni sluchu — zatkové nebo muslové chranice sluchu, protihlukové ptilby

- PoSkozeni zraku — ochranné bryle, obli¢ejovy §tit, svarecska kukla

- Zranéni rukou — rukavice proti mechanickému poSkozeni, rukavice proti Zaru,
ochranné rukavy

- Zranéni trupu — ochranné zéstéry nebo odév odolny proti zaru, vyhtivané vesty chra-
nici pfed chladem

- Zranéni nohou — pracovni obuv s pevnou $pici, chrani¢e holeni a kolen

- Nebezpeci padu z vysky — prostredky pro polohovani téla, brzdné zatizeni [28]
Ptiklady OOPP jsou zobrazeny v Tabulka 2.

Tabulka 2. Ptiklady OOPP [28] [29]

Pracovni odév Ochrana proti trazu kiize

nebo zaSpinéni

Ochranné bryle Proti odletujicim ¢astim pti

frézovani nebo vrtani




UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 25

Respirator Ochrana proti prachu pfi
brouseni
Muslovy chranic sluchu Ochrana proti hluku pfi po-

uzivani hlu¢nych zatizeni

Ochrannd bezpecnostni Ochrana proti propichnuti,
obuv uklouznuti nebo skopnuti
Ochrann4 pfilba Ochrana hlavy

1.8 Bezpecnostni znac¢ky, znaceni a signaly

Zamg¢stnavatel je podle § 6 zdkona €. 309/2006 Sb. povinen pokladat bezpecnostni znacky
a znaceni a zavadét bezpe€nostni signaly do mist, kde dochazi k vykonu praci, pti kterych
muze dojit k poskozovani zdravi zamé&stnance. S t€émito znacenimi a signaly musi byt za-
meéstnanec obeznamen. Jak budou vypadat a kde budou znacky a signaly umistény je uve-
deno v nafizeni vlady €. 375/2017 Sb. Zatizeni, které je ur€eno pro vydavani signalii musi

byt funk¢ni, z odolného materialu a pravidelné kontrolovano. [19][30]

Signaly vyuzité v podniku musi byt vhodné zvoleny tak, aby neosliiovaly zaméstnance a ne-
zpisobily nehodu. Znacky musi byt dostateéné viditelné a dostupné. Signaly lze délit na
svételné, zvukové, signdly davané rukou nebo hlasové signdly. Signaly a znacky by mély
byt viditelné a srozumitelné. Pokud je zafizeni pro vysilani signald na energii, musi byt za-
jistén nahradni nouzovy zdroj. Znacky by od sebe mély byt umistény v dostate¢né vzdale-
nosti, aby nedochazelo k nespravnému vyloZeni znaceni a znaceni bylo piehledné. U pouziti

svételného nebo zvukového signalu by melo dochazet k vyuziti pouze signala se stejnym
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vyznamem. Signal je spustén se zahdjenim ¢innosti a mél by trvat po celou dobu vyzadovani

¢innosti. Je vydavan i pti ukonéeni dané ¢innosti. [19]
4 kategorie znacek:

- Znacky zakazové — informuji o tom, co je na pracovisti zakazano
- Znacky vystrazné — upozoriuji na rizika na pracovisti
- Znacky ptikazové — informuji o tom, co je na pracovisti povinné
- Znacky informativni — informuji o dilezitych mistech a zatfizenich na pracovisti
o nouzovy vychod nebo Uinikova cesta, misto prvni pomoci
o véené prostiedky pozarni ochrany, pozarné bezpecnostni zafizeni a cesta

k nim vedouci

Piiklady znagek jsou zndzornény v Tabulka 3. V technické normé CSN ISO 3864-1 jsou
uvedeny vzdalenosti, ze kterych jsou znacky citelné a jasné v zéavislosti na tvaru, vySce

abarvé. [1]

Tabulka 3. Ptiklady znacek [22]

Nepovolanym vstup zakazan Nebezpeci padu

Ptikaz k noSeni ochranného pracovniho Ptikaz k noSeni ochrany hlavy

odévu
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N~

Unikovy vychod

Hasici pfistroj

Musi dochazet k znaceni nadob a potrubi, které jsou urceny k uchovavani, piepravovani
nebo skladovani chemickych latek a nebezpecnych smési. Oznaceni ma za ukol informovat
osoby o vlastnostech a rizicich, kterd jsou s danou latkou spojena. Tato povinnost vychazi

z § 4 natizeni vlady ¢. 375/2017 Sb.

Znacka obsahuje vystrazny symbol spolu s oznacenim konkrétni chemikalie. Znaceni mize
obsahovat i podrobné&jsi informace o nebezpecnosti dané chemické latky, kterd je v naddobé
obsazena. Znacky by mély byt kvalitni. Nemélo by moci dojit k jejich snadnému odstranéni.
Znacky na nadobach by mély byt snadno viditelné a dostupné pii béZzné manipulaci s danymi
nadobami. V pifipad¢ potrubi by mély byt znacky umistény zejména u spojovacich mist
a ventilt. Pokud jsou chemické latky skladovany napt. v jedné mistnosti ve skladu, musi byt

tato mistnost oznacena. [30]

Pro oznaceni rizikové oblasti, kde miZe dojit k padu zaméstnance nebo stietu s piekazkami
se vyuziva zlutoerné znaceni v piipadé trvalého charakteru nebo bilo¢ervené znaceni v pii-
padé charakteru docasného. Toto znaceni je znazornéno Srafovanim stiidajicich se barev,
ato v uhlu 45 °. Srafovanim lze oznadit napiiklad zuzeny vjezd v p¥ipadé, Ze mezera mezi
vjezdu by mél byt olemovan tak, aby znaceni bylo viditelné pti otevienych vratech, a Srafo-
vani tak opticky zmenSovalo ¢ast vjezdu. Piekazky jsou oznaCovany tak, aby doslo k optic-
kému zvétSeni prekazky. V podniku dochazi naptiklad ke znaceni ¢asti komunikace, po které
se pohybuji vozidla, nebo schodist’ — zejména prvniho a posledniho stupné. Komunikace
a schodisté jsou oznacovana vybranou kontrastni barvou — vétSinou zlutou. Dale musi byt
oznacovana také mista, kde je v podniku zakazano koufit. Mista, ktera jsou naopak ke kou-
feni vyhrazena, jsou také oznacena. Zakon uvadéjici pravidla v souvislosti se zdkazem kou-

feni je zakon & 65/2017 Sb. [1]
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V podniku by mély byt oznacena veskera nebezpecna mista, jako jsou mista s vysokymi
teplotami, chemickymi latkami nebo tézkym strojnim vybavenim. Chemické latky by mély
mit znaCeny nadoby, ve kterych se uchovavaji nebo ptepravuji. Dalsim dilezitym oznac¢enim
je znaceni Unikovych cest a nouzovych vychodii a zachovana jejich viditelnost v ptipadé
krizové situace. Dalsi oblasti je oznacovani hasicich pfistroji, mist hldSeni pozaru nebo cesty
k zatizenim pozarni ochrany. Pracovni zény by mély byt oznaceny tak, aby se v nich za-
méstnanci Iépe orientovali. Aby se pfedchazelo zranénim elektrickym proudem jsou znacena
veskera elektrotechnicka zatizeni, elektrické rozvody nebo vypinace. Signal 1ze vyuzit na-
ptiklad jako bezpecnostni upozornéni na rizikové situace nadlimitnich vysokych teplot nebo
pritomnost chemickych latek. Toto znaceni by mélo byt pravidelné kontrolovano, ptipadné

upravovano.

1.9 Pracovni urazy a nemoci z povolani

Dalsi ¢asti BOZP je téma pracovnich Grazi a nemoci z povolani. I pfes snahu podniku za-
vadét rizna opatfeni pro minimalizaci rizik, neni mozné zcela zabranit vzniku pracovnich
urazd a nemoci z povolani. Do pracovnich trazii 1ze fadit drobna poranéni az imrti zamést-
nance. Uraz se stava Grazem pracovnim, pokud si jej zaméstnanec zptisobi v priib&hu pra-
covni ¢innosti nebo s pracovni ¢innosti souvisejicich povinnosti. Pracovni uraz je definovan
v § 271k zakona ¢&. 205/2015. Uraz neni vyhodnocen jako pracovni, kdyz se piihodil zamést-

nanci na cesté do prace nebo z prace.

Zaméstnanec muze pozadovat po zaméstnavateli rizné druhy ndhrad. V ptipad¢ finan¢ni
ztraty nebo Skody, kterd zaméstnanci vznikla v zavislosti na pracovnim Urazu, musi zamést-
navatel tuto Skodu kompenzovat. Z konkrétnich kompenzaci lze jmenovat napiiklad ztratu
vydelku béhem pracovni neschopnosti vzniklé z urazu, bolest a potize v oblasti socidlniho

zaclenéni nebo naklady spojeny s 1écbou dan¢ho trazu. [31]

Do pracovnich ukoli a jejich plnéni spadaji veskeré pracovni ¢innosti vymezené v pracov-
nim poméru zamé&stnance, ¢innosti, které jsou fizeny piikazy nadfizené¢ho pracovnika, nebo
¢innosti potfebné v pribehu pracovnich cest. Jestlize pracovnik nékterou ¢innost vykonava
z jeho vlastni iniciativy, neni pracovnikovi zakdzana a neni k ni potieba specialni opravnéni,
fadi se také do souboru pracovnich ukoli. Cinnosti, které je nutno provadét pied zahajenim
a po skonceni samotné pracovni ¢innosti spadaji do tzv. souvislosti s pracovnim ukolem. Do

souvisejicich ¢innosti s pracovnim tkolem lze fadit i ukony v dobé pauzy na jidlo nebo
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pracovnélékaiskou prohlidku. Jako konkrétni ptiklad ikoni mtize slouzit prevlékani se do

pracovniho odévu nebo sprchovani se po vykonané praci.
Druhy pracovnich trazii:

- Smrtelné — smrt zaméstnance ihned po urazu nebo jeho umrti do jednoho roku na
nasledky urazu
- Zéavazné — v disledku urazu dojde k hospitalizaci pracovnika na vice jak 5 dnti
- Ostatni
o Leh¢i trazy bez doc¢asné neschopnosti prace nebo s pracovni neschopnosti do
3 dnt
o Urazy vyzadujici pracovni neschopnost vice jak 3 dny, ale nejsou tak zavazné

jako Urazy z kategorie ,,zd&vazné* [1]
Zamg¢stnavatel ma v oblasti pracovnich urazi povinnost:

- VySetfit pracovni Graz a pficiny jeho vzniku. Implementovat bezpecnosti preventivni
opatfeni slouzici k minimalizaci urazu vzniklého stejnou pticinou. Nez dojde k pro-
Setfeni Urazu, mél by byt vydan zakaz na zménu podminek pracovisté, kde k trazu
doslo.

-V pfipadé vzniklé Skody vyplyvajici z pracovniho urazu ji zaméstnanci kompenzo-
vat.

- Kazdy uraz (i drobna zranéni) by mél zaznamenavat do knihy traza.

- Tvofit zdznamy o zaméstnancich s vzniklym pracovnim trazem.

- Urazy je nutné hlasit uréenym institucim jako je napiiklad oblastni inspektorat prace,
policie CR nebo zdravotni pojistovna.

- Pokud se jedna o tiraz, z néhoz vznikla pracovni neschopnost zaméstnance na dobu
delsi jak 3 dny nebo doslo k jeho imrti, musi dojit k vedeni podrobné&j$iho zaznamu

o trazu. [1][32]

Ptikladem pracovniho tirazu mtize byt popalenina, poskozeni kiize nebo trvalé nasledky zpt-
sobené kontaktem pracovnika s horkym roztavenym kovem pii vykonu prace odlévani kovu
do formy. Uraz miiZe nastat zejména nepozornosti zaméstnancti nebo z diivodu nedostated-
ného vyuziti OOPP jako jsou ochranné rukavice, pracovni plast’ a boty. DalSim piikladem je
zlomenina nebo poranéni hlavy ¢i patete pracovnika zpiisobeno padem z vysky. Tento uraz
miiZe nastat pfi vykonavani pracovni &innosti na vyvysené ploging. Uraz mize nastat jednak

nepozornosti pracovnika, ale také nedostatecnym oznacenim ploSiny, Spatnym stavem
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zabradli nebo pouziti nedostatecného osvétleni. Jelikoz pfi¢inami Grazi mohou byt i zdan-
livé malickosti, dalezitou ¢asti procesu firmy je Skoleni zaméstnanct a dodrzovani a kontrola

piijatych bezpecnostnich opatieni. [51]

Nemoc z povolani je nasledkem plisobeni negativnich vlivli na pracovisti. Natizeni vlady
€. 290/1995 Sb. uvadi seznam nemoci z povolani. Nemoc zde musi byt uvedena, aby mohla

byt kvalifikovana jako nemoc z povoléni. Nize jsou uvedeny ptiklady nemoci z povoléni.
Nemoci zpsobené piisobenim negativnich vlivi chemickych latek:

- Meé&d ajeji slouceniny

- Oxid uhelnaty

- Rtut ajeji slouceniny
Nemoci zplsobené pusobenim negativnich vlivil fyzikalnich faktort:

- Nemoci §lach
- Zakal ¢ocky z préce s tepelnym zatenim
- Chronicka onemocnéni bederni patefe, které vznikaji dlouhodobym pietézovanim

fyzickou praci [51]

1.10 Vybrana rizika a pravidla v souvislosti s praci ve slévarenském prii-

myslu

Jelikoz se praktické ¢ast prace zabyva identifikaci a analyzou rizik v podniku se slévaren-
skou vyrobou, jsou zde vybrany a jmenovany casti pravidel a zakonii BOZP zabyvajici se

riziky, se kterymi se mize zaméstnanec a zameéstnavatel ve slevarenstvi setkat.

V kapitole jsou vybrana rizika ze slévarenského provozu a jmenovana pravidla, ktera by
zaméstnanci ¢i zaméstnavatelé méli podle zakona dodrzovat. Z vybranych rizikovych pra-
covnich ¢innosti Ize jmenovat prace s chemikaliemi, prace ve vyskach, manipulace s bie-

meny nebo prace v prasném a hluéném prostiedi.

1.10.1 Prace s chemikaliemi

Zaméstnanci mohou pfichazet do styku s chemickymi latkami na zacatku procesu pfi pii-
prave slévarenskych forem a modelii, kde vyuzivaji chemické pisky. Dal$i moznosti styku

s chemickymi latkami je pfi natirani nebo ¢isténi forem ¢i hotovych odlitki.



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 31

Do praci s chemikaliemi a naklddani s nimi spadaji ¢innosti od vyroby chemikalii, pfes dis-
tribuci, dovoz a jejich pouzivani po uchovavani chemickych latek ve skladech nebo jejich
baleni spolu s oznaCovanim. Zaméstnanci pracujici s nebezpeénymi chemickymi latkami
z prvni nebo druhé¢ kategorie akutni toxicity musi byt pravidelné, alesponi 1x za rok Skoleni
odborné zptisobilou osobou. Dal§im pravidlem pro chemické latky z kategorie 1 nebo 2 zmi-
nované vyse je jejich skladovani. Sklady by mély byt uzamcéeny a vstup do nich by m¢l byt
umoznén pouze opravnéné osobe¢. Toto pravidlo vychazi z natizeni (ES) ¢. 1272/2008. Musi
byt zabranéno jejich pronikani do Zivotniho prostedi a ohrozovani zaméstnancii. O danych
latkach musi byt také vedena evidence. Nemélo by byt mozné jejich zaménéni nebo to, aby

se vzajemn¢ negativné ovliviiovaly. [33]

U latek by mélo byt evidovano mnoZstvi, se kterym je manipulovano, a zajiSténa dostatecna
kvalifikace pracovnikd, kteti s latkami pracuji. Mélo by dochazet k pravidelnému vétrani,
aby se minimalizovala expozi¢ni dadvka. Baleni s chemickymi latkami by méla byt fadné
oznacena a zaméstnanec by mél pouzivat vhodné OOPP. U kazdé¢ latky by mél byt dostupny
jeji bezpec€nostni list a ndvod k pouziti. Zaméstnanci jej musi dodrzovat a byt s nim sezné-
meni. Latky by se mély pouZzivat pouze k ucelu, ke kterému jsou ureny. Latky by se mély
uchovavat a skladovat v ptivodnich obalech, aby nedoslo k jejich nechténé zameéné napf.

s jinou latkou nebo dokonce s potravinou. [34]
Znaky, které musi obsahovat znaceni chemickych latek:

- ID chemikalie, pojmenovani chemikélie

- Kontaktni udaje dodavatele

- Obrazkové znacky, které podavaji informaci o nebezpecnych vlastnostech dané latky

(hotlavost nebo Ziravost)

- Slova jako ,,varovani* nebo ,,nebezpec¢i* znacici miru nebezpeci

- Velikost obsahu latky v nddobé

- Bezpecnostni pokyny (naptiklad: ,,Chrante pied vlhkem®)

- H-véty (naptiklad: ,,Pfi poziti mtize zpiisobit smrt*)
Baleni chemické latky by nemélo s chemickou latkou reagovat a mélo by byt dobie utésnéno.
Nemeélo by dochézet k unikéani latky do okolniho prostiedi. [35]
Hygienické limity — pfipustny expozi¢ni limit a nejvyssi ptipustna koncentrace v pracovnim
prostiedi vychazi ze zakona €. 361/2007 Sb. Pojmem piipustny expozi¢ni limit je oznacovan

Casove vazeny prumér obsahu latek, se kterym se dostane zaméstnanec do kontaktu. Jedna
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se o pramér chemickych latek za sménu pracovnika v rdmci pracovniho tydne. Pii tomto
vystaveni u zaméstnance pritom nedojde k poskozeni zdravi nebo ohrozeni pracovniho vy-
konu. Napfiklad u ethanolu je piipustny expoziéni limit 1000 mg.m™, u hydroxidu sodného

je limit 1 mg.m™ a u oxidu uhelnatého jde o limit 23 mg.m>. [20]

1.10.2 Prace ve vySkach a riziko padu do hloubky

Ve slévarenstvi Casto dochdzi i k praci ve vyskach. Zaméstnanci se k této ¢innosti dostavaji
naptiklad u obsluhovéni induk¢ni pece, formovani nebo u drzbaiskych praci. Pravni pred-
pis tykajici se pozadavkli na BOZP pro praci ve vyskach, na pracovistich s rizikem padu
z vysky nebo do hloubky je nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb. Pokud je pracovisté umisténo
alespoii jeden a ptl metru nad svym okolim nebo pokud je umisténo nad nebezpecnymi lat-
kami, které by mohly popalit nebo poleptat zaméstnance, je nutné zavést opatieni proti padu
osob. Priméarné jsou zavadéna opatieni kolektivni ochrany a az v ptipad€ jejich nedostatec-

nosti jdou na fadu prostiedky ochrany osobni. Z prostiedki kolektivni ochrany lze jmenovat:

- Zabradli nebo zabrany
- Zéchytna leSeni
- Poklopy a ptikopy

- Pracovni ploSiny

Jestlize doslo k vy€erpani moznosti kolektivni ochrany a riziko se zde stale vyskytuje, pfi-
chazi na fadu osobni ochranné prostiedky. MliZe taky nastat situace, Ze prostfedky kolektivni
ochrany nemohou byt v daném prostfedi pouZity. I v tomto pfipadé dochazi k vybavovani

zaméstnanci OOPP. [36]

Z OOPP pro praci ve vySkach lze jmenovat:
- Lana zajistuyjici jiSténi pracovnika
- Vaky na pfenaseni
- Polohovaci pasy

- Zachycovace, tlumice padu a brzdy

- Karabiny

S vyuZzivanim kolektivniho prostfedku ochrany zabradli jsou spjata urcita pravidla. Jedno z
nich je opatfeni zabradli madlem a ochrannou liStou dosahujici vysky minimalné 15 centi-
metrt. Dalsi pravidlo se vénuje pracovistim rozprostienych vice jak 2 metry nad svym oko-

lim. U téchto pracovist musi zabradli obsahovat stfedovou ty¢ mezi ochrannou liStou
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a madlem. Tato stfedova ty¢ tak bude zajistovat eliminaci rizika propadnuti osob. Pro-
stiedky zajist'ujici ochranu zaméstnanct se vyuzivaji k omezeni moznosti vstupu zamést-
nancu do prostoru s rizikem padu nebo zajisténi zaméestnance v takové poloze, kde se snizuje
pravdépodobnost nebezpeci padu. Dalsi moznosti ochrany zaméstnance je zajiSténi v pripade
jeho padu, a to zachycenim. Pokud dojde k zachyceni zaméstnance, mél by byt ve zdravi
vyprostén. V ptipadé pouziti zebtikll pro vystup na ploSiny, musi byt horni konec Zebiiku
alespon o 1,Im del8i nez zacatek vystupni ploSiny. Béhem vystupovani, sestupovani nebo
piimo praci na zebtiku by k nému mél byt zaméstnanec otocen ¢elem a mél by manipulovat
s bfemenem o maximalni hmotnosti 15 kg. Na Zebtiku by se méla soucasné€ pohybovat pouze

jedna osoba. [36]

Ke zranéni pracovnika dochazi ¢asto z divodu nedodrzovani povinnosti bezpec¢nosti prace,
nedostate¢ného proSkoleni pracovniki a také zanedbavani vyhledavani rizik a obnovovani
ptijatych opatieni na tato rizika ze strany zameéstnavatele. Zabradli miize byt poSkozeno nebo
nespravné namontovano, poklopy mohou zlistat z nepozornosti oteviené. Dulezita je pravi-
delna kontrola jak zavedenych opatienich a hleddni novych po technické strance, tak pro-
Skolovani zaméstnancii a kontrola dodrZzovani opatieni jako prace s OOPP nebo dodrzovani

postuptl pracovni ¢innosti.[37]

1.10.3 Ruéni manipulace s bfemeny

Soucasti prace ve slévarenském primyslu je i manipulace s biemeny. Probihé naptiklad pie-
souvani formovacich nastrojli, manipulace s materidlem nebo udrzba zatizeni. Aby se pie-
deslo zranénim, méla by 1 tato prace byt provadéna na zéklad¢ riznych pravidel. V kapitole

jsou uvedena nektera z nich.

V ptipadé¢, Zze zaméstnanec nebo vice zaméstnancti prenasi, zveda, poklada, tahd nebo napfi-
klad posunuje bfemena, jedna se o rucni manipulaci s bfemenem. Pracovnik manipulujici
s bfemenem je vystavovan mnohdy jednostrannému dlouhodobému pohybu. Pokud se nelze
ru¢ni manipulaci s bfemeny vyhnout, mélo by byt pracovisté uzpiisobeno tak, aby doslo
k omezeni ohrozeni zdravi zaméstnanct, a manipulace s bfemeny byla co nejvice bezpec¢na.
Pti préci s bfemeny mliZe dojit u pracovnika k urazu. Napftiklad v diisledku svalového napéti
muze dojit k poSkozeni patefe a kloubti. Po fyzické strance je pro pracovnika nejnaro¢néjsi

prace s bfemeny, ktera:

- Maji vétsi hmotnost

- Vyzaduji rychlou manipulaci
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- Maji velky rozmér

- Vyzaduji manipulaci daleko od osy t¢la nebo po dlouhé draze pohybu [38]
Mezi faktory ovliviiujici limity hmotnosti bfemene spada pracovni poloha nebo hromadna
hmotnost zvedanych a pienasSenych biemen. Z fyzickych faktorti konkrétnich zaméstnanct
to je tep nebo vydej energie zaméstnance pii praci. Piehled hygienickych limiti je zndzornén

v Tabulka 4. [20]

Tabulka 4. Hygienické limity zvedani bfemen [20]

MUZ ZENA
Obcasné zvedani a pfenaSeni (méné jak ptl hodiny za sménu) | 50 kg 20 kg
Casté zvedani a prenaSeni (vice jak pal hodiny za pracovni | 30 kg 15 kg
smeénu)
Prace v sed¢ 5kg 3 kg
Kumulativni hmotnost bfemene za sménu 8 hodin 10000 kg | 6500 kg

Musi dojit k sezndmeni pracovnika s hmotnosti daného bfemene a seznameni pracovnika
s postupem, jak s bifemenem zachdazet, a to pfed zahajenim prace, u které se mohou rizika
souvisejici s manipulaci biemen vyskytnout. Zameéstnanci jsou také osvétlena rizika, kterym
muze Celit v piipad€ nespravného zachazeni s danym biemenem. Prace s biemenem by méla
byt ve sméné pracovnika pravidelné rozdé€lena. V ptipad¢, Ze prace s biemenem piekracuje
hygienické limity uvedeny vyse, méli by se pracovnici po dvou hodinach v dané pracovni
¢innosti stfidat nebo by méli mit povinné 5 az 10minutové prestavky po kazdych dvou ho-

dinéch prace. [20]

1.10.4 Prace v prasném prostiedi

Ve slévarenském pramyslu se pracovnici setkdvaji s praci v prasném prostiedi. Prasnost zde
muze byt zpisobovdna manipulaci s materidlem nebo napiiklad procesem brouseni odlitkd.
Tato préace je spojena s riznymi riziky a moznymi zdravotnimi komplikacemi u zamé&st-
nanct. Vykonavani prace v praSném prostiedi je Casto podceniovanym rizikem, a to zejména
z diivodu rizikovosti vétSinou aZ z dlouhodobého hlediska.

Prach 1ze definovat jako pevnou latku rozpadnutou na malé ¢astice. S prachem se 1ze setkat

1 v domacnostech, ale nejvice nebezpecny je ten, ktery vznikd praci ¢loveéka jako naptiklad

manipulace a opracovavani materiali nebo stavebnim primyslem. Jemnéj$i prach je
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vdechovat, a tak se jim usazuje na plicich, kde mlze zpisobovat zdravotni problémy od
problémt s dychanim az po rakovinu. Existuje velké mnozstvi druhti prachu, zde jsou né-

které z nich:

- Kovovy prach — pfi dlouhodobém vystavovani mtize dojit k poskozeni plic, jater,
ledvin nebo i1 nervového systému ¢loveka

- Prach ze svarovani — pii dlouhodobém vystavovani mize u ¢loveéka dojit k rakoviné
plic, mocovych cest, hrtanu nebo benigni horecce z kovii

- Hoftlavy prach — jedna se o material, ktery pii rozptyleni ve vzduchu a vystaveni

zdroji vzniceni vzplane az exploduje[39]

Pokud zaméstnanci pracuji v prasném prostiedi a tento prach neustdle vdechuji, je dilezité
snazit se v piipad¢ pouzivani nebezpecnych latek zaradit pouzivani latek méné€ nebo viibec
nebezpeénych. Jestlize nemtize byt dana latka nahrazena je dobré zavést alespon vybrana

mozna opatfeni:

- Pouzivani OOPP jako jsou naptiklad respiratory

- Peclivé uklizeni pracovniho prostoru — nejlépe mokrou cestou

- Zavedeni mokrych procesii

- K zametani pracovniho prostoru vyuzivat vysavace namisto smetak
- Rizené likvidovat nebezpeény odpad

- Odsavani vzduchu, ktery obsahuje prach [39]

Prach v prostiedi a jeho expozi¢ni limit se dle pfilohy €. 1 k vyhlaSce €. 432/2003 Sb. stano-
vuje na hodnoty vyjadieny v mg.m™ nebo na pocet vldken.cm™ u prachti vlaknitého charak-
teru. Do druhé¢ kategorie prace spada pracovni ¢innost, pfi které je zaméstnanec pii své beézné
sméné vystaven prachu ptesahujici 30 % expozi¢niho limitu, ale tento limit nepfesahuji. Do
treti kategorie jsou fazeny prace s piesahem expozi¢niho limitu a zaroveii do jeho trojna-
sobku. Do c¢tvrté kategorie jsou fazeny prace, které presahnou trojndsobek expozi¢niho li-

mitu pfi pracovni sméné zaméstnance. [40]

U slévarenského prachu je expoziéni limit stanoven na 10 mg.m™, u svéafe¢skych dymu na
5 mg.m~, u ocelarenské strusky, oxidu Zeleza nebo vysokopecni strusky je limit stanoven na

10 mg.m>. [20]
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1.10.5 Prace v hluéném prostiedi

Prace ve slévarenském primyslu ¢asto zahrnuje praci v hlu¢ném prosttedi. Hluk mtze byt
zpusobovan provozem strojl, rliznymi pracovnimi procesy nebo manipulaci s té¢zkymi ma-
terialy. Hlu¢né prostiedi je jednak rusivym elementem, ale zejména se mize jednat o pra-
covni riziko a ohrozovat zdravi zaméstnanct. Jak zavazné je riziko hlu¢ného prostredi je
dano zejména vysi hlukové zatéze a dobou expozice zaméstnance v hluku. V ptipadé dlou-
hodobé expozice zaméstnance u n¢j muze dojit k docasnému nebo trvalému posunu slucho-
vého prahu. Hluk u osob zpiisobi zvySenou frekvenci srde¢niho rytmu a krevniho tlaku. Do-
chézi také k uvolilovani hormont jako je adrenalin nebo kortizol. Z dlouhodobého hlediska
muze u pracovniktl dojit ke kardiovaskuldrnim potizim, migréndm, poruchdm spanku, zalu-

de¢nim viediim nebo snizeni celkové imunity. [41]

Jednotka expozi¢nich limitd jsou dB a vyznacuje hladinu akustického tlaku, ktera odpovida
hodnoté hluku. V Tabulka 5 niZe jsou uvedeny konkrétni hodnoty limitti pro osmihodinovou

sménu pracovniki.

Tabulka 5. Hygienické limity hluku [42]

Ustaleny a proménny hluk 85 dB
Impulsni hluk 85dB
Vysokofrekvencni hluk (8, 10, 12.5, 16 kHz) 75 dB
Ultrazvuk 105 dB
Infrazvuk a nizkofrekvenéni hluk 116 dB

Podobné¢ jako u ostatnich praci by mél byt 1 zde zaméstnanec fadne proskolen o spravném
postupu prace, manipulaci se stroji a ptijatych bezpecnostnich opatienich za ucelem elimi-
novat negativni ovliviilovani zdravi pracovnikti hlukem. DalS$im bodem Skoleni by mély byt
informace o zdrojich hluku na pracovisti. K zaméstnanci by se méla dostat informace o hod-
notach méfeni hluku a zda dochazi k ptekraCovani limiti nebo prace limity spliiuje. Mezi
piijatd opatfeni se Casto fadi 1 OOPP — v tomto ptipad¢ muslové nebo zatkové chranice slu-
chu. Soucasti pracovniho procesu by méla byt 1 pravidelna kontrola a udrzba zatizeni za
ucelem zamezeni zvySovani hluku na pracovisti. K tomu mtze dochézet s postupnym opo-
ttebovavanim strojt. Jestlize nelze omezit piisobeni hluku tak, aby nedochézelo k piekraco-

vani hygienickych limit, musi zaméstnanec dodrzovat bezpecnostni prestavky, kdy musi
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byt pterusena expozice hluku. Prvni bezpecnostni piestavka o délce alespoit 15 minut, na
kterou zaméstnanec nastupuje, by méla byt zavedena maximaln¢ po dvou odpracovanych
hodinach. Ostatni piestavky o délce alespoii 10 minut by mély byt zavedeny minimaln¢ po

kazdych dalsich dvou odpracovanych hodinach. [42]

V oblasti kategorizace praci spada pracovni ¢innost, pti které dochazi k expozici pracovnika
ustalenym, proménnym nebo impulsnim hlukem piesahujici 80 dB, ale nepfesahujici limit
85 dB do kategorie druhé. Do tieti kategorie spadaji prace setkavajici se s hlukem 85 dB
a vyssim, ale neptesahujici hluk 105 dB. Do 4. kategorie spadaji prace piesahujici hluk
105 dB. [40]

1.10.6 Prace s jeiraby

V ptipadé, Ze ve slévarné dochazi k vyuzivani jefabl, musi se dbat na dodrzovani spravného
, T AT . e D s e o s

postupu prace a predpist, které zajist'uji bezpecnost na pracovisti. Pfi praci s jefabem muze

dochazet k riznym druhim nebezpeci. Je zde také zavislost na prendSeném bfemenu nebo

pokynech osoby, ktera bfemeno na jefab zavazuje.
Nebezpeci, ktera vyplyvaji z manipulace s jefabem lze jmenovat:

- Poskozeni a pretrzeni nosného lana

- Nespravny vypocet vahy bfemene ¢i vyuZiti nespravnych véazacich prostfedkll a na-
sledné€ pad jetabu, ktery je zptisobem jeho pretizenim

- Nespravné zahaknuti biemene a jeho pad z vysky

-V piipadé pievaZeni panve s roztavenym kovem miiZze dojit pfi nespravné manipu-
laci k jeho vyliti a poranéni ¢i smrt osoby

- Vyjeti nebo vykolejeni jetabu z drahy

- Uraz zptsobeny elektrickym proudem

Pti téchto rizicich mize dojit ke zranéni ¢i smrti zaméstnanci, a i poskozeni majetku firmy.

Vyobrazeni jefabu je na Obrazek 1.



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 38

N S
¢

Obrazek 1. Jetab s panvi

Pozadavky tykajici se prace s jefaby jsou uvedeny v technické normé CSN ISO 12 480-1
Jefaby — Bezpec¢né pouzZivani. Na jefabu by méla pracovat pouze odborné a zdravotné zpi-
sobild osoba. Zaméstnanci by méli byt pravideln¢ skoleni a jejich znalosti poté oveéfovany.

Stroje by také mély byt kontrolovany a udrzovany v dobrém stavu. [43]

Pokud chce zaméstnanec nastoupit na pozici jefabnika, musi byt fadn& zaskolen. Skoleni
podléhaji veSkeré osoby, které s jetdbem néjakym zplisobem manipuluji — napiiklad drzba
jetfabu. Aby mohlo dojit ke spravnému a bezpecnému zahaknuti bfemene na jefab a jeho
nasledné manipulaci, musi byt zvolena osoba, ktera bude vykonavat funkci vazace. Jetabnik
se musi pokyny vazade fidit. Tato povinnost je uvedena v normé CSN ISO 12480-1. AZ na
pokyn stiij, ktery mlize byt vydan v ptipadé nebezpeci jakoukoliv osobou, se jefabnik fidi

pouze pokyny vazace.

Jetabnik by mél disponovat urcitou citlivosti a trpélivosti k praci. Bfemena by méla byt zve-
dana pomalu a plynule tak, aby nedoslo k jejich rozhoupéni a nésledné¢ k nehodé. Na bie-
meno by mél jefabnik po celou dobu ¢innosti vidét. Jefabnik mé za ukol také kontrolovat
rizné zavedena omezeni provozu jetfabu nebo vystrazné tabulky na ovladani jefabu. Se za-
pocetim pohybu jefabu by mélo dojit k upozornéni osob v okoli jefabu. Toto mize byt za-

jJistova vym signalem. zdym opusténim jefabu musi jefabnik dodrzovat urcita
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pravidla. Prvnim z nich je polozeni ptendsené¢ho bifemene, dale vypnuti jefdbu a vyjmuti
klic¢h. Zaméstnanec nesmi jefab opustit bez toho, aniz by bylo zavésné zatizeni ponechano
v bezpecné poloze. Jefab by mél byt zajistén tak, aby se do kabiny nedostaly neopravnéné

osoby. [44]

1.10.7 Prace s elektrickym zafrizenim

Ve slévarenském provozu se miize objevit i prace, u které hrozi riziko urazi pii praci s elek-
trickym proudem. Elektricka zafizeni by méla byt pravidelné¢ kontrolovana a revidovana.
Tento ukol spada do povinnosti zamé&stnavatele. Elektrickd zatizeni se spolecné s tlakovymi,

zdvihacimi nebo plynovymi fadi do skupiny vyhrazenych technickych zatizeni.

Pracovnici by méli byt sezndmeni s pfedpisy o zachédzeni s elektrickymi zafizenimi a také
upozornéni na moznost ohrozeni danymi zafizenimi. VSichni pracovnici by také méli byt
proskoleni ohledné poskytovani prvni pomoci pfi Grazu elektrickym proudem. Zaméstnava-

tel je povinen ovétrovat znalosti pracovniki. [19]

Kazdé elektrické zatfizeni by mélo mit vedenou aktualni dokumentaci a informace o jeho
stavu, provedenych revizich a idrzb¢. Pfed zahjenim pracovni ¢innosti by mé¢l byt stanoven
postup prace s danym zatizenim a zavedeny OOPP k jeho pouzivani. Kazdé zatizeni musi
mit také odpovédnou osobu, ktera ma za tikol kontrolovat elektrické zatizeni v prubéhu pra-

covni ¢innosti a dava souhlas vedoucimu prace, ze mize dojit k zahajeni prace. [45]

1.11 Zakony tykajici se BOZP v CR

Pravidla a normy tykajici se BOZP jsou definovany zdkony, vyhlaskami a stdtnimi natize-

vvvvv

Zakon €. 262/2006 Sb. — Zakonik prace

Ze zadkona plynou informace o pravidlech ohledné vykonu prace mezi zaméstnancem a za-
méstnavatelem. Déle jsou zde uvedeny prava a povinnosti zaméstnance a povinnosti zameést-
navatele obecné, ale 1 k jedinci, ktery je v do¢asné pracovni neschopnosti. Ziskame zde 1 in-

formace o nedodrzovani povinnosti a na to navazujicich sankci. [46]

Ziakon ¢. 309/2006 Sb. o zajisténi dalSich podminek bezpec¢nosti a ochrany zdravi pri

praci

Jsou zde teSeny dal$i podminky BOZP v pracovnépravnich vztazich, jako naptiklad BOZP

na pracovisti a s tim souvisejici povinnosti, prace na stavenisti nebo rizikové faktory.[46]
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Natizeni vlady ¢. 101/2005 Sb. o podrobnéjsich poZzadavcich na pracovisté a pracovni

prostredi

Z natizeni plynou pozadavky naptiklad pro oblast mechanickych odolnosti a stabilit staveb,
unikovych cest, skladovani a manipulaci s bfemeny, priimyslovych rozvodia nebo elektric-

kych instalaci. [46]
Natizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., kterym se stanovi podminky ochrany zdravi pFi praci

Natizeni uvadi jednak hygienické limity pro pracovni prostedi a dale se zabyva oblasti rizi-

kovych faktorli na pracovisti. [46]

Ziakon ¢. 258/2000 Sb. o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich

zakonu

Zakon objasiiuje prava a povinnosti jedincti nebo pravomoci organil v oblasti ochrany vetej-
ného zdravi. Zékon se zaobird také hygienickymi pozadavky, a to konkrétné pro prostory

Skol, umélych koupalist’, saun nebo ochrany pted vibracemi a hlukem. [46]
Zakon ¢. 251/2005 Sb. o inspekci prace

V zékoné jsou rozvedeny pravomoci a piislusnost Gfadii a inspektoratl. Dale ndm zakon

poskytuje informace o ptestupcich osob nebo prav a povinnosti pii kontrole. [46]

Z:akon €. 250/2021 Sb. o bezpecnosti prace v souvislosti s provozem vyhrazenych tech-

nickych zaFizeni a 0 zméné souvisejicich zakoni

V zékoné je rozebirana oblast provozu vyhrazenych technickych zatizeni z pohledu bezpec-
nosti. Déle je zde zmiflovan vykon statni spravy ¢i odborné zplsobilosti fyzickych osob.
[47]

Vyhlaska ¢. 180/2015 Sb. o pracich a pracovistich, které jsou zakazany t€hotnym za-
méstnankynim, ... a mladistvym zaméstnancim

Vyhlaska se zabyva t¢hotnymi zaméstnankynémi, kojicimi Zenami nebo témi, které jsou do
9 mésicii po porodu. Pro tyto zeny zde jsou stanoveny prace, které nemohou vykonavat. Déle
se vyhlaska zabyva mladistvymi, a to také definovanim zakazanych praci. [46]

Zakon ¢. 372/2011 Sb. o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani

Zakon se zabyva pacienty a poskytovateli zdravotnickych sluzeb, a to z pohledu jejich prav
a povinnosti. Jsou zde ur¢eny podminky, které museji zdravotnické sluzby pfi jejich posky-

tovani dodrzovat. [46]
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Vyhlaska €. 104/2012 Sb. o posuzovani a uznavani nemoci z povolani

Vyhlaska se zaméfuje na nemoci z povolani, a to konkrétné na pravidla pro jejich posuzovani
auznavani, povinné parametry posudku o nemoci z povolani nebo podminky uznani nemoci.

[46]

Natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. o zpiisobu evidence urazii, hlaSeni a zasilani zdznamu o

urazu

Natizeni vlady se vénuje pracovnim urazim — pravidly jejich evidence a jejich hlaSeni na

rizné Utvary a povinnostem, které maji v této oblasti zaméstnavatelé. [46]

Zakon €. 205/2015 Sb., kterym se méni zakonik prace a zrusuje zakon o tirazovém po-

jisténi zaméstnanci

Zakon se vénuje pracovnim Uraziim a nemocem ze strany nahrad Skod a jejich druhti. Je zde
také jmenovano, co za povinnosti by v této oblasti ndhrad vzniklych skod zaméstnanci a za-

méstnavatelé meli dodrzovat. [46]

Natizeni vlady €. 375/2017 Sb. o vzhledu, umisténi a provedeni bezpecnostnich znacek

a znaceni a zavedeni signali

Nafizeni se tyké bezpecnostnich znacek, konkrétné pravidel pro jejich vzhled, umisténi a po-
uzivani zvukovych, svételnych nebo hlasovych signalli. Natizeni obsahuje 1 ptiklady vybra-

nych znacek v obrazkové podobé v ptiloze. [30]

Vyhlaska ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky pro zarazovani praci do katego-

rii, ...

Vyhlaska se zabyva pravidly ur¢ovani kategorie prace na zéklad¢ limitnich hodnot faktora.
Jsou zde rozebrany limitni hodnoty pro praci v hlu¢ném prostfedi, praci s vibracemi, fyzic-
kou zatézi, praci s chemickymi latkami, zatézi teplem ¢i chladem a zrakovou nebo také psy-

chickou zatézi. [40]

Narizeni vlady ¢. 390/2021 Sb., o blizSich podminkach poskytovani osobnich ochran-

nych pracovnich prostiedki, mycich, isticich a dezinfek¢nich prostiedki

Natizeni se vénuje osobnim ochrannym pracovnim prostfedkim, co za pravidla musi OOPP
splitovat a co za OOPP neni povazovéano. Na zaklad¢ znecisténi pfi vykonavani pracovni
¢innosti je zde ur€eno mnozstvi mycich a Cisticich prosttedkt. Dale jsou zde informace

o konkrétnich typech OOPP. [48]
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Z dal$ich zakoni, natfizenich vlady nebo vyhlasek 1ze jmenovat:

- Nafizeni vlady ¢. 272/2011 Sb. o ochrané zdravi pfed neptiznivymi ucinky hluku
a vibraci

- Nafizeni vlady ¢. 291/2015 Sb. o ochran¢ zdravi pfed neionizujicim zafenim

- Nafizeni vlady ¢. 406/2004 Sb. o blizSich pozadavcich na zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi préci v prostfedi s nebezpecim vybuchu

- Nafizeni vlady ¢. 362/2005 Sb. o blizsich pozadavcich na BOZP pfi praci na praco-
vistich s nebezpecim padu z vysky nebo do hloubky

- Nafrizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi bliz§i pozadavky na bezpecny pro-

voz a pouzivani stroju, technickych zatizeni, ptistrojii a naradi [46]
Mezi normy vydané ve véstniku UNMZ k prosinci roku 2023 vztahujici se k BOZP patii:

- CSN EN ISO 9094 (32 0240) Mal4 plavidla — PoZzarni ochrana

- CSN EN 12255-10 (75 6403) Cistirny odpadnich vod — Cast 10: Zasady bezpeénosti.

- CSN EN 14058+A1 (83 2766) Ochranné odévy — Odévni souéasti na ochranu proti
chladnému prostiedi

- CSN EN IEC 61800-5-1 ed. 3 (35 1720) Systémy elektrickych vykonovych pohonti
s nastavitelnou rychlosti — Cast 5-1: Bezpec¢nostni pozadavky — Elektrické, tepelné

a energetické [49]
Z listopadu 2023 Ize jmenovat:

- CSN EN ISO 25901-2 (05 0684) Svafovani a piibuzné procesy — Slovnik — Cast 2:
Zdravi a bezpe¢nost

- CSNENISO 11610 (83 2700) Ochranné odévy — Slovnik [50]
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2 ANALYZA RIZIK

Aby mohlo dochazet k optimalnimu fizeni rizik BOZP je zapotiebi klast diiraz na identifi-
kaci, analyzu a vyhodnoceni rizik s navazujicim navrhovdnim bezpeCnostnich opatfeni.
Opatfeni jsou navrhovana a ptijimana z divodu potieby rizika minimalizovat ¢i je odstrafio-
vat. Prevence proti rizikiim je povinnosti kazdého zaméstnavatele. Tato povinnost plyne ze
zakoniku prace. Diky pfijimani opatieni je tvoieno bezpecné prostiedi pro zaméstnance.

V kazdé organizaci je tedy diilezité a zddouci provadét analyzu rizik na pracovisti. [60]

Kapitola se zabyva zakladnim ukolem v procesu zlepSovani bezpecnosti prace, a to identifi-
kaci a analyzou rizik. Jsou zde definovany zékladni pojmy, které poskytuji pomoc pfi iden-
tifikaci a porozuméni rizikiim. Déle jsou zde popsany vybrané metody analyzy rizik, a to jak
kvalitativni, tak kvantitativni, které umoznuji strukturovany a systematicky ptistup k identi-

fikaci a hodnoceni bezpecnostnich rizik.

Analyza rizik zahrnuje identifikaci potencionalnich nebezpeci, vyhodnoceni jejich pravdé-
podobnosti piisobeni a dopadu na aktiva podniku. Vysledkem je stanoveni miry zdvaznosti

kazdého z nalezenych rizik.

Zakladni pojmy

Aktivam — soucast podniku, ktery je pro n¢j ma uréitou hodnotu. Miize se jednat o aktiva
hmotna (stroje, materidl) nebo aktiva nehmotné (kvalita persondlu, védomosti o postupech,
odborné dovednosti a znalosti pracovniki, které jsou diileZité pro fungovani firmy). Hodnotu
téchto soucasti lze snizovat ptisobenim hrozby. V oblasti BOZP jsou aktivem lidé (zamést-

nanci) v podniku. [52]

Hrozba — je udalost nebo aktivita, kterd mliZze zplisobit na aktivu Skodu. Hrozby lze délit na
umyslné a neimysIné nebo vnitini a vngjsi. Prikladem hrozby je kradez zafizeni, poZar,

otrava a poskozeni zdravi, bolesti zad ¢i zranéni zaméstnancti. [52]
Dopad hrozby — ptisobenim hrozby vznikajici negativni disledky [52]

Zranitelnost — nedostatek ¢i slabé misto aktiva. Hrozby zranitelnosti vyuZziji a mohou tak

negativné ovlivnit aktivum. Jedn4 se citlivost aktiva na pisobeni hrozby. [52]

Riziko —jedna se o pravdépodobnost vyuZiti zranitelnosti systému a zptisobeni §kod hrozbou

na aktivu. Velikost rizika je vyjadiena mirou rizika. [52]
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Zbytkové riziko — jedna se o riziko pro systém pfijatelné. Jeho velikost je mensi nez refe-

rencni uroven rizika. [52]

Referencni urovern rizika — hodnota velikosti rizika limitujici maximélni moznou hodnotu
zbytkového rizika. Na zéklad¢ referencni trovné rizika miize dochéazet k vyhodnoceni, zda
je potieba piijimat opatfeni ¢i nikoli. Hrozba pod referen¢ni Grovni mé nevyznamny vliv.

[52]

Protiopatieni — postupy k minimalizaci moznosti ptisobeni hrozby nebo opatfeni piijata
z diivodu obnoveni stavu pied piisobenim hrozby. Pfi zavadéni opatieni jsou hodnoceny na-
klady na jeho zavedeni a mira snizeni dopadu hrozby. Hodnota aktiva by méla ztistat vyssi

nez vynalozené néklady na jeho ochranu. [52]

Vztahy v analyze rizik jsou zobrazeny na Obrazek 2. [52]
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Obrazek 2. Vztahy v analyze rizik [52]

Aby bylo mozné piehledné a systematicky urcit nejvetsi rizika a navrhnout vhodna protio-
patfeni, je mozné vyuzit nékteré z metod analyzy rizik. Metody Ize rozd¢lit na dvé hlavni

kategorie, a to metody kvalitativni a metody kvantitativni.

2.1 Kbvalitativni metody

Kvalitativni metody analyzy rizik se vyuzivaji zejména v ranych fazich projektu, k uptes-

néni postupti pii detailn€jsi analyze rizik nebo tam, kde neni dostate¢né mnozstvi ¢i kvalita
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dat pro kvantitativni analyzu rizik. Metody jsou zalozeny na znalostech a zkuSenostech ex-
pertil. Kvalitativni metody jsou vice subjektivni, ale zase jednodussi, a i rychlejsi nez metody

kvantitativni. Nize jsou popsany vybrané kvalitativni metody. [52]

2.1.1 Kontrolni seznam

Je definovan seznam polozek a pii metodé kontrolniho seznamu je tento seznam postupné
prochazen a plnén. Tento seznam obsahuje podminky a opatteni k zajiSténi zabezpeceni sub-
jektu. Metoda je zaloZena na zkuSenostech a znalostech expertd, ktery tento seznam stano-
vuji, a standartnich postupti v dané oblasti. Seznam kontrolnich otazek je stanovovéan na za-

klad¢ vlastnosti systému nebo ¢innosti, které se sledovanym systémem souvisi.

Dutlezitym bodem analyzy je peclivé stanoveny seznam otazek. Analytik tento seznam pro-
chézi a zjist'uje, zda jsou v systému stanovené podminky a opatteni splnéna ¢i nikoli. Diky
tomu dochazi k identifikaci potenciondlnich problémi a nedostatkli systému. Vyhodou me-
tody je jeji jednoduchost a rychlost. Naopak nevyhodou je, ze nemusi poskytnout hlubsi
zkoumani kontextu a pii&in problémi. Casto se pouziva i v kombinaci s metodou ,,Co se

stane, kdyZz*. [53]

2.1.2 Metoda ,,Co se stane, kdyz*

Metoda je zaloZena na brainstormingovych debatach formou otdzek a odpovéedi. Dotazy jsou
formulovany v podobé¢ ,,Co se stane, kdyz ...?*“. Skupina expert hleda udalosti a scénafe,
jez mohou v systému (naptiklad pii pracovnim postupu nebo v objektu firmy) nastat. Dale
jsou danym udalostem pfifazeny jejich disledky a mozna rizika. Zdkladem metody jsou zku-
Seni experti a jejich povédomi o diskutovaném problému. Vyhodou metody je jeji rychlost

a ucinnost v pripad¢ vyuziti zkuseného pracovniho tymu, ktery ji aplikuje. [53]
Ptiklad otazek a odpovedi v metod¢ ,,Co se stane, kdyz?*

1. Co se stane, kdyz dojde k poskozeni zabradli na vyvySenych pracovistich slévarny?
e Diky poskozenému zabradli miZe dojit ke zvySeni rizika paddu zaméstnancti, coz
muze vést ke zranéni zaméstnance, trvalym zdravotnim nasledkiim nebo dokonce
smrti. Zabradli je dulezité pravidelné kontrolovat a v ptipadé poSkozeni jej oka-

mzité vhodné opravit nebo nahradit novym.
2. Co se stane, kdyz dojde k tniku nebezpecnych chemikalii v disledku Spatné mani-

pulace pracovnika s danou latkou?
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e Pokud dojde k uniku nebezpecnych chemikalii, mize dojit ke zplisobeni zdravot-
nich komplikaci zamé&stnancti nebo znecisténi zivotniho prostfedi. K minimali-
zaci rizika musi byt zaméstnanci Skoleni na téma bezpecné manipulace s chemic-
kymi latkami. Déle je vhodné zavést bezpecnostni opatfeni pro manipulaci, skla-
dovani a zneskodiovani chemickych latek. Tyto latky by mély byt také vhodné
znaceny a prace s nimi by méla byt umoznéna pouze vybranym pracovnikiim.
V ptipadé uniku je nutné ihned podniknout opatieni pro zastaveni tiniku chemi-

kalie, zajistit ocisténi a nahlaSeni uniku pfislusnému organu.
2.1.3 Brainstorming

Metoda je zaloZena na navrhovani feSeni ve skuping lidi. Skupina obsahuje odborniky z dané
oblasti seznamené s feSenym problémem. Je urena osoba, kterd navrhy ostatnich zapisuje.
Je stanovena otdzka nebo feSeny problém a odbornici volné pokladaji své navrhy na jeho
feSeni. Cilem je generovani co nejvice riznorodych napadii a myslenek v oblasti diskutova-
ného problému. Clenové skupiny mezi sebou diskutuji o moznych rizikovych situacich
a udélostech, které by mohly béhem definovaného procesu &i v daném podniku nastat. Zadny
z navrhl neni kritizovan. Nasledn¢€ jsou navrhy zhodnocovany a filtrovany podle relevant-

nosti a proveditelnosti. [54]

2.14 HAZOP

Béhem metody dochazi ke spolupraci tymu expertl z vice oborti. Odbornici se schazeji a for-
mou brainstormingu posuzuji rizika a schopnosti provozu systému. Vyuziva se tabulkovych
pracovnich vykazi. V zavérecném doporuceni jsou identifikovana rizika, jejich pfic¢iny a di-
sledky a je navrzeno, jak je eliminovat. Nevyhodou je ¢asovéa naro¢nost metody a zavislost
na zkuSenostech a odbornych znalostech experti. Vyhodou je jeji systematicky ptistup

k identifikaci potencionalnich nebezpeci.

Podnik si analyzu formou metody HAZOP zpracovava bud’to sam, nebo toto zpracovani
zadava specializovanym externim tymim. Obvykle se jednd o sadu hodnoticich tabulek
a dotaznik, které zajisti, Ze nejsou opomenuty zadné dilezité informace, a minimalizuji tak
riziko nedostatecnosti nebo potlaceni informaci. Metoda HAZOP se nejCastéji vyuziva v ob-
lasti chemického pramyslu, energetiky a dalSich odvétvi, kde mohou nebezpecné podminky
zpuisobovat vazné zdravotni, environmentalni ¢i majetkové disledky. Pii analyze je v pii-

padé velkého sledovaného systému tento systém rozdélen na podsystémy. Nejprve jsou
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identifikovany nebezpecné situace a ndsledné dochazi k vyhodnoceni rizik. Odbornici se za-
mefuji na rzné fyzikalni parametry systému, chemické reakce, fidici systémy, provozni
podminky nebo lidské faktory. V ptipad¢, ze se pozorované hodnoty odlisuji od stanoveného

limitu, povazuje se tento stav za nebezpecny.

Pticiny nalezneme pomoci otazky: ,,Co mohlo zpusobit, Ze ...?* a nasledky pomoci otazky:
,»Co se stane, kdyz ...7*“. Rozdilem oproti metodé ,,Co se stane, kdyz* a otazky nesouci stejny
nazev i zde je, ze se pokladani otazek nespoléha pouze na zkusSenosti a znalosti expertti, ale
je ur¢eny seznam klicovych slov (Tabulka 6). S pomoci kli¢ovych slov a dostupnych funkci
zatizeni dochdzi k ziskani moznych odlisnosti v systému. Metoda HAZOP ma za kol vy-

hledat nebezpecné situace, které by mohly vést k uraztim, havariim nebo ztratam. [53]

Tabulka 6. Slovnik klicovych slov — HAZOP [55]

Kli¢ové slovo Vyznam

Neni Uplna negace ptivodni funkce
Vetsi Kvantitativni narast

Mensi Kvantitativni pokles

A také, jakoz 1

Kvalitativni nartst (vyskyt jesté jiného pfi-

padu)
A rovnéz Kvalitativni nartst
Céstetné Kvalitativni pokles
Reverze Opacna funkce (¢innost)
Jiny Uplna néhrada
Ptedcasny Predcasna funkce (¢innost)
Zpozdény Opozdéna funkce (¢innost)

2.1.5 Metoda Delphi

Metoda je zalozena na skupinovém rozhodovani expertl. Zahrnuje konzultace s odborniky
a provadéni kol zpétné vazby. Experti anonymné poskytuji své ndzory na dany problém vét-
Sinou ve tfech kolech. Tyto odpovédi jsou zrevidovany a poskytnuty odbornikiim. Ti v dal-

Sim kole své ndzory mohou usmérnit a vyhodnocovani pokracuje do té¢ doby, néz dojde ke
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shod€ vSech odborniki. Historickou zajimavosti je, Ze metoda byla vynalezena béhem stu-

dené valky a pojmenovana po starofecké véstirné v Delphi.
Charakteristickymi rysy metody jsou:

- Anonymita — odbornici vyjadiuji své nazory anonymn¢ pomoci dotaznik.

- Tterativni zpétna vazba — dotazniky probihaji ve vice kolech zpé&tné vazby. Clenové
skupiny mohou ziskat ptehled o tom, co si mysli ostatni ¢lenové. Je jim tak umoz-
néno upravit svou reakci.

- Skupinova reakce — diky poskytovani zpétné vazby, jak je zminéno vySe, odbornici
maji Cas sjednotit své nazory, dokud se neshodnou.

- Vyuziti experti

Béhem této metody je nejprve uren vedouci, ktery by mél mit zkuSenosti se sbérem dat.
Dale je urcena oblast zajmu a jsou vybrani odbornici. Je definovan dotaznik, kde kazda
otazka muze byt vice vysvétlena, aby odbornici danému problému Iépe porozuméli. Jakmile
odbornici odpovi na otazky, je jim v dalSim kole poskytnuta i informace o odpovédich ostat-
nich ¢lent skupiny. Odbornici své odpovédi mohou upravit. Tento proces probiha az do

shody odbornikd.

Vyhodou Delphi metody je prace odbornikli v anonymité. Nemusi se tak bat vyjadfit své

nazory. Probihé selekce odbornych nazorti na konkrétni problém. Naopak metoda je pon¢-

wevr

2.2 Kvantitativni metody

U kvantitativnich metod vétSinou dochazi k pocitani rizika, a to s ohledem na pravdépodob-
nost a dopad hrozby. Metody jsou vice objektivni a piesné. Tim poskytuji vyhodu oproti
metodam kvalitativnim. Naopak jako nevyhodu lze jmenovat ve vétSin€ piipada jejich vétsi
casovou naro¢nost. Vybrané kvantitativni metody analyzy rizik jsou popsany v nasledujicich

podkapitolach. [52]

221 FTA

Metoda FTA, nebo také analyza stromu poruch, mé za kol odhalit mozné pficiny selhani
systému. Na zacatku je definovédna jedna nezadouci udalost a néasledné dochazi k postupu
smérem k odhalovani udalosti, které by tu hlavni mohly zptsobit. Jedna se o deduktivni pfi-

stup shora doll. Vztahy mezi potenciondlnimi pfi¢inami selhani jsou graficky znédzornény.
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Metoda muze byt pouzita k identifikaci nebezpeci, posouzeni pravdépodobnosti poruch

a navrhu opatfeni.

Béhem systematického pristupu je nejprve definovéna tzv. vrcholova udalost. Jedna se o ne-
zadouci udalost, ktery se dale analyzuje. Vrcholovou udalosti mlze byt napiiklad selhani
systému nebo nehoda zaméstnancti. Je chténé vrcholové udélosti ptedejit nebo ji zmirnit.
Nasledné jsou identifikovany pficiny vrcholové udalosti, které jsou nazyvany zakladnimi
udalostmi. Dochazi k identifikaci 1 nejmensich udalosti, které by mohly zptisobit udalost
vrcholovou. Déle je vyobrazen strom poruch, ktery znazornuje vztahy mezi vrcholovou a za-
kladnimi udalostmi. Kazdé zahrnuté zékladni udélosti je urcena pravdépodobnost. Strom
poruch ukazuje, jaké kombinace zékladnich udéalosti mohou nastat, aby byla vrcholova uda-
lost zplisobena. Strom je sestavovan tak, ze jsou zakladni udalosti spojeny dohromady pro-
sttednictvim booleovskych logickych hradel. Hradla symbolizuji vztahy mezi udalostmi.
Naptiklad pokud jsou udalosti spojeny hradlem OR, znamena to, Ze aby nastala vrcholova
udalost, musi nastat alespon jedna zakladni udalost nebo ob¢. Nasledné¢ je strom poruch ana-
lyzovéan. Jsou sledovany cesty od vrcholové udélosti k zakladnim a dochazi k identifikaci
potenciondlnich pfi¢in hlavni poruchy. V neposledni fad¢ jsou navrZena opatieni slouZzici

k prevenci nebo zmirnéni udalosti. [57]

rcholova udalost

Pfechodna udalost Pfechodna udalost

Zakladni
udalost

Zakladni Zakladni
udalost udalost

Zakladni
udalost

Obrazek 3. FTA — diagram



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 50

2.2.2 PNH

Jedné se o metodu, béhem které dochazi k vyhodnoceni rizik pomoci jejich pravdépodob-
nosti vzniku, zavaznosti dopadu a ndzoru hodnotitelii. Aby mohla byt rizika vyhodnocena,
musi nejprve dojit ke klasifikaci pracovnich ¢innosti, identifikaci aktiv a hrozeb systému.
Dochazi k identifikaci vSech zdrojii nebezpeci, které se vztahuji k pracovnim ¢innostem
nebo objektu jako takovému. Jako identifikované nebezpeci mlize byt napt. pohyb strojil
a dopravnich prostfedktl, ostré hrany na pracovisti, prace ve vyskach, prace s elektrickymi
zafizenimi nebo napftiklad prace v hlu¢ném nebo prasném prostiedi. Identifikovana rizika
konkrétn¢ v oblasti BOZP mohou byt naptiklad uraz zptisobeny padem z vysky, uraz zpu-
sobeny manipulaci s tézkymi biemeny, otrava zptisobena chemikaliemi nebo zdravotni pro-
blémy z diivodu prace v praSném prostiedi. Identifikovana rizika jsou vyhodnocena pomoci

pfifazeni tfi ¢iselnych hodnot kazdému z nich. [53]

Prvni ptifazovanou hodnotou je pravdépodobnost, Ze dané nebezpe¢i bude na aktivum pti-
sobit. Pravdépodobnosti jsou ptitazeny hodnoty 1 az 5. Vyznam jednotlivych hodnot je zob-

razen v Tabulka 7. Hodnota 1 oznacuje nejmensi pravdépodobnost, hodnota 5 naopak nej-

VEtSi.
Tabulka 7. PNH — pravdépodobnost [53]
Nahodil4 pravdépodobnost 1
Nepravdépodobna 2
Pravdépodobna 3
Velmi pravdépodobna 4
Trvala 5

Druhou pftifazovanou hodnotou je zavaznost dopadu s hodnotami 1 az 5. Vyznam jednotli-

vych hodnot je zobrazen v Tabulka 8.

Tabulka 8. PNH — zavaZznost dopadu [53]

Poskozeni zdravi bez pracovni neschopnosti 1
Absen¢ni traz (s pracovni neschopnosti) 2
Véazné¢jsi araz 3

Tézky traz s hospitalizaci a Graz s trvalymi nésledky 4
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Smrtelny uraz 5

Tieti pfifazovanou hodnotou je nadzor hodnotitelii. Vyznam jednotlivych hodnot je zobrazen

v Tabulka 9.

Tabulka 9. PNH — nazor hodnotitelt [53]

Zanedbatelny vliv na miru nebezpeci a ohrozeni 1
Maly vliv na miru nebezpeci a ohrozeni 2
Vétsi, nezanedbatelny vliv na miru nebezpeci a ohrozeni 3
Velky a vyznamny vliv na miru nebezpeci a ohrozeni 4
Vice vyznamnych a nepfiznivych vlivli na zavaznost a nasledky nebezpeci a ohrozeni | 5

Celkova hodnota rizika se vypocita na zaklad¢ stanovené pravdépodobnosti, dopadu a na-
zoru hodnotiteld. Vzorec pro vypocet je R = P x N x H. Se zvySujici se mirou rizika se
zvySuje potieba zavadét bezpecnostni opatieni pro dané riziko. Podle miry rizika je uréovana

jeho kategorie.
Kategorie rizika:

1. Nepfijatelné riziko (mira rizika vétsi jak 100)
e Riziko s vysokou pravdépodobnosti zdvaznych nésledkii.
e Pokud je takové riziko v podniku identifikovano, mélo by dojit k okamZitému
zastaveni prace.
e Pied obnovenim provozu je potfebné riziko eliminovat.
2. Nezéadouci riziko (51 az 100)
e Riziko majici potencial pro zdvazné nésledky.
e M¢lo by dojit k rychlému zavedeni bezpecnostnich opatieni pro minimalizaci ri-
zika.
3. Mirné riziko (11 az 50)
e Riziko s nasledky menSimi neZ ptredchozi rizika. Nasledky jsou ale stale rele-
vantni.
e Musi dojit k napldnovani a realizaci opatfeni k jeho minimalizaci v uréeném ca-
sové lhite.

4. Akceptovatelné riziko (3 az 10)
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¢ Riziko s mirn€jSimi nasledky nebo pravdépodobnosti.

e Zavedeni preventivnich opatieni je zvazovano vedenim, které bere vice v potaz
1 potfebné naklady k zavedeni opatieni. Riziko se téZ mtize stat piijatelnym.

e Vétsinou dochézi ke vzdélavani a informovani pracovnikii nebo zavedeni orga-
nizac¢nich opatfeni.

5. Bezvyznamné riziko (mensi jak 3)

e V piipad¢ identifikace bezvyznamného rizika nemusi dojit k zavedeni bezpec-

nostnich opatieni. Je nutné, aby i na takto nizké riziko bylo upozornéno, a bylo

nadale pozorovano, ale specialni opatieni nejsou nutna. [53]

223 FMEA

Metoda FMEA, nebo také analyza pfi¢in a nasledkd selhéni, strukturuje tabulku obsahujici
priciny selhani a nasledky z nich plynouci. Je metodou, kterou 1ze snadno pouzit pii zménach
systému. Pro jeji zpracovani je nutné mit k dispozici dva analytiky — jeden ji vypracuje
a druhy zkontroluje. Vysledkem je tabulka obsahujici poruchy a nasledky systému. V ta-

bulce jsou uvedeny i doporuceni na bezpecnostni opatteni pro jejich eliminaci. [53]

Metodu Ize vyuzit pro analyzu stavajicich rizik dané¢ho systému, pro nalezeni a zhodnoceni
rizik novych a navrzeni bezpe€nostnich opatteni. Déle ji 1ze vyuzivat pro kontrolu a zajisténi
pribé&zného fizeni systému.

V procesu pouziti metody FMEA jsou nejprve identifikovdna mozna selhdni v systému. Na-
sledné dochazi k jejich vyhodnoceni. Kazdému zdznamu je pfifazena Cetnost jeho vyskytu,
zavaznost vyskytu a pravdépodobnost, Ze bude odhalen. Hodnoty se mohou pohybovat na-
ptiklad v rozmezi 1 az 10, kdy 1 prezentuje nejmensi pravdépodobnost ¢i zdvaznost a 10 na-
opak nejvetsi. Pro kazdou analyzu si Ize stanovit sviij interval hodnot, ktery bude hodnotit
véechny 3 kategorie stejné. Cislo priority rizika se zisk4 souéinem t&chto t¥i hodnot. Priorita
rizika je vysledné ohodnoceni rizika. Upozoriiuje na nejvyznamnéjsi rizika, proti kterym by
méla byt navrZzena a pfijata bezpecnostni opatfeni. Nasleduje navrh opatieni pro rizika,
zejména pro ty s nejvyssi hodnotou priority rizika. Po zavedeni opatfeni mtze dojit k aktu-
alizaci analyzy a zjiSténi, zda opatfeni zabralo nebo musi byt zavedeno dalsi. [58]

Ptiklad metody FMEA je uveden v Tabulka 10. Sloupec F oznacuje Cetnost, S oznacuje za-

vaznost, D odhaleni a zkratkou RPN je znaceno ¢islo priority rizika. Uraz zaméstnance se

v systému bude pravdépodobné vyskytovat mnohondsobné castéji nez priotraveni
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24

na tom ob¢ polozky stejn€. Zejména diky vyssi frekvenci vyskytu vyslo Cislo priority rizika

vys$i u urazu zameéstnance, proto by mélo byt primarné navrzeno a zavedeno opatieni pro

toto riziko.

nance nebezpecnou

chemickou latkou

ochrana pii manipu-
laci s chemikaliemi,
nedostatecné vétrani

pracovniho prostoru

Tabulka 10. FMEA — ptiklad

Selhani Pti¢ina Dusledek RPN
Uraz zaméstnance Nedostatecné Skoleni | Zranéni pracovnika, 448
pii manipulaci s t€Z- | zaméstnancti, nedo- | dlouhodoba pracovni
kymi néklady stateCné pouziti neschopnost, fi-

OOPP nanéni ztraty pro

firmu

Ptiotraveni zameést- | Nedostate¢na Ptiotraveni zamést- 96

nance, pravni Zaloby

pro firmu

2.24 CARVER

Metoda se zaméfuje na hodnoceni rizik za pomoci vice kritérii. Nejprve jsou identifikovany

operace, ¢innosti nebo aktiva, pti jejichZ potencionalnim naruSeni mtze dojit k ohrozeni sys-

tému. Kazdému cili (zaméstnanec, vybaveni, materidl, ...) jsou nasledné pfitazeny hodnoty

(1-5) z kritérii, které definuje jiz samotny nazev metody.

- C =kriti¢nost

o Piifadime cili ¢islo na zdklad€ toho, jak moc je pro systém diilezity. Nejvyssi

Cislo se ptitazuje prvkim, jejichz ohrozeni by mélo nejvyssi vliv na systém.

Naopak nejnizsi ¢islo lze pfifadit prvkiim s nejmensim vyznamem.

- A =dostupnost

o Urcuyje se, jak snadné nebo naopak naro¢né je se k prvku z pohledu potenci-

onalniho narusitele dostat. Cislo 1 oznacuje prvky s naroénou dostupnosti,

¢islo 5 oznacuje prvky velmi snadno ohrozitelné.

- R = obnovitelnost
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o Vyhodnoceni ¢asu a usili potfebného k obnoveni prvku do ptivodniho stavu.
stavu. Nejkrat$i doba trvani obnoveni symbolizuje hodnota 1, nejvyssi hod-
nota 5.
-V = zranitelnost
o Dochéazi k porovnani stavajicich bezpecnostnich opatieni na ochranu jednot-

vvvvv

zranitelnosti oznacuje méné namahavé napadeni z pohledu protivnika a vetsi
nasledky pro prvek. Cim vyssi je zranitelnost, tim vy3§i je Gspesnost a prav-
dépodobnost zplisobeni ohrozeni systému.
- E =1cinek
o Dochazi k posouzeni rozsahu zpiisobenych nepiiznivych disledki. Cim
vyssi Cislo, tim kriti¢téjsi je velikost dusledk, a tim vyssi je motivace k na-
ruseni systému.
- R =rozpoznatelnost
o Zde se odhaduje pravdépodobnost a snadnost rozpoznatelnosti kritickych
prvki systému potencionalnim narugitelem. Cim vyssi je rozpoznatelnost,

tim vys$$i je atraktivita naruSeni systému. [59]
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II. PRAKTICKA CAST
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3 CHARAKTERISTIKA PODNIKU

V tivodu praktické €asti prace je popsan vybrany podnik, jakou vyrobou se zabyva a je zde

charakterizovéana jeho struktura rozloZzeni zaméstnancu.

Vybrany podnik se zabyva slévarenskou vyrobou. Produktem podniku jsou odlitky z Sedé
a tvarné litiny. Odlitky mohou dosahovat hmotnosti 30 az 12 000 kg. V podniku se vyrabi
modely, piskové formy, piskové jadra a samotné odlitky. Po odliti forem odlitek podstupuje
dle technologického postupu nékolik vyrobnich procest, jejichz zdkladem je vytloukani,

tryskani, brouseni a lakovani.

K taveni Sedé a tvarné litiny jsou vyuzivany dvé stfedofrekvencni a jedna nizkofrekvenéni
indukéni pec. Nachazi se zde 1 kupolova pec, vyuzivana k taveni Sedé litiny, avSak v sou-
casné dobe¢ je jeji produkce nahrazena pecemi indukénimi. Pece dosahuji objemu 6 t. Pec

s roztavenym kovem je znazornéna na Obrazek 4.

Obrazek 4. Pec s roztavenym kovem
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Modelova zatizeni neboli modely jsou difevéna zatizeni slouzici k utvareni piskové formy.
Jejich otiskem do piskové formy je vytvaren prostor pro vyplnéni tekutym kovem, ¢imz
vznikéd vnéjsi tvar odlitku. Jsou tvofeny z rliznych k sobé pripevnénych dievénych ¢asti ¢i
na sebe naskladanych desek opracovavanych do poZzadovaného tvaru. Takto vytvofené mo-
dely jsou nasledné¢ pifipevnény na modelovou desku a pouzivany na formovacich linkach.
Mimo dieva lze vyuzit i polystyrenu nebo polyuretanové pryskyftice. Také jsou zde vyrabény
dfevéné jaderniky, které predstavuji formu pro piskové jadra. Ta jsou vkladdna do piskovych
forem a pfi jejich odstranéni po odlévani vytvateji prazdné dutiny uvnitt odlitku, ¢imz uda-
vaji vnitini tvar odlitku. Jsou tvofeny z rozebiratelnych stén smontovanych nejéastéji do
tvaru kvadru s prazdnym prostorem uvniti pro piskové jadro. Na pracovisti se pracuje bud’
ruéné nebo pomoci CNC obrabécich stroji. Nejnovéjsi soucasti je 1 3D tisk vyuZivany pro

vyrobu mensich soucasti modell a pro tvorbu popiskii. Na Obrazek 5 lze vidét model pfi-

pevnény k modelové desce.

Obrazek 5. Vyroba modelovych zatizeni
K vyrob¢ forem dochazi na tiech formovacich linkach (dale jen formovnach). Prvni formo-
vna vyrabi nejmensi formy pro odlitky od desitek kilogramii az po 600 kg a jedna se o polo-

automatickou linku. Druh4 formovna je taktéz poloautomatickad linka a vyrabi sttedn¢ velké
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formy pro odlitky do 4 000 kg. Tteti formovna pro nejvétsi odlitky je zaloZena predevsim

na jefdbové manipulaci a vyrabi formy pro odlitky do hmotnosti 12 000 kg.

Forma vznika spojenim dvou poloforem (horni a spodni). Kazdé z téchto poloforem je vy-
rabéna zvlast. Poloforma vznika opatfenim modelové desky s modelem kovovym ramem
a vyplnénim vzniklého prostoru formovaci smési. Formovaci sm¢s tvofi ostfivo (kfemicity
pisek), pojivo (jil) a tvrdidla (esteroly). Béhem plnéni se pisek péchuje a vytvareji se odply-
novaci kominky. Nésledné je prebytecny pisek ditkladné zarovnén a poloforma ponechana
k vytvrzeni. Po vytvrzeni je poloforma obracena a je od ni oddélena modelova deska s mo-
delem. Vznikly povrch vytvrzeného pisku je opatfovan nastfikem smési lihu a grafitu a vy-
palovan. Tim vznika ochranna grafitova vrstva, ktera zlepSuje odolnost teplotné naméahanych
¢asti a oddélitelnost odlitku od piskové formy. Na zavér se do spodni poloformy vkladaji
jadra, ale 1 rizné podpérky, chladitka a izola¢ni pasty. Vrchni poloforma je obracena, spojena
se spodni, zakramlovana a opatiena lici jamkou, filtrem a kominky. Takto vznikla forma
putuje na lici pole, kde je odlévana. Pfichystana forma na licim poli je zndzornéna na Obra-

zek 6.

Na licim poli jsou uloZeny formy k odlévani na kladkové trati nebo voln€ ulozené na podlaze
opattené vrstvou pisku. Odlévani probiha pomoci jefabu. Po odliti formy nésleduje proces

samovolného chladnuti.
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Obrazek 6. Lici pole

Po vychladnuti odlitku je forma jefabem pievezena na vytloukaci rost, kde se vibraci roStu
rozrusuje vytvrzeny pisek, a tak se odd¢luje odlitek od formy. Po vytluceni zistavaji uvnitf
odlitku piskova jadra a ptipeceny pisek, kterého je zbavovan v tryskacim zafizeni. Veskeré
nerovnosti povrchu jako jsou prelitky ¢i nalitky jsou opracovany na pracovisti brusirny. Po
obrouseni podléha odlitek kontrole vnéjsiho povrchu i vnitiniho sloZeni a vlastnosti. Ko-
necné dokoncovaci operace na odlitku predstavuji zihani (pro dalsi Gpravu vlastnosti od-

litku), obrabéni a zavérecné lakovani. Hotovy odlitek I1ze vidét na Obrazek 7.
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Obrazek 7. Odlitek

Podnik disponuje pfiblizné 250 zamé&stnanci. Na nejvyssi Grovni je feditel podniku. Dale
jsou zde manazerské pozice jako vedouci obchodniho oddé€leni, vedouci ndkupu, technicky
feditel, vedouci laboratofi, vedouci slévarny, kontrola a IT oddéleni. Hlavni ¢asti zamé&st-
nanct jsou poté mistfi a pracovnici jednotlivych vyrobnich i nevyrobnich oddé¢leni. Organi-

zacni struktura podniku je znazornéna na Obrazek 8.
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feditel

wyrobni feditel,

vedouci

; ¥ S vedouci ; kontrala
obchodniho vedoucl nakupu technicky feditel " vedouci il IT
oddaleni laboratofi slevamy zastupce ER
obchodni L chemicka
2astupci sklad vedouci Odrzeb laborato? formovna Gétama
tachnicka kancelaf & .
interni sluzba sklad surovin 1 (ekoiog, bezp. — mﬁ:ﬂg?a — jadermna
technlk, ekologie)
L piskova L
vzduchotachnika Jaborato? tavima
—{ pfiprava smési
TKJ

= cidirna

— modelama

—1 sklad modeld

— obrobna

—  obrabéni

Obrazek 8. Organizacni struktura podniku

Podnik je rozdélen na pracovisté dle hlavnich pracovnich ¢innosti, a to vyroba modelt a ja-
der, vyroba forem odlitkli, taveni materidlu, vyroba samotnych odlitkli — jejich odlévani,
vytloukani, brouSeni a Zihani a v neposledni fad¢ lakovna, hrubovna a ¢ast, kde se odlitky

skladuji.

3.1 Charakteristika vybranych pracovnich ¢innosti

V kapitole jsou charakterizovany vybrané pracovni ¢innosti a popis jejich népln¢. Jedna se
o ¢innosti vyroby forem a jader, taveni a odlévani aZ po kone¢né opracovani odlitku pomoci
brouseni a lakovani. Na zaklad¢ pracovnich ¢innosti je dale zpracovéana analyza rizik, se
kterymi se zaméstnanci mohou setkat. Postupny proces jednotlivych ¢innosti v procesu vy-

roby odlitku je zndzornén na Obrazek 9.
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vyroba forem a

vyroba modelt > jader > taveni > odlévani
dokoncovaci .. vytloukani,
< brouseni < y o <
operace tryskani

Obrazek 9. Diagram zédkladnich pracovnich ¢innosti

Vyroba modeli

Pracovnik zajist'uje pfipravu modelll a opravu jiz zhotovenych modeld. Pfi praci se setkava
s praci na pocitaci, kde si v riznych programech studuje nakresy potfebného modelu. Zho-
tovuje modely a jejich Casti ze dfeva a plastil, bud’to za pomoci stroji nebo manualné. V pfi-
a laminovani. V ramci pracovni Cinnosti pfipravuje i kovové ¢asti modelu. Tato pracovni
¢innost je zde pouze pro doplnéni procesu piipravy potiebnych forem k vyrobé odlitku.

V analyze rizik je vynechana.
Formovani a vyroba jader a jejich natirani

Pracovnik formovny ma za kol vyrabét formy a jadra na formovacich linkach. Pfipravuje
formovaci smési a materialy, obsluhuje technické stroje a zatizeni pro vyrobu forem. Na
pracovni stanoviSté najizdi ram s modelem. Pracovnik nasazuje k modelu dalsi potfebné
¢asti a nastroje zejména k vytvoreni odplynovacich kominkl a zasypava jej vrstvou formo-
vaciho pisku. Zasypavani formy probihd za pomoci metace pisku. Pracovnik ovlada pohyb
ramene metace pisku a nastavuje otacky podle pozadavku na tvrdost formy. Formu zasypava
po okraj ramu, piicemz dal$i spolupracovnici pisek ru¢né péchuji pomoci pneumatické pé-
chovacky. Formy se pohybuji po kladkové trati a pracovnici se pohybuji po lavce podél traté.
V pribéhu formovani dochézi i k natéru forem. B€hem své ¢innosti naklada pracovnik s che-
mikaliemi — natéry forem na bazi lihu a grafitu. Zaméstnanec obsluhuje tlakové nddoby s né-
téry, nandsi natér na formy. Déle dochazi k vyfukovani a vypalovani naneseného natéru.
Vypalovani forem je znadzornéno na Obrazek 10. Do pfipravenych forem se odléva tavenina
a dalSim zpracovanim vznikd hotovy odlitek. Odlévani probihé na pracovisti liciho pole a je

popsano v dalSich pracovnich ¢innostech.
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Obrazek 10. Vypalovani forem

Vyroba jader probihd obdobnym zptisobem, avSak misto kovovych forem jsou pouzivany
mensi rozebiratelné formy dfeveéné tzv. jaderniky, které se vypliuji piskem s pojivy. Po vy-
tvrzeni pisku je jadernik rozebran, piskové jadro je vyjmuto a zavéSeno na kladkostrojovou
drahu jader. Ta jadra dopravi k namacecim vanam se smési lihu a grafitu, kde jsou namocena
a ptipadné pretfena, zapalena a ponechana k vyhoteni v dohotivajicim tunelu. Po vyhoteni

jsou svésSena a zaloZena do tloZznych prostor.
Pomocnik tavice

Zameéstnanec se pohybuje v prostorach tavirny. S vyuzitim plynového hotéku ptipravuje
panve, chysta material pro vyrabéné litiny s ohledem na jejich chemické slozeni a je napo-
mocny tavi¢i pii odlévani taveniny z pece. Nadoby s pfipravenym materidlem by mél také
popisovat. Pracovnik ptivede prazdnou naddobu k dopravniku, ktery nddobu naplni potieb-
nou surovinou. Po naplnéni nadoby tuto nadobu pieveze na urcené misto. Pomocnik tavice
také ptipravuje legovaci prvky a oCkovadla, které se vyuzivaji ke zlepSeni vlastnosti kovti.
Tyto smési pfipravuje do 10 1 nddob. Naplnéné nadoby poté ru¢né zveda a vazi je. Dale
provadi skladku surovin, a to pomoci jefdbu a vazacich prostrfedkii. Pracovnik ma za ukol
zavéSovat pomoci haku do jetabu lici panev a jefabem ji pfemistit k peci, kde bude do panve

prelita tavenina. Zde ve spolupraci s pokyny tavice nastavuje panev do takové polohy, aby
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mohla byt tavenina z pece vylita do panve. Panev pracovnik pfevazi na uréend mista nebo
v pripad¢ potieby k jiné peci, kde dochézi k vyliti taveniny zpét do pece. To probihd opét
v soucinnosti s tavicem. Dale mé za ukol ptipravu formicek k tvorbé vzorkli a odebirani
vzorku taveniny pomoci ru¢niho nastroje — ,,Sufanku®. Pokud je tavenina jiz ur¢ena k odlé-
vani forem, pomalu poklada panev na urcené misto. Panev pomoci tyCe zavésuje na druhy

jerab, kterym je panev ptevezena k licimu poli.
Taveni

Za proces taveni zodpovida tavic. Mé za kol obsluhu pece a s tim souvisejici prace. Nasta-
vuje jeji vykon, zadava zavazku surovin pomoci zavazeciho vozu. Kazdy den provadi kon-
trolu pece, zejména vyzdivky pece. Material k roztaveni je ptipravovan do zavazecich vozil,
které pak po kolejnicich zavezou a vysypou material do pece. Tavi¢ dale navadi pracovnika
jetabu, rucné doplnuje potiebné legovaci prvky pro zlepSovani vlastnosti kovu a ockovadla
do pece. Legovaci prvky jsou nachystany v nadobach o objemu 10 1. Dale ma tavi¢ za ukol
prabézné kontrolovat teplotu taveniny pomoci optického pyrometru. Jakmile je tavenina pfi-
pravena, tak vyklapi pec a taveninu z pece vyléva do lici panve. To probiha v soucinnosti
s pomocnikem tavice. MiZe dojit 1 k opacné ¢innosti, kdy tavi¢ nastavuje pec tak, aby se
tavenina dostala z lici panve zpét do pece. Jefab s lici panvi ovlada pomocnik tavice. Tavic
ma dale za ukol stahovani strusky (zndzornéno na Obrazek 11). Lici panev se zpétné naklopi
a pomoci tzv. shanky pracovnik manudlné stdhne strusku do pfichystané nadoby. Tavenina
v lici panvi poté putuje na lici pole k odlévani. Pfi pfevazeni je panev vzdy zajiSténa pojist-

kou proti pieklopeni.
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Obrazek 11. Stahovani strusky

Prace s jefabem

Jefabnik ma za kol provadeét fizeni jetabu. Pfi praci muze vyuzivat rizné drapéky, elektro-
magnety nebo manipulaéni traverzy. Ridi se pokyny vazaée. Do kabiny se jefabnik dostava
vystupnim schodistém, které vede na jetdbovou priichozi lavku podél jefabové drahy. Po
této lavce jetabnik piechazi k pti¢niku jefabu a pomoci Zebiikové konstrukce a dalsi lavky
se dostava na ploSinu, kde je kabina jefabu. Jefabnik ma za kol pfevaZet zejména biemena

a lici panve.
Vazani bifemen k jeiabu a vydavani pokynii

Vaza¢ ma za ukol uvazovat jefabnikovi bfemeno a vydavat mu manipulac¢ni pokyny. Prace

vazace je Casto zahrnuta do praci jako odlévac nebo palic.
Odlévani odlitki

Ukolem odlévace je zejména odlévani forem a vzorki z licich panvi a stahovani strusky
vzniklé po pfevozu na lici pole. Musi také kontrolovat lici pole, znacit si, které formy maji
byt odlity, a zda je ke kazdé form€ umoznén ptistup. Nez se tavenina nalije do forem, odlévac
manualné nabere specidlni nabérackou tzv. ,,Sufankem* ¢ast taveniny, kterou nalije do formy

urcené na vzorky. Jakmile vzorek Castecné vychladne, odnese jej k dalSimu zpracovani a
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kontrole. Odlévac odstranuje strusku z povrchu taveniny v panvi. Jetdbnik najede s panvi
tésné nad zem a odlévac si panev nahne tak, aby byl schopen strusku pomoci shanky odstra-
nit do pfipravené nadoby. Odlévani forem probihd tak, Ze odlévac dava pokyny jetdbnikovi
a ten prejede s panvi k formé. Zde ji spole¢né ustavi v takové poloze, aby byl odlévac scho-
pen nasmérovat tok taveniny do lici jamky. Postupnym naklanénim panve naplni formu ta-
veninou. Po odliti formy opét vrati pAnev do ptivodni polohy. Druhy odléva¢ béhem odlévani
kontroluje formu a zapaluje pomoci rozzhaveného konce ty€e plyn z ni unikajici, aby doslo
k odplynéni formy. N&které formy jsou vysoké a odlévani probihd ze schtidk, které si od-
1évac pted samotnym odlévanim musi k formé ptipravit. Odlévani je zobrazeno na Obrazek

12.

Obrazek 12. Odlévani

Vytloukani odlitki

Po odliti a zchladnuti odlitku dochézi k pievozu odlitku pomoci jefabu do vytloukaciho za-

fizeni. Pracovnik komunikuje s jefdbnikem a spolu nastavuji odlitou formu do vhodné
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polohy na vytloukaci rost. Zde je odlitek vibracnim pohybem rostu odd€lovan od formy
a vytvrzeného pisku. Po vytluceni odlitku pracovnik zbyl¢ vytluc¢ené kusy pisku roztloukava

kladivem a malé kusy pisku propadavaji rostem, na kterém je odlitek vytloukan.
Déleni zbytkového materialu (tzv. pretoky z odlévani)

Hlavnim ukolem palice je déleni materiali pomoci plynové kysliko-acetylenové soustavy,
ktera je vybavena fezacim hotrdkem. Pracovnik manipuluje s tlakovymi lahvemi — vyménuje
lahve s technickymi plyny. Pracovnik provadi déleni materialu, ktery je volné rozlozen po-
moci jefdbu na volném misté ohrani¢eného prostoru. Je odpovédny za bezpecné rozmisténi
a uloZeni materialu ur¢eného k rozpaleni na mensi kusy. V ptipadé potieby provadi palic
1 vazacské prace. Po kazdém rozpaleni materialu musi zajistit za pomoci jefabnika uklid pra-

covisté — vétSinou vazacimi prostredky.
Tryskani

Vytluceny odlitek je pomoci jefabu prevezen do tryskaciho zafizeni, kde je odlitek tryskan
pomoci malych ocelovych brokt. Odlitek je tak o€istén od necistot v podobé pripeceného
pisku a piskovych jader usazenych v jeho dutinach. Po tomto ocisténi je odlitek pfevaZzen na

pracovisSté brouseni a nasledné k dokoncovacim operacim.
Brouseni odlitki

Pracovnik opracovava odlitek pomoci brusky, kdy jej zbavuje veskerych nerovnosti. Nej-
prve zavazi odlitek do brousiciho boxu za pouZiti vazacich prostredki a jefabu. Zde jej ulozi
ve stabilni poloze, odstrani z néj prelitky za pomoci kladiva, kotoucovych brusek a nasledné
zapracovava nerovnosti pneumatickou ¢i elektrickou bruskou, ptipadné pneumatickym kla-
divem. Necistoty v dutinach odlitku vyfoukava stlaéenym vzduchem. Po obrouseni je odli-
tek podroben vizualni kontrole povrchu a kvalité opracovani a analytické kontrole prasklin

a nesourodosti pomoci spektrometru.
Lakovani hotovych odlitku

Finalni forma je nakonec pomoci jefabu pievezena do lakovaci kabiny. Pfi lakovani ma pra-
covnik za ukol ptipravit natérové hmoty. Na hotové odlitky nanasi zakladovou barvu a poté

svrchni lak. Barva se nanasi pomoci sttikaci pistole.
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4 IDENTIFIKACE A ANALYZA RIZIK PODNIKU

V kapitole jsou pro jednotlivé pracovni ¢innosti identifikovéana rizika a navrzena bezpec-
nostni opatfeni. Nejprve jsou definovany mozné zdroje rizik, ke kterym jsou jmenovana
konkrétni nebezpeci. Nebezpeci jsou dale ohodnocena body 1-5 u kritérii — pravdépodob-
nost, zdvaznost dopadu a nazory hodnotiteltl. Dale je vypoctena mira rizika, a to vSe pomoci
metody PNH, ktera je popisovéana vyse v kapitole 2.2.2. V neposledni fad¢ je u kazdého
zdaznamu Vv tabulce navrzeno i bezpecnostni opatieni, jak danému riziku piedchazet nebo jej
eliminovat. V tabulkéach jsou barevné zvyraznény kategorie rizika dle jejich miry. Pravidla
pro toto zvyraznéni vychazi z kapitoly 2.2.2 ze sekce kategorie rizika. Cervené jsou ozna-
¢eny miry rizika s hodnotami 51 az 100 (rizika nezaddouci), oranzové rizika s hodnotami 11

az 50 (rizika mirnd) a Zluté hodnoty 3 az 10 (rizika akceptovatelnd).

4.1 Obecna rizika na pracovisti

Obecna rizika na pracovisti jsou identifikovana nebezpeci a jejich vyhodnoceni, se kterymi
se pracovnik muize setkat pti jakékoli pracovni ¢innosti v podniku z jiz definovanych. Mezi
obecna rizika spadé naptiklad nebezpeci poSkozeni sluchu v zavislosti na hlu¢ném prostiedi.
Pro toto riziko je navrZeno bezpecnostni opatieni vyuZzivani zatkovych chranict sluchu. Déle
zde mizZe dochdzet k odletovani ¢astic materialu a poskozeni zraku nebo vdechovani mnoz-
stvi prachu z ovzdusi. Pracovnik by mél disponovat respirdtorem a ochrannymi pracovnimi
brylemi nebo Stitem spolu s pracovnim odévem. Pfi manipulaci s bfemeny nebo praci s ruc-
nim nafadim si zaméstnanec mize zranit koncetinu. Bylo by tedy vhodné, aby zamé&stnanci
vyuzivali pracovnich rukavic a bot s pevnou ocelovou $pici. Dalsi vyhodnocena rizika a na-

vrzena opatieni jsou popsany v Tabulka 11.

Tabulka 11. Analyza rizik — obecna rizika

Obecna rizika na pracovisti

Zdroj rizika Identifikace nebez- | Vyhodnoceni Bezpecnostni opatieni
peci zavaznosti ri-
zika

PIN|/H|R
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Pohybujici se ¢asti
strojii a strojniho

zarizeni

Pohmozdéni, rozdr-
ceni, pfejeti konce-

tiny

Zakaz zasahovani do
¢asti strojli nebo stroj-
niho zafizeni v dobé jeho
provozu, zakaz odstrano-
vani krytl a bezpecnost-
niho znaceni, zdkaz
vstupu do drah pohybuji-
cich se Casti stroji nebo

zafizeni

Rotujici ¢asti strojii

a strojniho zafizeni

Namotani, rozdr-
ceni koncetiny s ri-
zikem vazného po-

Skozeni zdravi

Zakaz odstranovani bez-
pecnostnich krytl rotuji-
cich ¢asti strojt, zdkaz

zasahovani do rotujicich

casti stroja

Udrzba zafizeni

Zapnuti stroje pfi
provadéné udrzbé a
vazné poskozeni

zdravi zameéstnance

16

Odstaventi strojniho zafi-
zeni z provozu a odpo-
jeni od zdroje energii, za-
Jisténi hlavniho vypinace
proti sepnuti a oznaceni
jej vystraznou tabulkou
»INa zarizeni se pra-
cuje’*, informovani ve-
douciho pracovnika o za-
hajeni rozsahu a ukon-
¢eni praci, otestovani

provozuschopnosti

Ru¢ni manipulace s

bfemeny

Pad bfemene na
koncetinu pracov-

nika

Pevna pracovni obuv s
ocelovou Spici, pracovni

rukavice a odev,
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dodrzovani zasad mani-

pulace s bifemeny

Skladovani a sto-

hovani materialu

Sesunuti materidlu
a zavaleni pracov-

nika

18

Materidl je nutno vzdy

zajistit proti sesunuti rtiz-
nymi zardzkami, zpeviu-
jicimi prvky nebo jej ulo-
zit do k tomu urcenych a

oznacenych nadob

Prace s ruénim

nafadim

Pohmozdéni, nara-
Zeni, porezani pra-

covnika

Pracovni rukavice, ptilé-
havy od¢v, pied zapoce-
tim praci provést vizualni
kontrolu nafradi, pouzi-
vani neposkozeného a

oznac¢eného naradi

Pohyb po praco-

visti €1 aredlu

Poskozeni zdravi

pracovnika

Pracovnik se pohybuje
po vyznacenych bezpec-
nostnich ulickach, je za-
kazéano vstupovat do ja-
kychkoliv prostor nesou-
visejicich s vykonem
jeho prace, pracovnik
dbé bezpecnostniho zna-
¢eni (zejména upozor-
néni na pohyb jetabi a

VZV)

Odletujici castice

Poskozeni o¢i

16

Ochranné pracovni bryle,

pracovni odév
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Hlu¢né prostiedi Poskozeni sluchu 214 12|16 Muslové chranice, zat-

kové chranice sluchu

Prasné prostredi Vdechovani piskua (2 |4 |2 | 16 Respirator, pracovni

prachu odév

4.2 Vyroba forem a jader

Pti vyrob¢ forem a jader se pracovnik muze setkat s riziky, kterd jsou znazornéna v Tabulka
forem. Pracovnik z diivodu rizika musi pouzivat antivibra¢ni rukavice a dodrzovat bezpec-
nostni prestavky. DalSimi riziky, se kterymi se mize pracovnik setkat spadajicich do kate-
gorie mirného rizika je to, Ze dojde k pfiskiipnuti jeho koncetiny mezi télesa na pohybujici
se kladkové trati. Zde jsou navrzena opatieni jako zédkaz vstupu do trati linky a jejiho pte-
chéazeni, a to zejména v dob& pohybu linky. Dale by mél pracovnik nosit pevnou pracovni
obuv s ocelovou $pici a v pfipadé zacatku rozjezdu linky by mél byt vydéan signal této uda-
losti tak, aby vSichni pracovnici zpozornéli. Formy jsou na linku zavézeny pomoci zavaze-
ciho vozu. Muze tak dojit k pfiskiipnuti nebo rozdrceni koncetiny pracovnika. Zde je opét
navrzen zakaz vstupu do drahy vozu a opatieni pracovnika pracovni obuvi s ocelovou $pici.
Viiz by mél byt opatien také blokovacim zafizenim, které by melo zajistit zastaveni vozu
v pfipad€ moZznosti ohrozeni zaméstnance — nalezeni piekazky. DalS§imi riziky jiZ s niz§imi
hodnotami miry rizika jsou pohmozdéni koncetiny pii vkladani pottebnych vyztuh do forem,
uklouznuti pracovnika kvili kluzké podlaze, zasaZeni obliceje odletujicimi castmi pisku, pad
z vyvysené plochy kolem formovaci linky nebo namotéani koncetiny pracovnika na rotujici
¢ast metace pisku. Navrhy bezpecnostnich opatfeni a dalsi rizika jsou dostupna v Tabulka

12.

Tabulka 12. Analyza rizik — vyroba forem a jader

Vyroba forem a jader

Zdroj rizika Identifikace nebez- Vyhodnoceni Bezpecnostni opatieni

peci zavaznosti rizika

PIN|H| R
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Pohybujici se po- | Priskiipnuti/rozdr- 12 | Zakaz vstupu do klad-
loformy na lince | ceni koncetiny pohy- kové trati linky, zdkaz

bem téles na klad- piechazeni linky na neo-
kové trati znacenych mistech a v
dobé¢ pohybu téles mezi
jednotlivymi pozicemi,
vymezeny pracovni pro-
stor okolo linky, pevna
obuv s ocelovou $pici,
signaliza¢ni zatizeni roz-
béhu linky
Vkladani haka, Potezani, pohmoz- 4 Pracovni rukavice, pra-
drath, vyztuh do | déni koncetiny covni odév, obuv
forem
Prace s ru¢nim Narazeni/pohmoz- 6 Ochranné pracovni ruka-
nafadim (rozebi- | déni horni koncetiny vice, vizudlni kontrola
rani jaderniku) pii praci s ruénim nafadi pfed zapocetim
naradim ¢innosti
Ru¢ni péchovéani | Riziko nemoci z po- 16 | Antivibracni pracovni
pisku volani u ru¢niho p¢- rukavice, bezpe¢nostni
chovani — karpalni prestavky
tunely
Kluzka podlaha, | Uklouznuti a na- 9 Pracovni obuv s proti-
ptekazky na pod- | sledny pad pracov- skluzovou podrazkou,
laze nika na piskem po- pravidelny uklid praco-

stupné vybrusované
kluzké podlaze nebo
zakopnuti a pad pra-
covnika o pfekazku

na podlaze

viste, protiskluzova pod-

laha
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Préace se stlace-

nym vzduchem

Zasazeni o¢i nebo usi
odletujicimi ¢asti-
cemi pisku pfi vyfou-
kavani stlacenym
vzduchem nebo pfii

metani pisku

Oblicejovy stit, muslové
chranice sluchu, pra-

covni odév, respirator

Manipulace s bie-

meny

Ptiskiipnuti/pohmoz-
déni koncetiny pii
pokladani jader do

formy a prekladani

Pracovni rukavice, dodr-
zovani zadsad manipulace
s bifemeny — nevkladat

koncetiny mezi biemeno

a uloznou plochu

Manipulace s bfe-

meny

Pad bfemene na kon-
éetinu zaméstnance
pii pfevozu zaveése-

nych jader jefdbem

Pracovni rukavice, dodr-
zovani zasad manipulace
s bfemeny — nevkladat

koncetiny mezi biemeno

a uloZznou plochu

Metace pisku

Pad z Zebtiku nebo
vyvysené ovladaci

plosiny

Protiskluzova pracovni
obuv, protiskluzova pod-
laha schidkt, zabradli
vyvysené ploSiny, dodr-
zovani zasad pohybu na

7ebficich a schudcich

odlétajicimi Casti-

cemi (pisek, hrudky)

Metace pisku Srazeni a nasledny Ohrazeni nebezpecného
pad pomocného pra- prostoru okolo metace,
covnika pti pohybu zékaz vstupu do tohoto
ramene metace prostoru, zvySend pozor-

nost zamestnance ovla-
dajiciho rameno metace

Metace pisku Zasazeni pracovniki Ochranny kryt metaci

hlavy, ochranny kryt
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pracovisté obsluhy proti

odlétajicim ¢asticim

vozu forem

ceni koncetiny za-
méstnance pii po-
hybu zavazeciho

vOzZu mezi pozicemi

Metace pisku Zachyceni a navinuti 8 Bezpecnostni kryt me-
hornich koncetin pra- taci hlavy metace, nou-
covnika vlivem rotu- zovy vypinac, zdkaz od-
jicich casti zatizeni straflovani bezpec¢nost-
pii kontrole, ¢isténi nich kryt nebo provozu

zafizeni s odstranénymi
kryty, pted kontrolou
nebo ¢isténim vzdy vy-
pnout stroj a zajistit proti
zapnuti

Frézovéani formy | Namotani, rozdrceni 8 Bezpecnostni kryt otaci-
koncetiny pfti kon- vych prvku frézy, nou-
taktu s otaCivym Sne- zovy vypinac, zdkaz od-
kem frézy stralovani bezpec¢nost-

nich krytl nebo provozu
zafizeni s odstranénymi
kryty

Vyvysené plochy | Pad z vyvySené plo- 9 Zabradli, okopové listy,
chy ochozu okolo pracovni protiskluzova
formovaci linky, obuv, protiskluzova pod-
ovladaci plosiny me- laha
tace nebo zavazeciho
vozu

Pohyb zavazeciho | Piiskiipnuti/rozdr- 12 | Zékaz vstupu do drahy

vozu, bezpecnostni
ulicky okolo vozu, pra-
covni obuv s ocelovou

Spici, blokovaci zatizeni
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Podvésna draha Péad zavéseného jadra |3 |3 |1 |9 Zakaz vstupu pod zaveé-
jader na koncetinu zameést- Sené jadra nebo pii po-
nance hybu podvésné drahy,

pracovni obuv s ocelo-

vou $pici
Vytazeni modelu | Zachyceni pracov- 314 |1 |12 | Vymezeny prostor, za-
z formy pomoci nika, stlaceni, rozdr- kaz vstupu

obraceciho stroje | ceni koncetin pohyb-

livymi ¢astmi stroje

4.3 Natirani forem a jader

Béhem natirani forem a jader se pracovnik muze setkat s riziky, ktera jsou znazornéna
v Tabulka 13. Zde je nejvétsim rizikem moznost vybuchu v pifipadé, ze dojde k nahromadéni
vybusnych par u van se smési lihu a grafitu. Mezi navrzena opatieni zde patii zakaz mani-
pulace s ohném v okoli van, zdkaz uklddani hotlavych materialt v okoli, vyuZivani bezpec-
nostnich ¢idel pro koncentrace par lihu a kvalitni odsavani pracovisté. DalSim rizikem je zde
vzniceni nddoby se smési lihu a grafitu a ndsledny pozar. Zde jsou opatfeni podobna nebez-
peci vybuchu, dale bezpecnostni znaceni a diileZitost uzavirdni nadob v ptipad¢, Ze se s nimi
pfimo nepracuje. Pfi natirani forem muze dojit 1 k popaleni pracovnika, a to pfi vypalovani
natfené formy ¢i jadra. Pracovnik by mél byt v tomto piipad€ opatien nehotlavou zastérou
a rukavicemi a obli¢ejovou ochrannou maskou s ptivodem filtrovaného vzduchu. Dal$imi
Jiz niZ8imi riziky jsou podrazdéni kiize pracovnika nebo nadychéni se vypart. Rizika a dalsi

opatfeni jsou podrobnéji popsana v Tabulka 13.

Tabulka 13. Analyza rizik — natirani forem a jader

Natirani forem a jader

Zdroj rizika Identifikace nebez- Vyhodnoceni Bezpecnostni opatieni

peci zavaznosti rizika

PIN|H| R
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Préce s vysoce
hoflavymi lat-

kami

Popaleni pracovnika
pti vypalovani liho-
grafitového natéru
po aplikaci na po-

vrch forem a jader

24

Nehoftlava zastéra, celo-
oblic¢ejova ochranna
maska s ptivodem filtro-
vaného vzduchu, v pii-
padé¢ pottisnéni pracov-
nika hotflavou smési
nutno vymeénit dany kus

obleceni

Préce s vysoce
hotlavymi lat-

kami

Vzniceni nadoby se
smési lihu a grafitu a

nasledny pozar

Zakaz manipulace s ote-
vienym ohném a ukla-
dani hotflavych materiali
v blizkosti uloZzenych
hoflavin, prace s vysoce
hotlavymi latkami v
mnozstvi potiebném pro
denni sménu (max. vSak
50 1), nddoby musi byt
uchovany uzaviené, po-
kud zrovna nejsou pouzi-
vany, vybaveni praco-
visté prostiedky protipo-
zéarni ochrany, bezpec-
nostni znaceni, doku-
mentace zdolavani po-

4

zaru
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Nebezpeci vybu- | Nebezpeci vybuchu |3 |5 |4 Ochranné pasmo nebez-
chu pti hromadéni vy- peci vybuchu v okoli van
busnych par u van se na smes lihu a grafitu,
smési lihu a grafitu zékaz manipulace s ote-
vienym ohném a ukla-
déani hotlavych materiala
v blizkosti latek tvoticich
vybusné koncentrace, ne-
vybusné provedeni elek-
troinstalace, bezpec-
nostni ¢idla pro koncen-
trace par lihu, odvétra-
vani pracovisté, vybaveni
pracovisté prostiedky po-
zarni ochrany
Prace s chemic- Viézné podrazdéni 3 |4 |1 |12 | Celooblicejova ochranna
kymi latkami o€l pfti jejich zasa- maska s filtraci
zeni pii nasttiku
smési lihu a grafitu
Prace s chemic- Podrazdéni ktizepti |3 |2 |1 |6 Gumové pracovni ruka-
kymi latkami kontaktu s natérem vice a ochranny odév
Prace s chemic- Nadychani se pra- 312 1|1 |6 Celooblicejova ochranna
kymi latkami covnika vypary che- maska s filtraci, odvétra-
mické smési vani pracovisté, v pii-
padé nadychani preruseni
pracovni ¢innosti a odve-
deni pracovnika na Cers-
tvy vzduch

4.4 Pomocnik tavice

Zaméstnanec vykonavajici funkci pomocnika tavice se mize béhem prace setkat s riziky

wewvr
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pfi hromadéni plynu v pfipad¢ tuniku. Dal$im rizikem je moznost rozstfiku taveniny a popa-
leni pracovnika pfi nespravném nahnuti panve a popaleni pracovnika pti nespravné manipu-
laci s panvi naplnénou taveninou pfi jejim pievozu. Mezi navrZzena opatieni patii pfifazeni
a vyzadovani po pracovnicich OOPP jako zarovzdorny pracovni oblek, kukla, boty a ruka-
vice. Déle by mél pracovnik dbat na spravné usazenti lici panve pod indukéni pec a pii pie-
vozu panev zajistit pojistkami proti pietoceni a ujistit se, Ze na draze pfevazené panve nejsou
zadné zabrany ¢i jini pracovnici. Dale by mél byt zaveden a dodrzovan zékaz vstupu do
blizkosti panve pfi jejim prevazeni. DalSim rizikem je popaleni pracovnika taveninou pii
procesu odebirani vzorku taveniny nebo miize dojit k ohrozeni zraku osoby vypary nebo

neionizujicim zafenim z taveniny. Dalsi rizika a navrhy opatieni jsou popsany v Tabulka 14.

Tabulka 14. Analyza rizik — pomocnik tavice

Pomocnik tavice
Zdroj rizika Identifikace nebez- Vyhodnoceni Bezpecnostni opatieni
peci zavaznosti rizika
P|N|H| R
Ptelévani tave- Nespravné nahnuti 3 14 |4 |48 | Usazeni lici panve pod
niny z peci do lici | nebo pozice zavé- hrdlo indukéni pece, osa-
panve Sené lici panve na je- zeni panve licim kelim-
rabu pii prelévani ta- kem tvoticim zédbranu
veniny — rozstfik ta- proti rozstiiku, Za-
veniny a popaleni ruvzdorny pracovni ob-
ostatnich pracovniki lek, kukla, boty a ruka-
vice, protipozarni pro-
sttedky, vymezeny pro-
stor pod peci
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Pfevoz taveniny v | Popaleni spolupra- 48 | Zékaz vstupu do bliz-
lici panvi jefabem | covniki zplisobené kosti prevazené lici
nespravnou manipu- panve ¢i drahy jerabu,
laci pfi pievozu lici zéruvzdorny pracovni
panve dalkove ovla- oblek, kukla, boty a ruka-
danym jefabem vice, pesvédceni se pra-
covnika, zda nejsou v
draze umisténé prekazky
¢i se zde nevyskytuji jini
pracovnici, zajisténi
panve pievoznimi pojist-
kami proti pfevrzeni
Roztaveny kov Pozér zplsobeny 40 | Odklizeni hotlavych la-
rozlitim taveniny tek z nebezpecného pro-
storu, hasici prostfedky
Roztaveny kov Ohrozeni zraku hor- 24 | Zaruvzdorna kukla,
kymi vypary ¢i neio- ochrana zraku UV fil-
nizujicim zafenim trem
roztaveného kovu
Jetdbova doprava | Srazeni pracovnika 6 Jetébnicke Skoleni, zakaz
pii pohybu jetabo- vstupu do prostoru mani-
vého haku nebo za- pulace s panvi do jejiho
veéSenou lici panvi usazeni, dodrzovani za-
sad systému bezpecné
prace v jefabové doprave
Jetabova doprava | Nespravné zavésSeni 40 | Jetabnické skoleni, po-

lici panve obsahujici
taveninu a jeji pad —
rozliti taveniny, po-

~

zar

zvolné zvedani haku az
do zahdknuti panve, pte-
svédceni se jefabnikem o
spravném uchyceni

panve, dodrZzovani zasad
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systému bezpecné prace

v jetabové dopravé

Ptiprava zkuSeb- | Popaleni taveninou 24 | Zaruvzdorny pracovni
nich vzorku pfi manudlnim ode- oblek, kukla, boty a ruka-
birani vzorku tave- vice

niny a vlitim do
formy
Ptiprava legova- | Pohmozdéni konce- 4 Pracovni rukavice, boty s
cich prvki a o¢- tiny pii pfipravé ma- ocelovou Spici
kovadel terial
Plynovy hotak Popaleni pracovnika 24 | Nehoftlavy pracovni ob-
pfi manipulaci s pie- lek, zaruvzdorné ruka-
nosnym hotdkem vice, obli¢ejovy §tit, ho-
fak je nutno fadné upev-
nit pred zapalenim, v pfi-
pad¢ prenaSeni hotaku je
nutno zastavit piivod
plynu
Plynovy hotak Vybuch pfi hroma- Pravidelné revize plyno-
déni plynu v piipadé vych zafizeni, Skoleni
uniku obsluhy plynovych zafi-

zeni, kontrola neporuse-
nosti rozvodi plynu a
ventill pied zapocetim
¢innosti, kontrola pla-
mene béhem provozu ho-

faku, odsavani pracoviste
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4.5 Taveni

Pfi procesu taveni se zaméstnanec muze setkat s riziky znazornénymi v Tabulka 15. Jako
nejvetsi riziko je vyhodnocena zavazka nepiijatelného materialu, ktery ma Spatné vlastnosti,
jako je mastnota, vlhkost, nebo obsahuje nebezpecné latky. V tomto ptipadé hrozi vybuch
pfi jeho navezeni do pece. Vstupni materidl by proto m¢l byt pravideln€ kontrolovan a bran
pouze od ovefeného dodavatele. Pii taveni se také vyskytuje nebezpeci protaveni tavici pece
z divodu nedostatecné provedené izolace plasté s naslednym rozlitim taveniny a pozarem.
Vzhledem k elektromagnetickému ptisobeni peci je zde i riziko zastavy srdce v ptipadé, ze
zaméstnanec ma kardiostimulator, jehoz funkce je timto plisobenim poskozena. Pro tuto po-
zici je tedy navrzen zdkaz jejiho vykonavani osobam, které maji kardiostimulator, a zavedeni
znaceni pro zékaz vstupu danych osob. Dale mlze dojit k popaleni pracovnika pfi rozstiiku
kovu nebo zasazeni o¢i a poSkozeni jeho zraku. Z toho divodu by kazdy zaméstnanec na
pozici tavi¢e mél disponovat a pouzivat zaruvzdorny ochranny oblek, kuklu, boty a rukavice.
Z dalSich rizik Ize jmenovat pad pracovnika do pece, piejeti jeho koncetin pfi zavazeni ma-
teridlu pomoci zavéazeciho vozu nebo jeho pad pii pohybu na rampé nebo po schodech. Ri-

zika a dal$i navrZena opatieni jsou popsana v Tabulka 15.

Tabulka 15. Analyza rizik — taveni

Taveni
Zdroj rizika Identifikace nebez- Vyhodnoceni Bezpecnostni opatfeni
peci zavaznosti rizika
P IN|H |R

Taveni v indukéni | Nebezpeéi popaleni |3 |4 |2 |24 | Zaruvzdorny ochranny

peci pracovnika pfi roz- oblek, kukla, boty a ruka-
stiiku kovu béhem vice v ptipadé¢ vsazky su-
taveni Ci pfidavani rovin
surovin

Taveni v indukéni | Nebezpedi poskozeni |3 |4 |2 |24 | Zaruvzdorny ochranny
peci o¢1 pfi rozstiiku oblek, kukla, boty a ruka-
kovu pfi taveni ¢i vice v pfipadé vsazky su-

pfidavani surovin rovin
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peci

zenim funkénosti

kardiostimulatoru

Taveni v indukéni | Protaveni tavici pece 40 | Dodrzovat pracovni po-
peci z diivodu nedosta- stupy pii vystavbé pecni
te¢né provedené izo- vyzdivky, kontrola stavu
lace plasté pomoci pecni vyzdivky a pecnich
pecni vyzdivky — panvi, koordinace pra-
rozliti taveniny, po- covniho vykonu v sou-
zar vislosti s vystraznymi pa-
rametry tavby, pravi-
delné revize elektrického
zatizeni
Taveni v induk¢ni | Pad pracovnika do 20 | Ptisny zadkaz ponechani
peci tavici pece pfi taveni peci s otevienym vikem,
kovu po fatalnim se- veskeré manipulace pro-
lhéani jeho pozor- vadét z bezpecné vzdale-
nosti, opatrnosti a nosti pomoci prodlou-
nerespektovani zené zelezné tycCe ¢i jeta-
vSech bezpec€nost- bem, zakaz prekonavani
nich pokynt bezpec€nostnich zdbran
Taveni v indukéni | Rozliti taveniny na 36 | Zakaz vstupu pracovniki
peci podlahu pfi vylévani do prostoru pod peci v
z induk¢ni pece a né- dob¢ vylévani taveniny z
sledné popaleni pra- induk¢nich peci, ozna-
covniki ¢eni rizikového prostoru
pod pect, zvukova signa-
lizace vyklapéni peci,
¢isténi liciho zlabku, za-
ruvzdorny oblek pii praci
s taveninou
Taveni v induk¢ni | Zastava srdce posko- 30 | Bezpecnostni znaceni za-

kazu vstupu do vymeze-
ného prostoru s kardiosti-

mulatorem, dbat na
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vlivem elektromag- zdravotni prohlidky za-
netického pole meéstnanct a informovani
zameéstnavatele o zdra-
votnich rizicich zamést-
nancd, Skoleni externich
firem a navstév o rizicich

na pracovisti

Indukéni pec Zavazkaneptijatel- |2 |5 |4 |40 | Pravidelnd kontrola
ného materialu (vlh- vstupniho materialu, ové-
kost, mastnota, ba- feni dodavatelé

rva, obsah nebezpec
nych latek u Srotl) -

pozar, vybuch

Zavézeci viiz pro | Pfim&cknuti, pfejeti |2 |3 |1 |6 Pracovni obuv s ocelo-

pfipravu materi- | koncetiny pracov- vou $pici, zvukova signa-
alu nika pfi pohybu za- lizace pohybu zavazeciho
vazeciho vozu vozu, zakaz vstupu do

prostoru zavazeni v dobé
zavazky a jeho oznaleni,
bezpecnostni blokovaci
zarizeni, kontrola a uklid
cizich predmétii na pod-

laze a v kolejisti

Rampy a ploSiny | Pad pii pohybu na 2 |31 |6 Zabradli, okopove listy,

ramp¢ (v okoli tavi- pevna pracovni obuv,
cich peci) nebo pii kontrola a uklid cizich
pohybu po schodech predméti na podlaze

Stahovani strusky | Popaleni pracovnika |3 |4 |2 |24 | Pouziti prodlouzené Ze-
pfi stahovani strusky lezné tyCe urcené ke sta-

z povrchu taveniny v hovani strusky tzv.
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lici panvi do sbérné ,shanky®, zaruvzdorny

nadoby pracovni oblek

Piidavani legova- | Popaleni pracovnika |3 |4 |2 |24 | Zaruvzdorna kukla a pra-

cich prvki v obli¢eji a horni covni odév, pouziti pro-
¢asti téla pti vyvinu dlouzené zelezné tyce s
horkych par v mo- nasypkou

ment¢ pridani le-

govacich prvki

4.6 Praces jefabem

Pracovnik ovladajici jefab se béhem své prace muize setkat s riziky definovanymi v Tabulka
16. Jako nejvétsi riziko zde bylo vyhodnoceno zranéni ostatnich pracovniki z diivodu roz-
houpani pievazeného biemene. Bfemeniim by méla byt vypoctena vaha a méla by byt dodr-
Zovana nosnost jerabu. Je dilezité, aby byli zaméstnanci fadné skoleni a prakticky zauceni.
Dale miZe dojit k ohroZeni ostatnich pracovnikli z dlivodu nérazu pfevaZenym bfemenem
do prekazky umisténé v jefdbové draze. Prostor drahy jefdbu by mél byt udrZzovan bez ja-
kychkoliv prekazek a bremena uklddana pouze na vyhrazenych mistech. Z dalSich rizik lze
jmenovat Uraz pracovnika zpisobeny padem z jetabové ploSiny nebo uklouznuti pracovnika
z Zebiiku pfi cesté na jefabovou plosinu. Pracovnik by mél byt opaten botami s protisklu-
zovou podrazkou, ploSiny by mély byt pravidelné uklizeny a opatfeny zébradlim. Je dlleZité,
aby se jetabnik fidil pokyny vazace, pouze tehdy, kdy jsou jednoznacné. V piipade, Ze se
jedna o nejednoznacné pokyny, jetdbnik neprovadi Zadnou akci. Mohlo by dojit k zdméné

signalu a ohrozeni vazace. Dalsi rizika a navrzend opatfeni jsou popsany v Tabulka 16.

Tabulka 16. Analyza rizik — prace s jefabem

Prace s jefabem

Zdroj rizika Identifikace nebez- | Vyhodnoceni za- Bezpecnostni opatfeni

peci vaznosti rizika

P|N|H|R
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Pfistup na jetdb | Uklouznuti pracov- 1 |6 Pracovni boty s proti-
nika z zebtika pii skluzovou podrazkou
cest¢ na jefabovou
plosinu
Pistup na jetdb | Pad z jetdbové 1 | 15 | Zabradli na plosing, za-
lavky, ploSiny a chycovaci systém zabra-
uraz pracovnika nujici padu, boty s proti-
skluzovou podrazkou,
protiskluzova podlaha na
plosing, pravidelny uklid
Obsluha jetabu Ptetizeni jetabu, 3 |36 | Jerabnické Skolenia
rozhoupani biemene praktické zauceni za-
a zranéni ostatnich meéstnance pro obsluhu
pracovniki jefabu, dodrzovani sys-
tému bezpecné prace pro
provoz s jefaby
Obsluha jetabu Naraz zavéSeného 3 [ 24 | Jerabnické Skoleni a
bfemene do pre- praktické zauceni za-
kazky pfi prepraveé — méstnance pro obsluhu
ohroZeni zdravi jetabu, dodrzovani sys-
ostatnich zamé&st- tému bezpecné prace pro
nancu provoz s jefaby, systema-
tické ukladani prevaze-
nych bfemen na k tomu
urcenych mistech a za-
chovani vyklizeného ma-
nipula¢niho prostoru
Komunikace Nejednoznacnost 1 |12 | Jefabnik se fidi pokyny
mezi vazacem a | pokynu vazace, za- vazace, pokud nejsou po-
jefabnikem meéna signali — kyny jednoznacné,
ohrozeni zdravi
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vazace, pfimacknuti jefabnik neprovadi zadné
koncetiny ukony

Dréha jetabu Zaseknuti jefabupii |1 (4 |2 |8 Pravidelna kontrola a
pohybu v draze a udrzba jefrabu

vyliti napt. lici

panve

Dréha jefabu Néraz jetabu do 1 |3 (1 |3 Vyuziti naraznikii na
koncovych prvki koncovych bodech drahy
jetabové drahy jetabu

4.7 Vazani biemen k jerabu

Nebezpeci a navrzend opatfeni, se kterymi se mlize zaméstnanec setkat pii vykonu prace
vazéani bfemen k jefabu, jsou popsana v Tabulka 17. Nejzavaznéji vyhodnocenym rizikem
je smrt pracovnika, ktery se pohybuje pod zavéSenym biemenem, a toto bfemeno na n¢j
spadne. Z navrzenych opatieni 1ze jmenovat znaceni a vymezeni prostoru jednak pro mozny
pohyb pro pracovniky a jednak pro drdhu jetabu, kde je pii jeho pohybu zakdzany vstup
pracovnikd. Pracovnik by mél byt dale opatien bezpecnostni piilbou. DalSim rizikem je
ohroZeni pracovnika padem biemene zapfi¢inéného pouZitim nevhodnych vazacich pro-
sttedktl a jejich pretrZzeni nebo Spatné odhadnutd hmotnost biemene, coZ zplisobi zhoupnuti
bfemene az pretrzeni vazacich prostfedki. Je nutné, aby byla spravné vypocitdvana hmot-
nost bfemene a stanovena nosnost vazacich prostiedki. Dale by mély byt vazaci prosttedky
pravidelné kontrolovany a zaméstnanci fadné Skoleni ohledné prace s vazacimi prostfedky
a vazani biemen k jefabu. Dal§im nebezpecim je zde napiiklad nespravné uvazané biemeno
nebo vydani Spatného nebo nejednoznacného pokynu jefabnikovi. OOPP pftifazena k pra-
covni pozici vazace jsou ochrannd prilba, boty s ocelovou Spici a pracovni rukavice proti

mechanickému poskozeni.

Tabulka 17. Analyza rizik — vazani bfemen k jetadbu

Vézani bfemen k jefabu

Zdroj rizika Identifikace nebez- | Vyhodnoceni za- | Bezpecnostni opatieni

peci vaznosti rizika
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R
Vézaci pro- Pouziti nevhodného 24 Stanoveni nosnosti vaza-
stiredky nebo poskozeného ciho prostiedku podle
vazaciho prostredku typu uvazku, typu bie-
— pretrzeni a na- mene, ke kterému je pou-
sledny pad biemene zivany, pravidelné kon-
troly vézacich pro-
sttedkil, ohlasovani po-
Skozeni, zpracované ma-
nipula¢ni postupy a se-
znameni s nimi pracov-
nikd
Vézaci pro- Nevhodn¢ uvazany 16 Pted zvedanim udéava va-
sttedky vazaci prostfedek a za€ pokyn k napnuti lana,
nasledné smyknuti zkontroluje zavazani bre-
bfemene pii zvedani mene a nasledné teprve
bude vydavat pokyn k
pfevozu bfemene, pred
zvedanim vaza¢ musi byt
v bezpecné vzdalenosti
od bfemene
Vézani biemen Spatné odhadnuta 24 Vazacské skoleni, které

hmotnost ¢i t&ziste
uvazovanych bie-
men, zhoupnuti bie-
mene, pretizeni va-

zacich prostfedkl

urcuje postupy pro stano-
uvazovanych bfemen, v
ptipadé kostu s vicero
bfemeny je nutno bie-
mena ulozit, aby nepte-
sahovala hrany kosi a
nemohlo dojit k jejich
vypadnuti
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jednoznacny nebo
Spatny pokyn jetab-
nikovi — pad / nara-
Zeni bfemene na

pracovnika

Pokladani bre- Rozdrceni koncetiny 12 Zakaz vkladani koncetin
men pracovnika pii ukla- pracovnika do drahy po-
dani biemene kladani biemene, pod
bfemeno, zakaz ru¢ni
manipulace se zavése-
nym bfemenem, pro ulo-
zeni bfemene do spravné
polohy pouzivat tycCe
nebo pomocna lana, pra-
covni boty s ocelovou
Spici, pracovni rukavice
Pé4d zavéSeného | Pohyb pracovnika 40 Ptisny zédkaz pohybu pra-
bfemene pod zavésenym bie- covnika pod zavéSenymi
menem — pad bie- bfemeny, bezpecnostni
mene — smrt pracov- znaceni jetabu a jeho
nika manipula¢niho prostoru,
bezpecnostni ulicky,
ochranna ptilba
Pokyny vazace Pracovnik vyda ne- 12 Zpracovany dorozumi-

vaci systém v ramci sys-
tému bezpecné prace a
seznameni vazacu a je-
rabnikl v ramci Skoleni,
ochranna pfilba, boty s
ocelovou $pici, oznaceni
nebezpecnych prostor,
dbat zvysené opatrnosti
pfi pokladani biemen,
nevkladat koncetiny pod
bfemeno pted jeho upl-

nym poloZenim
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4.8 Déleni materialu

Pti déleni materidlu neboli paleni se pracovnik miize setkat s riziky, ktera jsou vyhodnocena
v Tabulka 18. Jsou zde uvedena i1 bezpecnostni opatfeni pro dana rizika. Nejzavaznéji vy-
hodnocenym rizikem je zde nebezpeci vybuchu tlakovych lahvi a ohrozeni pracovnika vde-
chovanim vypari pii paleni materialu. Tlakové lahve by mély byt zajiStény proti padu a pra-
covnici by méli byt fadné Skoleni ohledn¢ manipulace s tlakovymi lahvemi. Na zmirnéni
rizika vdechovani vypari je navrzena nutnost pouzivani masky s filtraci ptivadéného vzdu-
chu a nutnost zapnutého odsavani v pracovnim prostoru. Dal§im rizikem je, Ze si pracovnik
ptiskiipne koncetinu v procesu ukladani materialu, nebo ze uklouzne pfi ptechodu ptes ulo-
zeny material. Pfi paleni materidlu mtize dojit 1 k poskozeni zraku pracovnika nebo popaleni
z odletujiciho roztaveného kovu. Zaméstnanec by mél byt opatfen pracovnimi rukavicemi
odolnymi proti propichnuti, botami s ocelovou $pici, ochrannou svare¢skou kuklou a nehot-
lavym pracovnim odévem. Hrozi i ohroZeni ostatnich pracovniki z odletujicich jisker, proto
by mélo dojit k zajiSténi zastény pracovniho prostoru déleni materidlu a k zdkazu vstupu

ostatnim pracovniktim.

Tabulka 18. Analyza rizik — déleni materialu

Déleni materialu

Zdroj rizika Identifikace nebez- | Vyhodnoceni za- | Bezpec¢nostni opatieni
peci vaznosti rizika
P/N|H| R
Ukladani materi- | Ptiskfipnuti kon¢e- [3 |3 |1 |9 Rukavice proti propich-
alu ur¢eného k tiny pfi ukladani ma- nuti, boty s ocelovou
rozdéleni terialu Spici, manipulace s mate-

ridlem pomoci jefdbu

Ukladani materi- | Uklouznuti/upadnuti |3 ({3 |1 |9 Zékaz prelézani/ptecha-
alu urc¢eného k pii pfechodu ptes zeni pfes material urCeny
rozdéleni ulozeny material k déleni, uklid rozd¢le-

nych kust
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Tlakové lahve Nebezpeci tiniku 21311 1|6 Odsavani, maska s fil-
plynu a pfiotraveni traci ptivadéného vzdu-
pracovnika chu

Tlakové lahve Nebezpeci vybuchu |2 |5 |4 |40 Zajistovat lahve proti
padu, Skoleni obsluhy
tlakovych nadob,

zejména manipulace s

nimi

Péleni materidlu | Nebezpe¢i poranéni |2 (4 |1 |8 Ochranna svarecska ku-
zraku a obliceje kla

Péleni materidlu | Nebezpeci popéleni |3 |3 |1 |9 Ochranny nehotlavy
z odletujiciho rozta- odév, ochranna obuv, ru-
veného kovu kavice

Péleni materidlu | Vdechovani vypardt |3 (4 |1 |12 Maska s filtraci privadé-
z paleni ného vzduchu, odsavani

Péaleni materidlu | OhroZeni ostatnich 21311 |6 Zasténa/kryt prostoru pa-
osob popélenim z leni materialu, zakaz
odletujicich jisker vstupu ostatnich osob

4.9 Odlévani

Pii procesu odlévani se mize pracovnik setkat s riziky, ktera jsou vyhodnocena v Tabulka
19. K rizikiim jsou navrzena i bezpe€nostni opatieni k jejich minimalizaci nebo pfedchézeni
jim. Jako nejvétsi riziko je vyhodnoceno popaleni pracovnika z diivodu vyliti taveniny mimo
prostor lici jamky ve formé a opateni pracovnika z divodu prudkého vytrysknuti taveniny
a pary zpusobeného vlhkosti v dutinach formy. Pracovnik by mél byt vybaveny zaruvzdor-
nym pracovnim odévem, rukavicemi, botami a kuklou. Déle by mé&l byt zajistén dostatecny
prostor okolo lici jamky a formy. Pfi odlévani by se pracovnik nemél nahybat nad lici jamku
a m¢l by byt kladen diiraz na odstranovani vlhkosti z formy. Pracovnik zde dale zapaluje
unikajici plyn z formy a pfi této ¢innosti mize dojit k jeho popéleni. Zde je dilezité krome
pouzivani OOPP zapalovat plyn z dostate¢né vzdalenosti, a to za pouziti zapalné tyce. Dal-

Simi riziky mohou byt naptiklad popaleni pracovnika o rozzhavenou lici panev, srazeni



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 91

pracovnika pii preprave lici panve nebo pad pracovnika pfti vystupu na schiidky, které jsou

pouzivany k odlévani ur€itych typt forem.

Tabulka 19. Analyza rizik — odlévani

Odlévani
Zdroj rizika Identifikace nebez- | Vyhodnoceni za- Bezpecnostni opatieni
peci vaznosti rizika
P|{N|H| R
Lici panev Popaleni pracovnika |3 |3 |1 |9 Zaruvzdorné pracovni ru-
o rozzhavenou lici kavice a oblek, kukla
panev, salavé teplo
Lici panev Vyliti taveniny 3 14 1|2 (24 Zaruvzdorny ochranny
mimo lici jamku ve oblek, kukla, boty a ruka-
formé a popaleni vice, dostatecny prostor
pracovnika okolo lici jamky a formy,
unikovy prostor, pouZziti
izola¢ni vrstvy na pod-
laze proti rozstiiku kovu
Lici panev Srazenianasledny [2 (3 |1 |6 Zékaz pohybu pracov-
pad pracovnika pfi nika u pohybujici se lici
pfepravé lici panve panve az do jejiho usta-
jetabem leni
Lici panev Pad licipanvezje- |1 |4 |3 |12 Pravidelné revize jefabu,
fabu a zranéni pra- licich panvi a jejich pfi-
covnika sluSenstvi k zavéseni, po-
vinnost zavéSovat panev
okem pifimo do haku je-
fabu
Prekazky na pod- | Zakopnuti pracov- |3 |3 |1 |9 Protiskluzové podrazka
laze nika na licim poli o na pracovni obuvi
piekazku
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s ocelovou $pici, pravi-
delny uklid pracovisté

Odlévani ze Pad pracovnika pfi 9 Ocelové schidky s proti-
schudki vystupu na schiidky skluzovou upravou jed-
a pii praci na vyvy- notlivych schodl opat-
Sené ploSing fené zabradlim, proti-
schudkt skluzova podrazka na
pracovni obuvi, pravi-
delny uklid pracovisté
Vlhkost v duti- Unik pary, opafeni, 24 Zaruvzdorny pracovni
nach formy prudké vytrysknuti odéev a rukavice, kukla,
taveniny nenahybat se nad lici
jamku pfi odlévani, dbat
na odstraiiovani vlhkosti
z formy
Vznik hotflavych | Popéleni pii zapalo- 8 Rukavice, nehotlavy ob-
plynl uvnitt vani plynu unikaji- lek, ochranné bryle, za-
formy ciho z formy palovani plynt provadét
z bezpecné vzdalenosti
pomoci zapalné tyce

4.10 Vytloukani odlitku

Zamgéstnanec se pii pracovni ¢innosti vytloukani odlitkii mize setkat s riziky, kterd jsou vy-
hodnocena, a ke kterym jsou navrzena bezpec¢nostni opatieni v Tabulka 20. Jako nejvétsi
riziko je vyhodnoceno hlu¢né prostiedi, které je zde jesté zvySené oproti ostatnim pracovnim
¢innostem. NavrZena bezpecnostni opatieni proti hluku jsou zde muslové chranice sluchu,
které by mél zaméstnanec vyuzivat. Dal$im nebezpecim je mozZnost popaleni pracovnika
o vytloukany odlitek nebo formu. Zaméstnanec by mél vyuzivat ochrannych rukavic proti
popaleni, pracovniho odévu a bot s ocelovou Spici. M¢l by také pouzivat ochranny oblice-
jovy §tit. Dale mliZe nastat situace, kdy dojde k sesunuti ¢asti formy na pracovnika, nebo si
zaméstnanec pohmozdi koncetinu v disledku manipulace s materidlem. Zameéstnanec by ne-

mél vstupovat na vytloukaci roSty pii jejich provozu a nemél by vstupovat zejména pod
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zavéSenou formu. Piskové hrudy by mél postupné shrnovat, a to pomoci kovové tyce. Za-

meéstnanec by mél také podstoupit vazacské Skoleni.

Tabulka 20. Analyza rizik — vytloukéni odlitkt

Vytloukani odlitki

Zdroj rizika

Identifikace nebez-

peci

Vyhodnoceni za-

vaznosti rizika

P | N

H

R

Bezpecnostni opatieni

Vytloukani od-
litkti

Sesunuti ¢asti formy
odlitku na zamést-

nance pfi vytloukéani

2 14

Zakaz vstupu pracov-
nika na vytloukaci rost,
zakaz vstupu pod zaveé-
Sené formy, formu je
nutno stabiln¢ uloZit na
vytloukaci rost, vytlu-
¢ené hroudy pisku, po
kterych by se mohla
forma sesunout, po-
stupné rozhrnovat z bez-
pecné vzdalenosti po-
moci prodlouZenych ko-
vovych ty¢i, pracovni

obuv s ocelovou $pici

Vytloukéni od-
litk®

Pohmozdéni konce-
tiny zptisobené pa-
dem nebo poklada-

nim materialu

Zékaz vstupu pracov-
nika na vytloukaci rost,
postupné odklizeni roz-
rusenych piskovych
hrud prodlouZenou ze-
leznou tyc¢i, stabilné
ukladat material, vazac-

ské skoleni

Vytloukéni od-
litktl

Pofezani se zamést-

nance o ostré hrany

Pracovni rukavice, pra-

covni odév, uchovani
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odlitku, kovovych vyklizené pracovni plo-
vyztuh, pretokd, chy
ulomkt
Vytloukani od- Zvysené riziko 4 14 |2 [32 Muslové chranice slu-
litka hluku chu
Vytloukéni od- Popaleni o vytlu- 314 (1 [12 Ochranné rukavice proti
litkti ceny odlitek (teplota horkym piredmétim,
vytloukanych od- ochranny oblicejovy Stit
litkt mtize dosaho-
vat az 250 °C), va-
zaci fetéz, horky pi-
sek

4.11 Tryskani

Obsluha tryskaciho zatizeni provadi zejména vazacské a jetabnické prace. Plati pro ngj

stejnd rizika jako pro zminéné pracovni profese.

4.12 BrousSeni odlitku

Pti brouseni odlitkl se pracovnik muze setkat s riziky, ktera jsou identifikovana a vyhodno-
cena a nasledné jsou k nim navrZena bezpecnostni opatfeni v Tabulka 21. Riziko s nejvy$si
mirou rizika u brouSeni odlitkd je dychdni prachu z brouSeni. Je nutné, aby pracovnik pou-
zival celoobli¢ejovou kuklu s filtraci ptivodu vzduchu. Déale by mélo byt zajist€no dosta-
te€né odvétravani pracovniho prostoru. Dal§im rizikem je zde pfiskiipnuti ¢i narazeni kon-
Cetiny pracovnika z ditvodu zachyceni odévu do rotujicich Casti brusky. Pracovnik by mél
dbat na dodrzeni technologického postupu, se kterym by mél byt fadn€ seznamen. Déle je
zde doporuceno vyuzivani ochrannych pracovnich rukavic a bot s pevnou ocelovou Spici a
ptiléhavy pracovni odév. DalSim rizikem, které mize ohrozit okolni pracovniky, je roztrZeni
brusného kotouce a zasazeni ostatnich pracovnikli. Na pracovisté by mél byt zdkaz vstupu
nepovolanym osobam a jednotliva stanovisté byt by méla byt od sebe kryta. Pracovnikovi je
doporuceno pouzivani ochranné kozZené zastéry. Dale by mélo dochéazet k pravidelné kon-

trole zatizeni. Dal$imi riziky jsou pad odlitku na koncetinu zaméstnance pii jeho zvedani,
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zasazeni obliceje ¢astmi brouSené¢ho predmétu ¢i jiskrami nebo vznik karpalnich tunelt

z vibraci.

Tabulka 21. Analyza rizik — brouseni odlitki

Brouseni odlitka

Zdroj rizika

Identifikace nebez-

Vyhodnoceni za-

Bezpecnostni opatieni

peci vaznosti rizika
PIN|H| R
Manipulace s od- | Sesunuti odlitkuna |2 |4 |1 |8 Stabilni ukléddani od-
litky zaméstnance litkQ, pouziti Zeleznych
manipulacnich kost ur-
¢enych k prepraveé od-
litk?, uloZeni odlitkd do
vyse hrany koSe, ves-
keré manipulace prova-
dét jetabem, pouzivat
boty s ocelovou Spici
Manipulace s od- | Pofezdni zamést- 2 (2|1 |4 Ochranné pracovni ru-
litky nance o ostré hrany kavice, pracovni oblek
odlitku
Zvedani bfemen | Nebezpe€ipaduod- |3 |4 |1 |12 Ochranné rukavice,
litku na koncetinu od¢v a boty, vyuzivani
jetabu
Zvedani bfemen | NamozZeni svali, 3131119 Vyuzivani jetabu ke
vznik kyly zvedani a pfenaseni
Prace s bruskami | Zachyceni odévudo |2 |4 |2 |16 DodrZovani technolo-
a pneumatickymi | rotujici ¢asti brusky, gického postupu,
bruskami ptiskiipnuti, nara- ochranné pracovni ru-
zeni koncetiny kavice, odév a boty s
ocelovou $pici
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tickym kladivem

koncetiny

Prace s bruskami | Zasazeni o¢i ¢astmi 12 Ochranné pracovni ku-
a pneumatickymi | opracovavaného kla brusi¢ska
bruskami predmétu ¢i jiskrami
Prace s bruskami | Nepfiméfeny tlak na 16 Zakaz vstupu na praco-
a pneumatickymi | brusny kotouc¢ a jeho vi§té nepovolanym oso-
bruskami roztrzeni a zasazeni bam, dodrzovani tech-
osob v okoli nologickych postupti,
kryta jednotliva stano-
visté brouseni,
ochranné kozené za-
stéry, kontrola pouziva-
nych zatizeni
Brusny prach Dychani vypari a 32 Celooblicejova kukla s
prachu z brouseni filtraci pfivodu vzdu-
chu, odsavani prostort
brousiciho boxu
Vibrace z brusky | Vznik nemoci z po- 24 Pracovni pfestavky, vy-
volani — karpalnich uziti brousiciho telesko-
tunell z vibraci pického ramene, anti-
vibraéni rukavice
Fyzicka zatéz Lokalni svalova z4- 6 Bezpecnostni pre-
téz pii brouseni, pra- stavky, pravidelné zdra-
covni polohy votni prohlidky, po-
mocna manipulacni
technika (polohovaci
stoly, brousici telesko-
pické ramena)
Prace s pneuma- | Pfiskiipnuti/naraZeni 9 Ochranné pracovni ru-

kavice, kontrola pouzi-
vaného nastroje, dodr-

zovani pokynl
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Zvysené hlucné Trvalé poskozeni 314 |2 |24 Muslové chranice

prostiedi sluchu

4.13 Lakovani

Pti pracovnim procesu lakovani mohou nastat rizika, ktera jsou vyhodnocena a nasledné jsou
k nim navrzena bezpecnostni opatfeni v Tabulka 22. Nebezpeci s vyhodnocenou nejvyssi
mirou rizika je zde ohrozeni pracovnika padem zavéseného odlitku. Navrzenym opatienim
jsou pracovni boty s ocelovou Spici, pracovni odév a pfilba. Pracovnik by také nem¢l vstu-
povat piimo pod zavéseny odlitek a pohybovat se v jefabové draze. Dal§im nebezpecim je
dychani vypari z barev. Z toho ditvodu je doporuceno noSeni respiratoru tiidy ffp3 a dodr-
Zovani pracovnich ptestavek. Pracovni prostor by méel mit zajisténo také odsavani. Pracovnik
manipuluje se stiikaci pistoli a barvami. Hrozi zde nebezpeci zasazeni obli¢eje barvami nebo
vzduchem nebo podrazdéni kize barvou ¢i chemikaliemi. Pracovnik by mél pouzivat
ochranny S§tit, pracovni rukavice a odév. Dal§im nebezpecim, které pracovnikovi hrozi, je

zranéni pti zakopnuti o hadice z pistoli nebo vznik pozaru a popaleni pracovnika.

Tabulka 22. Analyza rizik — lakovani

Lakovéni
Zdroj rizika Identifikace nebez- | Vyhodnoceni za- | Bezpecnostni opatfeni
peci vaznosti rizika
P/ N|H| R

Préce s barvami Dychani vypart z 414 |2 |32 Respirator ffp3(masky s
barev uhlikovymi filtry), do-
drzovani pracovnich

ptestavek, odsavani

Prace se stiikaci | Nebezpeci zasazeni |3 |4 |1 |12 Ochranny stit pti lako-
pistoli obliceje a o¢i vzdu- vani

chem nebo barvami

Prace se stiikaci | Podrazdéni klizebar- |3 |2 |1 |6 Ochranné rukavice, pra-

pistoli vou a chemikaliemi covni odév
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Prace se stiikaci | Zakopnuti o hadicez |3 |3 |1 |9 Spravna manipulace a
pistoli pistoli a upadnuti ulozeni pistoli, pracovni
pracovnika boty s ocelovou Spici
Prace s hotlavi- Vznik pozéruapo- |2 |5 |4 [40 Zakaz koufeni v pro-
nami paleni pracovnika storu lakovny, spravné

skladovani a znaceni

barev a chemickych

materiala
Podvésna klad- Pad zavéseného la- 314 |2 |24 Ochranné pracovni boty
kova draha kovaného odlitku s ocelovou $pici,
nebo narazeni do ochranny pracovni
pracovnika odév, prilba, zékaz po-

hybu osob v prostoru
podvésné drahy az do
najeti odlitku do lako-

vaci mistnosti

4.14 Vyhodnoceni analyzy rizik

Dle provedené analyzy rizik bylo zjiSténo, Ze se v podniku na vybranych pozicich vyskytuji
3 rizika z kategorie nezadouci riziko, 55 rizik mirnych a 48 akceptovatelnych rizik. Rizika
byla posuzovana s ohledem na konkrétni podminky pro dané pracovisté. Nejprve by firma
m¢éla co nejdiive pfijmou opatfeni a kontrolovat jejich dodrzovani pro rizika nezadouci. Mezi

tato rizika spadaji:

- Nebezpeci vzniceni nadoby se smési lihu a grafitu a nasledny poZar pfi praci s vysoce
hotlavymi latkami pfi natirani forem a jader. Jako opatfeni je navrzeno fadné skoleni
pracovnikl v oblasti nakladani s hoflavymi latkami, dodrzovani zdkazu manipulace
s otevienym ohném ¢i zékaz ukladani hoflavych materialt v blizkosti uloZenych hot-
lavin. Déle dbat na uchovavani nadob v uzavieném stavu a zavedeni viditelného bez-
pecnostniho znaceni.

- Nebezpeci vybuchu pii hromadeéni vybuSnych par u van se smési lihu a grafitu u
lakovani forem a jader. Zde jsou navrzena opatieni jako pouZivani bezpecnostnich

¢idel na koncentraci par lihu a kvalitniho odvétravani pracovisté. Kontrola
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a vybaveni pracovisté prosttedky protipozarni ochrany a oznaceni pasma nebezpeci
vybuchu v okoli van.

- Nebezpeci vybuchu pii hromadéni plynu v ptfipadé€ jeho tniku pfi vyuzivani plyno-
vého hotdku na pozici pomocnika tavice. Navrzena opatieni na predchazeni rizika
jsou dbat na provadéni pravidelnych revizi plynového zatizeni a Skoleni osob obslu-
hujici plynova zatizeni. Pracovnik by m¢l pied zapocetim ¢innosti zkontrolovat, zda
nedoslo k poruseni rozvodii plynu a ventilti. Hofak by mél byt vybaven pojistkami

proti zpétnému Slehnuti a pracovisté kvalitnim odsavanim.

Ostatni pozary ¢i nebezpeci vybuchu jsou zatazeny do kategorie mirnych rizik, a to zejména
z diivodu, ze maji mensi pravdépodobnost svého vzniku. Na veskera mirna rizika, ktera jsou
v tabulkéch vySe znaceny oranzovou barvou, by firma méla v dohledné dob¢ zavést a kon-
trolovat navrzena opatieni. Jedno z nejvétSich mirnych rizik vznika pti prelévani taveniny
z pece do lici panve, kdy mtze dojit k nespravnému nahnuti nebo pozici lici panve, a tave-
nina se muze rozstiiknout mimo panev a popalit tak pracovniky. Je proto dulezité, aby pra-
covnici (v tomto ptfipadé pomocnici tavice) byli opatfeni a dodrzovali noSeni OOPP jako
zaruvzdorny pracovni oblek, rukavice, boty a kuklu. Takeé je nutné, aby dochazelo k fadnému
proskolovani zaméstnancti a dodrzovani pracovnich postupti a opatrnosti pii praci. Panev by
také méla byt osazovana tzv. licim kelimkem, ktery ptisobi jako zabrana proti rozstiiku. Jako
dalsi vys§i mirné riziko 1ze jmenovat nebezpeci zastavy srdce poskozenim funkcnosti kardi-
ostimulatoru vlivem elektromagnetického pole pfi taveni v indukéni peci. NavrZené opatieni
je viditeln€ oznacit mista, kde osoby s kardiostimulatory nesmi vstupovat, a také uvadét in-
formaci o mozném elektromagnetickém poli u zdravotnich prohlidek a ovéfovat si zamést-
nance, zda nemaji kardiostimulator pfitomen. Jedna se o vyssi riziko i z diivodu, Ze se v pod-
niku tyto osoby vyskytuji, a nemély by tak vykondavat urcité pracovni ¢innosti jako je taveni,
pfipadné pomocnik tavice. Dal§i mirn4 rizika jsou u jednotlivych pozic rozepsana v tabul-
kach vyse. U dalSich mirnych rizik jsou jako opatieni ve vétSin€ piipadii navrzena zejména
pouzivani OOPP, jejichZ souhrn je zndzornén na Obrazek 15. Déle firma musi provést zna-
¢eni zdkazu vstupti do jmenovanych prostor, zdkazu koufeni v prostorach lakovny a dbat na
fadné informovani zaméstnanct o rizicich a nutnosti dodrZzovéani pracovnich postupt. Dal-
Simi opatienimi jsou dodrZzovani pracovnich ptestavek, pouzivani kvalitniho odsavani, pra-
videlné revize zatizeni, kontrola pouzivaného materidlu a uzivani bezpecnostnich ¢idel pro
koncentraci lihu. Pro akceptovatelna rizika, jeZ jsou v tabulkach oznacena Zlutou barvou, je

vhodné zavést upozornovani na n¢ béhem Skoleni zaméstnancii a jejich dalsi sledovani.
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OOPP, ktera jsou na jejich minimalizaci navrzena jsou zavadéna i v ramci rizik mirnych,

takze by m¢la byt timto zptisobem oSetfena.
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5 RIZENI RIZIK

Rizeni rizik je systematicky proces, ktery by mél v podniku pravidelné probihat. Jedna se
o ¢innosti, jejichZ cilem je vyhodnocovani rizik, organizace a zavadéni opatfeni k jejich mi-
nimalizaci. Béhem fizeni rizik dochézi k nalezeni potenciondlnich rizik, kterd by mohla ne-
gativné ovlivnit systém. Dale nasleduje jejich analyza a je vyhodnocena jejich pravdépodob-
nost a zdvaznost. Po vyhodnoceni rizik nasleduje proces zvladani rizik. Zde je pro kazdé
riziko navrZzeno vhodné opatfeni. Po implementaci vybranych opatfeni je dal$i f4zi monito-
rovani rizik, kdy dochézi ke sledovani rizik a zavedenych dosavadnich opatfenich k jejich
minimalizaci. Na zéklad¢ sledovani rizik mohou byt pfijata dal$i opatfeni nebo napiiklad
muze dojit k aktualizaci registru rizik. Obecny postup €innosti v fizeni rizik je zndzornén na

Obrézek 13. [61]

Identifikace
rizik

Monitoring
rizik

Analyza rizik

Vyhodnoceni

Zviadnuti rizik o
rizik

Obrazek 13. Proces fizeni rizik [61]
Konkrétné v oblasti BOZP proces fizeni rizik zahrnuje ¢innosti:
- Vyhledéavani rizik (identifikace, analyza a vyhodnoceni rizik)
- SniZovani rizik pomoci pfijeti bezpecnostnich opatfeni

- Vedeni dokumentace BOZP (naptiklad registr rizik)
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- Informovéni o rizicich, a to vSech osob vyskytujicich se na pracovisti

- Monitoring a kontrola rizik [62]

V kapitole 4 je zpracovana cast identifikace a vyhodnoceni rizik. Vypracované tabulky, které
jsou soucasti kapitoly 4 identifikace a analyzy rizik, jsou soucasti registru rizik. Registr rizik
zahrnuje seznam moznych nebezpeci spolu s jejich pravdépodobnosti, dopadem a navrhy
bezpecnostnich opatfeni pro kazdé riziko. Tento registr a jeho rizika budou pravidelné kon-
trolovana a obnovovana dle potteby, zejména se zménou pracovniho postupu nebo zménou
nakladi opatfeni. Na zakladé tabulek bude v podniku probihat pravidelna kontrola a pfi-

padna editace rizik a navrha opatieni.

Kapitoly nize shrnuji zakladni navrzena pravidla pro podnik. Jsou zde rozepsany odpovéd-
nosti v oblasti BOZP tikold, popsana $koleni a zdravotni prohlidky pro danou firmu. Déle je
zde sestavena souhrnnd matice OOPP pro jednotlivé pracovni ¢innosti, navrh postupu dodr-

zovani opatteni a kontrol BOZP a testii na zakézané latky na pracovisti.

5.1 Odpovédnosti v oblasti BOZP

Povinnost podilet se na dodrzovani BOZP ve firmé maji viichni zaméstnanci firmy. Radovi
zamestnanci pii dodrzovani bezpecnostnich pokynt a ptedpisti, vedouci a bezpe¢nostni pra-
covnici pfi vymahani dodrzovani téchto predpisti svymi podiizenymi, provadéni Skoleni,
vytvareni evidence a vyhleddvani bezpe€nostnich rizik na pracovisti. Vedeni spolecnosti
a statutarni organy nesou odpovédnost na vytvareni a zajisténi bezpe¢ného pracovniho pro-

sttedi. Konkrétné jednotlivé profese odpovidaji nasledovné:

Pracovnik bezpecnosti — jedné se o kvalifikovanou osobu s osvédcenim o odborné zpiisobi-

losti v prevenci rizik

- Eviduje Skoleni a pracovni urazy.

- Skoli zaméstnance z pravnich a organizaénich predpisti v oblasti BOZP.

- Pii vzniku pracovniho urazu vySettuje pfi¢iny jeho vzniku a stanovuje opatieni k od-
stranéni téchto pticin.

- Zasila hlaseni inspektoratu prace formou zdznamu o Urazu pfi Grazu s pracovni ne-
schopnosti delsi nez 3 dny.

- Kontroluje dodrzovani OOPP na pracovisti a eviduje jejich nedodrzovani.

- Odpovida za pravidelné vyhledavani a posuzovani rizik a aktualizace registru rizik.

- Provadi ro¢ni kontroly BOZP.
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- Vystavuje protokol o prohlidce pracovisté a zjisténych skute¢nostech.
- Provadi kontrolu na navykové latky s ndslednym evidenc¢nim listem o provedeni de-

chové zkousky.
Mistii / vedouci pracovnici jednotlivych oddéleni

- Prakticky zaucuje (praktické Skoleni a zacvik) zaméstnance na jeho pracovni pozici
a seznamuje jej s riziky, eviduje prakticka skoleni.

- Zacvik zaméstnance je mozny delegovat na jiného zaméstnance na daném oddéleni.

- Zajistuje a piidéluje zaméstnancim OOPP.

- Ve spolupréci se smluvnim lékafem podniku odpovida za Skoleni prvni pomoci.

- Odpovidé za kazdodenni kontrolu dodrzovani OOPP na pracovisti.

- Pravideln¢ kontroluje, zda je v 1€karnickach vse potfebné. V piipadé potieby dopl-
néni 1ékarnicku v souc¢innosti s obchodnim oddélenim doplni.

- Jeho odpovédnosti je umoznit a zajistit pracovnikim prvni pomoc na pracovisti
a evidovat urazy do knihy urazi, a to ve spolupraci s bezpecnostnim pracovnikem.

-V ptipad¢ potieby zajistuje zddost na provedeni mimoiaddné pracovnélékarské pro-
hlidky.

- Kontroluje rizika na pracovisti a hlasi je bezpecnostnimu pracovnikovi.
Personalni odd¢leni
- Zajistuji pozadavek na vstupni a periodické pracovnélékaiské prohlidky zameést-

nanct ve spolupraci s vedoucim pracovisté daného zaméstnance a jejich evidence.

5.2 Skoleni

Kazdy zaméstnanec musi pted nastupem do prace podstoupit Skoleni, a to obecné Skoleni
BOZP spolu s praktickym zaskolenim na konkrétnim pracovisti. V ptipad€ pracovnich pozic
vyZadujicich manipulaci s jefaby nebo naptiklad praci ve vySkach, se musi zaméstnanec zl-

Castnit 1 Skoleni specializovaného. NizZe jsou podrobnéji rozebrana jednotliva Skoleni.

Vstupni $koleni

Vstupni Skoleni absolvuje kazdy zaméstnanec pied jeho ndstupem na pracovni pozici, a to
prvni pracovni den. Skoleni se uéastni i napiiklad studenti, ktefi v podniku budou pobyvat
za i¢elem praxe v oboru. Skoleni obsahuje obecné informace 0 BOZP spolu s konkrétnimi
informacemi pro dané pracovni pozice zamé&stnanct, jako jsou rizika a pfijatd opatieni. Za-

kladni vstupni Skoleni a jeho evidence je provadéno zaméstnancem na pozici bezpe¢nostniho



UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 104

pracovnika podniku. Na vstupni Skoleni zaméstnance navazuje jeho praktické zauceni, a to
jiz na daném pracovisti.

Praktické Skoleni na pracovi$ti a zacvik zaméstnance

Praktické Skoleni musi byt provedeno u vSech novych pracovniki, ale také u zaméstnanc,
ktefi pfestupuji na jinou pracovni ¢innost. Skoleni se musi za¢astnit i studenti, ktefi v pod-
niku vykonavaji praxi. Pfed praktickym zaskolenim jsou zaméstnancim dodany vedoucim
pracovnikem OOPP. Pti praktickém zaskoleni je pracovnik sezndmen s danym pracovistém,
s riziky, s praktickou ukazkou a postupem prace na daném pracovisti. Praktické skolent jiz
provadi vedouci pracovnik daného oddéleni — napt. mistfi. Pracovnik dale podstupuje zacvik
na pracovisti, kde vykonava pracovni ¢innost pod dohledem ptidéleného pracovnika. Tato
dohledové ¢innost nad pracovnikem je zavedena na dobu, nez je zaméstnanec schopen vy-
konévat pracovni ¢innost samostatné. Jestlize vSechno probiha v potadku, tak se stava pra-

covnik jiz samostatnym a schopnym vykonavat pridélenou pracovni ¢innost.

Periodické skoleni

Periodické Skoleni je provadéno u vSech pracovniki. Jelikoz se ve vybrané ¢asti podniku
vyskytuji pomérné rizikové pracovni ¢innosti, je v podniku Skoleni provadéno jedenkrat za

rok. Skoleni provadi pracovnik bezpeénosti.

Specializované skoleni

Specializovaného Skoleni se G€astni zaméstnanci, a to jak novi nebo s nastupem na jinou
pracovni ¢innost. Je také provadéno v ramci $kolenich periodickych. Skoleni jsou povinna
pro pracovni pozice, u nichZ se zaméstnanec dostane do kontaktu se specializovanymi pra-
cemi jako je prace ve vyskach, prace s jefaby, vazaci, manipulace s vysokozdviznymi vo-

ziky, prace s tlakovymi nadobami nebo plynovymi zafizenimi.

Pro obsluhu zdvihacich zatizeni a vazani biemen zaméstnanec musi vykonat zkousku z od-
borné zptsobilosti, kterou bude opakovat co 2 roky. Pro obsluhu plynovych nebo tlakovych
zafizeni odborna zptsobilost neni vyzadovana. Osoby musi byt klasicky proskoleni na danou
problematiku a prozkouseny podobné jako u vstupniho nebo periodického Skoleni. Znalosti

jsou ovefovany reviznim technikem, a to nejméné 1x za 3 roky.

Mimotadné skoleni




UTB ve Zliné, Fakulta aplikované informatiky 105

Skoleni se i€astni zaméstnanci v pfipadé€, ze dosSlo k vyraznym zménam legislativy nebo
napiiklad zvyseni rizik ¢i urazovosti zaméstnancii. Je provadéno bezpecnostnim pracovni-

kem.

Skoleni prvni pomoci

Skoleni prvni pomoci je povinné pro viechny zaméstnance a je sou¢asti vstupnich a perio-
dickych skoleni. Toto Skoleni provadi vedouci pracovnik ve spolupraci se smluvnim Iékafem
podniku. Zameéstnanec je seznamen se zaklady prvni pomoci, umélého dychéni, stabilizo-
vané polohy, s postupy pro zastaveni krvaceni nebo popéleni pracovniki. Je dale informovan
o mistech, kde je dostupna lékarnicka, nebo jak se zachovat pti zranéni jeho nebo spolupra-
covnika. Zaméstnanec je také seznamen s nutnosti oznamovat pracovni uraz svému nadrtize-

nému, respektive zaméstnavateli.

Vsechna Skoleni budou probihat osobni pfitomnosti zaméstnancl s vyuzitim prezentaci
a poté pripadné nazornych ukéazek na konkrétnim pracovisti. Kazdé zacastnéné osobé, ktera
je Skolena, budou na konci Skoleni ovéteny ziskané znalosti, a to bud’ Gistné nebo formou
testu. Forma ovéfovani znalosti bude rozhodnuta Skolitelem, a to zejména na zéklad€ poctu

Skolenych zaméstnanci.

Z kazdého Skoleni vznikne evidence o osobach, které¢ se Skoleni zacastnily. Evidence bude
obsahovat jméno, pfijmeni, pozici, osobni ¢islo zaméstnance a nasledné jeho podpis. Dale
zde bude datum a nazev typu Skoleni a jeho obsah. Evidence bude také obsahovat nazev
a adresu zaméstnavatele spolu se jménem a podpisem Skolitele. Navrh tabulky pro evidenci

Skoleni a osob je zndzornéna v Tabulka 23.

Tabulka 23. Evidence Skoleni

Nazev zaméstnavatele: Adresa zaméstnavatele:
Nazev typu skoleni: Datum Skoleni:
Obsah skoleni:

Jméno, piijmeni Skolitele + podpis:
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Jméno Piijmeni Pozice Osobni ¢islo Podpis

5.3 Pracovnélékarské zdravotni prohlidky

Aby mohl zaméstnanec vykonavat pracovni ¢innost, musi podstoupit pracovnélékarskou
zdravotni prohlidku. Zaméstnavatel ma svého smluvniho 1€kate poskytujiciho pracovnélé-
katské sluzby a k tomu posild pozadavek na vySetfeni svych zaméstnanci. Zaméstnanec se
prohlidky musi zGc¢astnit a ta musi prokazat zptsobilost zaméstnance vykondvat danou ¢in-
nost. V opaéném piipadé zaméstnanec nemusi byt pifijat nebo mu musi byt pfidélena jina
pozice, na kterou je zdravotn¢ zpiisobily. V ptipad¢, Zze dojde ke zmén¢ zdravotniho stavu
zaméstnance, musi tuto skutecnost nahlésit svému nadfizenému. Nadiizeny pak zajisti, aby
mu byla vystavena zddost o mimotddnou lékatskou prohlidku. Za evidenci a vyhotoveni

pozadavki na prohlidky nese odpovédnost persondlni oddéleni podniku.

Vstupni prohlidky

Pted zapocetim pracovni €innosti se prohlidky zucastni kazdy potencialni zaméstnanec. Per-
sonalni oddéleni ve spolupraci s vedoucim pracovnikem daného oddéleni, kde bude zamést-
nanec vykonavat pracovni ¢innost (napf. formovna, tavirna), vystavi protokol Zadosti o 1¢é-
katskou prohlidku a posle zaméstnance ke svému smluvnimu lékafi. Tuto prohlidku podstu-
puje potencialni zaméstnanec jesté pred nastupem do préce, a to ve svém volném cCase. Na-

klady na prohlidku jsou hrazeny podnikem v rdmci prvni vyplaty zaméstnance.

Periodické a mimoradné prohlidky

Periodické prohlidky jsou u zaméstnancii vykonavéany pravidelné, a to ve vétSiné piipadi
kazdé 2 roky. V piipad¢ 4. kategorie prace je prohlidka vykonavéana kazdy rok. Frekvence
prohlidek je dana kategorii prace, kterou zaméstnanec vykonava. Vétsina jmenovanych pra-
covnich ¢innosti spada do 3. kategorie prace. Do 4. kategorie prace spadaji pracovni ¢innosti:
vytloukani z ditvodu hluku, paleni materidlu z dlivodu prace s chemickymi latkami — oxid
dusnaty a dusic€ity, brouseni z diivodu hluku a vibraci. Prace s jetaby spada do kategorie 2.
Zde jsou prohlidky vykonavany dle pravidel rozebranych v kapitole 1.6. Personalni oddéleni
op¢t vystavi protokol Zadosti o 1ékatskou prohlidku a posle zaméstnance ke smluvnimu 1¢-

kafi. V pfipad¢, ze dojde ke zméné zdravotniho stavu zaméstnance nebo k jeho pfidéleni na
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hlidka. Navrh zadosti o pracovnélékatskou prohlidku je znazornén na Obrazek 14.

PRACOVNI CINNOSTI

ZADOST O LEKARSKY POSUDEK O ZDRAVOTNI ZPUSOBILOSTI ZAMESTNANCE K VYKONU

Zamgstnavatel:

Adresa zaméstnavatele:

Datum vystaveni zadosti, razitko a podpis zamé&stnavatele:

Zaméstnanec: Datum narozeni:
Rodné ¢&islo: Bydliste:
Pracovni pozice + oddéleni: Popis ¢innosti:
Druh prohlidky: Rezim prace:

A) Vstupni A) Jednosménny
B) Periodicka B) Dvousménny
C) Mimoradna

D) Vystupni

Kategorie prace: 1. kategorie 2. kategorie 3.kategorie 4. kategorie

Rizikové faktory
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Druh prachu: Chemické latky:

Pozadavek zvlastni zdravotni zptsobilosti:

A) Ridi¢ vysokozdvizného voziku

B) Obsluha/opravaii jefabu, vazaci jetabovych biemen

C) Obsluha tlakovych nadob, plynovych zafizeni, obsluha kompresort
D) Prace ve vyskach a nad volnou hloubkou

E) Svafeni

F) Prace u elektromagnetického pole

Zamgstnanec je na zaklad¢ Iékaiské prohlidky:
A) Zdravotné zpusobily

B) Zdravotn¢ zpusobily za podminek:

C) Zdravotné nezptisobily pro vykon vyse uvedenych praci, a to z divodu:

Datum vykonani prohlidky, razitko a podpis 1ékate:

Podpis zaméstnance (posuzované osoby):

Obrazek 14. Zadost o pracovnélékatskou prohlidku

pracovni ¢innost s odlisnymi riziky, je po zamé&stnanci vyzadovana mimotadna lékaiské pro-
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5.4 Evidence pracovnich Grazi

Kazdy zameéstnanec je povinen oznamit svlij pracovni uraz svému nadiizenému. M¢l by
oznamovat 1 drobné urazy jako Skrabnuti nebo drobnou popaleninu. I z takto drobnych uraz
mohou vyplynout urcité nasledky a je potieba je evidovat. Vedouci pracovnik zajisti zran¢-
nému prvni pomoc. Vedouci pracovnik ma téz za tikol kontrolovat stav 1¢karnicek. V sou-
¢innosti s obchodnim oddé¢lenim je odpovédny za dopliiovani zasob zdravotnického materi-
alu. Evidenci urazt provadi vedouci pracovisté do knihy urazi. Do knihy urazt bude v ramci

kazdého zaznamu vepsano:

- Identifika¢ni idaje zranéné osoby

- Pfesny datum a ¢as doby trazu

- Mnozstvi odpracovanych hodin pfed trazem v rdmci smény

- Odd¢leni s ptresnym mistem, kde doslo k urazu

- Cinnost, kterou zaméstnanec pifi vzniku trazu vykonaval

- Jaké zranéni bylo zamé&stnanci zptisobeno

- PfiCiny a zdroj Grazu

- Identifikacni udaje svédka trazu, pokud se zde takova osoba vyskytuje

- Identifikacni udaje osoby, kterd provadi zéapis o trazu, plus jeji podpis

Vysetiovani urazu je dale v rukou bezpecnostniho pracovnika podniku. Pracovnik ma za
ukol zjistit, zda lze traz klasifikovat jako pracovni, zda bude muset podnik vynakladat na-
klady na odskodnéni pracovnika. Musi zajistit, aby k urazu dochézelo dale co nejméné, a to
tim, Ze zjisti jeho pfiCiny a navrhne opatfeni na predchazeni Grazu. Pokud zamé&stnanec z dii-
vodu pracovniho urazu je neschopny prace na dobu delsi 5 dnti nebo pokud se jednalo
o umrti zaméstnance, bezpecnostni pracovnik nahlasuje Uraz inspektoratu prace. Kromé
knihy tirazii vznika 1 zaznam o Grazu. Tento zaznam je tvofen bezpecnostnim pracovnikem,
a to v ptipad¢, Ze z trazu vzesla zaméstnanci ijma v podob€ neschopnosti prace na dobu

minimalné 3 dnii nebo v pfipad€ smrti zaméstnance. Obecné informace o pracovnich Grazech

jsou uvedeny v kapitole 1.9.

5.5 OOPP

Na zéklad¢ identifikovanych nebezpeci u jednotlivych pozic a navrzenych bezpecnostnich
opatienich, kterd jsou popséna v kapitole 4, jsou zde shrnuty osobni ochranné prostiedky,

které¢ by zaméstnanci na jednotlivych pozicich méli pouzivat. Jejich vyuzivani pti danych
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pracovnich ¢innostech je povinné a je také pribézné kontrolovano. Za nedodrzovani vyuzi-
vani OOPP hrozi zaméstnanci pokuta (sniZzeni osobniho ohodnoceni). Pfehled OOPP u jed-
notlivych pracovnich €innosti je znazornén na Obrazek 15. Tmavé Sed¢ jsou oznaceny
OOPP, které¢ vyplyvaji z vyhodnoceni rizik na jednotlivych pracovistich, svétle Sedé ty, které
plynou z vyhodnoceni obecnych rizik pracovist. U kazdého pracovnika dojde také k evi-

denci poskytnutych OOPP.

natirani
forem a

pomocnik déleni

jader tavice taveni materidlu  |odlévani vytloukdni  [brouseni lakovani

pracovni obuv s
protiskluzovou
podrazkou

pevnd obuv s
ocelovou $pici

nehoflava obuv

néhoflavé
navleky na
holené

antivibracni
pracovni
rukavice

gumové
pracovni
rukavice

rukavice proti
mechanickému
poskozeni
Zaruvzdorné
rukavice

tepluodolné
rukavice

pracovni odév

Zaruvzdorny
pracovni odév

nehoflava
z4stéra

kozennd
zastéra

nehoflava
kukla

ochranna
maska s
pfivodem
filtrovaného
vzduchu

svarecka
/brusifska
kukla

oblicejovy
3tit/bryle

muslové
chrénice sluchu

zatkové
chrénice sluchu

respirator

ochranna
prilba

Obrazek 15. Matice ptehledu OOPP u jednotlivych pracovnich ¢innosti
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5.6 Prubézné kontroly rizik a dodrZzovani BOZP opatieni

Stav rizik a dostatecnosti zavedenych opatfeni musi byt pravideln¢ kontrolovan. Na zakladé
kontrol muze dojit k aktualizaci tabulky rizik nebo pfijeti opatfeni. Dtlezité je také kontro-
lovat, zda zaméstnanci dodrzuji jiz pfijata opatieni, se kterymi byli seznameni v prab&hu
Skoleni. Osoba odpovédna za kontrolu dodrzovéni je bezpecnostni pracovnik podniku, ktery
spolupracuje s vedoucimi pracovniky jednotlivych oddéleni. Na zakladé jeho pravidelnych
obchtizek bude pracovniky nejprve upozornovat na nutnost dodrzeni opatteni. Vedouci od-
déleni kontroluji dodrzovani opatieni kazdy den. Pokud pracovnik nebude dodrzovat opat-
feni, bude zaevidovan. V ptipadé, ze se tato nepozornost objevi u daného zaméstnance tfi-

krat, bude mu snizeno osobni ohodnoceni.

Pravidelné posuzovani moznych rizik a aktualizace registru rizik je dileZzitou ¢asti fizeni
BOZP. Na neustalém vyhledavani rizik se podili jednak vedouci pracovnik, ktery ma za ukol
prabézné kontrolovat dana rizika. Déle v pfipad¢€ urazu jsou zavedena opatieni, aby se pied-
chazelo pfi¢inam daného urazu, a to bezpecnostnim pracovnikem. Bezpecnostni pracovnik
vyhledava a posuzuje rizika v rdmci svych pravidelnych pochtizek pracoviste a také jednou
rocn€ provadi rozsdhlejs$i kontrolu BOZP. Na ro¢ni prohlidku a zhodnoceni stavu BOZP
muze byt pfizvan i externi bezpecnostni pracovnik. Na zakladé pravidelnych prohlidek pra-
covisté vystavuje bezpecnostni pracovnik protokol o prohlidce pracovisté a zjisténych sku-

te¢nostech. V priibéhu roc¢nich kontrol by mélo dochazet ke kontrole:

- Zdajsou v podniku zajistény pravidelné revize jerabu, vysokozdviznych vozik, tla-
kovych nadob a plynovych zatizeni. Dale pravidelné kontroly elektrickych nafadi.

- Kontrola stavu pracovnich prostor, zafizeni a nastrojl, osvétleni pracovisté a dosta-
te¢né vétrani.

- Pfid¢€leni kvalitnich potfebnych OOPP zaméstnanctiim a jejich dodrzovani podle sta-
novenych opateni.

- Kontrola provadéni vstupnich a periodickych Skoleni zaméstnancti a praktického za-
cviku na pracovisti.

- Kontrola provadéni vstupnich a preventivnich pracovnélékatskych prohlidek.

- Ovéfeni, zda je v podniku zajis§téna moZnost poskytnuti prvni pomoci.

- Potéadku na pracovisti a zajisténi pracovniklim pitné vody.

- Kontrola, zda je dodrZzovano pravidelné obchézeni a ovéfovani dodrZzovani opatfeni

a poukazovani na dal$i mozna rizika.
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- Kontrola pravidel BOZP, vyznacenych nebezpecnych ¢asti podniku, strojii a vypi-
nacu.

- Kontrola dostupnosti pokynt k praci, provoznich fadii a navoda na obsluhu zatizeni.

5.7 Prubéziné kontroly na navykové latky

Zaméstnanec nesmi béhem pracovni doby konzumovat alkohol nebo jiné navykové zaka-
zan¢ latky a nesmi byt ani pod jejich vlivem. Tento zdkaz plyne jednak ze zédkonnych povin-
nosti zaméstnance a jednak se pfi vykonavani pracovni ¢innosti v podniku jedna o rizikové
prace, takze by mohlo snadnéji dojit k nepozornosti a tirazu pracovnika ¢i ohrozeni ostatnich
osob. Zameéstnavatel provadi ndhodné kontroly na tyto latky prostiednictvim pracovnika
bezpecnosti v soucinnosti s vedoucimi pracovniky jednotlivych oddéleni. Kontroly jsou pro-
vadény u pracovnikl, kde existuje diivodné podezieni, Ze jsou pod vlivem dané latky.
Z kazdé kontroly vznika eviden¢ni list o provedeni dechové zkousky. V ptipadé, ze je u pra-
covnika zjisténo, ze je pod vlivem zakazané latky, je mu natizeno opustit pracovisté. Pra-
covnik obdrzi pisemné vyrozuméni upozoriujici pracovnika na poruseni pracovni kdzné
a také seznameni pracovnika s moznymi ndsledky tohoto poruSeni. Pokud se tato udalost
bude opakovat, navrhem je pfijmout opatieni jako snizeni finanéniho ohodnoceni naptiklad
v podobé& odebrani ¢i sniZzeni osobniho ohodnoceni na urc€itou dobu nebo dokonce podani
vypovédi danému pracovnikovi. NiZe na Obrazek 16 je uveden ndvrh evidence kontrol na-

vykovych latek.
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ZAZNAM O PROVEDENI ZKOUSKY NA NAVYKOVE LATKY

Zaméstnavatel:

Adresa zaméstnavatele:

Zameéstnanec:

Datum narozenti:

Rodné ¢islo:

Bydliste:

Pracovni pozice + oddéleni:

Diivod zkousky:

A) podezieni na pritomnost navykové latky
B) pracovni uraz

C) poskozeni majetku

D) jiny:

Zpusob provedeni zkousky:

Datum vykonani zkousky:

Vysledek zkousky:

Jméno a podpis natizujiciho zkousky:

Jméno a podpis vykonavatele zkousky:

Jméno a podpis svédka kontroly:

Podpis kontrolované osoby:

Obrazek 16. Navrh zdznamu o provedeni zkouSky na navykové latky
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ZAVER

Identifikace a vyhodnoceni rizik je dilezitou soucasti kazdé firmy. Aby bylo mozné snizovat
rizika, ktera jsou soucasti vyrobniho procesu odlévani, je dulezité¢ navrhovat a zejména do-
drzovat bezpecnostni opatieni. Hlavnim cilem préce bylo vytvofit pifehled povinnosti za-

meéstnavatele ve vybraném vyrobnim useku podniku ve vztahu k BOZP a ptedat doporucent

k minimalizaci rizik a jejich dopadt.

V teoretické ¢asti je poskytnuto shrnuti zdkladnich pojmi a povinnosti z oblasti BOZP, jako
je kategorizace prace, Skoleni zaméstnancu, pracovnélékaiské zdravotni prohlidky, OOPP
nebo znacky a signdly na pracovisti. Dalsi ¢ast teoretické prace se vénuje vybranym meto-
dam analyzy rizik jako je brainstorming, metoda Delphi nebo PNH, pomoci kterych miize

dochazet k identifikaci a vyhodnoceni rizik na pracovisti.

Prakticka ¢ast je vénovana popisu podniku slévarny, jeji struktury a vyrobnich procesi. Dale
jsou popsany hlavni pracovni ¢innosti vyroby odlitki. K témto pracovnim ¢innostem jsou
pomoci metody PNH identifikovdna a vyhodnocena rizika nejprve obecnd, kterda mohou na-
stat u kazdé Cinnosti, a poté rizika pro kazdou pracovni ¢innost. Ke kazdému riziku je navr-
Zeno bezpecnostni opatfeni. Zjisténim je, Ze se na vyhodnocovanych ¢innostech nachéazi 3
rizika spadajici do kategorie nezadouci riziko, 55 rizik mirnych a 48 rizik akceptovatelnych.
Jako neZadouci riziko ve slévarné bylo vyhodnoceno nebezpeci vzniku pozaru na pracovisti
pfi praci s hoflavymi latkami jako je smé&s lihu a grafitu. Jako velmi nebezpecny faktor byl
vyhodnocen 1 vznik a iniciace vybuchu zemniho plynu pfi jeho hromadéni u plynovych ho-
raki. Mezi dalSi nejvétsi rizika v ramci slévarny patii prace s roztavenym kovem, kdy pfi
rozliti taveniny muze dojit k t€Zkym popalenindm zaméstnancti ¢i vzniku poZaru. Dale ma-
nipulace s né¢kolikatunovymi odlitky v rdmci jefdbové dopravy, pii které mize byt zamést-
nanec ohroZen pii nespravné pozici lici panve u prelévani taveniny nebo naptiklad pfi ne-
spravné manipulaci pii pfevozu lici panve. Déle je zde moZnost padu zavéSeného biemene
na pracovnika. Jelikoz se slévarenstvi fadi mezi tézky primysl, existuje zde cela fada hrozeb
umoznujici vzniku vice ¢i méné zavaznych zranéni. Proto je nesmirné dilezité, aby se spo-
le¢nost neustale zdokonalovala v rdmci systému fizeni rizik v podniku tak, jak byl navrhnut
v praktické Casti prace. Podstatnou Cast tohoto systému bude tvofit neustalé informovani
a Skoleni zamé&stnanch, ale i pravidelné zhodnoceni rizik na jednotlivych pracovistich. Cilem
spolecnosti by pak mélo byt neustalé zlepSovani pracovniho prostfedi a dliraz na prevenci

rizik. K tomuto cili by méla pfispét i tato prace, ktera méla za cil zhodnotit rizika podniku
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z perspektivy externi osoby, kterd poskytuje jiny nadhled na jejich hodnoceni nez interni za-

méstnanci.

Firma jako takova vyuzije vytvoreny registr rizik pro jednotlivé pracovni ¢innosti a pirehled
navrzenych opatteni. Dale bych doporucila snahu o vétsi motivaci pracovnikli k dodrzovani
opatieni. Vedouci pracovnici by méli vice dbat i na kontrolu dodrzovéni opatfeni a vedeni
by mohlo pfijmout urcitd opateni (napf. snizovani finanéniho ohodnoceni), pokud pravidla

pracovnici dodrzovat nebudou.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

3D
BOZP
°C

Cm

CSN EN ISO
dB

ED.

ES

FFP
FMEA
FTA
H-VETY
HAZOP
ID

IT

Kg

mg.m’

Napf.

Trojdimenzionalni

Bezpecnost a ochrana zdravi pii praci
Stupeii Celsia

Centimetr

Computer numerical control
Cislo

Ceska republika

Ceské technické normy

Ceska verze mezinarodni normy
Decibel

Edition

Evropska spolecenstvi

Filtra¢ni obli¢ejova maska
Failure Mode and Effects Analysis
Failure Tree Analysis

Standartni véta o nebezpecnosti
Failure Tree Analysis
Identifikace

Informacni technologie
Kilogram

litr

Metr

Miligram na metr krychlovy

Naptiklad
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OHSAS Occupational Health and Safety Assessment series
OOPP Osobni ochranné pracovni prosttedky

OSH Occupational Safety and Health

0z0 Odborn¢ zptsobila osoba

PNH Pravdépodobnost, nasledky, nazor hodnotitelii
RPN Cislo priority rizika u metody FMEA

Sb. Sbirky

Tzv. Takzvany

uv Ultraviolet

\VAY% Vysokozdvizny vozik

VA Y Zéakonik prace
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