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Komentáře, připomínky, výhrady a náměty k práci (silné a slabé stránky):
Silné stránky
· Pozitivně hodnotím návaznost jednotlivých částí práce směřujících k naplnění jejího cíle, tj. analýza přístupu generace Z k udržitelnosti v módním průmyslu a ovlivnění jejich nákupního chování. Autorka zvolila odpovídající metodiku práce, která
 umožňuje odpovědi na kladené výzkumné otázky.
·  V praktické části se zaměřuje se na srovnávací analýzu tří známých značek Fast Fashion řetězců a na základě odpovídajících kriterií hodnotí jejich přístup k udržitelnosti. Dotazníkové šetření hodnotí postoje a nákupní chování generace Z a je zároveň slouží jako podklad pro segmentační analýzu, na základě které definuje čtyři potenciální cílové skupiny ve vazbě na postoje k udržitelné módě. 
· Autorka zcela naplnila cíle práce a zpracovala na základě teoretických poznatků i vlastních analýz návrh komunikační strategie instagramového profilu zaměřeného na jednotlivé segmenty generace Z. 
Slabé stránky, připomínky
· V podkapitole Faktory ovlivňující chování spotřebitele vychází převážně z jednoho zdroje (Rani, 2014 ) a především pokud jde o psychologické faktory je problematika poněkud „zúžena“ (např. vůbec se nezabývá motivací).
· Není zcela zřejmá nereprezentativnost vzorku v kvantitativním výzkumu (je předmětem jedné z otázek)
Otázky k obhajobě: 
· Uveďte způsoby výběru reprezentativního vzorku pro kvantitativní výzkum.
· V práci uvádíte pozitivní charakteristiky generace Z. Vidíte i nějaké problémové rysy?
· Budete se i nadále věnovat této problematice? Co považujete za další důležitý krok?
Systém na kontrolu plagiátorství (STAG UTB) identifikoval shodu ___ %. Vedoucí práce konstatuje, že práce je/není plagiát.
Ve Zlíně dne <<<datum>>>				Podpis: 


Hodnocení odpovídá stupnici ECTS: 
A = 1,00-1,24, B = 1,25-1,50, C = 1,51-2,00, D = 2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01
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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 a

2Nastavení cílů a metod práce 40 a

3Úroveň teoretické části práce 50 b

4Úroveň analytické části práce 50 a

5Úroveň projektové části práce 50 a

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 b

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 b

9Jazyková a formální úroveň práce 30 b

Výsledné hodnocení 1,25 B
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		a		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		a		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		b		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		a		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50		a		A		50		1

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		b		B		56		1.5

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		b		B		56		1.5

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		b		B		42		1.5

				Výsledné hodnocení		1.25		B		1.247		454		1.247
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