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Autorka préce si klade za cil pochopit vztahy v pracovni skuping a nasledné navrhnout
vedoucimu mozné zpiisoby prace se skupinou. Pro naplnéni tohoto cile vyuziva metody
sociometrického Setfeni. Teoreticka €ast struéné seznamuje s predmétem studia socidlni
psychologie a bliZe se vénuje definici skupin. Podrobnéji se také vénuje samotné metodé
sociometrického Setfeni. Vzhledem k vybéru pracovni skupiny jako ptedmétu zkoumani
mohla byt teoreticka ¢ast doplnéna o poznatky z oblasti vztahti na pracovisti, vedeni pracovni
skupiny, feSeni konflikt apod.

Autorka provadi nejprve pilotni studii sestaveného sociometrického dotazniku a nasledné jej
vyuziva pii vyzkumu ve zvolené pracovni skupiné. Vysledky predstavuje prehledné pomoci
sociogrami a dale je srozumitelné interpretuje. Navrhy pro praci se skupinou jsou
zpracovany velmi povrchng.

Zvolena metoda sociometrického setieni je ¢asové velmi narocna, proto ocenuji peclivé
zpracovani metody i ziskanych dat.
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