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Komentáře, připomínky, výhrady a náměty k práci (silné a slabé stránky):
· Praktické a přínosné téma práce. Velmi dobře nastavený výzkum, vhodně zvolené výzkumné otázky i metody sběru dat. Systematicky zpracovaná práce. Oceňuji, že se student v práci vyjadřuje i k limitům svého výzkumu. Cenná jsou i navržená doporučení.
· Strukturu respondentů podle identifikačních údajů je vhodnější uvádět pouze jednou přehlednou tabulkou, ne několika grafy.
· Největší problém mám s obtížnou přehledností grafů 4-8. Jistě by šlo najít jiný způsob prezentace těchto dat, který by byl přehlednější.
· Graf číslo 10 –zahrnující informace o důležitosti motivátoru a míře jeho naplnění se obvykle znázorňuje kvadrantovou analýzou. Zde student zvolil jiný způsob prezentace dat, ale nijak to přehlednosti dat neubralo. Už samotný tento graf je pro firmu cenným zjištěním.
· V odpovědích na výzkumnou otázku 2 student uvádí, že existují rozdíly v úrovni motivačních faktorů mezi prodejci dle věku. Údaje k zodpovězení této výzkumné otázky daným dotazníkem student získal, avšak nikde v práci není podrobnější vyhodnocení dat dle věku prodejců, které by mohlo sloužit jako důkaz pro tento studentův závěr. Je to škoda, protože tak by práce mohla přinést ještě podrobnější zjištění.

Otázky k obhajobě: 
· Čím můžete podložit odpověď na výzkumnou otázku číslo 2? 
Systém na kontrolu plagiátorství (STAG UTB) identifikoval shodu 2 %. Vedoucí práce konstatuje, že práce není plagiát.

Ve Zlíně dne 7. 5. 2024				Podpis: 


Hodnocení odpovídá stupnici ECTS: 
A = 1,00-1,24, B = 1,25-1,50, C = 1,51-2,00, D = 2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01
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Hodnocený parametr VáhaHodnocení

1Naplnění tématu a rozsah práce 30 A

2Nastavení cílů a metod práce 40 A

3Úroveň teoretické části práce 50 A

4Úroveň analytické části práce 50 C

5Úroveň projektové části práce 50

6Splnění cíle práce 60 B

7Struktura a logika textu 40 A

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 A

9Jazyková a formální úroveň práce 30 B

Výsledné hodnocení 1,32 B
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		A		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		A		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		A		A		50		1

		4		Úroveň analytické části práce		50		C		C		100		2

		5		Úroveň projektové části práce		50				0		0		0

		6		Splnění cíle práce		60		B		B		84		1.5

		7		Struktura a logika textu		40		A		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		A		A		40		1

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		B		B		42		1.5

				Výsledné hodnocení		1.32		B		1.316		426		1.383
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