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Naplnéni tématu a rozsah prace

Nastaveni cill a metod prace

Uroven teoretické ¢asti prace

Urover analytické &asti prace

Uroven projektové ¢asti prace

Splnéni cile prace

Struktura a logika textu

Kvalita zdrojG a prace s nimi v textu

Jazykova a formalni Uroven prace

Vysledné hodnoceni | 1,55
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Komentare, pfipominky, vyhrady a naméty k praci (silné a slabé stranky):

Na praci ocenujem:

silny aplikac¢ny potencial;

dobre vytyceny ciel prace;

spravne poloZené vyskumné otazky;
vhodne zvolené vyskumné metddy.

Praci vytykam:

chaoticku Strukturu;

nelogické ¢lenenie (napr. ¢ast 2.7.1 na strane 24);

pouzivanie neaktudlnych zdrojov (napr. Kotler z roku 2007);

malo teoretickych poznatkov k problematike redesignu webu;

popisny charakter interpretacie autorovych zisteni;

absenciu zhrnutia vysledkov vyskumu;

drobné formdlne (neuvadzanie zdrojov u obrazkov aj ked' je zrejmé, Ze ide o autorove
navrhy) a jazykové (napr. na str. 90) nezrovnalosti.

Otazky k obhajobé:

1.

Strucne predstavte cielovu skupinu spoloénosti Entec, na ktorych redesign webu primarne
cieli.

2. Strucéne charakterizujte zakladné vlastnosti moderného webu. Bude web spoloc¢nosti Entec
spiiat tieto poziadavky po redesigne?

3. Na strane 97 uvadzate, Ze sucastou projektového timu, ktory bude povereny redesignom
bude UX a Ul graficky dizajnér. Aké budu jeho ulohy a aky je rozdiel medzi UX a Ul design?
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