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Jméno studenta: Bc. Dominik Kyselka
Vedoucí diplomové práce (DP): Ing. Filip Kučera, Ph.D.
Téma DP: Kohezní politika jako nástroj rozvoje organizace NADĚJE
Ak. rok: 2023/2024

Poznámky k vyplňování posudku:
1. [bookmark: _Hlk164263314]U hodnocení jednotlivých kritérií použijte následující stupnici: A – splněno výborně bez výhrad, B – splněno velmi dobře s drobnými připomínkami, C – splněno průměrně, D – splněno s nedostatky, E – splněno, ale s výraznými nedostatky, F – nesplněno.
2. Pokud je jakékoliv kritérium ohodnoceno stupněm F, práce musí být celkově hodnocena jako nevyhovující, která nesplňuje kritéria pro obhajobu DP a nelze takovou práci doporučit k obhajobě.
3. Vedoucí DP se musí slovně vyjádřit ke každému hodnotícímu kritériu!

Hodnotící kritéria: 	Hodnocení
	1. Cíle a metody práce
	A
	Student srozumitelně formuluje cíl specificky orientované práce jako analyzovat, jak organizace NADĚJE využívá
prostředky z fondů EU pro realizaci svých projektů, a navrhnout opatření k optimalizaci jejího projektového řízení. Pro přehlednost jsou uvedeny i vedlejší cíle.  Student vzhledem k vytyčenému cíli práce zvolil vhodné metody. Kombinuje kvalitativní i kvantitativní přístupy (polostrukturované rozhovory).

	2. Teoretická část práce
	B
	Teoretická část předkládá vzhledem k tématu odpovídající literární rešerši. Je předložena charakteristika pojmů souvisejících s tématy jako kohezní politika, její historický vývoj, principy a vybrané fondy EU. Dále student vhodně popisuje implementaci politiky v České republice (vč. aktuálního období 2021-2027) a základní pojmy související s organizací NADĚJE.

	3. Praktická část práce – analýza
	A
	V praktické části student nejprve předkládá charakteristiku organizace NADĚJE a jejich rozvojových předpokladů. Následně student analyzuje relevantní projekty organizace v programových obdobích EU 2014-2020 a 2021-2027. 
Velmi dobře na zjištěné navazuje s polostrukturovanými rozhovory se zástupci organizace. Shrnujícím výstupem praktické části je dobře zpracovaná SWOT analýza. 




	4. Praktická část práce – projektová / výzkumná
	A
	Celou práci uzavírá kapitola předkládající konkrétní návrhy pro zlepšení projektového řízení a katalog projektů s identifikací financování z programů EU. Oceňme tvůrčí přístup studenta, který na základě předchozích zjištění formuluje nejen možné projekty, ale i sadu promyšlených opatření na zlepšení projektového řízení organizace. Kapitola velmi správně propojuje zjištění z teoretické i praktické části. 

	5. Formální úroveň práce
	B
	Z pohledu formální úpravy jde o standardní úroveň práce. 



	Závěrečné hodnocení DP*
	A
	Práce se věnuje velmi aktuálnímu tématu, ke kterému student přistupuje originálním způsobem. Oceňme schopnost studenta pojmout téma velmi komplexně a promyšleně s kombinací metod kvalitativního i kvantitativního výzkumu. Výsledky práce jsou velmi cenné i pro praxi.  


* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.

Otázky k obhajobě:
1. Co vnímáte jako největší bariéry zavedení Vámi navržených projektů do praxe? 

Práce splňuje kritéria pro obhajobu DP. Práci doporučuji k obhajobě. 

DP byla podrobena kontrole ke zjištění původnosti práce v IS STAG. Na základě výsledků této kontroly bylo zjištěno, že práce není plagiát.
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