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Komentare, pfipominky, vyhrady a naméty k praci (silné a slabé stranky):

Neutuchajici motivace autorky zpracovat rozsdhlé téma interni komunikace a PR
v konkrétni organizaci vedla k velmi peclivému zpracovani po obsahové i formalni strance.
Teoreticky ramec zahrnuje detailni charakteristiku obou zminénych oblasti zajmu,
podrobnou klasifikaci ndstroji interni a externi komunikace. Je nutné podotknout, Ze na
rozdil od mnoha jinych praci doslo v teoretické ¢asti k promazavani a zkracovani textu
s akcentem na hloubku poznatkd Uzce vymezené problematiky.

Metodicky postup je stanoven jasné a ucelné vzhledem ke zvolenému cili prace.

Prestoze je prakticka ¢ast textové znacné rozsahla, diky strukturovanosti kapitol a témat
zUstava prehledna. Prinasi relevantni vysledky a vhodnou interpretaci zjisténych poznatkd.
Zodpovézeni vyzkumnych otazek je detailni, s odvolanim se na zjisténa data a hodnoty
z praktické Casti prace.

Celkové vnimam praci jako nadstandardni jak svym zpracovanim, tak zaujetim a snahou
autorky o co nejkomplexnéjsi pojeti.

Otazky k obhajobé:

Statni organizace byvaji povazovany za pomérné nepruzné. Jak vy osobné hodnotite realné
moznosti posouvat interni komunikaci mezi zaméstnanci kvalitativné dopfedu?

Systém na kontrolu plagiatorstvi (STAG UTB) identifikoval shodu 1 %. Vedouci prace
konstatuje, Ze prace neni plagiat.
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Hodnoceni odpovida stupnici ECTS:
A=1,00-1,24, B =1,25-1,50, C=1,51-2,00, D = 2,01-2,50, E = 2,51-3,00, F = 3,01



