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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 b

2Nastavení cílů a metod práce 40 b

3Úroveň teoretické části práce 50 a

4Úroveň analytické části práce 50 b

5Úroveň projektové části práce 50 b

6Splnění cíle práce 60 a

7Struktura a logika textu 40 a

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 a

9Jazyková a formální úroveň práce 30 b

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,28 B


Na práci lze ocenit (silné stránky):

· Silnou stránkou práce je teoretická část. Je přehledná a čtivě napsaná. Autorka se ve vybraných kapitolách soustředila i na kritickou komparaci a vytvořila si tak solidní poznatkovou základnu.
· Také oceňuji práci se zdroji. Přímé citace uplatňuje ojediněle a účelně, v textu vhodně parafrázuje.
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):
· Z hlediska stanovených a dosažených cílů autorka zvládla i praktickou a projektovou část.

Zvolené metody směřují k cílům a jsou vhodně realizovány v rámci vlastního výzkumu. Strukturovanější kapitoly, méně popisné komentáře grafů a shrnutí nejpodstatnějších výstupů by tuto část práce dále zkvalitnilo.
· Výhradu mám k převládajícímu normativnímu způsobu sepsání projektové části, u které se očekává přehledný deskriptivní styl podání s účelnými komentáři návrhů.
Otázky k obhajobě: 

· Jaký je vztah firemní kultury a individuálních hodnotových preferencí, postojů a norem jednání?
· Provedla jste pretest dotazníku? Pokud ano, pro jaké změny jste se rozhodla?
· V závislosti na čem se v budoucnu bude nastavená firemní kultura měnit a upravovat?
Ve Zlíně dne 27. dubna 2023



Podpis……………………………………………………







RNDr. Zuzana Wroblowská, Ph.D.
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		b		B		42		1.5

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		b		B		56		1.5

		3		Úroveň teoretické části práce		50		a		A		50		1

		4		Úroveň analytické části práce		50		b		B		70		1.5

		5		Úroveň projektové části práce		50		b		B		70		1.5

		6		Splnění cíle práce		60		a		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		a		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		a		A		40		1

		9		Jazyková a formální úroveň práce		30		b		B		42		1.5

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.28		B		1.274		470		1.298






