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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):


Bakalářská práce se zabývá dílčí evaluací ZŠ v Brumově- Bylnici. V úvodu práce  autorka zdůvodňuje, proč jsou evaluace škol nutné a že povinnost hodnocení školy vychází i ze Školského zákona a vyhlášky č. 15/2005 Sb.. 


Autorka práce vytvořila celkem 9 velmi kvalitních dotazníků k evaluaci školy v těchto oblastech: Průběh vzdělávání a Podmínky ke vzdělávání. Dotazníky byly vytvořeny jak pro učitele, tak pro žáky. Tyto dotazníky byly počítačově vyhodnoceny pomocí softwaru Form.exe. Jádro práce spočívá v zdokumentování celkové situace na ZŠ ve výše uvedených oblastech, ve srovnávání odpovědí učitelů a žáků a zejména pak v osobním rozboru jednotlivých odpovědí a k tomu navazujících doporučeních, jak hodnocené oblasti dále zlepšovat. Tuto část práce považuji za nejpřínosnější. Výsledky práce budou probrány na pedagogické poradě na ZŠ a všichni vyučují  budou s výsledky seznámeni.



	Otázky k obhajobě:

Z práce vyplynulo, že někteří vyučující nemají dostatečnou autoritu a že kázeň v některých třídách není dobrá.

1. Mohla byste ředitelství ZŠ navrhnout nějaká konkrétní opatření pro zvýšení kázně žáků a zvýšení autority vyučujících? 

2. Jakým způsobem se budete snažit, aby výsledky Vaší práce nezapadly v zapomnění, ale naopak byly uvedeny do praxe?
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





