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U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – řešící část:
	

	1. řešící část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	řešící část práce navazuje na výsledky analýz
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Práce má za cíl analyzovat pohledávky a závazky vybrané firmy. Teoretická část je zpracována v dostatečné kvalitě pro vypracování praktické části i přes drobné nedostatky. Praktická část je vypracována standardně a splnila cíle práce. Některé vysvětlení a analýzy však nejsou formulovány precizně a občas působí nekompletně. Závěry působí trochu obecně a chybí mi nějaké vyčíslení jejich dopadů (např. u skont).

Práce obsahuje nedostatky ve formě špatného číslování kapitol (viz. Kapitola 5) či překlepy a nejasné formulace. 
Souhrnně jde o standardně zpracovanou práci a doporučuji ji k obhajobě.

Otázky k obhajobě:
1) V bodě 6.3 uvádíte, že faktury jsou splatné vždy podle dohody mezi jednotlivými stranami. Prosím vysvětlete.
2) Jaký dopad na zisk společnosti by mělo zavedení skonta ve výši 0,4% z hodnoty pohledávek?
3) Vysvětlete, proč nízká hodnota zadluženosti není pro společnost "nijak příznivá" (viz. Zhodnocení a návrhy na zlepšení).
4) Jaká jsou možná negativa použití externí vymahačské firmy?


Práce  kritéria pro obhajobu BP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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