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Předložená bakalářská práce se zabývá tématikou neverbální komunikace při obchodních schůzkách a jednáních v Malajsii.

Forma podání bakalářské práce svědčí o přirozeném zájmu studentky prozkoumat dané téma. Oceňuji, že se autorka snaží umožnit čtenářům, aby se seznámili se základní terminologií z oblasti neverbální komunikace a také s klíčovými aspekty malajské, čínské a indické kultury.
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