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[bookmark: Text4]Téma DP: Návrh metodiky pro evidenci vedení a účetnictví spolků v menších obcích


U hodnocení kritéria 1 zohledněte náročnost tématu práce.
Při hodnocení kritérií 2-6 zohledněte následující bodování:
5 bodů – splněno velmi kvalitně, výrazně překračuje požadavky
4 body – splněno kvalitně
3 body – splněno bez výhrad
2 body – splněno s menšími nedostatky
1 body – splněno, ale s výraznými nedostatky
0 bodů – nesplněno


	Kritéria hodnocení
	Počet bodů

	 Náročnost tématu práce:
	

	řešená problematika je složitá
	

	získávání dat je náročné
	

	zpracování dat je náročné
	

	Cíle a metody práce:
	

	1. cíle práce jsou srozumitelně formulovány
	

	metody zpracování práce jsou srozumitelně formulovány
	

	prezentované cíle práce jsou v souladu s tématem práce
	

	zvolené metody a postupy jsou vhodné pro naplnění cílů práce
	

	Teoretická část práce:
	

	1. teoretická část práce obsahuje kritickou literární rešerši
	

	teoretická část vychází z vhodně zvolených domácích i cizojazyčných zdrojů 
(s přihlédnutím k relevantnosti, aktuálnosti a typu publikací)
	

	teoretické zdroje v textu jsou citovány odpovídajícím způsobem
	

	Praktická část práce – analýza:
	

	1. v analytické části práce jsou využity poznatky z teorie
	

	zvolené metody práce byly vhodně aplikovány
	

	postup aplikace metod práce je dostatečně popsán
	

	práce obsahuje souhrnné zhodnocení současného stavu
	

	závěry analýz jsou dostatečně podložené
	

	Praktická část práce – projekt:
	

	1. projektová část práce navazuje na teoretické poznatky
	

	projektová část práce navazuje na výsledky analýz
	

	práce obsahuje závěry a možnosti aplikace navrhovaných doporučení
	

	návrhy jsou podloženy odpovídajícími argumenty
	

	práce obsahuje dopady předložených návrhů
	

	práce naplnila stanovené cíle
	

	Formální úroveň práce:
	

	1. text je logicky provázán
	

	v práci je použita správná terminologie
	

	použité zdroje jsou citovány dle požadované normy
	

	práce má jazykovou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	práce má grafickou úroveň odpovídající kvalifikační práci
	

	CELKOVÝ POČET BODŮ 
	22



Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:
(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Studentka si zvolila téma potřebné, téma, které může pomoci řadě spolků při jejich vedení a účetní evidenci. Cíl práce je v souladu s názvem a zadáním práce. Metody zpracování jsou vhodně zvolené.
Teoretická část práce má logickou strukturu, je dobrým podkladem pro část praktickou. Vzhledem k tématu  využívát autorka zejména české zdroje a právní normy.
Praktická část se věnuje nejprve analýze tří různých spolků v obci Osvětimany. V každém ze spolků jsou analyzovány výdaje a příjmy spolku, následně vedení účetnictví. Při zjištění nedostatků navazuje doporučení pro jejich odstranění. Už při zpacování  těchto doporučení  bylo ze strany studentky vyřešeno spoustu nedostatků, kdy studentka vynaložila velké úsilí a je vidět, že pronikla do účetnictví tří analyzovaných spolků. Po provedených analýzách  je uveden návrh metodiky. Tato metodika popisuje vznik, účetnictví, vedení a zánik spolku a zahrnuje také vzory listin. Vychází jak z provedených analýz, tak z teoretické části.
Cíle práce byly splněny.
Z formálního hlediska je práce na dobré grafické i jazykové úrovni, bez zásadních překlepů.

Otázky k obhajobě:
1) Budou se Vámi analyzované spolky do budoucna řídit Vaším návrhem metodiky?



Práce  kritéria pro obhajobu DP[footnoteRef:1]. [1:  Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu, pokud je minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body.] 
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