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Stupei hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnocent: A B C D B FX F
1 1,5 2 2,5 3 4 5
1 [Néro¢nosti tématu prace X
2 (Spinéni cili prace X
3 |Teoretické Sasti prace X
4 |Praktické &asti prace X
(analyticks ¢ast)
5  (Praktické &4sti prace X
(fesici &ast)
6  |Formélni Grovng prace X

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznadte znakem X) v pfislusné arovni.

(Obrat'te, prosim, list a pokradujte v hodnoceni na druhé strand formulére.)




Celkové hodnoceni prace a otizky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci préace i oponent)

Diplomové prace podle mého nézoru splnila vyty&ené cile, které byly na zatatku stanoveny.
V teoretické &asti byly vyuZity odborné zdroje, relevantni pro dané téma préce, tato &st
obsahuje veskeré naleZitosti odborného textu, tedy prace sodkazy, citace, atd. Pozitivng
hodnotim zejména aktudlnost a obtiZnost zvolendho tématu diplomové prace. Praktick4 &4st je
zpracovana v navaznosti na teoretickou. Diléi zav&ry obou navrhovanych projektd jsou
pfehledné shrnuty a jsou naznadeny dal¥f moZnosti vyuZiti vysledkd této prace. Ke stylistické
a jazykové tipravé nemam Zadné vyhrady.

Celkové préci hodnotim jako velmi dobrou a navrhuji stupett klasifikace ,,B*,

Otazky k obhajobe:

1. Pokuste se nastinit moZnosti realizace rozhodnuti, tykajici se systému rozvoje
manaZeri.

2. Navrhnéte a konkretizujte opatfeni, ktera pfispéji k vytvofeni motivagniho prostfedi a
napomohou pifpadnému nédboru novych, Zadoucich personélnich zdrojii.

Navrh na klasifikaci diplomové prace: 'B"' : ueQmLc\x:bYe,

Ve Zling dne ... A% - S - W0&F

-----------------------------------------------

podpis oponenta DP




