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Práce je celkově optimálně zpracovaná. Silnou stránkou je vybraná literatura k procesu stárnutí a aktivního stárnutí.
Poněkud mi vadilo striktní zaměření na otázky stárnutí a pak zase na vztah knihoven k seniorům.

Kladně hodnotím celkovou podobu výzkumu, i když při podrobnějším zkoumání jsou patrné určité nedostatky.

Práci doporučuji k obhajobě.
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