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ABSTRAKT

Bakalatska prace se zabyva problematikou socialniho klimatu tfid s dirazem na odlisSnosti
socidlniho klimatu dané odliSnym oborovym zaméienim tfid. Prace se sklada ze dvou ¢asti:
teoretické a praktické. V teoretické ¢asti jsou vysvétleny zékladni pojmy vztahujici se ke
tfidnimu klimatu. Pojednano je o hlavnich aktérech tfidniho klimatu, tj. ucitelich a zacich,
a vymezena jsou specifika tfidniho klimatu ve tfidach na druhém stupni zakladnich skol.
V praktické casti je popsan vyzkum realizovany v béznych a matematickych sedmych a
devatych tiidach 1. Zakladni Skoly HoleSov. Zjistovana byla specifika téchto tfid, a
to s vyuzitim dotazniku CES v jeho aktudlni i preferované form¢. Soucasti prace je i dopo-

ruceni pro pedagogickou praxi.

Kli¢ova slova: dotaznik, skupina, socidlni klima tfidy, sociometrie, Skola, Skolni klima,

tiida, ucitel, zak.

ABSTRACT

Bachelor thesis deals with the social climate of classrooms, with an emphasis on the diffe-
rences in the social climate of the different specializations of classes. The work consists
of two parts: theoretical and practical. The theoretical part explains the basic concepts rela-
ted to classroom climate. Discussed are the main actors of the classroom climate, ie. tea-
chers and pupils, and defined are the specifics of the classroom climate in classrooms in
the second grade of primary school. The practical part describes the research conducted in
the ordinary and mathematical seventh and ninth classes of 1. Zakladni Skola HoleSov.
Determined were the specifics of these classes, using a questionnaire CES in its current
form and also preferred form. The work also includes recommendations for educational

practice.

Keywords: classroom, group, pupil, school, school climate, social classroom climate, soci-

ometrics, questionnaire, teacher.
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UVOD

Skola je v Zivoté kazdého jedince vyznamnym socializaénim &initelem, zcela bezpochyby
druhym nejvyznamnéj$im ihned za rodinou jedince. Vychovné ptusobeni pedagogickych
pracovnikil na zaka, ale i tfidni kolektiv hraji velkou roli v tom, jak bude jednou zak
v dospé€lém zivoté tispésny.

Skolni dochazka neni spojena pouze se zvySovanim védomosti zakt. Ditd ve $kole vstupu-
je do husté sité velmi rtiznorodych vztahii. U¢i se v nich orientovat, hleda pozici ve skupi-
né, a to takovou, s niz miize byt spokojeny a v jejimz ramci mtize posilovat své sebevédo-

mi a uspokojovat vlastni potieby.

Ne vzdy vsak ¢loveék vzpomind na sva Skolni 1éta s radosti a ismévem. Je zndmé, Ze praveé
ve Skolnim prostfedi se Casto vyskytuje Sikana €i jiné rizikové formy chovani. Mnohdy
jsou to i sami pedagogové, kteti svym jednanim potlacuji rozvoj osobniho potencialu zaka

a ktefi téz negativné ovliviiuji jeho zacleniovani do vrstevnické skupiny.

V disledku 1 této skuteCnosti se tak v posledni dobé hodné hovoii zejména v odborné ve-
fejnosti o vyznamu a vlivu Skolniho ¢i tfidniho klimatu na osobnost Zaka. Jsme toho nazo-
ru, zZe s touto problematikou by méli byt dostate¢né seznameni nejen ucitelé, ale téZ samot-
ni Zaci ¢i jejich rodice. VSechny tyto osoby maji vyznamny vliv na tvorbu socialniho kli-
matu tfid a pokud toto klima neni optimalni, zejména pozitivni a bezpecné, prave tito aktéii

tfidniho a Skolniho klimatu mohou mnohé zménit.

Z tohoto ditvodu, ale téZ ze zajmu o danou problematiku se tato bakalarska prace zabyva
tématem socialniho klimatu tfid, pfi¢emz pozornost je v praci vénovana ptipadnym rozdi-
Iim, které mohou ve tfidach v této oblasti existovat v zavislosti na odliSném oborovém
zaméteni tfid.

Cilem préce je popsat, jaka jsou specifika socidlniho klimatu tfid druhého stupné zaklad-

nich 8kol, se zfetelem na tfidy rizného oborového zaméteni.

Prace se sklada ze dvou Casti, a to z Casti teoretické a Casti praktické. V tivodu teoretické
¢asti je struéné pfiblizen vztah tématu k socialni pedagogice, zminén je téz stav této pro-
blematiky v odborné literatute.

V teoretické Casti prace je pozornost vénovana predevsim popisu zdkladnich pojmu. Poda-
na je charakteristika klimatu tfidy, pojednano je o aktérech socidlniho klimatu ttidy.

Popsana jsou specifika socidlniho klimatu tfid na druhém stupni zékladnich Skol. Zabyva-
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me se téz vyukou v kontextu socialniho klimatu tfidy. V zavéru teoretické Casti prace je
kladen zfetel na diverzitu ve vzdélavani. Zminény jsou téz nékteré dilci studie realizované
v Ceské republice, zaméfené na specifika socialniho klimatu ve tfidach odlisného oborové-

ho zaméreni.

V praktické Casti je popsan kvantitativni vyzkum, jehoz respondenty byli zaci druhého
stupné zdkladnich skol (konkrétn¢ se jednalo o sedmé a devaté tiidy) ze tiid béznych a
matematickych. Cilem vyzkumu bylo zjistit, jaké klima panuje v béZnych a matematickych
ttidach na druhém stupni zdkladnich Skol a v jakych oblastech se klima téchto tfid nejvice
lisi.

V zavéru prace je uvedeno doporuceni pro pedagogickou praxi. Zminéna jsou nejdulezite;-
§i zjisténi vyzkumu, z nichZz mohou vychdzet pedagogové vyucujici v téchto tiidach pfi

svém pusobeni na socidlni klima jednotlivych tfid.
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I. TEORETICKA CAST
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1 K TEORETICKYM VYCHODISKUM A ZAKLADNIM POJMUM

Téma, kterym se v nasi praci zabyvame, neni nové a je mozné na n¢j nahlizet z rtiznych
hledisek. I pfesto, ze je mu v odborné literatufe vénovana znacna pozornost, jsme toho
nazoru, ze v praxi je stale opomijeno. Soudobé Ceské skolstvi stale klade velky diiraz pre-

devsim na rovinu vzdélavaci a rovina vychovna byvé neziidka opomijena.

V nasledujici kapitole podavame zakladni ptfehled pojmu, jez v praci uzivame a které po-
vazujeme za kli€ové. Pojednano je také o nékterych publikacich, z nichz bylo vychazeno
v teoretické Casti prace. Strucné téz priblizujeme spojitost tématu socidlniho klimatu tfidy

s oborem socialni pedagogiky.

1.1 Stav zkoumaného tématu v literatuie domaci, zahranicni a cizoja-
zyéné

Dvacété stoleti je povazovano za stoleti ditéte. Pozornost dospélych se zacala obracet
k pravam ditéte jiz diive a pedologie jako nauka o ditéti vznikla v 19. stoleti. Ve 20. stoleti
viak byly pfijaty tii vyznamné dokumenty. V Zenevské deklaraci Spole¢nosti narodi
zroku 1924 bylo uloZeno zucastnénym statiim ochranovat dité a nélezit€ zajiStovat jeho
vychovu. Charta OSN z roku 1959 se zaméfila na podrobny popis prav ditéte a neméné

vyznamné je i Umluva o pravech ditéte z roku 1989. (Dunovsky, 2005, s. 164)

Podobn¢ 1 postmodernismus se mimo jiné zabyva postavenim ditéte ve spolecnosti,
a to vcetné vlivu soudobé vychovy na vyvoj ditéte. Ta je podrobena kritice. M4 se za to,
ze rodice 1 pedagogové nedostatecné respektuji to, co dité skutecné potiebuje, a tradi¢ni
vychova a vzdélavani déti jsou z pohledu postmoderny nezfidka chapany jako znasiliiujici

individualitu ditéte.

Pedagogika dokazala dle naseho nazoru velmi dobie reflektovat vSechny tyto vytky ¢i do-
poruceni, a tak je v soucasnosti na zaka v prostiedi ¢eskych Skol nahlizeno jako na jedi-
necnou bytost s potencialem, ktery je nutné rozvijet. Ucitelé nekladou diiraz pouze na pie-
dani potfebnych informaci détem, ale vSimaji si 1 toho, jak Zaci ve Skole prospivaji,
v jakém prostredi vyristaji apod.

Domnivame se, ze v poslednich letech je tak problematice klimatu ve Skolach ¢i skolnich

tfidach vénovana vétsi pozornost, coz je patrné i z dostatku literatury, kterd se tématem

zabyva.
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Z domaci literatury, kterd se soustied’'uje na téma socialniho klimatu, mizeme jmenovat
knihu T¥idni klima a $kolni klima od Roberta Capka. Autor v ni nejen popisuje zakladni
pojmy, ale detailnéji se také zabyva tim, jaké socialni klima miize panovat na raznych ty-
pech Skol. Za cenné povazujeme také piedstaveni moznosti, jak klima ve tfidé ¢i Skole me-

fit pomoci standardizovanych testi. (Capek, 2010)

Problematikou tvorby vhodného socidlniho klimatu ve Skolni tfidé, a to ptfedevs§im z pozice
pedagoga, se zabyva Robert Capek i ve své dalsi knize s nazvem Odmény a tresty ve
Skolni praxi (kniha byla vydana jiz dvakrat, poprvé v roce 2008 a podruhé v roce 2014,
znaén¢ doplnénd). Jak z nazvu vyplyva, diraz je v ni kladen na vychovné pisobeni ucitele

na zaky. (Capek, 2014)

Jednou z prvnich ucelenych monografii, ktera se této problematice v Ceské republice vé-
novala, byla kniha Socialné psychologické klima Skolnich trid a Skoly od Jana Laska.
Publikace obsahuje popis metod, pomoci nichz Ize klima tfidy méfit, a taktéz je Ctenar se-
znamen s dil¢imi studiemi, v nichZ tyto metody byly pouzity, v¢etné zjisténych vysledku.

(Lasek, 2001)

V nasi praci jsme Cerpali 1 z knihy Tvorba a rozvej pozitivnej klimy v triedé od sloven-
ské autorky Dagmar KoStrnové. O socidlnim klimatu Skoly atfidy je v ni pojednano
z pohledu tfidy jako malé socialni skupiny, ale taktéz i ze strany pedagogt, s ohledem na

role, které mohou jako spolutviirci socidlniho klimatu zaujimat. (KoStrnova, 2014)

Socidlnimu klimatu ve Skolstvi se vénuje i1 publikace Klima soucasné ¢eské Skoly: sbor-
nik prispévki z 11. konference CPdS: 14.-15. ledna 2003 Olomouc, jejimiZ editory byli
Miroslav Chraska, Dana Tomanovéa a Drahomira HolouSova. Do sborniku piispélo velké
mnozstvi odborniktl, kteti kromé teoretickych poznatki uvadéji i1 zajimavé poznatky ze

stavajici praxe ceského skolstvi. (Chraska, Tomanova, Holousova, 2003)

Pro z&jemce o tuto problematiku je k dispozici také velké mnozstvi cizojazyEnych publika-
ci. Vna$i praci jsme krom¢ aktudlnich zahrani¢nich vyzkumit, prezentovanych
v odbornych zahrani¢nich Casopisech, vychazeli z knihy s ndzvem The Violence Conti-
nuum: Creating a Safe School Climate od Elisabeth C. Manvell. Autorka na socidlni
klima nahlizi ze zcela konkrétniho hlediska, kterym je bezpecnost ve Skolach a ttidach.
Byt je toto téma patrné aktualnéjsi zejména v USA, vzhledem k tragickym udalostem, kdy

se nejednou na americkych Skolach sttilelo, jsme toho ndzoru, ze pocit bezpeci je zakladni
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podminkou zdravého socialniho klimatu ve Skolnich tfidach a ma tedy smysl zabyvat se

jim i v prostiedi Skol ¢eskych. (Manvell, 2012)

1.2 Vztah tématu k socialni pedagogice

Socialni pedagogiku vymezuje Cabalova (2011, s. 184) jako ,,védu, ktera se zabyva vztahy
mezi jedincem (socidlni skupinou) a socialnim prostfedim (spolecnosti) ve vychové a
vzdélavani.*

Z této definice je patrné, Ze problematika socidlniho klimatu kol a tfid je se socialni peda-
gogikou uzce spjata. Skolni tiida je socialni skupinou, tvofenou zaky a uéiteli. Vazby, kte-
ré mezi nimi vznikaji, Ize popsat jak v roviné horizontalni (jedna se napf. o vztahy me-
zi jednotlivei ve tfidé, vztahy mezi mensimi skupinami zakl apod.), tak i v rovin€ vertikal-
ni (tu pfedstavuje nadfazend pozice ucitele ve tfid¢ viici zakim). Klima, které se ve tiidé ¢i
Skole utvari, velkou mérou ovlivituje prani zakl a uciteld toto zatizeni navstévovat a vyvi-

jet v ném spolecnosti pozadovanou aktivitu.

Sociélni pedagogika je pedagogickou disciplinou zaméfujici se pfedev§im na sociologii
vychovy, tj. na faktory, které pisobi v prostiedi ditéte (zdka) a které piimo ¢i nepiimo

ovlivituji vychovu jedince (Kolaf a kol., 2012, s. 98).

Bendl (2015, s. 24) uvadi, ze socidlni pedagogika v SirSim pojeti studuje vliv prostredi
na vychovu, v uz§im pojeti se zamétuje piedev§im na vychovu a vzdélavani déti a mlade-
ze, které lze povazovat za skupinu rizikovou, tj. ohroZenou socidlné-patologickymi jevy.
Byt se dle autora jednd o obor pomérn¢ novy, je socidlni pedagogika oborem dilezitym,
nebot’ poskytuje cenné poznatky a v praktické rovin€ 1 konkrétni moznosti prace spojené
se socialné-patologickymi jevy, s nimiz se miizeme v prostfedi Skoly setkat — patii k nim

napf. Sikana ¢i zneuZivani psychotropnich latek.

V ptedchozi kapitole jsme zminovali knihu Elisabeth C. Manvell (2012), ktera se zabyva
otazkou bezpecnosti v soucasnych Skoldch. Tato bezpecnost zavisi na mnoha faktorech.
Je na skole, aby vytvarela takové podminky, za nichz se mohou Zéci, ale i ucitelé citit
v daném prostiedi bezpecné, ale bezpochyby je velkou ulohou rodic¢ii vést své déti

k odpovédnému a slusSnému chovani.

V posledni dob¢ se hovoii o tom, ze rodi¢e nemaji na své potomky dostatek Casu. Détem
tak chybi potiebné hranice a v diisledku toho se ve vétsi mife objevuji ve skolach takové

jevy, jakymi jsou Sikana, zaSkolactvi ¢i zneuzivani psychotropnich latek. Povazujeme
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za dulezité, aby se budouci ucitelé seznamovali se zéklady socialni pedagogiky jiz béhem
vysokoskolského studia. Ucitelstvi by nemélo byt pouze o vzdélavani déti, ale praveé kvuli
rodicovskym selhanim je dualezité, aby pedagog vnimal jako dilezitou i svoji roli vychov-

nou.

Zaméfeni se na téma socialniho klimatu ve tfidach povazujeme za piispévek do oblasti
socialni pedagogiky. V nasi praci pojednavame o problematice predevsim z pohledu soci-
alniho, tj. zajima nds, jaké jevy a formy chovani v malé socidlni skupiné tfidy vedou
k urcité podobé¢ socialniho klimatu, a to v kontextu ptisobeni ucitele na danou tiidu, ale i ve

smyslu diverzity zptisobené odliSnym oborovym zamétenim tiid.

1.3 K zakladnim pojmim

Pojem ,klima*“ ma v ceStiné mnoho vyznamil. Nejcastéji je patrné tento termin uzivan
v geografii ¢i meteorologii, v niz se pod pojmem klima neboli podnebi rozumi ,,dlouhodo-
by rezim pocasi vypocteny na zaklad¢é pozorovani za né¢kolik desetileti. Jedna se o soubor
meteorologickych prvkl a jevl (primérnd teplota vzduchu, vlhkost vzduchu, mnozstvi
srazek, délka slunecniho svitu atd.) sledovany na urcitém tzemi* (Jenic¢ek, Foltyn, 2010, s.

214).

Zatimco ¢esky ekvivalent slova klima — tj. podnebi — je v €eStin€ uzivan predevsim prave
v oblasti jiz zminéné meteorologie, vyraz klima byl pfenesen do mnoha dalSich obori.
Miuzeme se snim setkat nikoliv pouze ve vztahu k pocasi, ale i vrovin¢ sociélni,
tj. v rovin€ mezilidskych vztaht - tedy vSude tam, kde se na ur¢itém misté pravidelné na-

chézi seskupeni vétsiho ¢i menSiho poctu osob.

Vyrazem socidlni klima, a to v kontextu $kolni t¥idy, rozumime podle Capka (2010, s. 16)
»jevy dlouhodobé, typické pro danou tfidu a daného ucitele po nckolik mésict ¢i
let...tvirci jsou: zaci celé tfidy, skupinky zakt v dané tiide€, jednotlivi Zaci, déale vSichni
ucitelé vyucujici v dané tfidé a konecné ucitelé jako jednotlivci. Dle téhoz zdroje plati, Ze
socialni klima je ovlivnéno dal§imi socialnimi jevy, k nimzZ patii napt. socidlni klima Skoly.
Vzhledem k tomu, ze v kazdé tfid¢€ jsou jini zaci a v kazdé tfidé vyucuje jina sestava ucite-
I, socialni klimata jednotlivych tfid se od sebe mohou vétsi ¢1 mensi mirou lisit.

Vyse uvedend definice socidlniho klimatu tfidy se tak neli$i od obecné definice klimatu.
Z obou vyplyva, ze se jedna o jev dlouhodoby, ktery je vyslednici plisobeni dil¢ich Cinite-

14, a zaroven jevem unikatnim a specifickym.
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Nielsen Sobotkova a kol. (2014, s. 103) upozornuji na skute¢nost, ze s terminem socialni
klima tfidy je v odborné literatuie nakladano nejednotné. Dle tohoto zdroje je mozno klima
tfidy chépat jako ,,dlouhodobé rozpolozeni typické pro tfidu, ustadlené postupy vnimani
a prozivani a reagovani vSech zucastnénych.“ Zaroven autoii zdiraziuji, ze na klima tfidy
je vzdy nutné nahlizet nikoliv objektivn€, zvenci, tj. vnéjSim pozorovatelem, ale vzdy

z pohledu jeho tcastniku.

Pro ucely naSeho textu rozumime socidlnim klimatem tfidy soubor socialnich jevi, kte-
ré se ve tiid€ vyskytuji, ale 1 samotné prozivani, vniméni a reagovani vSech Gcastnika, kteti
ke tfidé primarné patii, tj. zaka a ucitelt. Bezesporu maji na klima tfidy vliv i dalsi osoby,
které patii do okruhu vyznamnych osob spojenych s instituci Skoly (napt. feditel skoly,
rodice zaki, kteti Skolu navs$tévuji). Vzhledem k rozsahu prace a zaméfeni naSeho vy-
zkumného Setfeni na zaky druhého stupné zdkladnich Skol vSak tyto dalsi osoby do naseho

pojeti konceptu socidlniho klimatu tfidy nezahrnujeme.

Zaroven povazujeme za dulezité odlisit od pojmu ,,socidlni klima t¥idy* termin ,,atmosféra
tiidy“. Atmosféra tiidy je podle Capka (2010, s. 16) na rozdil od jejiho klimatu ,jevem
kratkodobym, situacné podminénym, méni se béhem vyucovaciho dne ¢i dokonce jedné

vyuc€ovaci hodiny. Jevy trvaji fadoveé minuty az hodiny, vyjimecné déle.*

Skolni téida je vzdy zasazena do $ir§iho spoleenského kontextu, kterym je $kola. Jiz bylo
zminéno, Ze na socidlni klima tfidy ma vliv i celkové klima Skoly. To je definovano ja-
ko ,,socialné psychologicka promé&nnd, vyjadiujici kvalitu interpersonélnich vztahl a soci-
alnich procest, které¢ funguji v dané Skole tak, jak ji vnimaji, proZivaji a hodnoti ucitelé,

zaci, ptip. zameéstnanci Skoly* (Pricha, Walterova, Mares, 2013, s. 125).

V na$i praci se zaméfujeme piedev§im na vztahy, které panuji v jednotlivych tfidach za-
kladni Skoly, v€etné toho, jak je klima tiidy prozivano jejimi €leny. V textu se tak Casto
objevuji dva dalsi terminy, které je vhodné ptesnéji definovat. Jsou jimi pojmy tfida a
Skolni vykon.

Skolni tiida je podle Gillernové, Krejéové a spol. (2012, s. 25) malou socialni skupinou,
tvofenou urcitym poctem jedincl, vykondvajici ¢innost, ktera by méla smétovat ke spolec-
nému cili. V této malé socialni skupin€, podobné jako v jinych socidlnich skupinach, panu-
jirizné vztahy a normy a zarovei jeji ¢lenové zaujimaji urcité role a pozice.

Dle Hrabala (2002 cit. podle Gillernova, Krej¢ova a kol., 2012, s. 25) jsou pak rozdily,

které jsou mezi jednotlivymi tfidami patrné, zpsobeny jak socidlnim klimatem, resp. cha-
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rakteristikami 74k a uciteli, tak 1 ucebnim programem. Tiidy podle autora nejsou
v z4dném piipad¢ jednoduchym socidlnim utvarem, a to z dGvodu hierarchického uspota-
dani vztahi ve tfid€. Slozitost do struktury a dynamiky t¥idy tak vnasi podle autora piede-

vSim ucitelé, a to okamzikem, kdy ucitel vstoupi do tiidy.

Skolni vykon je podle Kolate a kol. (2012, s. 168) ,,obecné uroved (kvantita i kvalita) pl-
néni ucebnich povinnosti (ikoll, zadani, programa, zvladani uc¢iva) zakl ve Skole, ktera se
vyjadiuje urovni ohodnoceni jejich prospéchu. Na Skolni vykon maji podle autorti vliv
vnitini proménné na strané ditéte, k nimz patii zejména jeho intelektové schopnosti, moti-
vace, pile, ale 1 vné&j$i proménné, tj. dalsi osoby ovliviujici vykon ditéte — t€émi mohou byt

rodice se svymi cili a aspiracemi, nebo ucitel a jeho hodnoceni skolniho vykonu ditéte.

V obecné roviné€ je podle Prichy, Walterové, Marese (2012, s. 348) vykon v zahrani¢ni
pedagogické literatufe ztotoznovan s dosahovanymi vysledky uceni, tj. s prospéchem. Pro-
spéch definuji Pricha, Walterova, Mares (2012, s. 227) jako ,,hodnoceni vysledktl zéka
v jednotlivych pfedmétech zndmkami podle oficidlni klasifikacni stupnice a zaroven auto-
i dodavaji, ze vypoveédni hodnota prospéchu je omezend, nebot’ to, jaké zndmky zak ve
Skole dostava, nevypovida nic o tom, jak bude doty¢ny uspésny v dalSim studiu ¢i napt. ve
své budouci profesni oblasti.

V této praci tedy pojimame Skolni vykon nikoliv jako prospéch, nybrz vychazime z prvni
uvedené definice, ktera se tyka toho, jak zék splituje zadavané ukoly ¢i zvlada obecné uci-

vo, které ma obsahnout.
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2 SOCIALNI KLIMA TRIDY A MOZNOSTI JEHO VYUZITI
PRO REALIZACI KVALITNI VYUKY

V ptedchozi kapitole jsme struéné definovali hlavni jev, kterym se v praci zabyvame, tj.
socialni klima tiidy. Jedna se vSak o fenomén, jehoz popis nelze shrnout do jedné definice.
V nasledujici kapitole podrobné&ji ptiblizujeme, co je to socialni klima tfidy, jakym zptiso-

bem se projevuje a jaké faktory jej tvofi.

Zaméfujeme se také na hlavni aktéry tfidniho klimatu a v z&véru kapitoly je pojednano

o dopadu klimatu tfidy na vyuku.

2.1 Vymezeni pojmu socialni klima tfidy

I ptesto, Ze neexistuje jednotna definice toho, co je to klima tfidy, badatelé, kteii se touto
oblasti zabyvaji, se shoduji na tom, ze klima tfidy je souhrnem mnoha faktord. Aspekty,
které do socidlniho klimatu tf¥idy patii pfedev§im a které charakterizuji zdravé a bezpecné

klima ttidy, jsou podle Deanové (2005, s. 16) nésledujici:

e jasn¢ identifikovany cil kazdé vyucovaci hodiny;

e poradek ve tfid¢;

e soubor stanovenych pravidel chovani a téZ pravidel tykajicich se hodnoceni skolni-
ho vykonu;

e spravedlnost;

e dostatek pfileZitosti pro €leny tfidy projevovat se aktivné;

e podpora jednotlivych ¢lent tfidy;

e Dbezpecnost;

e zijem o Cleny ttidy;

e pfijemnd atmosféra.

Deanova (2005, s. 16) doplnuje, Ze pfi splnéni vySe uvedenych znakli mize ucitel ve t¥idé
bez vétSich obtizi realizovat pedagogicky proces a samotni zaci z tohoto prostiedi mohou
profitovat jak pfi podavani dobrého Skolniho vykonu, tak i pfi vytvafeni pozitivnich vztaht
mezi sebou vzajemne¢.

Je zteyjmé, Ze kazda tiida je specifickd a jedinecna. Presto je mozné podle Petldka (2006,
s. 33-35) rozd¢lit tfidy dle socidlniho klimatu do tfi velkych skupin. Prvni z nich ptedsta-

vuje tfida zamérena na vysledek. V téchto tfidach ma ucitel tendenci délit zaky do dvou
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skupin — tedy na ty, které predmét vyuCovany pedagogem bavi a dosahuji dobrych vysled-
ka, a na zéky, kteti naopak vykazuji Spatné vysledky v daném pfedmétu. Miize se stat, ze
vuci druhé skupiné zakt vystupuje ucitel s riznou Cetnosti kriticky, nebo dokonce odmita-
ve — tj. napf. spravedlnost, kterou jsme uvadéli jako jeden z klicovych znakt dobrého ttid-
niho klimatu, v takovém ptipad¢ ve tfidé chybi, resp. chybi v roviné vztahovani se pedago-
ga k zakiim. Druhy typ tfidy pfedstavuje dle autora tfida zaméFena na spoluproZivani
a na spolupraci. Jak autor dale vysvétluje, v téchto tiidach neni pro ucitele primarni sa-
motny Skolni vykon, ale naopak vztahy mezi zéky, pficemz klicové je vedeni zaki ke vza-
jemné spolupraci. Ucitel klade diraz na to, aby se zZaci ve tfidé¢ citili pfijemné, pedagog
se je snazi hodnotit co nejvice objektivné. Ma-li zak potize, ucitel vyviji usili vedouci
k ptekonéani piipadnych problému. Tieti typ predstavuje tfida zaméfenda na poradek.
V nékterych tdchto tiidach je mozné dle autora pozorovat téméf vojensky rezim. Zak ma
poslouchat a respektovat vse, co je po ném pozadovano. Pro uditele je dilezita prezentace
ttidy vne, a tedy role zéka je do urcité miry oslabena, nebot’ neni dualezité, jaky dojem vy-

volava zak samotny, ale jaky dojem vyvolava tiida jako celek.

Dle Laska (2001, s. 13) plati, Ze ,,ve tfidach, ve kterych se zaci mohou podilet na fizeni,
panuji mezi nimi lep$i vztahy, zaci maji lepsi postoje ke Skole, tfid€ a vyuce, jsou zde Cet-

néjsi interpersonalni kontakty, Zaci pracuji na zadaném ukolu 1 bez supervize ucitele.*

Spilkova v rozhovoru pro ¢asopis Moderni vyucovani uvadi, Ze klima tfidy ma na zéka
rozhodujici vliv. Piisobi na néj predevSim ve tfech rovinach: roviné emocionalni (dilezité
jsou z tohoto pohledu prozitky jako bezpeci, pohoda, jistota, radost, divéra — v protipdlu
stoji smutek, strach, nervozita, zlost, napéti ¢i dokonce agrese), roviné€ socialni (do této
oblasti patfi diléi projevy chovani zakd. Zaci se k sob& mohou chovat ohleduplng,
s respektem, uctou a toleranci, mohou byt empaticti a spolupracujici, ale t€Z mize ve tiidé
panovat fevnivost, nepiejicnost, zalovani, pfemira soutézivosti apod.) a téZ v roviné pra-
covni (do pracovni roviny mizeme zafadit napi. dodrzovani pravidel a fadu, pracovitost,
daslednost, nebo naopak chaos, pasivitu, nudu ¢i roztékanost). To, co je dulezité prede-
v§im, je bezpeéi a pozitivni emoce, které jednotlivi aktéfi t¥idniho klimatu zaZivaji. (Stei-
grova, 2013)

V tomto ohledu povazujeme za velmi vyznamné, Ze je Cetnymi autory zdlraziiovano
v ramci tfidniho ¢i Skolniho klimatu praveé bezpeci. Citi-li se zaci ve tifid¢ bezpecné, tiida je

prosta nebo téméf prosta socidlné-patologickych jevl, k nimz patii napf. Sikana nebo za-
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Skoléctvi (v ptipad€ Skoly hovotime spiSe nez o socidlné-patologickych jevech o tzv. rizi-
kovém chovani zak).

Neziidka se tak podle Manvellové (2012, s. 15) dozvidame o tfidnim klimatu napf.
z televiznich zprav, a to prave v situaci, kdy se ve tfidé nektera z forem nezadouciho cho-
fovat napft. v aktech nésili, kdy studenti pouziji dokonce i zbran¢ proti svym spoluzakiim.
Jak autorka upozornuje, velmi Casto teprve az se stane néjaké nestésti, zacinaji se odpo-
védné osoby zabyvat tim, jaké socidlni klima ve tfid¢, ptipadné ve Skole panovalo a panu-
je.

Na tfidni klima tak mtizeme nahlizet jako na jev, ktery tvoii pozadi, na némz je realizovana
vyuka, ale téz jako na vyznamny ¢initel ovlivitujici chovéani zaka a do urcité miry i formu-
jici jejich osobnost. Skolni tfida je malou socialni skupinou. Jeji klima je tak vytvafeno
predevsim zéky a uciteli. V nasledujici podkapitole blize tyto aktéry popisujeme, pficemz

ztetel je kladen na jejich roli pfi vytvaieni socialniho klimatu tfidy.

2.2 Tvureci socidlniho klimatu tridy

Dle Spilkové (2003, s. 344) je hlavnim aktérem socialniho klimatu ve t¥id¢ u€itel. Jsou to
dle autorky ptedevsim jeho individudlni osobnostni i profesni charakteristiky a pojeti vyu-
ky, které urcuji, jaké klima bude ve tfidé panovat. VétSinou se dle tohoto zdroje rozliSuji
dva typy uciteli: podporujici, ktery vytvaii vstiicné klima, v némz jsou Zaci plné respekto-
vani, a defenzivni, ktery je tviircem klimatu plného obrannych reakci, soupefeni a vyzna-

¢uje se submisivnim postavenim zaku.

Pokud jsme v ptedchozi podkapitole uvadéli, Ze klima ve tfidé ¢i Skole by mélo byt pfede-
v§im bezpecné, na vyskyt rizikového chovani zakt 1ze v kontextu vyse uvedeného nahlizet
1 jako na selhani ucitele, pfipadné je moZzné vnimat ucitele jako Cinitele stojiciho u zrodu

takového chovani, nebo Cinitele podporujiciho toto chovani.

Capek (2010, s. 18) upozoriiuje na fakt, Ze sviij podil na tom, jaké socialni klima ve t¥id&
panuje, maji i vysoké Skoly, v nichz jsou ucitelé pfipravovani na svoji pedagogickou karié-
ru. I kdyz se ¢eské Skolstvi od dob minulych vyrazné promeénilo, stale je na vysokych Sko-
lach v ramci profesni ptipravy ucitelti kladen velky diraz predevSim na rozvijeni jejich
odbornosti. Pedagogicko-psychologicka pruprava ucitelii ztistdva dle autora na vysokych

Skolach ,,popelkou‘: ,,Budouci ucitelé maji napt. velké obavy z toho, Ze se zak zepta na
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néco, co nebudou védet. Nikdo jim netfekne, ze tohle zaci pfili§ Casto ned¢laji, a i kdyby,
tak o tohle ve Skole opravdu nejde. Zato je dulezité byt pratelsky a dodavajici pozitivni

podnéty, mit opravdu rad déti a stejné rad je i ucit.*

V dusledku toho se tak ucitel maze ve tiidé dostavat podle Petlaka (2006, s. 38-40) do riiz-
nych roli. Uc¢itel maze byt dle autora napt. hypermotoricky (svoji pfehnanou aktivitou vna-
§i do tiidy neklid), napjaty (jednd se o ucitele, ktery se neustale kontroluje a kontroly,
napt. ve form¢ hospitace, se velmi boji, své napéti pienadsi na celou tfidu), agresivni (ve
tfid¢ Sifi strach, na zaky je naro¢ny, coz se negativné odrazi na vykonu zakil), vnitin€ ne-
ptitomny (svym pasobenim na tfidu umensuje motivaci zaki ucit se, vyvijet patfi¢nou ak-
tivitu), upfednostiujici vykon (mnohdy ucitel ve vyuce v disledku svého vnitiniho nasta-
veni piili§ spéchd, takze Zaci nemaji ptilezitost patfi€né€ si osvojit probiranou latku), pteté-
zujici (jeho organizace prace je chaotickd). Ucitel se dle autora miZe ve tfidé chovat jako
tyran, ale mize se stylizovat i do role pratel déti, coz vSak mize byt na ukor jeho formalni

autority.

Dle Capka (2014, s. 21-22) patfi k ¢innostem, jakymi se uéitel nejvice podili na tvorb&

ttidniho klimatu, nasledujici:

e zpisob, jakym ucitel vyucuje (tj. uzivané metody, formy prace);

e zpusob, jakym ve tfidé hodnoti (zejména se jednd o zndmkovani);

e zpusob, jakym odménuje a tresta zaky;

e zplsob, jakym komunikuje ve tfid¢, vcetné toho, jakd pravidla komunikace —
at’ jiz explicitn€, nebo implicitné — ve tfidé stanovuje;

e zpusob, jakym umoziuje zakiim podilet se na fizeni chodu ttidy;

e pravidla, kterd stanovuje, v¢etné ptipadnych sankci za jejich nedodrzovani.

JestliZze ucitel ma svoji formalni autoritu, kterd vyplyva z jeho pedagogické role (mnohem

vvvvv

vvvvvv

w7

Zacl.

Jak upozornuji Gillernova, Krejcovad a kol. (2012, s. 17), Skola piedstavuje zejména
pro zéky dilezité socializani prostfedi. Zaci se vném uéi vytvafet a rozvijet vztahy
s druhymi lidmi, pfi¢emz ucitel, zejména jedna-li se o zaky na prvnim stupni zékladni Sko-

ly, byva pro zéky ¢asto vyznamnym vzorem k napodobg.
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S tim, jak Zaci dospivaji, vSak nabyvaji na dulezitosti pfedevsim spoluzéci a tfida samotna,

a to jako prostor, v némz je mozné poznavat sam sebe, sv¢é silné ¢i slabé stranky.

Dle Kostrnové (2014, s. 47-48) ,,podminka komplexniho rozvoje zakt spociva v tom,
aby ucitel zabezpeCoval a vytvarel situace, at’ jiz v ramci edukacniho procesu, nebo i
v mimoskolnich aktivitach (napt. exkurze, vylety), v kterych se budou zaci zdmérné cvicit

v jednotlivych slozkéch socidlnich dovednosti.*

Ucitel tak muaze byt do urcité miry facilititorem osobnostniho rozvoje zaka. Zaroven
vSak plati, ze praveé zaci velmi vyznamné urcuji, jaké klima bude ve tfid¢ panovat. Vliv

na to ma i rozlozeni sil ve tfidé¢, resp. postaveni zaki ve tiide.

Na tfidu tak nahlizime, jak jiz bylo uvedeno, jako na malou socidlni skupinu. Jednotlivi
zaci se v ni mohou nachdzet na riznych pozicich. Gaborova, Gaborova (2006 cit. podle
Kostriiova, 2014, s. 45) uvadéji, Ze z hlediska piijeti, prestize a moci lze rozlisit nasledujici

statuty zakd:

e popularni osoby: tito Zaci jsou vétSinou tiidy oblibeni, respektovani a obdivovani
a jsou tak hvézdami ttidy;

e oblibené osoby: tito Zaci byvaji nejen v oblibé ostatnich spoluzék, ale velmi ¢asto
1 v oblibé ucitelt;

e akceptované osoby: jedna se o jedince, ktefi maji ve tfid€ neutralni pozici. Ostatni-
mi z&ky jsou vnimdni jako Clenové ttidy, registruji je, avSak nepatii mezi nejobli-
benéjsi a u ostatnich spoluzéki nevyvolavaji siln€js$i emoce — tj. ani emoce pozitiv-
ni, ani emoce negativni;

e trpéné osoby: tito Zaci jsou uznavani jen velmi malym poctem déti ve tfide, vétSina
zaki k nim zaujima neutralni nebo odmitavy postoj;

e 0soby stojici mimo tfidni kolektiv: jsou to ve tfid€ izolovani jedinci, které tfidni ko-

lektiv ignoruje.

Holecek (2010, s. 13) upozoriuje, Ze praveé zaci, ktefi byvaji trpénymi nebo stoji mimo
hlavni kolektiv, se stavaji nezfidka obéti Sikany. K té dochazi ve tfidach se Spatnym social-
nim klimatem. Je-1i naopak ve tfidé klima zdravé a bezpecné, vétSinou je ve tfid¢é jeden
¢i vice zaku, ktefi potencidlniho agresora zastavi. Ttida tak mize mit vySe uvedené rozlo-

zeni sil, avSak toto rozlozeni sil nemusi byt pro zaky ve vétsi mife nebezpecné.
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Dle Petldka (2006, s. 44) ucitel neni vSemocny, avSak identifikuje-li tyto projevy ve tiidé
(a dle naSeho nazoru by m¢l byt dobry ucitel schopen detekovat projevy, které mohou byt
pro n¢které zaky, ale obecné 1 pro celou tiidu nezadouci ¢i nebezpecné), ma nemalé moz-
nosti do téchto vztahli vstoupit a didakticko-vychovné s nimi pracovat. Dle autora na pii-

stupu ucitele neziidka zavisi, zda se tfida ptfikloni na stranu agresora, ¢i nikoliv.

Skolni tfida vSak neni pouze prostorem, v némz probihd socializace. Skola ma roli vy-
chovné vzdélavaci. Na socialni klima tfidy ptisobi tedy 1 samotny proces vyuky (a realizace

vyuky ptisobi na klima tfidy). Tomu je vénovana nasledujici podkapitola.

2.3 Vyuka v kontextu socidalniho klimatu

V ramci déleni riiznych typl klimatu v prosttedi skoly je nekdy rozliSovéno i tzv. vyuco-
vaci klima. Skalkova (2007, s. 245) jej oznacuje za nejmensi jednotku Skolniho klimatu, a
tedy podslozku klimatu tfidy. Vyucovaci klima je tak dle autorky ovlivnéno faktory,
k nimz patii architektura skoly a jeji celkové prostiedi, Skolni klima, osobnost ucitele a téz
skladba zakl ve tfidé. Pokud se ucitel chova pratelsky, vyvolava to u zaki dobrou naladu a
ti jsou vice ochotni s ucitelem spolupracovat. Takto vytvafené klima plsobi zpétné i na
ucitele a zvySuje jeho motivaci ucit, resp. co nejlépe tiidu vést. S timto pojetim se ztotoz-

flujeme.

Dle Petlaka (2006, s. 36-37) se jedna o klima, které ,,je charakteristické pro vyuCovani
konkrétniho vyucovaciho pfedmétu, ale i o vyucovaci klima, které navozuje ucitel svymi
metodami a formami prace ve vyucovani...je ovlivnéné...i vztahy, které jsou ve tiidé¢ mezi
ucitelem a Zakem, ucitelem a Zaky, vztahy mezi zaky...kazdy vyucovaci predmét ma své
specifické klima, které je ovlivnéné zaméfenim pfedmétu a jeho obsahem, ale i pedagogic-

ko-didaktickou praci ucitele.*

Pokud jsme uvadéli, Ze dle ndzoru mnoha odbornikii zaujima ucitel ve tfid¢€ roli hlavniho
tvlirce socialniho klimatu tfidy, v pfipad¢ vyucovaciho klimatu tato teze dle naseho nazoru

plati o to vice.

Jak uvadi Capek (2010, s. 28): ,,Ugitel by mohl byt hotovym and&lem a tim nejlep§im
a nejryzejSim ¢lovékem pod sluncem, ale pokud se neukéaze zarovei jako dobry pedagog,
stejné bude mit problémy s vytvaienim vhodného klimatu, s kdzni a motivaci zakt. Je-li
napf. jeho vyuka jen a jen vykladem, ktery déti neaktivizuje a nezajima, nema zadné

opravnéni vyzadovat, aby byly ukaznéné, sedély na zidlich a tiSe poslouchaly.*



UTB ve Zliné, Fakulta humanitnich studii 25

Pro tvorbu pozitivniho socialniho klimatu je vhodné, aby ucitel uzival tzv. suportivni vyu-
kové metody. I pro déti nezdzivné predméty se vlivem uziti téchto metod mohou stat
pro zéky zajimavymi. Jak jiz nazev napovida, jedna se o metody, které¢ podporuji dobré
socialni klima tiidy. Je pro né charakteristicka aktivita (Zaci jsou aktivizovani tvofivymi,
hernimi nebo simula¢nimi ¢innostmi, pfiméfenou mirou soutézivosti, rovnomérnym zapo-
jovanim vsSech zakt do vyuky apod.), pozitivni ptistup (je-li ze strany ucitele prosazovan
pozitivni piistup, pro nikoho ve tfidé neni problematické dopustit se chyby, pfiznat ji; pozi-
tivni pfistup se téZ projevuje pratelskou atmosférou, zvySenou motivaci k préci atd.), svo-
boda (svoboda umoziuje zakiim rozhodovat se dle vlastni vile, a téz piebirat odpoveédnost
za toto rozhodovani, svoboda vsak také obnasi respektovani druhé osoby), individualizace
(v rdmci ni je zdlraziiovana jedinecnost kazdého zaka), spoluprace (spoluprace se netyka
pouze vzajemnych vztahli mezi zaky, ale méla by probihat 1 v roviné ucitel-zak), decentra-
lizace (pedagog by mél opustit roli vS§emocného a vSevédouciho, ale spi$ by mél zéky pod-
nécovat a organizovat jejich ¢innost) a v neposledni fadé téz zamétenost (v tomto piipade
vSak nejde o zamétenost na cil vyuky, ale spiSe o zaméfenost na vyuziti ziskanych poznat-
ka Zzaky v praxi, ve skuteCném zivot€). Na prekazku uplatiiovani téchto zasad ve vyuce je

piedeviim rigidita ugitele. (Capek, 2010, s. 36-37)

Vyucovani by mélo byt dle Kolate a kol. (2012, s. 14) ptedevsim dialogem. M¢lo by v ném
byt vyuzivano feSeni problémil, nebot to je soucasti socializace zakt ve Skole a Skolni tii-
dé, pfiemz ucitel by mél vyuZzivat v rdmci vyucovani téZ osobni zkuSenosti zakl. Jsme
toho nazoru, Ze osobni zkuSenosti Zaki byvaji v ¢eskych skolach nedostatecné docefiovany

a ve vyuce reflektovany.
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3 SOCIALNI KLIMA VE TRIDACH DRUHEHO STUPNE
ZAKLADNICH SKOL

Zabyvame-li se klimatem tiidy, nelze na tento fenomén nahlizet bez jeho zasazeni do Sirsi-
ho kontextu. Klima tfidy je do urcité miry podkategorii klimatu $koly a jak bylo uvadéno

v predchozi kapitole, zaci jsou vyznamnymi aktéry tfidniho klimatu.

V nasledujici kapitole pojednavame o klimatu Skoly, které mé velky vliv na samotné klima
tiidy. Vzhledem k zaméfeni nasi prace stru¢né uvadime specifika zakti druhého stupné
zakladnich skol, nebot’ pravé ve tfidach druhého stupné byl realizovan vyzkum popsany
v praktické ¢asti prace. Plati, Ze s tim, jak se méni osobnost Zakli, méni se 1 klima ve tfidé
(tfidni klima bude jiné napft. ve tfidach matefskych skol, v nichz déti nejsou schopny pfilis
velké kooperace, a jiné ve tfidach druhého stupné zakladnich skol, které tvofi pubescenti,
tedy jedinci experimentujici se svou vyrazné se formujici identitou a ovlivnéni hormonal-

nimi zménami, které¢ dospivani provazeji).

V zavéru kapitole se zabyvame diverzitou ve vzdélani a dopadem této diverzity na klima

trid.

3.1 Vliv skolniho klimatu na socialni klima trid

Klima $koly neni dle Capka (2014, s. 23) pouhou sloZeninou dil¢ich klimat, které ve §kole
existuji (Jedna se napft. o klima ttid, klima ucitelského sboru, komunika¢ni klima). Obsahu-
je dalsi dimenze, k nimZ patfi napt. dimenze kulturni & spole¢enska. Skolni klima podle
autora podava jeho ucastnikim nédvod, jak se chovat v urcitych situacich, jaké chovani je

zédouct, etické apod.

Grecmanova (2008, s. 75-84) podavd nasledujici vycet riznych typid klimatu,

s nimiz se na Skolach miuzeme setkat:

e klima podle urceni cile Skoly: ve Skole mohou byt dle autorky sledovany tzv. kus-
todidlni aspekty (jak autorka vysvétluje, termin je odvozen ze slova kustod, tj.
straZce, opatrovnik). Je-1i tomu tak, $kola je orientovana na dodrZovani pravidel.
Ve Skole se pracuje rutinng€, coz plati i pro oblast vyuky. Cil skoly vSak mize byt i
edukativni — v takovém piipad¢ se Skola vyznacuje vysokym pracovnim nasazenim

uciteld, tvofivosti a castymi inovacemi,
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e klima podle uniformity a plurality: uniformni klima se vyznacuje formalnimi vzta-
hy mezi uciteli a zéky. Pluralitni klima je opakem — je v ném pfitomno mnoho pozi-
tivnich emoci a diraz je kladen na individualitu €¢astniki;

e klima podle chovani ucitele v konfliktu se zéky: klima mtize byt konzervativni (uci-
telé na zaky vyvijeji tlak) nebo progresivni (mezi uciteli a zaky panuje vztah demo-
kraticky). V zavislosti na natlaku Ize rozlisit t€z klima homogenni (to je spojeno
s konzervativnim Skolnim klimatem) a heterogenni (objevuje se u klimatu progre-
sivniho);

e klima podle zajmu o ucastniky a ukoly: ve §kole mlze pfevazovat zdjem o lidi, ne-
bo naopak o pracovni tkoly, ptfipadné oboji mize byt v rovnovaze;

e klima podle vztahi, postojl, pociti a hodnoticich soudi: u tohoto klimatu jsou roz-
liSovany ctyfi typy dle vzajemnych vztahli mezi uciteli a zaky, uciteli navzajem,
uciteli vici fediteli Skoly apod. Navenek se toto klima miize projevovat prozivanim
strachu ze $koly nékterymi z G€astnikl Skolniho klimatu;

e klima podle vychovnych styli: klima mtze byt autoritativni, demokratické ¢i libe-
ralni;

e klima podle zplsobu vedeni Skoly a kontaktu Skoly s okolim: Skola se miiZe izolo-
vat od okolniho svéta, ktery predstavuji téZ rodice, nebo je naopak svétu oteviena.
Na tom zavisi 1 aktivita jednotlivych ucastnikti klimatu;

e klima podle autenti¢nosti chovani ¢lenii organizace: klima miZe byt oteviené, ne-
bo uzaviené (v pripad¢ uzavieného klimatu se Skola jevi jako necinnd, stagnujici ve
svém vyvoji);

e klima podle spokojenosti ucitel: klima mize byt vnimano jako pozitivni, a to jeho
riznymi aktéry.

Z tohoto piehledu je ziejmé, Ze podobné jako nelze jasné definovat klima tfidy, neni to
mozné ani v piipad¢ Skoly. Hledame-li co nejvice obecnou definici klimatu Skoly, uzit ma-
zeme vymezeni Zormanoveé (2014, s. 42), dle kter¢ mulzeme chapat jako socialni klima
Skoly ,,ustalené postupy vnimani, prozivani, hodnoceni a reagovani vSech aktéri v ramci

Skoly na to, co se ve Skole praveé odehrava nebo se ma v budoucnu odehrat.*
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3.2 Specifika zaki druhého stupné zakladnich Skol

Socialni klima tiidy je do znaéné miry takové, jaci jsou Zaci tiidy. Zaci druhého stupné
zékladnich skol, zejména Zaci vyssich rocniki, jsou jedinci nachazejici se ve vyvojovém
obdobi dospivani, konkrétn€ jeho prvni ¢asti, pubescenci.

Jak uvadi Capek (2010, s. 21), s prepubertalnim a pubertdlnim rozvojem osobnosti zaka
se proméenuje také tfidni skupina. Diiraz za¢ina byt kladen na rovnocenny vztah mezi vrs-
tevniky, coZ obnasi téz dodrzovani pravidel. Zaci cht&ji byt respektovani dosp&lymi. Nedg-
je-li se tak, vede to k agresi a naruseni vzajemnych vztahtl. Zaci jsou citlivi na jejich srov-
navani s ostatnimi jedinci stejného véku. Pokud do té doby projevovali zaci vici uciteli
konformitu, v tomto véku naopak zacinaji byt vici pedagogovi kriti¢ti. Mezi Zaky jsou
patrné Casto i vyrazné individuélni rozdily — zatimco né¢kteti jiz vyznavaji normy a hodnoty
prinalezejici do svéta dospélych, mnozi zistavaji ve své détské naivité. Trida jako celek
zacina byt méné soudrznd, a naopak koheze se zvysuje uvnitt neformalnich skupin, které
ve tfidé panuji. Domnivame se, Ze ne vZdy si ucitelé tato specifika uvédomuji a v ramci

vychovné-vzdélavaciho procesu zohlediuji.

Cenkova, Langrova (2010, s. 64) povazuji v souvislosti s t€mito zménami za vhodné, je-li
ve Skole pfitomno co nejvice muzl, nebot’ ti jsou vétSinou zaky vnimani jako vétsi autori-
ty. Autorky se domnivaji, Ze v idedlnim ptipadé by méli roli tfidnich ucditelli na druhém

stupni vykonavat pravé muzi, nikoliv Zeny.

Ucitel musi Casto celit tlaku celé tfidy, nebot” Zaci jsou neziidka schopni spojit se proti spo-
le¢nému nepfiteli jako celek. Neznamena to vSak, Ze by tito Zaci nebyli schopni respekto-
vat autoritu — nepovazuji viak za autoritu ugitele jen proto, Ze ten se v této roli ocita. Zaci
v puberté kladou na ucitele velké naroky. Maji-li se k nému citové ptipoutat, maji-li jej

respektovat, pak je nutné, aby si uditel jejich respekt ziskal. (Capek, 2010, s. 21)

U zékt druhého stupné zékladnich Skol se téz proménuje vztah k vyuce a ucivu. Zatimco
diive byli Zaci zavisli na hodnoceni, pfedev§im na dobré znamce, na druhém stupni za-
tyto Zaky hodnotu, jakou mélo v niZ8ich ro€nicich. Mnohem dileZitéjsi jsou pro zaky dilci
hodnoceni, a to takova, ktera Zaci ziskavaji v predmétech, které je bavi, které uci ucitel,
jenz umi latku dobfe podat. Pravé tyto aspekty formuji motivaci zaka podéavat dobry skolni
vykon. Ucitel by tedy mél umét zaky hodnotit i jinak neZ jen znamkou. Nemén¢ dulezita je

téz spravedlnost ucitele. Za pozornost stoji zjisténi, Ze mensi déti, tj. zaci v nizsich rocni-
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cich zakladni skoly, povazuji hodnoceni ze strany ucitele vétSinou jako spravedlivé. Jiz
v paté tiidy vSak velky pocet zakt sdili nadzor, ze hodnoceni ucitele neni nikdy spravedlivé.
Pokud zék takto hodnoceni znamkami vnima, nema pochopitelné motivaci ucit se, angazo-

vat se ve vyudovani apod. (Capek, 2014, s. 99-100)

Zaci jsou dle Vagnerové (2012, s. 413-414) kritiéti i k samotné vyuce, coZ je dle autorky
zapri¢inéno dvéma hlavnimi divody. S rozvojem schopnosti, zejména schopnosti kogni-
tivnich, je zak schopen uvazovat hypoteticky, pfemysli o riznych vztazich. S timto piistu-
pem se muze zvySovat kritika vici vyuce, zejména takové vyuce, kterou zdk vnima jako
jen malo pfinosnou pro sviij budouci zivot. Zaroven se také na druhém stupni zakladnich
Skol probirand latka stava slozitéjsi, a mnozi zaci proto podavaji horsi vysledky, nebot
nejsou schopni ji obsdhnout tak, jak je po nich pozadovano. Spatné kolni vysledky a pro-
zitek neuspeéchu vedou ke snizovani pracovni a vykonové motivace. Zaroven vsak dle au-
torky plati, ze zvySena kriti¢nost, s niz se u téchto zakl setkavame, nemusi mit vzdy racio-
nalni charakter. Nékdy se jedna spiSe o potfebu demonstrovat svoji kriti¢nost, napt. ve
vztahu k uciteli, nez Ze by se skutecné dramaticky ménil vztah Zaka ke Skole ¢i pedagogo-
vi. Jsme tedy toho nazoru, Ze by mél pedagog vzdy, kdyz je to mozné, patrat po piicinach
odmitavého postoje zaka ke Skole €1 vyuce, nebot’ identifikace téchto pficin mlze vést jak

ke zlepSeni Skolniho prospéchu daného Zaka, tak 1 ke zlepSeni socialniho klimatu tfidy.

3.3 Socialni klima trid ruzného oborového zaméreni

Z ptedchoziho textu vyplyva, Ze socidlni klima tfidy je tedy pomémné slozitym, obtizné
uchopitelnym fenoménem. I pfesto vSak existuji zpiisoby, jak socialni klima tfidy méfit ¢i
zkoumat. Lasek (2001, s. 47-48) tyto metody déli do ti skupin. Prvni predstavuji metody
zalozené na ptimém pozorovani. Sledovany jsou jevy, které Ize méfit — napt. pocet zakl ve
tfidé, mnozstvi komunikacnich aktl, které se odehravaji mezi zakem a ucitelem, mnozstvi
otazek, které ucitel polozi Zaktim a naopak Zaci uciteli apod. Druhou skupinu pfedstavuji
metody zaméfujici se na udalosti, které se odehravaji ve tfid€. Sledovany jsou vztahy mezi
zaky, vztahy mezi zaky a ucitelem, ptatelskost, kterd ve tfidé panuje apod. K méfeni téchto
jevl se nejcastéji uzivaji dotazniky a posuzovaci Skaly, které jsou predkladany vétSinou
zédktm ve tfidé. Treti skupina téchto metod se tyka etnografického Setfeni. Pozorovatel je
soucasti déni ve tridé, tfida je sledovana dlouhodobé. Tento typ vyzkumu je ¢asoveé naroc-

ny a klade také vysoké naroky na pozorovatele, ktefi musi byt sehrani a dobte proskoleni.
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Domnivame se, Ze vzhledem k nizké ¢asové narocnosti, ale t€Z narokiim na zkusenost po-

zorovatele jsou v praxi nejcastéji uzivany metody patiici do druhé skupiny.

Bézné jsou tyto metody, zejména tedy dilci dotaznikova Setfeni, uzivany samotnymi ucite-
li. PfinaSeji jim cenné informace o tom, jaké klima ve tfidé panuje, a mohou tak pfinést i

vysvétleni nékterych nezadoucich jevi, které ve tfidé panuji.

V ceském skolstvi se stale Castéji setkdvame se zdliraznovanim diverzity, tedy rozmanitos-
ti, a to v tom smyslu, ze kazdy zak je jedinecny, coz vSak nevylucuje, aby riizni zaci poby-
vali spolecné v jedné Skole ¢i tfidé. Tento ptfedpoklad je spojen s tzv. inkluzivnim vzdéla-
vanim, resp. integraci déti riznych schopnosti do béznych tiid. Inkluzivni pedagogika
umoznuje podle Hajkové, Strnadové (2010, s. 8) ,,rozvoj vlastniho potencidlu vSem jedin-
cim — 1 tém, kterym brani v pfistupu k informacim piekézky fyzické, psychické ¢i social-
ni.“ Cilem ceského Skolstvi by tak dle autorek mélo byt vytvoreni takového systému, ktery

bude nabizet riznym zakim rtiznorodé nabidky vzdélavacich aktivit.

Opakem integrace ¢i inkluze je diferenciace, kterd ma v ¢eském Skolstvi dlouholetou tradi-
ci. Zejména Zaci handicapovani, at’ jiz fyzicky ¢i v irovni svych mentélnich schopnosti,
byli segregovani do $kol ,,zvlastnich®, specialnich, praktickych. K této segregaci vSak do-
chazi téz u zakl nadanych.

Na mnoha Skolach tak existuji tfidy, které maji rozsifenou vyuku v ur¢itém predmétu. Ka-
sikova (2011, s. 22-29) uvadi vysledky Setfeni PISA z roku 2003, dle nichz v Ceské repub-
lice dochazi Zaci do vybérovych kol ¢i tiid diive, nez se mohou ostatni Zaci pokusit do-
rovnat nékteré predpoklady pro studium. Autorka také uvadi, Ze z vyzkumi vyplyva, Ze ve
skutecnosti na téchto Skolach €1 v téchto tfidach studuji déti s primérnymi schopnostmi,
vzdélavani v nich nemusi byt nutné efektivnéj$i a mnohdy ma na Skolni vykon téchto déti
vyznamny vliv pfedev§im rodinné zazemi. Existuji vSak i vyzkumy, které prokazuji, Ze tito
zaci maji vice akademickych predmétii, nadSenéjsi ucitele a téZ lepsi vyukové klima.
Mnohdy se tak skute¢né nauci vice, nez kdyby setrvali v bézné tiidé. Na zaklad¢ téchto
poznatkl se tedy domnivame, ze je vhodné tuto oblast dale zkoumat a ze zjisténych vy-

sledkt vychdazet i pfi realizaci riznych forem vzdélavani na eskych Skoléach.

Cilem nasi prace neni hodnotit, jaka forma vzdélavani je lepsi. Nas zajem se soustfedi na
to, jaké socialni klima v n€kterych takovych tfidach miize byt — zda se liSi od socialniho

klimatu béznych tfid a pokud ano, v ¢em tyto rozdily spoc€ivaji.
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Na toto téma bylo dosud realizovano jen velmi malo studii. Pfi hledani vyzkumd,
z nichz bychom mohli ¢erpat pfi koncepci naseho Setfeni, v némz jsme srovnavali socidlni
klima v bézné tfid¢ a tfidach s matematickym zaméfenim, bylo nalezeno jen velmi malo

zdrojii; vétSinou se jednalo o absolventské prace.

Co se ty¢e matematickych tfid, dle Zhoufa (2006, s. 11-12) jsou pro klima matematickych
tfid charakteristické nasledujici prvky: vysoka pracovni moralka, prohlubovani znalosti
zakl samostudiem, samostatnost, prosazovani se v tfidni konkurenci, zapojovani se do
diskusi, registrace chyb ostatnich, at’ jiz se jednd o Zaky nebo o ucitele, zdjem o pravidla.
Tito zaci jsou Casto ochotni ucit se pfedevSim jen to, co je samotné zajima. Dle autora je
také v téchto tfidach velky dusevni a fyzicky potencial, coz se projevuje humorem nebo

ucasti na mimoskolnich aktivitach, zejména sportovnich.

Co se tyce tfid s rozsifenou vyukou télesné vychovy, Bohdanecky (2008, s. 64) ve své di-
plomové praci zkoumal s vyuzitim dotaznikh MCI a CES, které méfi klima tfidy, tfidni
klima v Sestych a osmych tfidach, konkrétné ve tfidach béznych a sportovnich. Na zéklade
zjiSténych 0dajh autor uvadi, Ze realizovany vzdélavaci program pravdépodobné nema vliv
na socialni klima ve tfid¢, nebot’ zatimco v Sestych ro¢nicich sportovnich ttid bylo zjisténo
klima pozitivni, v osmych roc¢nicich autor identifikoval socidlni klima tfidy jako negativni.
Za pozornost stoji popis klimatu osmé tiidy s rozSitenou sportovni vyukou — dle autora
bylo zjisténo, ze Zaci hodnoti vzajemné vztahy jako nadprimérné, podobné jako pomoc
ucitele, potadek a organizovanost ve tfidé jako podprimérné, ale jasnost pravidel jako
nadprimérnou. Oproti tomu v bézné tfidé Zaci hodnotili vzajemné vztahy za nadprimérné,
pomoc ucitele jako primérnou, podobné jako potfadek a organizovanost ve tiidé€, jasnost

pravidel jako vysokou.

Podobné Vitkova (2013, s. 48) ve své bakalaiské praci zjistila, Ze klima ve tfidach spor-
tovnich je oproti tfidam béznym méné pozitivni, resp. respondenti Skolnich tiid béznych 1
sportovnich povazovali klima své tfidy jako spiSe pozitivni, mezi obéma tfidami nebyly
zjistény v tomto ohledu vyznamné rozdily, avSak soudrznost ve tfidach sportovnich byla
mnohem niZ§i, nez tomu bylo ve tfidach béznych. Autorka provedla Setfeni ve Ctvrtych a
patych tfidach dvou zakladnich skol, a to s uzitim dotazniku CCQ, ktery méti komunikacni

klima ve tfidé€, a dotazniku SCCQ, ktery je zaméfen na zjisténi celkového klimatu ttidy.

Na tato zjiSténi, ale i1 dal$i poznatky uvedené v teoretické Casti prace jsme navazali vlast-

nim vyzkumnym Setfenim, které je popsano v nasledujici kapitole.
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4 POPIS VYZKUMU

Vyzkumny problém jsme definovali nasledovné: Jaké je socialni klima béznych a matema-

tickych tfid druhého stupné zékladnich skol a jak se od sebe vzajemné 1isi?

V nasledujici kapitole je popsan kvantitativni vyzkum, ktery byl realizovan na druhém
stupni v 1. Zakladni Skole HoleSov. Uveden je cil vyzkumu, vyzkumné otazky a hypotézy,

popsana je metodologie vyzkumu a pfibliZzen je téz zvoleny vyzkumny soubor.

4.1 Vyzkumny cil, vyzkumné otazky a hypotézy

Cilem vyzkumu bylo zjistit, jaké klima panuje v béZnych a matematickych tfidach na dru-
hém stupni zékladnich Skol a v jakych oblastech se klima téchto tiid nejvice 1i8i. Dil¢im
cilem bylo vytvoreni souboru doporuceni pro praxi, tedy zejména pro tfidni ucitele tid,

které se zucastnily vyzkumného Setfeni.

Z vyzkumného cile byly odvozeny nasledujici vyzkumné otazky:
1. Jaka jsou specifika klimatu béZnych ttid, bez oborového zaméieni?
2. Jaka jsou specifika klimatu matematickych t¥id?

3. V ¢em se tfidni klima béznych a matematickych tfid nejvice 1i8i?

Formulovany byly téZ tii hypotézy:

H1: Zaci matematickych tiid ¢astéji nez zaci béznych tiid souhlasi s vyrokem: ,Nase tfida
je velmi dobfe organizovana.*

H2: Zaci b&znych t¥id ast&ji nez zaci matematickych t¥id souhlasi s vyrokem: ,,V nasi
tfidé nemusi studenti mnoho pracovat.*

H3: Zaci béznych tiid Castéji nez zaci matematickych tiid souhlasi s vyrokem: ,,V nasi

ttidé by mélo byt vice opravdovych pratelstvi.*
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4.2 Metodologie vyzkumu

K naplnéni cile vyzkumu byl zvolen jako nejvhodnéjsi typ vyzkumu kvantitativni vyzkum.
Tento vyzkum umoziuje dle Reichela (2009, s. 41) rozsahlé Setfeni zkoumané skute¢nosti.
Jeho cilem je zkouméni predpokladanych vztahd a ovéieni hypotéz. Udaje jsou ziskavany
vysoce standardizovanym zptisobem, sbér dat a jejich analyza jsou pomérné rychlé. Data
jsou v kvantitativnim vyzkumu zpracovavana s uzitim statistickych metod, zobecnéni vy-
sledkl je mozné, v n€kterych ptipadech vSak mohou byt zavéry prili§ abstraktni pro kon-
krétni podminky. Tento typ vyzkumu jsme zvolili zejména proto, ze existuji standardizo-
vané nastroje, jak tfidni klima méfit. Uziti téchto nastrojl je spojeno prave s kvantitativnim

vyzkumem.

Hlavni metodou vyzkumu byl dotaznik, konkrétni technikou vyzkumu byl standardizovany
dotaznik CES (Classroom Enviroment Scale — actual and preferred short form), jehoz auto-
ry jsou B. J. Fraser a D. L. Fisher. PfeloZzena a na ¢eské podminky upravena byla verze
tohoto dotazniku z roku 1986. Dotaznik je uréen pro zdky druhého stupné zdkladnich Skol

(od 7. tfid) a taktéz pro zaky stiednich skol. (Lasek, 2001, s. 74)

Dotaznik ma dvé formy, a to aktudlni (dale v textu téz pod zkratkou AF) a preferovanou
(déle v textu téZ pod zkratkou PF). Ob¢ formy umoziuji ve tftidach zkoumat Sest nasleduyji-

cich proménnych:

e angazovanost Zaka, jeho zaujeti Skolni praci: k této oblasti se v obou formach
dotazniku CES vztahuji otazky ¢. 1,7, 13 a 19;

o vztahy mezi Zaky ve tiidé: k této oblasti se vztahuji otazky €. 2, 8, 14, 20;

e ucitelova pomoc a podpora: k oblasti se vazi otazky €. 3, 9, 15, 21;

e orientace Zaku na tkoly: oblast mapuji otazky ¢. 4, 10, 16 a 22;

e poradek a organizovanost: jedna se o otazky ¢. 5, 11, 17, 23;

e jasnost pravidel: k oblasti se vztahuji otdzky €. 6, 12, 18 a 24. (Lasek, 2001, s. 74)

Dotaznik byl pfevzat z knihy Laska (2001), v niz je uvedena jeho pfesna podoba, véetné
zpusobu skérovani.

Dotaznik vypliuji Zaci ve tfid¢, kazdy zak samostatné. V idealnim ptipadé¢ je vhodné zacit
administraci preferované formy a pfiblizné po 14 dnech se doporucuje zaklim piedlozit
formu aktualni. V avodu dotazniku je detailnd popsan zpiisob jeho vyplnéni. Zaci maji

u kazdé polozky moznost volit mezi dvéma variantami odpovédi, a to ,,ano* a ,,ne*. Pakli-
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ze zak odpovi ,,ano®, této odpovédi jsou pii vyhodnocovani ptitazeny 3 body, za odpovéd
,»ne* zak obdrzi 1 bod (u otazek, u nichz je uvedeno pismeno ,,R*, je hodnoceni opacné, tj.
odpovédi ,,ano* je pfifazen pouze 1 bod a odpovédi ,,ne* jsou pfifazeny 3 body). Po-
kud zék odpovi chybné, nebo neodpovi viibec, odpovéd’ je ohodnocena 2 body. V kazdé
oblasti mize zak (pfipadné tfida) obdrzet minimélné¢ 4 body a maximalné 12 bodi; pri-

meérné skore predstavuje 8 bodu. (Lasek, 2001, s. 74)

V ramci popisovaného vyzkumného Setieni byla provedena administrace obou forem do-
tazniku v jeden den, pfiCemz respondenti nejprve vyplnili preferovanou formu, a teprve
poté formu aktualni. Ob¢ formy dotazniku CES, véetné piesné¢ dané instrukce k vyplnéni

dotazniki, jsou uvedeny v piiloze prace €. 3.

Ziskana data byla pfepsana do programu Microsoft Excel, verze 2016. Nasledn¢ bylo
u kazdé ze tfid, kterd se vyzkumu zuacastnila, zjiStovano skore pro kazdou z uvedenych
oblasti, a to jak pro aktudlni, tak i pro preferovanou formu dotazniku. VSem odpovédim
zaku jednotlivych tfid byly nejprve pfifazeny body a déle bylo zjistovano celkové skore
ttidy pro danou oblast (tj. secteno bylo bodové skore vSech zaku tiidy pro kazdou otdzku,
ktera se k dané oblasti vztahovala; vysledny soucet bodl vSech ¢ty otazek konkrétni ob-

lasti byl vydélen poctem zakt dané tridy).

K ovéteni hypotéz byl uzit test dobré shody chi-kvadrat. Jak uvadi Chréaska (2016,
s. 65-66), v uvodu je formulovéana nulova a alternativni hypotéza (v rdmci nulové hypotézy
je predpokladano, Ze mezi zkoumanymi jevy neexistuji statisticky vyznamné rozdily, a
naopak alternativni hypotéza je predpoklad, Ze mezi zkoumanymi jevy statisticky vyznam-
né rozdily existuji). O pfijeti, nebo zamitnuti hypotéz je rozhodovano na zakladé vypoctu

testového kritéria y, které se pocita jako
(P-0)2
X2 = X—= )]
kde: y — testové kritérium,

P — pozorovana cetnost,

O — oCekavana Cetnost.
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4.3 Charakteristika vyzkumného souboru

Vyzkum byl realizovan na druhém stupni 1. Zakladni Skoly HoleSov. Na zéklad¢ ivodniho
jednani s feditelem Skoly byl ziskan souhlas s realizaci vyzkumu. Domluven byl termin

administrace dotaznikl ve vybranych tfidach této skoly.

Vyzkumny soubor tvotilo celkem 89 respondentii. Jednalo se o zéky 7. a 9. tf¥id 1. Zakladni
Skoly Holesov, konkrétné zaky béznych a matematickych tfid. Vyzkumny soubor byl vy-
bran zdmérné, z predem zvolené Skoly. Vychézelo se z predpokladu, ze v sedmych t¥idach
je jiz pevné utvoren tfidni kolektiv, na rozdil od tiid Sestych. Do vyzkumu byly zdmérné
zafazeny pro porovnani i tiidy devaté, nebot tyto tfidy jsou tvofeny zaky na prahu adol-
escence, tedy s odliSnymi charakteristikami oproti zakiim tiid sedmych. To umoznilo
zkoumat nejen odlisnosti tfidniho klimatu vzhledem k zaméteni tfidy, ale téZ s ohledem na
vek zaku ve tiide.

Rozlozeni vyzkumného souboru dle poctu zéki v jednotlivych tfidach je uvedeno v tabulce

¢. 1.

Tab. 1. Popis vyzkumného souboru

Pocet zaku
Trida

Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
7. A 18 20,23 %
7.C 20 22,47 %
9. A 25 28.09 %
9.C 26 29.21 %
Celkem 89 100,00 %

Z tabulky €. 1 je zfejmé, Ze nejpocetnéji byli ve vyzkumném souboru zastoupeni zaci 9. C.

Téchto respondentl bylo 26 (29,21 %).

V 1. Zékladni skole HoleSov jsou bézné tiidy oznaCovany pismenem A, tiidy matematické

pismenem C.

Od respondentii nebyly zjistovany zadné socio-demografické udaje.
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5 VYHODNOCENI A INTERPRETACE VYSLEDKU

V nasledujici kapitole prace je podan piehled zjisténych vysledka. V prvni podkapitole
jsou uvedeny vysledky analyzy dat ziskanych z obou forem dotaznikti CES. V druhé pod-
kapitole jsou prezentovany vysledky ovéfeni hypotéz a v zavéru kapitoly jsou vysledky
interpretovany, vcetné komparace s teoretickymi vychodisky. Soucasti kapitoly je i dopo-

ruceni pro praxi.

5.1 Analyza dat ziskanych z administrace dotazniku CES

Jak jiz bylo uvadéno, kazda tfida vypliiovala obé formy dotazniku. Zjist€né vysledky pre-
zentujeme graficky, doplnéné o slovni komentat. V grafech jsou srovnavany vysledky
vSech ¢tyr tiid. Prezentovany jsou vysledky ziskané z obou administrovanych forem dotaz-

nikta CES.

5.1.1 AngaZovanost

Oblast angaZovanosti je téZ popisovana jako zaujeti Zaka Skolni praci. V grafech ¢. 1 a 2

jsou uvedeny zjisténé vysledky u obou forem dotazniku.

8 6,67 7,15 10
6 64 S5, 01 928
2 g9
54 E 8 8,31
o N i
0 7
7. A 7.C 9.A  9.C 7.A 7.C 9.A  9.C
Ttida Ttida
Graf 1. Angazovanost — AF Graf 2. Angazovanost — PF

Jak je z grafu €. 1 patrné, nejvysSiho skore dosahla tfida 9. C. Presto i skore této tfidy
je pod primérem 8 bodu (konkrétni hodnota €ini 7,15). Aktualni angazovanost dle respon-
dentl neodpovida preferované formé — Zaci by si ve vSech tiidach ptali vlastni vyssi anga-
Zovanost.

Nejveétsi rozdil v aktudlni a preferované formé angazovanosti byl zjistén u tfidy 9. A. Za-

timco skore aktudlni angaZzovanosti €ini pouze 5,52 bodi, tedy nejméné v porovnani

s ostatnimi tfidami, skore zddouci angazovanosti ¢ini 9,28 bodi, tedy téméft jednou tolik.
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5.1.2 Vztahy mezi Ziky ve tiidé
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U této oblasti byly zjistény velmi nesourodé vysledky. Nejlepsi skore v oblasti vzajemnych
vztahll panujicich mezi zdky ve tfidé¢ dosdhly tfidy matematické (7. C a 9. C), pficemz
dle nazoru respondentii nejlepsi vztahy panuji v 7. C (hodnota bodového skore u tiidy 7. C
v oblasti vztahti mezi zaky Cinila 9,77 bodl). Tiidy bézné dosahovaly hodnoty nizsi, nez je
hodnota 8, tj. hodnota stfedu.

Prekvapujici je vSak zjiSténi, Ze Zaci matematickych tiid nejsou spokojeni se vzajemnymi
vztahy, které ve tfidé panuji, a to i presto, ze troven téchto vztahti 1ze hodnotit jako nad-
pramérnou. Skore v preferované formé dotazniku CES bylo mnohem nizsi (u tfidy 7. C o
1,5 bodu a u tfidy 9. C o 1 bod). Naopak respondenti béznych ttid, jejichz bodové skore
bylo v této oblasti pod hodnotou stiedu, by si pfali vztahy ve tfid¢ zlepsit. Vice se tomuto

zjisténi vénujeme v podkapitole 5.3.

5.1.3 UCcitelova pomoc a podpora
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Graf 5. Ucitelova pomoc — AF Graf 6. Ucitelova pomoc — PF

VSechny ttidy se v této oblasti v aktudlni form¢ dotazniku dle bodového skore pohybovaly

v oblasti stfedu, tj. vykazovaly primérné hodnoty.
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S vyjimkou ttidy 9. C by si také respondenti vSech tid ptali, aby se tato oblast v jejich tii-
d¢ zlepsila. Nejvice jsou spokojeni s pomoci a podporou ze strany ucitele zaci ve tid€ 9. C
— skore této tfidy cCinilo 9,69 boda. Naopak nejméné spokojeni jsou zaci ve tfidé 7. A —
skore v této tfide€ v oblasti ucitelovy pomoci a podpory dosahlo hodnoty 7,11 bod, tj. pod
bodem stifedu, podobné jako tomu bylo v druhé bézné tfide, a to tfidé 9. A (bodova hodno-

ta 9. A v této oblasti ¢inila 7,52 bodi).

5.1.4 Orientace Zaki na ukoly
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Jak je z graft patrné, respondenti ze vSech tfid v této oblasti dosahly hodnot vysSich, nez je

pramérnd hodnota 8 bodd. Nejvyssi skore bylo zaznamendno v matematické tfidé 9. C
(bodové skoére Cinilo 9,69 bodit).

U vSech tfid bylo také zjiSté€no, Ze by se jejich Zaci radi na tkoly soustfedili méné, nez je
tomu v soucasné dobé¢, tj. hodnota bodového skore v preferované formé dotazniku CES

byla u vSech tfid niz$i neZ hodnota dané oblasti ziskand vyplnénim aktualni formy dotazni-

ku.

5.1.5 Poradek a organizovanost
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Respondenti jsou toho ndzoru, ze mira pofddku a organizovanosti v jejich tfidach neni
na optimalni urovni. Nejméné je s touto oblasti spokojena bézna tiida 9. A. Taktéz tato
tfida by si prala danou oblast nejvice zlepsit (zatimco bodové skore u aktualni formy do-
tazniku CES ¢inilo u této tfidy 6,24 bodi, u preferované formy se jednalo o0 9,92 bodd, tj. o
3,68 bodu vice).

Ze srovnani vysledki dotazniku CES — aktudlni forma vyplyva, ze nejlepsi klima v této
oblasti panuje v bézné tfidé 7. A, ale i tato tfida dosahla vysSiho bodového skore

v dotazniku CES — preferovana forma.

5.1.6 Jasnost pravidel
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Graf 11. Jasnost pravidel — AF Graf 12. Jasnost pravidel — PF

Vsechny tfidy se svym bodovym skdre pohybovaly nad bodem stiedu, tj. v aktudlni formé
dotazniku CES doséhly hodnoty vyssi nez 8 bod.

Nejvice dle respondentii existuje jasnost pravidel v matematickych tfidach (ve t¥idé¢ 7. C
dosahlo bodové skére hodnoty 10,5 a ve tiidé 9. C hodnoty 10,15; nejnizsi hodnota v této
oblasti byla zji$téna u bézné tridy 7. A).

I ptes vysoké bodové skore matematickych tfid v této oblasti v dotazniku CES — aktudlni
forma si respondenti téchto tiid pteji, aby pravidla byla jesté jasnéjsi a stejného ndzoru byli

1 respondenti béZnych tfid.

5.2 Ovéreni hypotéz

V ramci popisované¢ho vyzkumu byly téz formulovany tii hypotézy. K jejich ovétreni byl

uzit test dobré shody chi-kvadrat.
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V ramci prvni hypotézy jsme predpokladali, ze zaci matematickych tfid Castéji nez zaci
béznych tiid souhlasi s vyrokem: ,,Nase tfida je velmi dobfe organizovana.” Tento vyrok

byl polozkou €. 5 v dotazniku CES, konkrétné v jeho aktualni formé.

Pii ovéfovani této hypotézy byly porovnavany odpovédi respondentii z matematickych
a béznych tiid. Zjisténé vysledky (pozorované a ofekavané cetnosti odpoveédi) jsou uvede-

ny v tabulce €. 2.

Tab. 2. Ovéreni hypotézy ¢. 1

ANO NE
Respondenti » » » Celkem
Skutecna (o¢ekavana) cet- | Skutecna (ocekavana) Cet-
nost nost
Bézné tiridy 14 (19,91) 29 (26,09) 43
Matematické
tridy 21 (18,09) 25 (27,91) 46
Celkem 35 54 89

Vypocitana hodnota testového kritéria x* = 1,597. Kritickd hodnota testového kritéria chi-

kvadratu pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 1 stupefi volnosti x%,0s(1) = 3,841.

Vypocitana hodnota testového kritéria 1,597 je mensi nez kritickd hodnota. Z tohoto diivo-
du byla prijata nulova hypotéza a zamitnuta byla hypotéza alternativni (tj. nebyl zjistén

statisticky vyznamny rozdil mezi zkoumanymi proménnymi).

Na zaklad¢ ovéfeni hypotézy €. 1 Ize tvrdit, Ze se respondenti béZznych 1 matematickych
tfid, ktefi se zucastnili tohoto vyzkumu, stejné ¢asto domnivaji, Ze je jejich ttida dobte or-

ganizovana.

V ramci druhé hypotézy jsme piedpokladali, Ze Zaci béznych tiid Castéji nez Zaci matema-
tickych tfid souhlasi s vyrokem: ,,V nasi tfidé nemusi studenti mnoho pracovat.” Tento

vyrok byl polozkou €. 16 v dotazniku CES, konkrétné v jeho aktuélni formé.
Pii ovéfovani této hypotézy byly porovnavany odpovédi respondentii z matematickych
a béznych tiid. Zjisteéné vysledky (pozorované a ocekavané cetnosti odpovedi) jsou uvede-

ny v tabulce €. 3.
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Tab. 3. Overent hypotézy ¢. 2

ANO NE
Respondenti Celkem
Skute¢na (o¢ekavana) Cet- | Skutecna (o¢ekavana) Cet-
nost nost
Bézné tridy 12 (9,18) 31(33,82) 43
Matematické
tridy 7(9,82) 39 (36,18) 46
Celkem 19 70 89

Vypocitand hodnota testového kritéria x> = 2,131. Kriticka hodnota testového kritéria chi-

kvadratu pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 1 stupefi volnosti x%,0s(1) = 3,841.

Vypocitana hodnota testového kritéria 2,131 je mensi nez kriticka hodnota. Z tohoto dtivo-
du byla prijata nulova hypotéza a zamitnuta byla hypotéza alternativni (tj. nebyl zjistén

statisticky vyznamny rozdil mezi zkoumanymi proménnymi).

Na zaklad¢ ovéfeni hypotézy €. 2 Ize tvrdit, Ze se respondenti béZznych 1 matematickych
tfid, ktefi se zucCastnili tohoto vyzkumu, stejné asto domnivaji, ze ve tfidé nemusi studenti

mnoho pracovat.

V ramci treti hypotézy jsme piedpokladali, Ze Zaci béZnych tiid ¢ast&ji neZ zaci matematic-
kych ttid souhlasi s vyrokem: ,,V nasi tftidé by mélo byt vice opravdovych pratelstvi.” Ten-
to vyrok byl polozkou €. 14 v dotazniku CES, konkrétné v jeho preferované formé.

Pii ov€fovani této hypotézy byly porovnavany odpovédi respondenti z matematickych
a béznych tiid. Zjisteéné vysledky (pozorované a ocekdvané Cetnosti odpovedi) jsou uvede-

ny v tabulce €. 4.
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Tab. 4. Overent hypotézy ¢. 3

ANO NE
Respondenti » - - - - - Celkem
Skutecna (ocekavanad) cet- | Skuteéna (ofekavana) Cet-
nost nost
Bézné tiridy 32 (28,02) 11 (14,98) 43
Matematické
tridy 26 (29,98) 20 (16,02) 46
Celkem 58 31 89

Vypocitand hodnota testového kritéria y* = 3,14. Kriticka hodnota testového kritéria chi-

kvadratu pro hladinu vyznamnosti 0,05 a 1 stupefi volnosti x%,0s(1) = 3,841.

Vypocitana hodnota testového kritéria 3,14 je mensi nez kritickd hodnota. Z tohoto diivodu
byla prijata nulova hypotéza a zamitnuta byla hypotéza alternativni (tj. nebyl zjiStén sta-

tisticky vyznamny rozdil mezi zkoumanymi proménnymi).

Na zaklad¢ ovéfeni hypotézy €. 3 Ize tvrdit, Ze se respondenti béZnych 1 matematickych
tfid, ktefi se zucastnili tohoto vyzkumu, stejné ¢asto domnivaji, ze by v jejich tfidach mélo

existovat vice opravdovych ptatelstvi.

5.3 Interpretace vysledkii

Cilem vyzkumu bylo zjistit, jaké klima panuje v béznych a matematickych ttidach na dru-

hém stupni zékladnich kol a v jakych oblastech se klima téchto tfid nejvice 1isi.

Bézné tridy, které byly ve vyzkumu zastoupeny tiidami 7. A a 9. A, Ize z hlediska angazo-
vanosti a vztahu k praci charakterizovat jako tfidy malo angazované, tj. Zaci vkladaji
do skolni prace ne vzdy dostatecné mnozstvi energie, od Skolni prace mohou utikat do své-
ta fantazie. Vyuc€ovaci hodinu mnohdy spiSe ,,protrpi*“ a ¢ekaji, az Skolni zvonéni ohlasi
jeji konec. V téchto tfidach ne vzdy Zéaci vénuji optimalni miru pozornosti tomu, co ucitel
prednasi, vysvétluje. Hodnoty, kterych tiidy 7. A a 9. A v této oblasti dosahly, byly pod

bodem stiedu.

Sami zaci téchto tiid jsou si této skuteCnosti védomi a piali by se, aby se socidlni klima

v této oblasti zlepsilo. Obzvlasté patrné je to u tiidy 9. A. Tato tfida ze vSech zkoumanych
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v

form¢ dotazniku CES doséahla hodnot nejvyssich (9,28).

Ani v matematickych tifidach (7. C a 9. C) nebyla zjisténa vysoka angazovanost. Tiida 9. C

vSak ve srovnani s ostatnimi tfidami dosahla nejvyssich hodnot.

U zakd matematickych tfid mizeme ocekavat vyssi pracovni nasazeni, samostatnost ¢i
zajem o stanovena pravidla a pravidla obecné (Zhouf, 2006, s. 11-12). Tento ptredpoklad
vsak nebyl potvrzen v matematickych tfidach, které se naseho vyzkumu zucastnily. Oce-
kavali jsme, Ze matematické tfidy v této oblasti dosdhnou vyrazné vysSich hodnot nez tiidy

bézné, avSak mezi vSemi tfidami v této oblasti nebyly zjistény vyrazné rozdily.

Pro socidlni klima tfid je velmi dilezitd kvalita vztahi panujicich mezi zéky. Zaroven
vSak dle Skalkové (2007, s. 245) plati, Ze tento vztah je vztahem recipro¢nim, tedy Spatné

socialni klima vede 1 k méné kvalitnim vztahiim mezi zaky ve tfidé.

Mee

V oblasti ,,vztahy mezi zéky ve tfidé 1ze hodnotit bézné tfidy v porovnani s tfidami mate-
matickymi jako tfidy, v nichZ vzdjemné vztahy nejsou na dobré trovni. Zaci nepreferuji
Casty kontakt, nemaji ani pfili§ zdjem jeden druhého vzajemné poznat. Ve tiidé nepanuje
pfilis mnoho ptatelstvi a tfidu ani nestmeli napf. spoleny projekt.

S urcitou nadsazkou jsou n€kdy déti s matematickym nadanim pokladany za ,,podiviny*
zijici ve vlastnim svété Cisel a matematickych vztahll. S matematickym nadanim se mize-
me setkat 1 napt. u déti s Aspergerovym syndromem — tj. déti, které jsou ve vétSi mife
oproti détem bez tohoto handicapu staZzeny ze socialniho svéta, s preferenci ponotfeni se do
vnitiniho svéta, ktery ma oproti tomu vnéjSimu pomérné jasny fad a pravidla. Mohli by-
chom tedy ocekavat, ze spiSe v matematickych tiidach nebudou rozvijena pratelstvi a kva-

lita tfidniho kolektivu nebude pro tyto zéky dilezitd, ale zjiStén byl opak.

Nabizi se vysvétleni, Ze vliv na tuto skutecnost maji tfidni ucitelé. Je mozné, Ze ucitelé
matematickych tfid jsou sami vice angazovani pro praci se tfidou a pozornost vénuji nejen
samotné Skolni praci, ale 1 tomu, jaké vztahy mezi zZaky panuji. Bezpochyby by bylo vhod-
né na tento vyzkum navazat napf. kvalitativni studii, v niz by byli osloveni nejen samotni
zaci, ale 1 ucitelé téchto trid.

Jiz v ptechozi podkapitole jsme se pozastavili nad zjiSténim, ze respondenti tfidy 7. C, kte-
rd v porovnani s ostatnimi tfidami dosahla nejvyssiho skore, s kvalitou vztahli nejsou spo-

kojeni, resp. ptali by si, aby ve tfid¢ v takové mife, jako je tomu v soucasnosti, nebyly roz-
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vijeny vzajemné vztahy a obecné nebyl kladen tak velky diiraz na kvalitu tfidniho kolekti-
vu, jeho soudrznost (totéz plati i pro zdky 9. C). Toto zjisténi mizeme interpretovat
dle vysledkt z ptedchozi oblasti angazovanosti. Je mozné, ze pro zaky matematickych tiid
je dulezité soustredit se spiSe na Skolni praci a piili§ velkd zaméfenost na socialni rovinu je
v tomto na ptekazku. Tito respondenti si mohou piat spise ve tfidé pracovat nez se kama-
radit. Jedna se vSak pouze o domnénku, kterou bychom mohli potvrdit opét doplnénim

vyzkumu o rozhovory se zaky ttidy.

V teoretické ¢asti prace jsme uvadeéli, Ze nejen Zaci, ale i ucitelé maji velky vliv na to, ja-
ké socialni klima ve tfidach panuje. Na tuto skutecnost se v dotazniku zaméfuje oblast
,ucitelova pomoc a podpora®“. Otazky, které se k této oblasti vztahuji, zjistuji, jak zaci
hodnoti osobnost ucitele a jeho vztahovani k nim. Respondenti se v dotazniku CES vyja-
drovali k tomu, zda si s nimi ucitel povida (tj. nejen ,,u¢i), jak se o n€ zajim4, zda je ucitel

autoritou a dokéze vystoupit ze své role, pokud vnima, Ze toto zak ¢i Zaci pottebuyji.

Ze zjisténych vysledkt vyplyva, ze ucitel je zdky matematickych t¥id v tomto ohledu hod-
nocen pozitivnéji, coz do urcité miry potvrzuje nasi domnénku, Ze ucitelé matematickych
ttid pfistupuji k Zadktim odliSné nez k zakim béZnych tiid. Matematické tiidy jsou tfidami
vybérovymi. Od zakil je ocekavan vysoky vykon, ktery pochopitelné zavisi téz na tom,
zda je pedagog schopen Zzaky k takovému vykonu vést. Je tedy mozné, ze vyuku
v matematické tfidé pocituje ucitel jako zavazujici a sdm se snaZi realizovat vychovné-
vzdélavaci proces na co nejvyssi urovni. Nalézt bychom mohli ale 1 dalsi vysvétleni. Po-
kud je napf. tfidni ucitel sdm matematicky orientovany, napf. matematiku vyucuje, osob-
nostné€ si mohou byt vSichni ¢lenové tfidy blizko, 1épe tak spolu kooperuji. Jinou alternati-
vu vysvétleni predstavuje moznost, Ze tfida matematickd oproti tfidé bézné vice dodrzuje
fad a disciplinu, coZ pochopiteln¢ kazdy ucitel vitd a tato skutecnost se pak odrézi v tom,
jak pedagog k zaktim a tfid¢€ pfistupuje (tj. v tomto ptipadé mize byt ke t¥ide vstiicnéjsi).

Bezesporu by bylo zajimavé zkoumat klima tiid ve Skolach, které jsou uzce profilovany,
napf. pravé matematicky. Jiz v teoretické casti prace jsme uvadéli, ze na klima tfid ma vliv
1 klima Skoly. Tento aspekt nebyl v naSem vyzkumu zohlednén, a tedy i zjisténé vysledky

je nutné interpretovat s danymi omezenimi. Tyto limity uvadime v zavéru této podkapitoly.

V oblasti ,,orientace zaka na tkoly* byly v obou matematickych tiidach zjistény vyssi vy-

sledné hodnoty nez ve tfidach béznych, pficemz hodnoty béznych tfid se pohybovaly
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pod bodem stfedu, zatimco ve tfidich matematickych byly hodnoty v této oblasti zjistény

vyssi, nez je primérnéd hodnota osmi bodd.

Tato oblast je blizka prvni oblasti angazovanost, avSak zatimco prvni oblast je zaméfena
na angazovanost jednotlivych zaka ve vztahu ke Skolni préci, v oblasti ,,orientace zakl
na ukoly* je sledovana celkova zamétenost tfidy na pracovni ¢innost (zjistovano je mimo

jiné, zda Zaci chtéji ve tiidé spiSe pracovat, nebo se bavit o tom, co délali mimo $kolu).

I z vysledkii tykajicich se této oblasti tedy vyplyva, ze matematické tiidy kladou oproti
ttidam béznym diraz na Skolni praci a vykon, a tato oblast tak tvofi vyznamnou charakte-

ristiku socialniho klimatu matematickych tiid.

Za piekvapujici v kontextu predchozich zjisténi Ize povazovat vysledky tiid v oblasti ,,po-
fadek a organizovanost“. Tfidy matematické dosahly vys$i hodnoty oproti tfidé 9. A,

avsak nejvyssi hodnota bodového skore byla zjisténa u bézné tiidy 7. A.

K této oblasti se vztahovaly otazky tykajici se hlu¢nosti/tichosti tfidy, organizovanosti tii-
dy a toho, zda se Zaci mohou ve tfid¢ ,,flinkat*. Zkouméame-li tedy tyto vysledky podrobné-
ji, ziskanym vysledkiim lze 1épe rozumét v souvislosti s témito konkrétnimi otédzkami,
na které Zaci odpovidali. Pokud v matematickych tfidach panuji dobré vztahy a navic jsou
tyto vztahy uciteli rozvijeny, jen sté¢zi miize byt tfida ,,ticha*“ a vysoce organizovana,
ato i tiida, pro jejiz zaky je dualezité soustiedit se predev§im na Skolni praci. Jak jiz bylo
uvadéno, ani matematické tfidy se nevyznacuji vysokou angazovanosti, coz ma pravdépo-

dobné také dopad na organizovanost jako jednu ze sloZek socidlniho klimatu tfidy.

Naopak v oblasti ,,jasnost pravidel” dosdhly matematické tfidy vysokych hodnot (nad 10
bodil) a v preferované formé¢ dotazniku CES hodnot jesté vysSich. Bézné tfidy dosahovaly
hodnot nad bod stfedu a taktéz si jejich zaci pieji, aby v této oblasti nastalo ve tiid¢ zlepSe-
ni.

Obecné lze tedy hodnotit matematické tfidy jako tfidy s pozitivn€j$im socialnim klimatem.
Vyrazné vyssiho skore dosahly matematické tfidy v oblastech ,,vztahy mezi zaky ve tide*,
,ucitelova pomoc a podpora®, ,,orientace zakl na ukoly* a ,,jasnost pravidel®, tj. ve Ctyfech
ze Sesti sledovanych oblasti.

Rozdily mezi matematickymi a béznymi tfidami popisované v univariani analyze jsou

wrwe

s ohledem na uvedené vysledky doplnit, Ze pii dil¢im zkoumani odpovédi respondentii na
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tii otdzky dotazniku CES (aktudlni a preferovand forma), s vyuZzitim testu dobré shody chi-
kvadratu, nebyly zjistény statisticky vyznamné rozdily v odpovédich respondentl na tyto
tfi otazky (zkoumajici nazor respondentti na organizovanost tfidy, nutnost ,,pracovat ve
tfidé* a prani zaka, aby ve tiidach existovalo vice opravdovych ptatelstvi). Presnéjsi udaje
o tom, v jakych dil¢ich aspektech se tyto tfidy lisi, bychom ziskali pfi uziti chi-kvadratu
k identifikaci ptipadnych statisticky vyznamnych rozdilti u vSech polozek dotazniku, avSak
tato analyza provedena nebyla. Je tedy nutné nahlizet na zjisténé vysledky s uvédoménim

si vySe uvedenych limit vychazejicich z konceptu vyzkumu a jeho realizace.

5.4 Doporudceni pro praxi

Vzhledem k tomu, Ze v matematickych tfidach bylo zjisténo pozitivnéjsi socidlni klima
nez ve ttidach béznych, nasledujici doporuceni jsou formulovédna ptedevsim pro tiidy béz-
né.

Pro zvyseni angazovanosti, ktera by ovSem mohla byt zlepSena i ve tfidach matematickych,
by bylo vhodné, aby ucitelé pracovali s tfidnim kolektivem s dlirazem na motivaci zaka
ke Skolni praci. Tuto motivaci lze zvysit napt. uZivanim vhodnych vyukovych metod (mi-
ze se jednat napt. o zafazeni didaktickych her do vyuky, které mohou zaky aktivizovat, u
zakl béznych tiid by se mohlo osvéd¢it uziti napt. projektovych metod, které navic maji
pozitivni vliv 1 na vzajemné vztahy ve tfidé, u Zaki matematickych tfid povaZzujeme za
vhodné vice uZivat heuristické metody, které jsou zacileny na logické mysleni, které byva
témto zakim vlastni). Nejprve je vSak vhodné zaméfit se na diagnostiku zakd, a to ve
smyslu porozuméni tomu, proc¢ je angazovanost zakt nizka. Plati, Zze pedagog by nem¢l byt
pro zaky formalni autoritou, ale m¢l by byt Zaky vniman jako ¢lovek, ktery se o n€ zajima,
zna jejich potfeby a vhodnym zplisobem realizuje svoji pedagogickou Cinnost tak, aby tyto

potifeby mohly byt co nejvice uspokojeny.

Vztahy mezi zaky by mély byt zlepSeny predevsim v béznych tfidach. K tomuto sméfovani
1ze opét volit ze strany pedagoga vhodné vyukové metody, avSak vyuzivan by mél byt téz
Cas straveny tfidou, napf. na vyletech, ke zvySovani soudrznosti kolektivu. N€kdy mohou
pomoci i1 zdanlivé maliCkosti, jako uprava zasedaciho poradku, zvySeni estetiCnosti pro-

sttedi tfid, zavedeni tfidnich hodin apod.

Bezpochyby by bylo vhodné, a to i z pozice feditele Skoly, blize zkoumat, pro¢ zaci mate-

matickych tfid hodnoti pozitivnéji ucitele nez zaci tfid béznych. Povazujeme za dulezité,
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aby ve Skolach panovaly dobré vztahy i mezi pedagogy, coz umoziuje napt. predavani

zkuSenosti s tfidami véetné rad, jak s danou tfidou vhodné pracovat.

Hodnota oblasti ,,orientace na ukoly* byla ve vSech tfidach zjisténa vyssi, nez je hodnota
sttedu. Sami zéci ze vSech téchto tiid si pfeji, aby byli na skolni tikoly orientovani méné —
tj. tato oblast je Zaky vniména patrné jako nepodporujici tfidni klima. Je vhodné ve vSech
ttidach zjistit, jaké jsou predstavy zakil, co by si prali zménit, aby byli spokojeni a aby pii-

padné zmeény mély pozitivni dopad na celkové socialni klima tfidy.

Zaroven by bylo zadouci se ve vSech tfidach zaméfit na oblast pofadku a organizovanosti.
Tuto oblast povazujeme za velmi vyznamnou vzhledem k socidlnimu klimatu tfid, mimo

jiné vedouci k prozivani klimatu tfidy jako bezpec¢ného a predvidatelného.

To se tyka 1 oblasti ,,jasnost pravidel”, ovSem pouze pro tiidu béZznou. Plati, Ze pravidla
ttidy by nemél urCovat pouze pedagog, ale méla by byt vysledkem vzajemného dialogu
mezi ulitelem a zaky. Pouze v takovém ptipadé mohou byt pravidla vniméana zaky ja-

ko jasna a predevsim mohou byt zaky pfijimana.
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ZAVER

Bakalatska prace zkouma socialni klima tfid se zietelem na diverzitu ve vzd€lavani a jeji
vliv na socialni klima tfid. Ttidni klima je vyznamnym faktorem ovliviiujicim jak uspées-
nost zakl v plnéni Skolnich kol a osvojovani si predkladanych poznatkd, tak predevSim
vede ke spokojenosti zakl ve tfide, psychické pohod¢ a je vyznamnym faktorem ptisobi-
cim jako prevence pted socidlné-patologickymi jevy.

V préci je nahliZzeno na socialni klima tfid komplexné. V teoretické ¢asti jsou uvedeny nej-

vvvvvv

vlastniho vyzkumu.

Vyzkumny soubor tvofili Zaci druhého stupné 1. Zakladni Skoly HoleSov, konkrétné Zaci
sedmého a devatého ro¢niku z béznych a matematickych tiid. Cilem vyzkumu bylo zjistit,
jaké klima panuje v béZnych a matematickych tfidach na druhém stupni zakladnich $kol
a v jakych oblastech se klima téchto tfid nejvice 1isi. K naplnéni tohoto cile byly formulo-
vany tfi vyzkumné otdzky a tii hypotézy, které byly ovéfovany pomoci chi-kvadratu. Me-

todou vyzkumu byl dotaznik CES, a to forma aktudlni i preferovana.

Prvni vyzkumnou ot4dzkou bylo zji§tovano, jaka jsou specifika socidlniho klimatu béznych
ttid. Z vyzkumného Setieni vyplyva, Ze se tyto tfidy vyznacuji nizkou angaZzovanosti zaki.
Vztahy mezi zéky jsou podprimérné, zakiim se nedostava poZadované podpory ze strany
ucitelii. ZAci jsou dobie orientovani na ukoly, hodnoti své tiidy jako t¥idy s jasnymi pravi-

dly. Organizovanost a potadek jsou v téchto tfidach podprimeérné.

V rdmci druhé vyzkumné otazky bylo zjistovano, jakéd jsou specifika socidlniho klimatu
matematickych tfid. Tyto tfidy lze popsat taktéz jako tiidy s Zaky nedostate¢né angaZova-
nymi, nicméné mezi zaky panuji dobré vztahy, k ¢emuz pravdépodobné pfispiva 1 zaky
kladné hodnocena pomoc ze strany uéitele. Zaci jsou orientovani na tikoly, pravidla t¥idy

jsou zaktm jasnd. Potadek a organizovanost jsou vSak i v téchto tfidach podprimeérné.

Treti vyzkumna otdzka znéla: V ¢em se tfidni klima béZznych a matematickych tfid nejvice
1i8i? Dle vysledkd patrnych z univariacni analyzy ve tfiddch matematickych hodnoti Zaci
socidlni klima pozitivnéji. VysSich hodnot oproti tfidam béznym doséhly tyto ttidy
v oblastech ,,vztahy mezi zéky ve tiid¢*, ,,ucitelova pomoc a podpora®, ,,orientace zakli na

ukoly* a ,,jasnost pravidel®, tj. ve ¢tyfech ze Sesti sledovanych oblasti.
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Soucasti prace je 1 soubor doporuceni pro pedagogickou praxi. Je ziejmé, ze prave v oblasti
socialniho klimatu se naskyta Sirokd moznost plisobeni ze strany socialniho pedagoga, pfi-

padné vyuziti poznatkii socidlni pedagogiky.

Ke zlepseni socialniho klimatu zejména béznych tfid, které se zucCastnily tohoto vyzkumu,
je vhodné pracovat na vzajemnych vztazich mezi ucitelem a zaky. Lze uvazovat o motivaci
zakl k praci, podpoie koheze tfidniho kolektivu, volit Ize i rtizné vyukové metody dle po-
tteb zakl. V pripad¢ béznych tiid je uzitecné uvazovat i o vyuziti odborné pomoci ze stra-
ny Skolského poradenského zatizeni. Na zdklad€ provedeni diagnostiky sociometrie tiidy
je mozné nasledné pracovat s celou tfidou, a to tak, aby jeji zaci byli nejen vice zaméteni

na samotnou praci, ale téz aby byli spokojeni s kvalitou socialniho klimatu.
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SEZNAM POUZITYCH SYMBOLU A ZKRATEK

AF Dotaznik CES — aktuélni forma

CCQ  Dotaznik komunika¢niho klimatu tfidy (Communication Climate Questionnaire)
CES  Dotaznik klimatu tfidy (Classroom Enviroment Scale)

MCI  Dotaznik klimatu tfidy (My Class Inventory)

OSN  Organizace spojenych narodii

PF Dotaznik CES — preferované forma

PISA  Mezinarodni prizkum znalosti studenti (Programme for International As-

sessment)

SCCQ Dotaznik klimatu tfidy (Student Classroom Climate Questionnaire)
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PRILOHA P I: RESERSE

CAPEK, Robert. TFidni klima a $kolni klima. Praha: Grada, 2010. ISBN 978-80-247-
2742-4.

Autor seznamuje Ctenafe s problematikou tfidniho a Skolniho klimatu. Kniha je rozdélena
do pomyslnych dvou ¢asti — v prvni z nich se autor zabyva tfidnim klimatem, jeho aktéry
a zpusobem meéfeni a podobné postupuje i u klimatu Skolniho. Soucasti publikace je i ob-
sahly oddil ptiloh, v némz jsou uvedeny dotazniky nejcastéji uzivané k méfeni tiidniho,

ale i Skolniho klimatu.

Kniha je napsdna velmi ¢tivé a je tedy vhodna nejen pro odbornou, ale i laickou vetejnost.

CAPEK, Robert. Odmény a tresty ve Skolni praxi: kdzeiiské strategie, zdsady odmério-
vdani a trestani, hodnoceni a klasifikace, podpora a motivace Zaki. 2., preprac. vyd.

Praha: Grada, 2014. ISBN 978-80-247-4639-5.

Problematice klimatu tfidy a mozZnostem jeho méfeni se autor vénuje v publikaci pouze
v sedmé kapitole knihy. V pfedchozich kapitolach se vSak zabyvd vSemi fenomény, kte-
ré maji na tfidni €1 Skolni klima vyrazny vliv. Pozornost je vénovana problematice kdzné
ve tfidach a tomu, jak ji pedagog mliZze mezi zadky dosahnout (velkou roli hraje jeho autori-
ta, a to zejména autorita neformalni), ale i tématiim, k nimZ patfi hodnoceni zakt ¢i zvySo-

vani jejich motivace k optimalnimu Skolnimu vykonu.

LASEK, Jan. Socidlné psychologické klima Skolnich t¥id a $koly. Hradec Kralové:
Gaudeaumus, 2001. ISBN 80-7041-088-4.

Autor uvadi ¢tenadfe do problematiky socialn€ psychologického klimatu Skoly a tfid popi-

logickych charakteristik zaki a ucitell).
Publikace obsahuje i vycet n€kolika vyzkumt, které autor ve spolupraci s dal$imi svymi
kolegy realizoval, s uZitim nékolika néstroji k méteni tfidniho klimatu (jedna se napt. o

dotaznik MCI nebo dotaznik Nase tiida). Na zéklad¢ vysledki z téchto vyzkumt rozsituje

poznatky z této oblasti o sva zjisténi.

KOSTRNOVA, Dagmar. Tvorba a rozvoj pozitivnej klimy v triede. Bratislava: Meto-
dicko-pedagogické centrum, 2014. ISBN 978-80-565-0382-9.



Kniha slovenské autorky je struénym tivodem do zkoumané problematiky. Autorka se za-
byva tématem predevsSim ze socialniho hlediska, tj. nahlizi na Skolni tfidu jako na malou

socialni skupinu; zabyva se jednotlivymi typy roli, které v ni zaci mohou zaujimat.

Za velmi piinosnou Ize povazovat sedmou kapitolu v knize. Autorka v ni popisuje znaky

zdravého, pozitivniho klimatu ve tfid¢ a faktory, které k rozvoji takového klimatu pfispiva-

i.

CHRASKA, Miroslav, TOMANOVA, Dana a Drahomira HolouSova (eds.). Klima
soucasné Ceské Skoly: Sbornik piispévkii z 11. konference CPdS, 14.-15. ledna 2003,
Olomouc. Brno: Ceska pedagogicka spole¢nost, 2003. ISBN 80-7203-064-5.

Chréaska, Tomanova a Holousova editovali sbornik z konference Ceské pedagogické spo-

le¢nosti, ktera se konala v roce 2003 v Olomouci.

Sbornik je rozdélen do péti sekci. Prvni predstavuji hlavni referaty, které byly na konferen-
ci predneseny. Ve druhé sekci je vénovana pozornost hlavnim aktériim klimatu skoly a
ttidy, kterymi v této publikaci nejsou pouze Z4ci a ucitelé, ale napf. i rodice déti, které Sko-
lu navstévuji, ¢i feditelé Skol. Druhé sekce pojednava o teoretickych problémech Skolniho
klimatu. Ctvrtou &ast tvofi piispévky vénované socialng patologickym jeviim a posledni
¢ast pojednava o piipraveé uliteli na pedagogickou profesi, s ohledem na jejich roli pfi

tvorb& optimalniho $kolniho a tfidniho klimatu.

Jednd se o vyjime¢nou publikaci, nebot’ se v ni ¢tenat mize setkat s mnoha praktickymi
informacemi. Je sezndmen se soucasnou praxi Ceského Skolstvi, at’ jiz se jedna o dil¢i
uspechy, nebo naopak netspéchy a slabé stranky ceského Skolstvi, které negativné ovliv-

fuyji pozitivni klima v €eskych Skoléch.

MANVELL, Elisabeth C. The Violence Continuum: Creating a Safe School Climate.
Lanham: Rowman & Littlefield Publishing Group, 2012. ISBN 978-1-61048-566-1.

Autorka se ve své knize zabyva problematikou nasili v americkych skolach, a to v kontextu
socialniho klimatu. Popisuje podminky bezpecného klimatu a také kroky, které by kazda

Skola méla podniknout, aby se v ni zaci 1 ucitelé citili bezpecné a piijemne.



PRILOHA P II: SLOVNIK POJMU

Atmosféra tiidy

Klima

Klima skoly

Socialni klima

Socialni klima tfidy

Skolni tiida

Skolni vykon

Soubor kratkodobych socidlnich jevi panujicich ve skolni t¥ide
Podnebi

Soubor dlouhodobych socialnich jevi panujicich ve Skole, vyjadiuji-
ci kvalitu mezilidskych vztahti ve Skole a socialnich procest panuji-

cich ve skole

Dlouhodobé socialni jevy panujici v urcité skupiné, pro danou sku-

pinu charakteristické

Soubor dlouhodobych socidlnich jevil panujici ve Skolni tfidé, urcu-

jici specifika dané tiidy
Mala socialni skupina, téz zékladni socidlni a organiza¢ni jednotka

Skoly

Skolni GspéSnost ve vztahu k zadanému tkolu, Skolnim povinnostem



PRILOHA P III: DOTAZNIKY CES - AKTUALNI A PREFEROVANA
FORMA

Instrukce k vyplneni dotazniku:

Nejedna se o zadnou zkousku, nejsou zde spatné a dobré odpovédi. Mas napsat, jaka je ted’
Tvoje trida, Tvoji spoluzaci (v pripadeé druhého dotazniku nazvaného jako ,,preferovand

forma*“ jaka by méla nebo neméla byt Tvoje trida, Tvoji spoluzaci).

Kazdou vetu dotazniku si poradné precti. Odpovida se na ni bud’ ,,Ano“* nebo ,,Ne“. Po-
kud souhlasis s tim, co je napsano, udelej kiizek u prislusné otdzky v kolonce ,,Ano*, po-
1y

kud nesouhlasis, udélas krizek u otdazky ve sloupci ,,Ne“. Kdyz se spletes, nebo si odpovéd

rozmyslis a chces ji zménit, zaskrtej tu, kterou chces opravit a oznac kiizkem to, co plati.

Nic nepreskakuj, odpoveéz na prosim na kazdou otazku. Nezapomen prosim v pravém rohu

prvniho dotazniku vyplnit tFidu a skolu.

Dékuji!



DOTAZNIK CES — AKTUALNi FORMA

Cislo .
otdzky Otazky Ano Ne
1 Studenti v nasi tfidé vkladaji do kazdé Cinnosti ve Skole hodné
energie
Studenti v nasi tfid¢€ jsou mezi sebou velmi radi v kontaktu
3 Tento ucitel stravi jen mdlo casu poviddnim se studenty ve

tiide

Ve tfidé stravime vice ¢asu diskutovanim o mimoskolnich ak-
tivitach nez diskusemi o vécech, vztahujicich se ke skolni praci

Nase tfida je velmi dobfe organizovana

V nasi tfid¢€ jsou jasnd pravidla, kterd maji studenti dodrZovat

Studenti v na$i tfid€ pfi hodiné radi sni s otevienyma o¢ima

Studenti v nasi tfidé nemaji moc chut’ se jeden s druhym bliZe
seznamovat

4
5
6 o v e v I3 r 7

(v hoding, pti zkouSeni, pisemkéch)
7
8
9

Tento ucitel se o studenty hodné€ zajima

10 |V na$i tfid¢ je velmi dulezité udélat kus prace

11 |V nasi tfid€ jsou Zaci téméf stale potichu

12 V nasi tfidé se Casto a mnoho méni pravidla (v hodiné, pfi
zkousSeni, pisemkach)

13 | Studenti v nasi tfidé casto ¢ekaji na zvonéni, az "padne”

14 |V nasi tfid€ byla mezi studenty uzaviena fada pratelstvi

15 | Tento ucitel je vice pfitelem nez autoritou

16 |V na$i tfid€ nemusi studenti mnoho pracovat

17 |V nasi tfid€ se mohou zaci poflakovat, flinkat

Tento ucitel vysvétli, co se stane, kdyZ studenti porusi pravidla
18 A s .
hry (v hodin¢ pfi zkouSeni, pisemkéch)

19 VétSina studentit v nasi tfidé skutecné dava pozor na to, co
ucitelé fikaji

20 | Nase tfida se snadno nadchne néjakym napadem, projektem

21 Tento ucitel dovede vystoupit z role ucitele, kdyz ma pomoci
studentiim

2 Nase tiida je spiSe spolecenskym prostfedim, nez mistem pro
uceni se néCemu

23 | Nase tfida je velmi Casto hlu¢na

24 Tento ucitel vysvétli, jaka jsou ve tiid€ pravidla (v hodiné, pfi
zkouseni, pisemkach




DOTAZNIK CES —- PREFEROVANA FORMA

Cislo Otazky Ano | Ne
otazky

1 Studenti v nasi tiidé by méli byt vice zaujati Skolou, byt usi-
lovnéjsi

2 Kontakty mezi studenty v nasi tfidé by mé&ly byt lepsi

3 Tento ucitel by mél radéji travit mnohem méné ¢asu povidanim
se studenty ve tfide

4 Ve tiidé bychom m¢li vénovat vice casu diskutovani o mimo-
Skolnich aktivitach nez diskusim o Skole

5 Nase tfida by méla byt daleko 1épe organizovana

6 V nasi tfidé by méla byt jasna pravidla, kterd maji studenti do-
drzovat (v hoding, pii pisemkach, zkouseni)

- Stgdenti v nasi tfidé by méli v hodiné€ vice snit s otevienyma
ofima

8 Studenti v nasi tfid¢ by se rad¢ji neméli snazit jeden druhého
blize poznat

9 Tento ucitel by se mél o studenty vice zajimat

10 |V nasi tfid€ by mélo byt nejdilezitéjsi udélat kus prace

11 |V nasi tfidé by méli studenti byt mnohem vice potichu

12 V nasi tfid€ by se Casto a vyraznéji méla ménit pravidla (pfi
hodiné, zkouSeni, pisemkach)

13 \% ria’léivtfi’dé by se neméla préce v hodin¢ Ealf piehanét, bylo by
lepsi preckat hodinu v poklidu aZ do zvonéni

14 |V nasi tfidé by mélo byt vice opravdovych pratelstvi

15 | Tento uclitel by mél byt vice ptitelem, nez autoritou

16 V nasi tfidé by se neméli studenti tak namahat, tak mnoho pra-
covat

17 V. naéi. tfidé by klidné proslo, kdyby se studenti poflakovali,
flinkali

18 Tento ucitel by mél jasné fici, co se stane, kdyz studenti porusi
pravidla (v hodiné, pfi zkouSeni, pisemkéch)

19 VétSina studentl v nasi tfidé by méla davat vétsi pozor na to,
co ucitelé tikaji

20 V nasi tfidé by mélo byt snadné nadchnout lidi né¢jakym néapa-
dem, projektem

271 Tento ucitel by mél umét vystoupit z role ucitele, kdyz ma po-
moci studentlim

2 Nase tfida by méla byt vice spoleCenskym prostfedim nez mis-
tem, kde se ¢lovek uci

23 | Nase tfida by méla byt hlu¢néjsi

24 Tento ucitel by nam m¢l vysvétlit, podle jakych pravidel se

bude postupovat (v hodiné, pii zkouSeni, pisemkach)




