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1Naplnění tématu a rozsah práce 30 A

2Nastavení cílů a metod práce 40 A

3Úroveň teoretické části práce 50 B

4Úroveň analytické části práce 50 A

5Úroveň projektové části práce 50 C

6Splnění cíle práce 60 A

7Struktura a logika textu 40 A

8Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu 40 B

9Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů 30 C

10Jazyková a formální úroveň práce 30 C

Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,38 B


Na práci lze ocenit (silné stránky):
· popis metodického postupu realizovaného výzkumu

· logická interpretace výsledků šetření a návaznost navrhovaných aktivit na výsledky analýzy
Výhrady, připomínky a náměty k práci (slabé stránky):

· chybí uvedení zdrojů u obrázků a grafů

· závěr práce mohl být obsáhlejší, více zhodnotit přínos práce

· projektová část mohla být zpracována více do hloubky

Otázky k obhajobě: 
Jaký potenciál vidíte ve firemní síti Yammer? 

Ve Zlíně dne 3. 5. 2016 
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				Hodnocený parametr		Váha		Hodnocení

		1		Naplnění tématu a rozsah práce		30		A		A		30		1

		2		Nastavení cílů a metod práce		40		A		A		40		1

		3		Úroveň teoretické části práce		50		B		B		70		1.5

		4		Úroveň analytické části práce		50		A		A		50		1

		5		Úroveň projektové části práce		50		C		C		100		2

		6		Splnění cíle práce		60		A		A		60		1

		7		Struktura a logika textu		40		A		A		40		1

		8		Kvalita zdrojů a práce s nimi v textu		40		B		B		56		1.5

		9		Inovativnost, kreativita a využitelnost návrhů		30		C		C		60		2

		10		Jazyková a formální úroveň práce		30		C		C		60		2

				Návrh hodnocení dle váženého průměru		1.38		B		1.375		566		1.500






