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	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
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	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
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	Empirická část práce
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Silné stránky:
· aktuální téma
· přehledné zpracování 
· realizace předvýzkumu
· metodika je adekvátní pro účely závěrečné práce
· zájem autorky o analyzovanou problematiku

Slabé stránky:
· formální náležitosti (nedodržování aktuální citační normy)
· úspornější analýza a interpretace dat v rámci praktické části práce
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	Otázky k obhajobě:
Jaký přínos pro Vás mělo zpracování bakalářské práce? 

	Celkové hodnocení[footnoteRef:1]* [1: * Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.] 

	 
	B 
	 
	
	
	

	Datum: 15. 5. 2015
	[bookmark: _GoBack]Podpis: Šalenová v. r.



