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	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
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	Úroveň jazykového zpracování (odborná úroveň textu, gramatická 
a stylistická správnost)
	
	
	C
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (dodržení citační normy, úprava práce)
	
	B
	
	
	
	

	Teoretická východiska práce

	Formulace cílů práce 
	
	
	C
	
	
	

	Analýza a syntéza problému 
	
	
	C
	
	
	

	Práce s odbornou literaturou (využití relevantních zdrojů, odbornost 
a aktuálnost zdrojů)
	
	
	C
	
	
	

	Empirická část práce

	Formulace výzkumného cíle (náročnost, srozumitelnost, aktuálnost)
	
	
	C
	
	
	

	Metodika zpracování (druh výzkumu, výzkumný soubor, použité metody a techniky zpracování)
	
	
	C
	
	
	

	Analýza dat a interpretace dat 
	
	
	C
	
	
	

	Splnění výzkumných cílů a formulace závěrů práce
	
	
	C
	
	
	

	Celková kvalita a přínos práce

	Kvalita, náročnost a originalita řešení zvoleného tématu
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	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Silné stránky:
· Výber témy práce vo vzťahu k odboru studia

Slabé stránky práce: 
V rámci teoretickej časti práce:
· Prvá kapitola je z pohľadu významnosti v danej téme kľúčová a nie je adekvátne spracovaná. Autorka priblížila jednu z definícií nezamestnanosti, typy a potom definovala skupiny ohrozené nezamestnanosťou i napriek tomu že to nijako nezdůvodnila. 
· Chudý počet zdrojov literatúry k danej téme (poradenstvo, sociálna politika absentujú alebo sú len v minimálnom počte)
· Kapitola Jobclub – autorka prepisuje zákon, ktorý upravuje vznik a  fungovanie týchto subjektov.
· Časť doporúčení pro prax- nie o odporúčaniach ale len o  vyhodnotení výsledkov. 

	Otázky k obhajobě:
1. V práci uvádzate „Z uvedených bodů můžeme vyčíst, že důležitých nedostatků v oblasti právní úpravy věnující se sociálním službám bylo mnoho a transformace tedy byla nutná“. Uveďte pozitiva a negatíva transformácie.
2. Uvedte konkrétne odporúčania pre prax, ktoré vychádzajú z vášho prieskumu.
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