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	Kritéria  hodnocení:
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	Náročnosti tématu práce
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	Teoretické části práce
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	Praktické části práce
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	Praktické části práce
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	Formální úrovně práce
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Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Bakalářská práce se zabývá socioekonomickou analýzou mikroregionu Holešovsko a následným vyhodnocením rozvojových šancí. Na dobře zpracovanou teoretickou část navazuje kvalitní analytická část, která je dobře členěna a jednotlivé kapitoly jsou podrobně zpracovány ( možná by bylo vhodné upřesnit některé detaily např. kdo je zřizovatelem sociálních zařízení atd.), což se následně promítá v dobře zpracované SWOT analýze. Na jejím základě je definována strategická vize rozvoje mikroregionu a strategické cíle rozvoje, včetně odpovídajícího katalogu projektů. 

Otázky :

1. V čem vidíte hlavní význam vzniku mikroregionů?

2. Jaké finanční zdroje pro svůj rozvoj může mikroregion Holešovsko získat.?

Návrh na klasifikaci bakalářské práce:
A – výborně

Ve Zlíně dne 25.5. 2007
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    podpis vedoucího BP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	FX - nedostatečně
	F-nedostatečně
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (FX nebo F), bude práce přijata k obhajobě, při níž je nezbytná účast vedoucího práce i oponenta.

Pokud student neobhájí práci: 

-  při hodnocení stupněm FX, doporučuje hodnotitel studentovi obhajobu práce opakovat, 
       odstraní-li  vytýkané nedostatky,

-  při hodnocení stupněm F, doporučuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu práce na 
       nově stanovené téma ředitelem ústavu.

-     o celkovém hodnocení obhajoby práce rozhoduje komise pro SZZ







