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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle
Autorka se věnuje tématu stále aktuálnímu, a to šikaně v pracovních kolektivech. Téma si zvolila na základě vlastních zkušeností s danou problematikou a práci koncipovala jako kompilační stať s navazující praktickou částí. Pozornost je věnována nejčastěji se vyskytujícím druhům šikany na pracovišti a to jak šikaně směřující od nadřízených k podřízeným, tak šikaně v kolektivu zaměstnanců. Cílem práce bylo poukázat na skutečnost, že dané problematice zpravidla není věnována patřičná pozornost, což se projevuje negativními dopady na psychiku a přístup jedinců i ekonomiku celé firmy či společnosti.

Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 
Struktura práce je přehledná, systematicky uspořádaná. Práce je rozdělena do dvou navazujících celků, část teoretickou a praktickou. Teoretická část obsahuje čtyři kapitoly, praktická část se zabývá konkrétními případy šikany na pracovišti zpracovaných formou kazuistik. 
Zvolený postup a metody odpovídají zadání a rozsahu bakalářské práce.

Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím
[bookmark: _GoBack]Kladně hodnotím jak spolupráci, tak i zodpovědný a pečlivý přístup při zpracování závěrečné práce. Osobní přínos autorky spatřuji zejména v zapracování osobních zkušeností a názorů.

Práce s literaturou
Autorka použila při zpracování své práce dostatečný počet zdrojů odborné literatury i dalších zdrojů 

Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava
Práce svým rozsahem, jazykovou, stylistickou a formální úpravou splňuje kriteria bakalářské práce.

Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu
1. Uveďte, jakým způsobem může sociální pedagogika přispět k minimalizaci šikany ve společnosti.
2. Čím Vás studium a zpracování závěrečné práce obohatilo?


Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm B – velmi dobře.


Datum 10. května 2012
								…..……………………
									       Podpis


Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Londýnské nám. 4, budova D, 639 00 Brno (e-mail: pavla.vasickova@imsbrno.cz).
Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokojivě, E – dostatečně, F – nedostatečně).
