	POSUDEK VEDOUCÍHO BAKALÁŘSKÉ PRÁCE

	Jméno a příjmení studenta
	Radana HALÍŘOVÁ

	Název práce
	Problematika dárcovství kostní dřeně . nábor do registru dárců kostní dřeně

	Vedoucí práce
	MUDr. Jana Pelková

	Obor
	Všeobecná sestra 

	Forma studia
	Prezenční 

	Kritéria hodnocení práce
	Stupeň hodnocení

dle stupnice ECTS

	Formální stránka práce

	Přehlednost a členění práce
	A
	
	
	
	
	

	Úroveň jazykového zpracování
	
	B
	
	
	
	

	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
	
	B
	
	
	
	

	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
	
	B
	
	
	
	

	Formulace cílů práce
	
	B
	
	
	
	

	Metodika zpracování výzkumné části (cíl, výzkumný problém, druh výzkumu, vzorek, metody)
	
	
	C
	
	
	

	Analýza dat a splnění cílů práce
	A
	
	
	
	
	

	Interpretace dat a formulace závěrů práce
	
	B
	
	
	
	

	Odborný přínos práce a možnost jejího praktického využití
	A
	
	
	
	
	

	Spolupráce s vedoucím práce
	A
	
	
	
	
	

	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Vztah tématu k oboru práce

Práce je aktuální, autorka nastudovala problematiku Registru dárců kostní dřeně.Téma je medializováno a je třeba stále pracovat na tom, aby se dostalo čím dál více do podvědomí široké veřejnosti. To může být splněno pouze tehdy, když o tomto tématu bude informována zejména široká veřejnost, zejména mladí lidé a studenti, kteří jsou v rámci dárcovství kostní drřeně největším potenciálem. 
Úroveň a kvalita teoretické části a vazba obsahu teoretické části k cílům práce

Úroveň teoretické části je na dobré úrovni, výběr obsahu teoretické části navazuje na cíle praktické části práce. Popisuje historii vzniku registru dárců kostní dřeně, hlavní cíle Českého národního registru dárců dřeně a jeho mezinárodní spolupráci. Dále popisuje možnosti náboru a celý proces dárcovství kostní dřeně a kmenových buněk. 
Praktická část

V praktické části formulovala 5 cílů, a to především zjistit povědomí respondentů o problematice dárcovství krvetvorných kmenových buněk, ověřit efektivitu náborů, identifikovat nedostatečně vyjádřené informace a zhodnotit uskutečněný nábor. Porovnává dvě skupiny respondentů.
Kladně hodnotím vlastní účast na náborových akcích, vytvoření prezentace, katerou předvedla na náboru. Zároveň zde provedla dotazníkové šetření, dotazník se skládal ze dvou částí – první byla rozdána před prezentací, druhá až po uskutečnění náboru. Touto částí ověřila účinnost náboru snažila se identifikovat nedostatky při náborové akci. Skupinu respondentů tvořili studenti Vyšší odborné školy zdravotnické ve Zlíně a druhou skupinou byli studenti Gymnázia Jana Blahoslava v Přerově – v metodice chybí údaj o počtu zúčastněných respondentů, o počtu rozdaných dotazníků a jejich návratnost. 
Interpretace dat

Výsledky byly zpracovány po položkách, do přehledných grafů a tabulek, které doplňuje slovním komentářem. Formulace a interpretace dat je dostatečná.  

Diskuse a závěr

V diskusi autorka postupovala se shrnutím zjištěných výsledků k jednotlivým cílům šetření a přidala k nim vlastní komentář.  Spolupráce s vedoucím práce byla na dobré úrovni. 
Závěr

V závěru autorka shrnuje zjištěné výsledky a komentuje efektivitu náborů – od studentů z gymnázia ještě nemá zpětnou vazbu, kolik zúčastněných respondentů se opravdu přihlásilo do registru. Kladně hodnotím vlastní angažovanost na náborových akcích, kasuistiku  - příběh dárce kostní dřeně. Práce je přínosem a ukazuje směr v další praxi – pro další plánované akce, ve kterých chce studentka dále pokračovat. Je také přihlášena k prezentaci na Česko-slovenském hematologickém kongresu v Brně do transfuziologické sekce. 
Práce splňuje všechny požadavky kladené na tento typ závěrečných prací, doporučuji k obhajobě s hodnocením B. 



	Otázky k obhajobě:

Co bylo pro vás nejtěžší při realizace této práce?

Jak jste  se cítila a jak probíhal vlastní nábor do registru? Nezaskočily Vás některé otázky přítomných posluchačů? 
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