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Kritéria hodnoceni: Pocet bodt (0 - 10)
1 Naro¢nost tématu prace 9
2 | Splnéni cilt prace 10
3 Teoreticka ¢ast prace 8
4 Praktickd ¢ast prace 10
(analyticka cast)
Projektova ¢ast
3 v o 10
(TeSici Cast)
6 | Formalni Uroven prace 8
CELKOVY POCET BODU -
(0 — 60)
Hodnoceni jednotlivych kritérii:
ROZSAH BODU SLOVNI VYJADRENI
0 bodd nesplnéno
(odpovida stupni ,,F* podle ECTS)
1 -2 body splnéno pouze na iirovni zakladnich pozadavkii
(odpovida stupni ,,E* podle ECTS)
3 —4 body spInéno s vyraznéj§imi, ale ne kritickymi nedostatky
(odpovida stupni ,,D* podle ECTS)
5—6 bodl splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou prici, zejména vysledky
(odpovidé stupni ,,C* podle ECTS)
7 — 8 bodi splnéno zcela bez vyhrad
(odpovida stupni ,,B* podle ECTS)
9 — 10 bodi splnéno nadstandardné
(odpovidé stupni ,,A* podle ECTS)




Pripominky k praci:

Otazky k obhajobeé:
V &em vidite nejvetsi nedostatek Zakona o socidlnich sluzbach &. 108/2006 Sb., véetn jeho
dodatkt?

Préce spliiuje kritéria pro obhajobu DP.

X

Préce nespliiuje kritéria pro obhajobu DP (minimélné jedno kritérium hodnoceno 0 body).

Ve Zliné dne; 2.5.2012

podpis oponenta DP
PaedDr. Jiti Schincke



