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Analýza řízení oběžného majetku společnosti PSG-International a. s.
	Kritéria hodnocení:
	Počet bodů (0 – 10)

	1
	Náročnost tématu práce
	5

	2
	Splnění cílů práce
	4

	3
	Teoretická část práce
	7

	4
	Praktická část práce
(analytická část)
	4

	5
	Praktická část práce
(řešící část)
	4

	6
	Formální úroveň práce
	4

	
	CELKOVÝ POČET BODŮ
(0 – 60)
	28


Hodnocení jednotlivých kritérií:

	0 bodů
	nesplněno

	1 – 2 body
	splněno pouze na úrovni základních požadavků

	3 – 4 body
	splněno s výraznějšími, ale ne kritickými nedostatky

	5 – 6 bodů
	splněno, nedostatky neovlivňují podstatně celou práci, zejména výsledky

	7 – 8 bodů
	splněno zcela bez výhrad 

	9 – 10 bodů
	splněno nadstandardně 


Připomínky k práci:

	Předložená bakalářská práce by dle názvu měla řešit řízení oběžného majetku stavební společnosti. Ve skutečnosti se ovšem jedná pouze o standardní finanční analýzu, o které se navíc dá říci, že je neúplná. V přáci bych čekal detailnější rozbor právě toho, jakým způsobem firma přistupuje k řízení oběžného majetku, řízení zásob, pohledávek, volných peněžních prostředků apod. Bohužel toto práce vůbec neobsahuje. V BP se dále objevují závěry, které lze nazvat jako zcestné (viz. např. str. 56  - obratový cyklus peněz). Stejně tak návrhy doporučení nejsou postaveny na jasných anlýzách a jejich závěrech. Např. doporučení zavedení BSC nemá v práci prakticky žádnou oporu a není jasné, jak by to vedlo ke zlepšení řízení oběžného majetku. Práci je nutné vytknout dále formální úpravu, především označení tabulek a grafů, špatné jednotky (např. tab. 15, 12, 11, atd.) apod.


Otázky k obhajobě:

	Čerpala jste pro výpočty např. doby obratu zásob apod. z ročních údajů. Nebylo by pro vyhodnocení doby obratu přesnější, kdybyste použila průměrné údaje za celý rok? Srovnejte použití konečných údajů (např. zásob, pohledávek) s rozvahy k poslednímu dni roku s vývojem těchto údajů v průběhu roku. Budou tyto údaje stejné?

Vysvětlete podstatu obratového cyklu peněz a vysvětlete tabulku č. 10. Co znamenají záporné hodnoty v letech 2006, 2008, 2009. Interpretujte tyto výsledky.

Mohla byste prosím rozebrat např. řízení zásob?
Vysvětlete své tvrzení v doporučeních, kde uvádíte…"krátkodobé bankovní úvěry jsou levnější zdroj financování než dlouhodobé"…. chcete tím říct, že např. kontokorentní úvěr je levnější zdroj než např. investiční úvěr? Máte pro své tvrzení někde v práci oporu? Provedla jste analýzu nákladovosti použitých zdrojů? Dovedla byste vypočítat náklady použitého kapitálu? 



Práce splňuje kritéria pro obhajobu BP.


 FORMCHECKBOX 

Práce nesplňuje kritéria pro obhajobu BP (minimálně jedno kritérium hodnoceno 0 body).
 FORMCHECKBOX 

Ve Zlíně dne: 23. května 2011

podpis  FORMDROPDOWN 
 BP
Instrukce pro hodnocení jednotlivých kritérií:

Kritérium 1. Hodnocení náročnosti tématu práce (0 - 10 bodů)
Toto kritérium hodnotí originalitu zvoleného tématu, jeho zaměření na studijní obor, složitost řešené problematiky, náročnost na teoretické i praktické informační zdroje.
Kritérium 2. Hodnocení splnění cílů práce (0 - 10 bodů)

Toto kritérium hodnotí splnění zadání práce na základě definovaných cílů práce, které musí být součástí úvodu. Definovaný cíl práce odpovídá požadované náročnosti vzhledem k typu práce.
Kritérium 3. Hodnocení teoretické části práce (0 - 10 bodů)

Hodnotí se především výběr teoretických zdrojů a jejich možná aplikace pro řešení tématu. Hodnotí se rovněž způsob i úroveň citací. Rozsah zpracované literatury, její aktuálnost, využití cizojazyčné literatury, využitelnost přehledu pro vlastní práci, diskuse alternativních pohledů, rozbor použitých citací. Literární přehled práce je po metodické a formální stránce řádně zpracován včetně citací a odkazů na použitou literaturu.
Kritérium 4. Hodnocení praktické části práce (analytická část) (0 - 10 bodů)

Hodnotí se úroveň analýzy zadaného tématu, vazba analýzy na stanovené cíle, využití teoretických poznatků pro analýzu problému. Při hodnocení se bere v úvahu náročnost získávání informací, přístup studenta a jeho schopnost logických závěrů z analýzy jako východisko pro řešící část. 
Kritérium 5. Hodnocení praktické části práce (řešící část) (0 - 10 bodů)

Hodnotí se věcná úroveň řešení problému, dosažení stanovených cílů, návaznost řešící části 
na analytickou část. Kritérium hodnotí rovněž celkovou úroveň provázanosti teoretické a praktické části práce, zdůvodnění návrhů a jejich dopadů.  
Kritérium 6. Hodnocení formální úrovně práce (0 - 10 bodů)

Hodnotí se úroveň grafického zpracování práce. Hodnotí se gramatická úroveň, zvolené formulace, celková úroveň vyjadřování. Správnost členění, logické návaznosti textu, správnost použité terminologie, jednoznačnost a přehlednost grafických prací, jazyková úroveň.
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