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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Teoretická část je dobře tematicky uchopená. Autorka tvoří vhodný obsahový rámec 
pro provedený výzkum, přičemž používá dostatek zdrojů. Pozitivní je zúžení jinak velmi bohatého tématu na problematiku, která nebývá často předmětem zpracování. Nad některými tvrzeními by bylo možno vést polemiku (např. zda je špatný zdravotní stav Romů příčinou či důsledkem jejich sociální exkluze). Avšak text, který vzbuzuje polemické reakce, pokládám vždy za cenný.
Cíl výzkumu je popisný, což lez vzhledem k nepříliš probádanému tématu akceptovat. Metodologicky nebyl výzkum náročný. Interpretace dat je srozumitelná. Výsledky jsou prezentovány jasně. Doporučení pro praxi jsou jen naznačena. Výzkum lze chápat jako výzkumnou sondu do složité problematiky, která se autorce zdařila.
Doporučuji práci k obhajobě.


	Otázky k obhajobě:

Jak by se dalo ve výzkumu dál pokračovat?
Jaká doporučení plynou z výzkumu pro praxi?
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