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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle
Autorka si zvolila téma své práce ze svého zájmu. Hledá ve své práci odpověď na otázku, proč jsou někteří senioři se svým životem spokojeni a jiní nikoli a zda jsou rozdíly v jejich hodnotové orientaci s přihlédnutím k místě jejich bydliště. Cíle práce se jí podařilo splnit.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Práce má logickou strukturu. Zvolený postup i použité metody sběru a zpracování dat považuji za správné. Kladně hodnotím vytvořený dotazník zjišťující životní spokojenost a hodnotovou orientaci zkoumaných osob.
Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím
Odborná úroveň její práce je velmi dobrá. Autorka pracovala zcela samostatně a při vypracování práce projevovala nadměrnou iniciativu, aktivitu, píli i odpovědnost. Její spolupráce s vedoucím práce byla výborná.
Práce s literaturou

Autorka si sama vyhledala dostupné relevantní odborné prameny a prokázala schopnost tvůrčím způsobem uplatnit získané poznatky při vypracování své práce. 
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava   jsou vyhovující.
Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu
1. Jaký je vztah tématu Vaší práce k sociální pedagogice?
2. Jaké ponaučení jste si vzala ze zkušeností získaných při realizaci svého průzkumu?
Hodnocení

Práci doporučuji  k obhajobě a hodnotím ji stupněm A.
Datum  20. 5. 2011
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             Podpis
Posudek v písemné i elektronické podobě odevzdejte společně s bakalářskou prací do stanoveného termínu na studijní administrativu IMS Brno, Veveří 111, 616 00 Brno (e-mail: imsbrno@iol.cz).
Doporučení (nedoporučení) k obhajobě a stupeň hodnocení upraví oponent podle skutečnosti (A – výborně, B – velmi dobře, C – dobře,
D – uspokoj.j. i. vě, E – dostatečně, F – nedostatečně).

