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Volba tématu a zaměření práce, formulace cíle
Autorka zvolila aktuální a závažnou tématiku související s jejím pracovním zařazením ve vězeňství ČR. Vytýčila si cíl, prokázat nutnost profesní přípravy a dalšího vzdělávání personálu Vězeňské služby ČR.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod 

Zvolený postup a přehledná struktura práce, stejně jako obsahová analýza dostupných materiálů spojená s vlastními zkušenosti odpovídají zadání i cílům.
Odborná úroveň, vlastní přínos, spolupráce s vedoucím práce 
Autorka se vypořádala se zadáním s velkým zaujetím. Pracovala samostatně, aktivně, vstřícně.
Práce s literaturou

Práce s literaturou je na velmi dobré úrovni s vhodnými odkazy pod čarou.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava

Práce  překračuje požadovaný rozsah. Jazykově, stylisticky i formálně je velmi pěkná, nadprůměrná.
Případné připomínky, náměty, otázky pro obhajobu
Čím Vás osobně práce nejvíce obohatila?
Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji
 A – výborně.
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