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Pfipominky k textu:

Tato prace je ukazkou velmi peclivé zpracované studie na téma spolecCenské
odpovédnosti. Autorka pristoupila k tématu velmi seriézné, coz znaci oboustranny tisk
na recyklovaném papite i drobny detail, kdy vSechny grafy a tabulky jsou zelené.

Teoretickd Cast predstavuje CSR a nastroje, které pouziva. Na ni navazujici prakticka
¢ast pak v rdmci analyzy sekundarnich zdroji uvadi rizné priklady konkrétniho pouziti
spolecenské odpovédnosti firem. Je logické, avsak zaroven trochu omezujici, ze se
jedna pouze o firmy zahrani¢ni a velké. Naskytd se pak otazka, jak velky mlze mit tento
text v Cesku pfinos, zvlasté u stfedné velkych a malych &eskych firem. (viz. Otéazky
k obhajobé)

K textu i zpracovani nemam vyhrad, pouze jsem nebyl schopny vyhledat potvrzeni
autorcinych hypotéz v samostatné kapitole, ani néjak pregnantné vyjadrené v textu.

Otazky k obhajobé:

1) Zaznamenala jste v souvislosti s financni krizi Uspory firem v oblasti CSR? Napf.
Citigroup méla velké potize v lonském roce (ad. 5.4.2)

2) Zjistila jste pfi svém vyzkumu, jak rozsifené je pouzivani metod CSR u Cisté
Ceskych firem (kdy CSR neni ,natizeno” ze zahrani¢niho ustredi)?

3) Vnavaznosti na vam citovaného M. Friedmana: o kolik vice musi firmy
investovat do zavadéni a udrZeni CSR? A da se fici, kolik jim pak jeho
dodrzovani vrati zpét?
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