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Téma bakalářské práce: Vliv komunikace na zvyšování výkonnosti organizace Železo – Hranice s.r.o. 


	Kritéria hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS

	
	A
	B
	C
	D
	E
	F

	1
	Náročnost tématu práce
	
	X
	
	
	
	

	2
	Splnění cílů práce
	X
	
	
	
	
	

	3
	Teoretická část práce
	X
	
	
	
	
	

	4
	Praktická část práce
	X
	
	
	
	
	

	5
	Formální úprava práce
	X
	
	
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.


Celkové slovní hodnocení bakalářské práce:
Autorka se ve své BP zaměřila na analýzu komunikace a další postup jejího zefektivnění.  
V teoretické části se autorka věnuje výkladu pojmů bezprostředně souvisejících s analytickou částí práce. Zachovává při tom jednoznačný pohled na komunikaci a to především z pohledu organizačních možností. Použitá bibliografie čerpá z naší i zahraniční přeložené odborné literatury a její rozsah považuji z hlediska záměrů autorky za dostatečný. V práci je patrná, věcná i časová provázanost teoretických kapitol.  
Zvolenou metodologii považuji za odpovídající a její zpracování za zdařilé. Autorka neopomenula představit žádnou z důležitých oblastí pro sledování realizovaného výzkumu. Pečlivost zpracování je patrná jak z hlediska obsahového, tak v grafické úpravě. 
V praktické části BP odpovídá autorka postupně na jednotlivé dílčí výzkumné otázky přehlednou a ucelenou formou. Lze předpokládat, že diplomová práce bude přínosem zejména pro zkoumanou organizaci a nejen pro ni. 
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Otázky k obhajobě bakalářské práce:

1. Jaké jsou možnosti seberozvoje jednotlivých zaměstnanců v komunikačních dovednostech?
2. Jaká je souvislost mezi interní komunikací a komunikací směrem ven, prezentací organizace?










Práci doporučuji k obhajobě.






Klasifikace vedoucího bakalářské práce: A - výborně










V Uherském Hradišti dne: 27. května 2010

								
							…………………………………...
							podpis vedoucího bakalářské práce



	A - výborně
	B – velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě
	E - dostatečně
	F - nedostatečně
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