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Téma, zaměření a cíl práce: Autorka bakalářské práce si vybrala jeden z nejzávažnějších problémů Vězeňské služby ČR, zaměstnávání vězňů. Cíl práce vyplývá z Úvodu, v němž se zmiňuje o svém záměru – přiblížit veřejnosti zaměstnávání vězňů z různých úhlů pohledu. Zároveň svou prací přispívá k návrhu dalších možností jejich zapojení do pracovního procesu, a tím i dopadů na společnost.
Struktura práce, vhodnost zvoleného postupu a použitých metod: Práce je symetricky rozložena na část teoretickou a empirickou. V části teoretické se autorka obírá problematikou současného zaměstnávání vězňů ve VS ČR, neopomíná ani jeho srovnání v evropském kontextu. Z hlediska metodologického se jedná o práci monografického typu založené na studiu a analýze příslušných dokumentů, empirická část je prezentací průzkumu s dominantní technikou dotazníku. 

Odborná úroveň, opodstatněnost závěrů, přínos pro praxi, ev. pro rozvoj oboru Sociální pedagogika: Práce vykazuje zdařilou odbornou úroveň. Cennou je už odvaha a osobitý přístup autorky k dosud neřešenému tématu z pohledu sociální pedagogiky, v němž podtrhuje význam společensky prospěšné práce nejen pro VS ČR, ale i pro vězně. Závěry jsou nápadité a zajisté se najdou v magisterském studiu další náměty.
Práce s literaturou: Je problematické shromáždit dostatek pramenů ke zkoumaným otázkám. Autorka i tak pracovala celkem s 27 zdroji, s nimiž v práci operuje. Neopomíná uvádět příslušné citace a odkazy.
Rozsah práce, jazyková, stylistická a formální úprava: Bakalářská práce je koncipována na 52 stranách textu. Práce je doplněna řadou příloh, včetně vyplněných dotazníků, což pro potřeby bakalářské práce nebylo ani nutné – postačily dva příklady. V práci nebylo shledáno gramatických ani formálních chyb, jde o tzv. „čistou práci“, umocněnou vlastním stylistickým přístupem.
Připomínky, náměty, otázky pro obhajobu: Pokuste se přispět ještě dalším námětem na zaměstnávání vězňů.
Hodnocení

Práci doporučuji k obhajobě a hodnotím ji stupněm A.
Datum:  13. května 2010








 …..……………………










             Podpis

