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( Nehodící se škrtněte.

Tabulka A

	Kritéria hodnocení BP
	Stupeň hodnocení podle ECTS
	Stupeň hodnocení

	
	A

1
	B

1,5
	C

2
	D

2,5
	E

3
	Fx

4
	F

5
	

	Náročnost tématu BP
	
	    X
	
	
	
	
	
	1,5

	Splnění cílů BP
	
	    X
	
	
	
	
	
	1,5

	Teoretická část BP
	    X
	
	
	
	
	
	
	1

	Analytická část BP
	
	    X
	
	
	
	
	
	1,5

	Stylistická a gramatická úroveň BP
	    X
	
	
	
	
	
	
	1

	Formální úroveň BP
	    X
	
	
	
	
	
	
	1

	Součet
	                   7,5


Poznámka:
Hodnocení jednotlivých kritérií označte znakem „X“ v příslušné řádce. 

Součet hodnocení kritérií vypočtěte vydělením součtu stupňů hodnocení šesti. 

Navrhne-li vedoucí nebo oponent BP v kritériu 2 – splnění cílů BP stupeň nedostatečně (Fx nebo F), je celá práce hodnocena nedostatečně a komise po obhajobě rozhodne o konečné klasifikaci. Je-li nedostatečně hodnoceno jiné kritérium mimo kritéria 2, vypočítá se návrh známky včetně tohoto nedostatečně hodnoceného kritéria.

Tabulka B – Celkové hodnocení BP

	Interval
	Stupeň ECTS
	Slovní hodnocení

	1,00 – 1,25
	A
	Výborně

	1,26 – 1,75
	B
	Velmi dobře

	1,76 – 2,25
	C
	Dobře

	2,26 – 2,75
	D
	Uspokojivě

	2,76 – 3,00
	E
	Dostatečně

	3,01 – 4,00
	FX
	Nedostatečně

	4,01 – 5,00
	F
	Nedostatečně


Celkové hodnocení a otázky k obhajobě BP:

(Uvádí vedoucí i oponent BP.)

Cílem bakalářské práce studentky Zdeňky Křenkové s názvem Problematika řízení zásob ve firmě LEVIOR s.r.o. bylo navrhnout a doporučit možnosti ke zlepšení hospodaření se zásobami ve zmíněné firmě. V teoretické části nás autorka na základě odborné literatury detailně seznámila s problematikou a teorií zásob, jejich členění, funkcí, oceňování, dále představila ukazatele pro výpočty vedoucí k optimalizaci zásob a v neposlední řadě nás zasvětila do procesů řízení zásob a do moderních přístupů vedoucích ke zdokonalování řízení zásob.
V analytické části přiblížila společnost a její organizační strukturu, provedla analýzy a výpočty vedoucí ke splnění cílu práce.Vše vhodně podložila velkým množství tabulek a grafů. V závěru analytické části konkrétně navrhla a doporučila možná řešení, jenž by mohla současnou situaci v oblasti řízení zásob firmy zlepšit. Tyto návrhy budou jistě pro firmu inspirací. 
Cíl bakalářské práce byl splněn a doporučuji k obhajobě.
Otázky:

1. Jaký způsobem se firma vypořádává s dlouhodobě neprodejným zbožím ,tzv. ležáky?
      Jsou i jiné efektivnější způsoby?

2. Jak jsou oceňovány zásoby ve firmě?
Návrh na výslednou známku BP:


(Uveďte stupeň ECTS + slovní vyjádření)






A - Výborně
V Přerově                dne 13.5.2010
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podpis hodnotícího

