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Celkové hodnoceni prace a otazky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci prace i oponent)

Studentka si vybrala velmi zaujimavi a aktualnu tému v oblasti erpania finanénych
prostriedkov zo Strukturdlnych fondov, v ktorej je potrebné mat velmi dobré znalosti a
orientaciu sa v operaéhom programe, resp. prioritnej osi.

Praca je rozdelen& do jednotlivych kapitol pomocou ktorych ponuka Citatefovi dostatocne
zrozumitelny prehfad, ktory vychadza z dobre zvladnutych teoretickych znalosti, ¢o je
nevyhnutné nielen pri samotnom ¢erpani financii, ale nasledne aj pri implementécii ¢ neskor
po zrealizovani zdmeru aj na jeho udrzatelnost. Tieto dblezité aspekty su v prehladnej
forme zahrnuté v tejto praci. Spracovanie je vnutorne vyvazené, pomer Casti teoretickej a
praktickej odpoveda rieSenému tématu.

Studentka ukazala na Sirokl moznost ziskavania financii a to prostrednictvom konkrétneho
subjektu neziskovej organizacie Unie nevidiacich a slabozrakych Slovenska. Z obsahu
prace je vidiet, Ze teoretické znalosti by vedela aplikovat aj v praxi, ¢o bude pre fu
samotnym prinosom orientovat' sa v priprave a aj zabezpecovani takychto a im podobnym
projektom pre hocijaké mimovladne organizécie, resp. iné subjekty.

Som nézoru, Ze praca splnila vytyCeny ciel, Studentka preukézala dobré znalosti v tejto
pomerne zloZitej problematike. Z obsahu prace, jej prehfadu a analyzy moZzno konStatovat
schopnost Studentky hned po ukonceni Studia sa venovat pripadne aj tejto problematike.
Toto doporu€enie vyslovujem ako primator mesta TvrdoSin aj preto, Ze v Cerpani
eurofondov ma velmi dobre skldsenosti aj naSe mesto. V tomto programovacom obdobi
sme spracovali a podavali uz niekolko desiatok projektov z rdznych eurdpskych Programov
s uspeSnostou cca 90%. Tieto praktické skusenosti a poznatky z réznych priruciek i
manualov ma vedu k zaveru hodnotit’ tito pracu aj ako v3eobecnu prediohu pre dalSie
subjekty, ktoré po jej precitani sa budi méct orientovat v jednotlivych programov.

Zaverom mozno konStatovat, Ze autorka diplomovej prace teoreticky velmi dobre zviadla
danu tému, celkova Struktara prace je zrozumitefna a prehladne vioZzena do jednotlivych
kapitol. Pre samotné napisanie prace bolo pouZité dostato€né mnoZstvo literatlry a aj
znalosti z inych komunika¢nych prostriedkov.

Otazky k obhajobe:

1. Myslite si, Ze je vhodné financovat zo Strukturalnych fondov EU obsahom takyto projekt,
ktory prispieva k zvySovaniu adaptability a kvalifikacie zamestnancov na trhu prace?

2.Povazuje zdroje financovania z EU prostrednictvom projektov za zakladny zdroj alebo
doplnkovy zdroj a pre¢o?

Navrh na klasifikaci diplomoveé prace: A—vyborné

Ve Zliné dne: 13.m4ja 2010

podpis oponenta DP



Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace:

A - vyborné

B - velmi dobre

C - dobre

D - uspokojivé

E - dostate¢né

F-nedostateéné

Pfi navrhu klasifikace nedostate¢né (F), se doporucuje pfitomnost pfisluSného hodnotitele.




Hodnoceni kritérii:

Kritéria se hodnoti stupném hodnoceni podle stupnice ECTS podle nasledujici tabulky:

Stupen ECTS Slovni vyjadfeni Ciselné vyjadreni
A vyborné 1
B velmi dobre 15
C dobfe 2
D uspokojivé 2,5
E dostate¢né 3
F nedostate¢né -

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznaéte znakem X.

Kritérium 1. Hodnoceni naro €nosti tématu prace

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost
feSené problematiky, naro€nost na teoretické i praktické informacni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni spln  éni cil & prace

Toto kritérium hodnosti splnéni zadani prace a na zékladé zadani definovanych cild préace,
které musi byt soucasti Gvodu.

Kritérium 3. Hodnoceni teoretické  €asti prace

Hodnoti se pfedevsim vybér teoretickych disciplin, jejich moZna aplikace pro feSeni tématu,
podil poznatkd ziskanych béhem studia, tak i studium odborné literatury a dalSich
informac¢nich zdroju. Hodnoti se rovnéz zpusob i Uroven citaci. V teoretické &asti nelze
uvadét poznatky, které nejsou vyuZity v praktické casti.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické  €asti prace (analytickd ¢ast)

Hodnoti se Uroven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuZziti
teoretickych poznatkGl pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v Gvahu naro¢nost
ziskavani informaci, pfistup studenta a jeho schopnost logickych zavéra z analyzy, jako

~r s v

vychodisko pro feSici ¢ast.

v s

Kritérium 5. Hodnoceni praktické  €asti prace ( feSici €ast)

Hodnoti se vécna Uroven feSeni problému, dosaZeni stanovenych cilt, navaznost feSici ¢asti
na analytickou ¢ast. Hodnoti se logickd struktura feSeni problému, popfipadé predpoklady
jeho verifikace. Kritérium 5 hodnoti rovnéZz celkovou Uroveni provazanosti teoretické
a praktické ¢asti prace.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni arovn & prace

Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace, celkova Uroven vyjadfovani. Hodnoti se
dodrZzovani Smérnice rektora UTB o jednotné formalni Upravé vysokoSkolskych
kvalifikacnich praci a normy CSN o Upravé pisemnosti zpracovavanych textovymi editory.

Navrhne-li vedouci nebo oponent prace hodnoceni kteréhokoliv kritéria stupném
nedostate¢né (F), je celd prace hodnocena timto stupném.



