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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

V této diplomové práci autorka přehledně zpracovává problematiku sebepoznání a rozvoje osobnosti ženy pod vlivem mateřství. Teoretická část pojednává o vlastnostech osobnosti a teoretických základech sebepoznání jako kognitivním aspektu sebesystému jedince a zaměřuje se na mateřství a rodičovství jako praktický kontext nové životní role. Je přehledná, fundovaná, dobře strukturovaná, obsahově se opírá o 51 odborných zdrojů, na které je odkazováno ve shodě s požadovanou normou.
Cílem praktické části je zjistit, jak je osobnost matek formována a k jakým změnám u ní dochází pod vlivem mateřství a jak se tato skutečnost odráží v kognitivních aspektech jejich osobnosti na základě jejich vlastí interpretace. Stěžejní část výzkumného vzorku tvořily 4 vdané ženy, prvorodičky, t.č. na rodičovské dovolené s přibližně dvouletým dítětem. Zdrojem dat byl reflektivní materiál (imaginativní kresba, snová symbolika), polostrukturované rozhovory s respondentkami, jejich sebereflektivní deníky a následné korektivní rozhovory.
Praktickou část práce vnímám jako velmi zdařilou, její přínos vidím nejen v rozšíření poznatků o dané problematice, ale i ve změnách, které se udály vlivem výzkumu (zejména motivačně formativního charakteru sebereflexe) u respondentek samotných. 

Autorka svým výzkumem dosáhla nejen naplnění svých cílů, ale také pozitivní změny u několika respondentek – práce se tak stala, jak uvádí sama autorka, prostředkem sebepoznání a seberozvoje respondentek i výzkumníka.
Velmi pěkná práce. Doporučuji k obhajobě.

	Otázky k obhajobě:

Co na Vás v rámci realizovaného výzkumu nejvíce zapůsobilo?
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