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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):
Ve své práci se autorka zabývala vlivem mateřství na sebepoznání a rozvoj osobnosti matek.
Práce je podložena dostatkem relevantních zdrojů, z kterých autorka čerpá. Využívá zde rovněž své poznatky z psychologie osobnosti.
Teoretická část poskytuje vhodné zázemí pro následný výzkum. Z mého pohledu by bylo zajímavější, kdyby autorka zvolila pestřejší skupinu respondentek, např., co se týče vzdělání, věku a tyto rozdílné skupiny následně komparovala.
Oceňuji propracované grafické znázornění jednotlivých kódů v rámci interpretace získaných dat. Neméně zajímavá je i přílohová část práce.
Pro interpretaci jednotlivých výroků z deníků, které si respondentky vedly, bych volila méně zhuštěný a přehlednější systém. 
Celkově práci hodnotím velmi kladně. Je z ní patrná velká zainteresovanost autorky do zvolené problematiky i čas, který své práci věnovala.

Práci doporučuji k obhajobě.
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