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Stupeit hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnocent: A B C D E FX
1 1,5 2 2,5 3 4

1 |Néroénosti tématu priace X
2 [Splnéni cild prdace X
3 |Teoretické &asti prace X
4 |Praktické ¢asti price X

(analyticka Gast)
5  [Praktické édsti prace X

(fedici &ast)
6 |Formalni trovné prace X

Hodnocen{ v jednotlivych kritériich oznadte znakem X) v ptislugné tirovni.

(Qbrat'te, prosim, list a pokracujte v hednoceni na druhé stran& formulate.)




Celkové hodnoceni préace a otdzky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci price 1 oponent)

Ing. Cudovit Vician — celkové hodnotenie : Studentka Katarina Gardianova vo svojej préci na
dobrej trovni spracovala teoretické vychodiskd k téme, nedala sa zlakat na prili§ velké
exkurzy na okrajové problémy a velmi cielavedome sa drzala zédkladnej tématickej linie. Jej
spdsob spracovania teoretickej zékladne svojej price velmi dobie posliiZil pre vypracovanie
osobitého spbsobu analyzy konkrétnej problematiky z praxe fungovania analyzovanej firmy.
Teoretickd Cast’ prace velmi organicky viaZe na praktickG Cast’ a predstavuje dobmu
vychodiskovii zakladriu pre jej plné pochopenie.

V praktickej ¢asti ve'mi rozumne analyzovala historiu vyrobnej néplne firmy, ktora, ako je to
v regione pdsobenia firmy bezné, vel'mi tzko stivisi s personalnym zloZenim manaZmentu,
ktoré zéAroveni predstavuje aj zloZenie vlastnicke. Persondlne stotoZnenie vlastnikov a
manazérov predstavuje $pecifické problémy, ktoré vyrazne ovplyviiuji fungovanie a
v mnohych pripadoch aj existenciu firmy. V d'alSej Casti sa na dobrej irovni pokusila analyzo-
vat’ jednotlivé zlozky nédkladov firmy a nacrtla ich vzajomnt suvislost. Vytipovala jeden
Specificky problém, sezénnost' vyroby, a ztoho vyplyvajuce 3pecifikd riadenia takejto
vyroby. Poukdzala aj na vplyv zostrujiceho sa konkurenéného boja pfi ziskavani zékaziek
z verejného sektora. Tento boj samozrejme mé vyrazny vplyv na pracu s nakladmi a prvy na
rade sa stal ndkladovy druh vyvolany zamestndvanim pracovnikov v hlavnom pracovnom
pomere. Zdroveil poukazala na to, Ze nie je moZné vytipovat’ a riesit’ jeden nakladovy druh a
pritom nebrat’ do tvahy iné druhy nédkladov. Preukédzala dobrii orientdciu v spracovavanej
problematike a schopnost’ mysliet’ a posudzovat’ veei vo vzdjomnych suvislostiach.

Otdzka ¢. 1 : Mal outsourcing v tejto firme vplyv na truktiru zamestnancov ?
Otdzka ¢. 2 : Mala tato metoda riadenia nakladov vplyv na celkovi zamestnanost’ vo firme 7
Otazka &. 3 : M6Ze firma ovplyvnit’ aj materidlovi nakladovost’ svojej vyroby ?



Névrh na klasifikaci bakalaiske prace : A, vyborne

Ve Zling dne ... =2..5 - 200K

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

...................................

podpis oponenta BP

Pro klasifikaci pouZijte tuto stupnici:

Stupeti klasifikace: A - vyborné B - velmi dobfe C - dobfe D - uspokojivé

E - dostateéné | FX - nedostateéné | F-nedostatetné

Pfi navrhu klasifikace nedostatedné (FX nebo F), bude price piijata k obhajobg, pfi ni% je nezbytna

ucast vedouciho prace i oponenta.

Pokud student neobhdji praci:

- pfi hodnoceni stupném FX, doporuéuje hodnotitel studentovi obhajobu préce opakovat,
odstrani-li vytykané nedostatky,

- pfi hodnoceni stupném F, doporuéuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu price na
nove stanovene téma feditelem ustavu.

- o celkovém hodnoceni obhajoby prace rozhoduje komise pro $ZZ

Hodnoceni kritérii;

Kritéria se hodnoti stupném hodnocenf podle stupnice ECTS podle nésledujici tabulky:

Stupeti ECTS Slovni vyjédieni Ciselné vyjadieni
A vybomné 1
B velmi dobie 1,50
C dobfe 2
D uspokojivé 2,50
E dostatetné 3




