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Téma BP:

Analyza a hodnoceni hospodateni a finanéni situace spole¢nosti Meopta — optika, s.r.0.
prostfednictvim nastroji finanéni analyzy

Kritéria hodnoceni: Podet bodd (0 — 10)
I | Naroc¢nost tématu prace 9
2 | Splnéni cild prace 10
3 | Teoreticka cast prace 8
4 Prakticka ¢ast prace 7
(analyticka Cast)
Praktickd ¢ast prace
5 st s 9
(fesici Cast)
6 | Formalni troven prace 9
CELKOVY POCET BODU -
(0 - 60)

Hodnoceni jednotlivych kritérii:

0 bodti nesplnéno

1 -2 body splnéno pouze na Grovni zékladnich pozadavki

3 — 4 body splnéno s vyraznéjsimi, ale ne kritickymi nedostatky

5 -6 bodi splnéno, nedostatky neovliviiuji podstatné celou praci, zejména vysledky
7 — 8 bodii spInéno zcela bez vyhrad

9 — 10 bodi splnéno nadstandardné




Pripominky k praci:

Velmi kladn€ hodnotim samostatnost studentky. Cela prace byla zpracovéna samostatné a
témef bez podory konzultanta. Otazky, které byly konzultantovi poloZeny, byly odborné a
konkrétni k pfinosu dopInéni celé prace. Celkovou orientaci v dané oblasti povazuji za velmi

dobrou.

Otazky k obhajobeé:
Pokud by jste méla vybrat 5 kli¢ovych ukazatelt pro pravidelné hodnoceni MO, které by to
byly?

Jakou doporucenou periodu vyhodnoceni by jste navrhla pro tyto ukazatele?

Jaké by jste doporucila teoreticky mozné kroky ke snizeni stavu zéasob v MO?

Préce splituje kritéria pro obhajobu BP.

X

Prace nespliuje kritéria pro obhajobu BP (minimalné jedno kritérium hodnoceno 0 body).
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Instrukee pro hodnoceni jednotlivych kritérii:

Kritérium 1. Hodnoceni niroénosti tématu price (0 - 10 bodir)

Toto kritérium hodnoti originalitu zvoleného tématu, jeho zaméfeni na studijni obor, sloZitost fegené
problematiky, ndrocnost na teoretické i praktické informaéni zdroje.

Kritérium 2. Hodnoceni splnéni cili prace (0 - 10 bodu)

Toto kritérium hodnoti spinéni zadéni price na zaklad¢ definovanych cilli prace, které musi byt
soucasti ivodu. Definovany cil prace odpovida pozadované naro¢nosti vzhledem k typu prace.
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Kritérium 3. Hodnoceni teoretické ¢asti prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se pfedevs§im vybér teoretickych zdroji a jejich mozna aplikace pro fe$eni tématu. Hodnoti se
rovn€z zplisob i Uroveil citaci. Rozsah zpracované literatury, jeji aktudlnost, vyuZiti cizojazy&né
literatury, vyuzitelnost piehledu pro vlastni praci, diskuse alternativnich pohledii, rozbor pouZitych
citaci. Literarni pfehled prace je po metodické a formalni strance fadné& zpracovan vé&etné citaci a
odkazi na pouZitou literaturu.

Kritérium 4. Hodnoceni praktické ¢asti prace (analyticka ¢ast) (0 - 10 bodi)

Hodnoti se Groven analyzy zadaného tématu, vazba analyzy na stanovené cile, vyuziti teoretickych
poznatk( pro analyzu problému. Pfi hodnoceni se bere v ivahu néro¢nost ziskavani informaci, pfistup
studenta a jeho schopnost logickych zavért z analyzy jako vychodisko pro fedici ¢ast.

Kritérium 5. Hodnoceni praktické ¢asti prace (feSici ¢ast) (0 - 10 bodii)

Hodnoti se vécna uroveti feSeni problému, dosaZeni stanovenych cil, navaznost fedici &asti
na analytickou ¢ast. Kritérium hodnoti rovnéz celkovou urovei provazanosti teoretické a praktické
¢asti prace, zdiivodnéni navrht a jejich dopadu.

Kritérium 6. Hodnoceni formalni tirovné prace (0 - 10 bodi)

Hodnoti se uroveri grafického zpracovani prace. Hodnoti se gramaticka uroven, zvolené formulace,
celkova droveni vyjadfovani. Spravnost c¢lenéni, logické navaznosti textu, spravnost pouzité
terminologie, jednozna¢nost a prehlednost grafickych praci, jazykova Groven.



