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Autorka předložené diplomové práce čerpala ze 13 odborných textových publikací,  ze zdrojů pramenné povahy a 2 internetových zdrojů. Diplomová práce je velmi pečlivě zpracovaná jak po stránce textové tak také graficky.
V praktické části vytvořila autorka 20  pozoruhodných kazuistik. Do přílohové části studie však nezařadila otázky řízeného rozhovoru. Zkušenosti, které při zpracování své diplomové práce autorka získala, nepochybně dále využije při výkonu své profese, kterou tím obohatí.
Doporučuji předloženou diplomovou práci k obhajobě.
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1. Jaké byste doporučila systémové změny, které by vedly k humanizaci v pobytových zařízeních a jejich transformaci ve služby, umožňující setrvat občanu těžce zdravotně postiženému v domácím prostředí?
2. V diplomové práci se zabýváte posuzováním nároku na příspěvek na péči z hlediska komunitárního práva. Můžete uvést jeho aplikaci na konkrétním případu?
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