Univerzita Tomáše Bati ve Zlíně

Fakulta multimediálních komunikací

Hodnocení vedoucího bakalářské práce

	Jméno a příjmení studenta
	Rostislav Liška

	Vedoucí práce
	ak. mal. Šárka Šišková

	Obor/ateliér
	Multimedia a design – Design oděvu

	Forma studia
	Akad. rok
	2008/2009

	
	

	Název práce
	Lidské - nelidské

	
	


Tabulka A – hodnotí náročnost tématu, nikoli zpracování

	
	

	Hodnocení náročnosti tématu:
	Úroveň

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	Teoretické znalosti
	X
	
	

	Praktické zkušenosti
	X
	
	

	Sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	
	X
	

	Specifické nároy tématu (originalita, rozsah,
	X
	
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů apod.)
	
	
	


Tabulka B – hodnotí úroveň zpracování tématu

	
	

	Kritéria hodnocení práce:
	Úroveň

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	Splnění cíle práce
	
	X
	
	

	Samostatnost při zpracování
	X
	
	
	

	Metodologická kvalita postupu 
	
	X
	
	

	Úroveň teoretické části 
	
	X
	
	

	Práce s literaturou (citace)
	
	X
	
	

	Úroveň analytické části 
	X
	
	
	

	Adekvátnost použitých metod
	
	X
	
	

	Úroveň návrhu  řešení  (realizace)
	X
	
	
	

	Jazyková úroveň práce 
	X
	
	
	

	Formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	
	X
	
	

	Přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	X
	
	

	Jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	
	X
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Připomínky a otázky k obhajobě:

(Vedoucí slovně zhodnotí své poznatky o průběhu zpracování BP – jak student přistoupil k řešenému problému, jeho samostatnost, aktivita, schopnost o problému s vedoucím diskutovat, ochota doplňovat a rozšiřovat si potřebné vědomosti a znalosti atd. Toto slovní hodnocení by mělo odpovídat  výše uvedeným kritériím pro používání stupnice ECTS a mělo by pomoci zorientovat se v  práci i členům komise, eventuálně dalším čtenářům, kteří práci neznají.  Není nezbytně nutné, aby vedoucí práce k obhajobě uváděl otázky. Pokud je však položí, měly by se vztahovat k obsahu. Odborná kvalita vedení práce a zpracování hodnocení bude podkladem pro stanovení výsledné odměny za vedení BP).

Autor uvádí dobrou charakteristiku islámské kultury vč. islámského náboženství. Již úvodní motto je poutavé. Následuje charakteristika života žen v islámských zemích a kompletní výčet typů jejich povinného zahalení.

Práce má hlubší smysl, než jen inspirace daným typem oděvu, filozofií či náboženstvím. Autor zmiňuje projekty organizací dohlížejících na dodržování lidských práv, které právě v těchto lokalitách jsou silně porušovány.

Z výtvarného hlediska se opírá o využití ornamentu a grafiky, jež dokazují vysokou úroveň a vyspělost těchto tradičních kultur.

V praktické části stojí v zorném úhlu autora trojice : silueta – barevnost – detail. Mistrně vystihuje vlastní pojetí autorské kolekce. Jeho cílem je kombinace evropské módy 20.stol. s tisíciletou tradicí islámských oděvů.

V závěru autor naznačuje svoje další kroky a směr vývoje- studium a chuť účastnit se odborných soutěží a projektů. Práce je umocněna dobrými kresbami a působivými fotografiemi.

Rosťa neumí být nepoctivý v žádném svém konání – tvoří to co žije a jak žije, nenalhává si své zaujetí ani obsah. Je opravdivý se všemi důsledky. Byl takový po celou dobu studia, a jen on sám ví, že ne vždy plně pochopený.
Ale přesto neustal ve své touze jít do hloubky, nezůstat na povrchu svého tématu, což je jeho nejsilnějším uměním, jeho opravdovost.
Návrh na klasifikaci bakalářské  práce:
........................................A  výborně

Ve Zlíně dne 28. 5. 2009
 akad.mal.Šárka Šišková






       
 







       podpis vedoucího BP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě
	E - dostatečně
	F - nedostatečně


