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Tabulka A – hodnotí náročnost tématu, nikoli zpracování

	
	

	Hodnocení náročnosti tématu:
	Úroveň

	                                                                                        
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná

	Teoretické znalosti
	
	X
	

	Praktické zkušenosti
	X
	
	

	Sběr a zpracování podkladů a vstupních dat
	X
	
	

	Specifické nároky tématu (originalita, rozsah,
	
	X
	

	statistické zpracování dat, interpretace závěrů apod.)
	
	
	


Tabulka B – hodnotí úroveň zpracování tématu
	
	

	Kritéria hodnocení práce:
	Úroveň

	
	nadprůměrná
	průměrná
	podprůměrná
	nelze hodnotit

	Splnění cíle práce
	X
	
	
	

	Samostatnost při zpracování
	X
	
	
	

	Metodologická kvalita postupu 
	X
	
	
	

	Úroveň teoretické části 
	
	X
	
	

	Práce s literaturou (citace)
	X
	
	
	

	Úroveň analytické části 
	X
	
	
	

	Adekvátnost použitých metod
	
	X
	
	

	Úroveň návrhu řešení (realizace)
	X
	
	
	

	Jazyková úroveň práce 
	X
	
	
	

	Formální úroveň  (text, grafy, tabulky)
	
	X
	
	

	Přehled literatury (rozsah, kvalita)
	
	X
	
	

	Jiné kritérium (novost,  přínos praxi)
	X
	
	
	


Připomínky a otázky k obhajobě:

Předložená bakalářská práce Lucie Chmarové představuje standarní dílo badatelského typu s praktickým zaměřením.

Metodicky je práce v pořádku. Ačkoliv autorka se mnou osobně konzultovala spíše až v závěru své práce, podařilo se jí text zpracovat na velmi solidní úrovni.

Teoretická část není příliš rozsáhlá, je však třeba ocenit, že autorka se nezabývá příliš obecnými aspekty marketingových komunikací, nýbrž rychle přechází k vlastnímu předmětu zkoumání: Corporate Identity, hodnotě značky a samozřejmě zejména k otázkám rebrandingu.

Obsáhlá je praktická část, ve které jsou analyzovány postupy rebrandingu GE Capital Bank na GE Money Bank. Pozornost je věnována především komunikačním aspektům, což je vzhledem k zaměření celé práce logické a správné. Součástí rozboru je i analýza rozhovorů s experty a přímými účastníky rebrandingu. To autorce umožnilo zkoumat problematiku z různých úhlů pohledu.

Při souhrnném hodnocení rebrandingu využila autorka metodu SWOT analýzy. Sympatické je, že při rozboru jednotlivých silných a slabých stránkek, možností a ohrožení uvádí autorka současně i návrhy na zlepšení. Bakalářská práce tak přesahuje svůj vlastní rozměr a jako by naznačovala možné rozvinutí do projektové části, která však bývá součástí až prací diplomových.

Práce je obsahově ujasněná, autorka respektuje všechny formální náležitosti a požadavky (verifikace hypotéz, práce se zdroji apod.).

Vzhledem k tomu, že všechna sporná místa byla obsahem poslední konzultace a že autorka mé připomínky respektovala, dalších dotazů již nemám.

Návrh na klasifikaci bakalářské  práce: A - výborně
Ve Zlíně dne 24. 5. 2009
PhDr. Zdeněk Křížek 
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