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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka si v práci kládla za cieľ zmapovať oblasť motivácie a rekvalifikácie ako dvoch premenných v procese osobnostného rozvoja. 

V teoretickej rovine sa autorka pustila do vysvetlenia pojmov a do ich vzájomného prepojenia poľa logiky a nadväznosti v súlade s procesom profesionálneho rozvoja – profesijný rast a rozvoja osobnosti. Veľmi vhodne zvolená a dostačujúca odborná literatúra poskytuje autorke veľmi dobrý vhľad do problematiky. To, autorka využila najmä v kapitolách č. 2 a č. 3 je veľmi dobré, že autorka sa nepúšťa do zbytočných hodnotení a analýz, ale zostáva v jasnom a stručnom terminologickom vymedzení. Je nutné však konštatovať, že niektoré slovné zvraty a slovné spojenia nepôsobia jazykovo vyvážene. Je to však zrejme spôsobené i presnou normou na daný typ záverečnej práce.     
Praktická časť práce je dobre spracovaná po stránke metodiky výskumu. Jasne určený cieľ, časový plán i špecifikácia metódy zberu dát. Výskumná vzorka je pre daný typ šetrenia postačujúca. Vyhodnoteniu dát sa autorka venuje v kapitole č. 7.3, kde jednotlivé položky dotazníka analyzuje, za pomoci štatistických metód, samostatne čím poskytuje i priestor pre interpretácie kvalitatívneho charakteru. 
Veľmi oceňujem i autorkin „pokus“ o zhrnutie praktickej časti.

Práca autorky poukazuje na výborný prehľad v danej problematike a i napriek drobným nedostatkom voči formálnym náležitostiam a metodike výskumu ju doporučujem k obhajobe a hodnotím  B. 

Po úspešnej obhajobe navrhujem komisii pre SZZ o prehodnotenie celkového hodnotenia na stupeň A.

	Otázky k obhajobě:

Pokúste sa navrhnúť možnosti ďalšieho výskumného šetrenia v danej problematike. 
Pokúste sa na základe výsledkov o evaluáciu výskumného nástroja – dotazník – a jeho úpravy. 
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