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	Přehlednost a členění práce
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	Dodržení formálních náležitostí (citační norma, formální úprava)
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	Obsahová stránka práce

	Práce s odbornou literaturou
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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Autorka volí vztahový (nejen pracovně-právní) problém jako téma své DP s tím, že se pokouší jak o deskripci, tak i výzkumem podložené hledání možnosti prevence a řešení. Pracuje samostatně se zdařilým výsledkem.


	Otázky k obhajobě:

1. Vyjádřete se, zda a v čem spatřujete přínos své DP.

2.  Zda a jak svou DP v praxi využijete.

3. Uveďte, s jakými obtížemi jste se při zpracování setkala.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
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* Výsledná známka není aritmetickým průměrem jednotlivých kritérií hodnocení práce.





