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	Odůvodnění hodnocení práce (silné a slabé stránky práce):

Za silnou stránku práce lze považovat osobní zaangažovanost autora na tématu i jeho motivaci využít získané poznatky ve své vlastní praxi učitele a pedagogickém působení ve třídě, která je i předmětem výzkumu.   
V teoretické části shrnuje autor základní poznatky týkající se školní třídy jako sociální skupiny, školního klimatu jakož i faktorů, které jej ovlivňují.  Netradiční jsou zejména informace o specifikách klimatu tříd, které jsou úzce profilovány (např. tak jako zkoumaná třída svým zaměřením na oblast informačních technologií a homogenitou co se týče pohlaví). 
V praktické části se autor snaží zmapovat vnímání jedné třídy ze dvou uhlů pohledů – jejími členy a pak učiteli, které v dané třídě vyučují. Za tímto účelem kombinuje několik metod – za ocenění stojí především důsledné využití metody sociometrie včetně zpracování sociogramů. Konfrontace těchto pohledů v sobě nese příslib zajímavých závěrů, domnívám se však, že autor tento potenciál plně nevytěžil. S ohledem na to, že silnou stránkou práce je její praktické zaměření, očekávala bych také formulaci podnětů pro intervenci učitele v dané třídě tak, aby došlo k pozitivní změně klimatu. 
I s těmito výhradami však považuji práci za kvalitní ilustraci toho, jakým způsobem může učitel zvyšovat efektivitu svého pedagogického působení prostřednictvím diagnostiky třídy.   


	Otázky k obhajobě:

· Opírajíc se o závěry Vašeho šetření, na co by jste se jako učitel zaměřil s cílem dosáhnout zlepšení klimatu v dané třídě? Jak byste postupoval? 

· Jak by mohl znít výstižnější název Vaší práce s ohledem na její obsah (zejména její praktickou část)? 
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