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Posudek oponenta diplomové prace

Jméno studenta: Oponent DP: Ak. rok:
Bc. Petr Krenar Ing. Jana Bartikova 2007/2008
Téma DP:

Projekt interni komunikace Policie CR ve Zliné

I— Stupeti hodnoceni podle ECTS
Kritéria hodnoceni:

1  |Naro¢nosti tématu prace

|_2 i—Splném' cil prace

3 |Teoretické &asti prace

4 |Praktické &asti prace
(analytické ¢ast)

5  |Praktické Casti prace
l_(ie§1’ci cast)

6 |Formalni urovné prace

Hodnoceni v jednotlivych kritériich oznagte znakem X) v pfislu$né drovni.

(Obrat'te, prosim, list a pokraujte v hodnoceni na druhé strané formulafe.)




[image: image2.jpg]Celkové hodnoceni préace a otdzky k obhajobé:
(otazky uvadi vedouci préace i oponent)

Diplomovou praci Bc. Petr Krenar prokazal, Ze dovede nejen pracovat s literaturou,
ziskavat poznatky z odbornych materialli, ale také je promyslené zpracovavat a formulovat
vlastni zavéry.

Diplomova prace pUsobi na oponenta pfijemnym dojmem. Jeji komplexnost, logika i
grafické zpracovani splfiuji veskeré predpoklady kvalitni diplomové prace. Zavéry, které
vyplyvaji z analyz interni komunikace zlinské policie, jsou pfesné. V navrzich na zmény
v komunikaci je nepatrné znat absence praktické zkuSenosti, ktera se v8ak u studenta
predpoklada a toleruje.

Mé vyhrady sméfuji k nékolika detailim a zbyte€nym nepfesnostem, kterych se Petr
Krenar v praci dopustil. Souviseji s organizaénim usporadanim policie, & pochybenim
v nékterych nazvech funkci. Vzhledem k tomu, Ze naro¢nost zvoleného tématu nepokladam
za nejvyssi, vyladéni téchto detaill by rozhodné pfidalo na profesionalnim vyznéni celé
diplomové prace. Obzvlast, maji-li se ji zabyvat a v kazdodenni praxi uplatiovat zejména
funkcionafi Policie CR.

Celkové v8ak hodnotim praci Bc. Petra Krenara pro jeji formalni uroven i praktickou
vyuzitelnost jako zdafily material, ktery se Policie CR ve Zlin& urgité pokusi aplikovat v praxi.

Zavérem posudku pokladam dvé otazky pro obhajobu diplomové prace:

1. Jednim z rizik projektu firemniho ¢asopisu je personalni omezeni — selhani lidského
faktoru. Jak byste tomuto riziku predesel?

2. Jaké jsou podle Vas rozdily mezi interni komunikaci statni spole€nosti a soukromé
firmy?

Navrh na klasifikaci diplomové prace: — Vybome

14. kvétna 2008
Ve ZINE ANE oo

podpis oponenta DP
Pro klasifikaci pouzijte tuto stupnici:

Stupen klasifikace: A - vyborné B - velmi dobte D - uspokojive

E - dostate¢né | FX - nedostate¢né | F-nedostateé¢né

Pfi navrhu klasifikace nedostateéné (FX nebo F), bude prace ptijata k obhajobé, pfi niZ je nezbytna

ucast vedouciho prace i oponenta.

Pokud student neobhéji praci:

- pfi hodnoceni stupném FX, doporucuje hodnotitel studentovi obhajobu prace opakovat,
odstrani-li vytykané nedostatky,

- pfi hodnoceni stupném F, doporucuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu prace na
nove stanovené téma feditelem ustavu.

- o celkovém hodnoceni obhajoby prace rozhoduje komise pro SZZ




