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	Kritéria  hodnocení:
	Stupeň hodnocení podle ECTS
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	Náročnosti tématu práce
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	 2
	Splnění cílů práce
	
	
	
	
	X
	
	

	 3
	Teoretické části práce
	
	
	
	
	X
	
	

	 4
	Praktické části práce

(analytická část)
	
	
	
	
	X
	
	

	 5
	Praktické části práce

(řešící část)
	
	
	
	
	X
	
	

	 6
	Formální úrovně práce
	
	
	
	X
	
	
	


Hodnocení v jednotlivých kritériích označte znakem X) v příslušné úrovni.

(Obraťte, prosím, list a pokračujte v hodnocení na druhé straně formuláře.)

Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Práce je zpracována na aktuální téma problému byrokracie a byrokratizace. Jeho náročnost je dána poměrně omezeným okruhem prací, které se tomuto tématu věnují.

Celkově je třeba konstatovat, že práce  postrádá ucelený koncepční záměr, který měl být vyjádřen zejména v úvodu a pak vyhodnocen v závěru práce. Teoretická část práce vychází z poměrně omezeného okruhu pramenů a vyznívá poněkud popisně. Chybí zde více vlastních názorů autora. U praktické části je třeba ocenit autorovu snahu o empirické uchopení problému, nicméně i zde se projevuje nedotažení získaných podkladových materiálů do uceleného závěru, ze kterého by vyplynulo jednoznačné konstatování o vývoji a současném stavu byrokratizace ve městě Zlíně. Zejména zde chybí konfrontování vývoje počtu pracovníků Magistrátu města Zlína  se změnami rozsahu magistrátem zajišťovaných činností. Ucelené vyhodnocení postrádá i dotazníkové šetření provedené mezi studenty. 


K formální stránce práce je třeba uvést, že pokud by byly slovní komentáře respondentů zahrnuty do přílohy, pak by práce stěží naplnila předepsaný rozsah. 


Základním nedostatkem práce je neprovedení celkového shrnutí  závěrů vyplývajících z teoretické a zejména praktické části práce. Absenci celkového přínosu práce lze kompenzovat při ústní části obhajoby práce. Vedoucí bakalářské práce proto připouští práci k obhajobě, aby tak byla autorovi dána možnost napravit zmíněné nedostatky práce. 


Pro rozpravu při obhajobě bakalářské práce navrhuji otázku: Co je to proces byrokratizace a jak lze vyhodnotit jeho vývoj v rámci města Zlína za posledních deset let ? 

Návrh na klasifikaci bakalářské práce:   E (dostatečně)

Ve Zlíně dne   28. 5. 2008.................

 






         ………………………………   

 







    podpis vedoucího BP

Pro klasifikaci použijte tuto stupnici: 

	Stupeň klasifikace:
	  A - výborně
	B - velmi dobře
	C - dobře
	D - uspokojivě

	
	E - dostatečně
	FX - nedostatečně
	F-nedostatečně
	


Při návrhu klasifikace nedostatečně (FX nebo F), bude práce přijata k obhajobě, při níž je nezbytná účast vedoucího práce i oponenta.

Pokud student neobhájí práci: 
-  při hodnocení stupněm FX, doporučuje hodnotitel studentovi obhajobu práce opakovat, 
       odstraní-li  vytýkané nedostatky,
-  při hodnocení stupněm F, doporučuje hodnotitel studentovi opakovat obhajobu práce na 
       nově stanovené téma ředitelem ústavu.
-     o celkovém hodnocení obhajoby práce rozhoduje komise pro SZZ

