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Celkové hodnocení práce a otázky k obhajobě:

(otázky uvádí vedoucí práce i oponent)

Diplomant se ve své práci zabývá možnostmi zvyšování konkurenceschopnosti absolventů FaME pomocí certifikované výuky ERP systémů.
V teoretické části rozpracovává základní poznatky o informačních systémech se zaměřením na ERP systémy a také problematiku teorie projektů a projektového řízení. Zpracování této části je přehledné, chybí zde ovšem zdůvodnění zařazení kapitoly „Základy teorie projektů“. 
V praktické části diplomant analyzuje systémy ERP vyučované na FaME v jednotlivých oborech, způsob výuky v jednotlivých předmětech a popisuje profily absolventů, které jsou čerpány z informací zveřejňovaných FaME (z akreditací jednotlivých oborů). Není zde analyzován dopad výuky na profily absolventů – je zde pouze konstatování, že v profilu není uvedeno, že studenti tyto záležitosti studují. Chybí zde také detailnější analýza, jak se výuka ERP na FaME odráží na zvýšení konkurenceschopnosti absolventů, např. reálným prozkoumáním, zda a jak získané znalosti a dovednosti zvýhodňují absolventy na trhu práce  a zda by certifikace měla potřebné účinky (např. dotazováním absolventů, zaměstnavatelů, rešerší novinových článků apod.). Právě výsledky takové analýzy jsou velmi důležitým předpokladem pro řešení dalších částí práce. V analytické části chybí také analýza využití softwarové podpory řízení podnikových procesů v rámci dalších předmětů v různých oborech MSP. 
V projektové části navrhuje diplomant několik řešení, které by mohly dále zvyšovat konkurenceschopnost absolventů v oblasti podnikové informatiky. Nabízí několik řešení, které velmi přehledně porovnává z hlediska zvolených kritérií. V závěru detailně rozpracovává postup certifikace pro vybraný ERP systém, včetně nákladové a rizikové analýzy. Nesystematicky je dále zařazena kap. 7.2 zaměřená na oblast financí u MS Dynamics NAV.

Práce vyhovuje po formální stránce (až na několik překlepů).
Diplomová práce představuje užitečnou inspiraci pro zlepšení výuky podnikové informatiky na FaME. 

Otázky pro obhajobu diplomové práce:
1. Objasněte, co nebo kdo potvrzuje, že absolventi po získaní certifikátu pro ERP systémy by byli sou na trhu práce konkurenceschopnější.

2. Jsou systémy ERP využívané ve výukovém procesu na FaME v rámci předmětu podnikové informatiky vhodně zvolené nebo byste navrhl jiná řešení?
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