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HODNOCENÍ OPONENTA DIPLOMOVÉ PRÁCE 

 
Autor práce Bc. Matúš KNAP 
Studijní program Bezpečnost společnosti 
Specializace Rizikové inženýrství 
Forma studia kombinovaná 
Akademický rok 2024/2025 
Téma práce Personalistika v průmyslovém podniku 
Autor posudku Marek TOMAŠTÍK 

 
 Kritéria hodnocení Váha Hodnocení 

1 Formulace cílů práce a použité metody  0,07 C 

2 Úroveň teoretické části práce 0,15 B 

3 Úroveň analyticko-empirické části práce 0,25 C 

4 Úroveň aplikační části práce 0,10 C 

5 
Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní 
a kvantitativní parametry práce 

0,08 D 

6 Splnění cílů práce a relevance závěrů 0,15 C 

7 Odborný přínos práce a její praktické využití 0,10 C 

8 Jazyková úroveň práce 0,05 B 

9 Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony) 0,05 B 
 Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 C (1,92) 

 
 
Diplomant Bc. Matúš Knap zpracoval svou diplomovou práci na téma personalistiky 
v průmyslovém podniku. Osobně bych doporučoval přesnější název, neboť takto formulovaný 
název je příliš rozsáhlý. V úvodu pak zkoumanou problematiku zužuje. Diplomová práce je 
standardně koncipovaná. Obsahuje 96 stran plus přílohy. V kapitole Cíl práce a použité metody 
definuje cíle a metody zkoumání. Metody mohly být využity náročnější. Teoretická část je 
zpracována přehledně. V praktické části je představena zkoumaná firma. Diplomant popisuje 
jednotlivé činnosti personální práce. Použití metody SWOT bych osobně zvážil. Navržená 
řešení považuji za reálná. Taktéž firma některá řešení realizuje.  
Práce obsahuje určité neformální nedostatky, přesto splňuje požadavky na diplomovou práci a 
práci doporučuji k obhajobě. Diplomovou práci hodnotím za stupněm C. 
 
 
Otázky k obhajobě: 

1. Ve firmě se uvažuje i o dalších činnostech, které budou snižovat fluktuaci 
zaměstnanců? 

2. Jaký podíl mají agenturní zaměstnanci?  
3. Firma zahraničním zaměstnancům zařizuje kurzy slovenštiny? Jakým jazykem 

komunikuje vedení se zaměstnanci kyrgyzského původu?  
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V Uherském Hradišti dne 14.05.2025  Podpis: 
 
 
Hodnocení odpovídá následující stupnici: 
A = 1,00-1,24 B = 1,25-1,50 C = 1,51-2,00 D = 2,01-2,50 E = 2,51-3,00 F = 3,01-… 
 

 
 


