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 Kritéria hodnocení Váha Hodnocení 

1 Formulace cílů práce a použité metody  0,10 A 

2 Úroveň teoretické části práce 0,30 A 

3 Úroveň analyticko-empirické a návrhové části práce 0,20 B 

4 
Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní 

a kvantitativní parametry práce 
0,13 B 

5 Splnění cílů práce a relevance závěrů 0,15 A 

6 Jazyková úroveň práce 0,05 B 

7 Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony) 0,07 B 

 Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 A (1,23) 

 

 

Kvalifikační práce je zpracována v rozsahu cca 80 stran vlastní bakalářské práce, doplněné  

o cca 12 stran literárních zdrojů, obvyklých seznamů a o cca 50 stran příloh. Osnova práce je 

vhodně strukturovaná a naplňuje zadání práce. Z metod zkoumání dané problematiky bylo 

uplatněno především metod deskriptivní statistiky. 

Bakalářská práce je po praktické stránce zaměřena na zjišťování úrazovosti příslušníků, 

zaměstnanců a členů jednotek požární ochrany v operačním řízení, a to v průběhu pěti let po 

sobě jdoucích (2019–2023). Veškeré aspekty student velice vhodně rozčleňuje a přináší vhled 

i do oblasti geografické. V neposlední řadě student zmiňuje i oblasti či lépe činnosti, u kterých 

lze snadno úrazům předejít a tím lépe a snáze udržet jednotku požární ochrany akceschopnou. 

Touto prací poukazuje student kupř. i na fakt, že vznik úrazu má jistou souvislost i s ročním 

období (nejvíce kritický měsíc v hodnoceném období byl červenec) a dále pak, že nejčastějším 

úrazem bývá pohmožděné koleno vlivem pádu hasiče. Cíl práce byl splněn. 

V intencích příslušných nařízení jsem provedl hodnocení původnosti předložené bakalářské 

práce s výsledkem: nejvyšší míra podobnosti je 7 % - práce není považována za plagiát 

a vyznačuje se tedy významnou mírou původnosti. 

 

 

 

Práce není plagiátem. 
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V Uherském Hradišti dne 05.05.2025  Podpis: 

 

 
Hodnocení odpovídá následující stupnici: 

A = 1,00-1,24 B = 1,25-1,50 C = 1,51-2,00 D = 2,01-2,50 E = 2,51-3,00 F = 3,01-… 
 

 

 


