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 Kritéria hodnocení Váha Hodnocení 
1 Formulace cílů práce a použité metody  0,10 A 

2 Úroveň teoretické části práce 0,30 C 
3 Úroveň analyticko-empirické a návrhové části práce 0,20 B 

4 Výstavba textu a jeho logická provázanost, kvalitativní 
a kvantitativní parametry práce 0,13 B 

5 Splnění cílů práce a relevance závěrů 0,15 A 
6 Jazyková úroveň práce 0,05 A 
7 Formální náležitosti práce (včetně citací a užití šablony) 0,07 A 
 Návrh hodnocení dle váženého průměru 1,00 B (1,46) 

 
 
Cílem bakalářské práce bylo analyzovat současný stav BOZP ve vybraném podniku 
vyrábějícím spojovací materiál a nabídnout návrhy na jeho zlepšení. Tento cíl byl v rámci 
předložené práce splněn.  
 
V rámci teoretické části bych ocenila popis jednotlivých metod, které budou využity následně 
v praktické části. Nicméně určitý teoretický rámec byl uveden v praktické část v kapitolách, 
kde tyto analýzy byly využity. Kapitola 2 Proces výroby spojovacího materiálu bych naopak 
zařadila do části praktické. Nicméně i přes drobné nedostatky je teoretická část zpracována 
v dobré kvalitě, kapitoly na sebe vzájemně navazují a struktura teoretické části je logicky 
vystavěna.  
 
Praktická část je logicky řazena a autorka postupovala v této části logicky. Pomoci SWOT 
analýzy a na ni navázanou Fullerovou metodou párového srovnání autorka v dostatečné míře 
zhodnotila nedostatky z hlediska BOZP. Nicméně v tabulce 8 autorka uvádí nedostatky z 
hlediska BOZP, ale jsou zde uvedeny i závady spadající do požární ochrany, což může vést ke 
skreslení zkoumané problematiky.  
 
Autorka se v práci správně odkazuje na tabulky uvedené v práci. Práce je přehledná a jasně 
strukturovaná, s minimem gramatických chyb. Cíl práce byl splněn.  
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Předloženou bakalářskou práci doporučuji k obhajobě.  
  
 
 
 
Otázky k obhajobě: 

1. V kapitole 1.4 autorka uvádí, že zaměstnanci musí být pravidelně školeni z hlediska 
BOZP alespoň 1x ročně. Jaká je obvyklá lhůta pro periodická školení BOZP?  

2. Co vnímáte jako hlavní důvod, že nejvíce pracovních úrazů se stává na nové hale 
společnosti? 

3. Byla práce předložena vedení podniku a případně zvažuje se zavedení některých 
opatření?  

 
 
V Uherském Hradišti dne 28.05.2025  Podpis: 
 
 
Hodnocení odpovídá následující stupnici: 
A = 1,00-1,24 B = 1,25-1,50 C = 1,51-2,00 D = 2,01-2,50 E = 2,51-3,00 F = 3,01-… 
 

 
 


